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Gender-Disclaimer
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geschlechtsneutrale Formulierungen verwendet. Gemeint sind jedoch immer alle
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IV. Zusammenfassung

Im Rahmen des Prifprozesses zu einem moglichen Biospharengebiet Allgau-Oberschwaben
wird in dieser Arbeit Bildung fur nachhaltige Entwicklung (BNE) als eine zentrale Aufgabe
eines Biospharengebiets mit der Forschungsfrage, ,Wie kann Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung in einem méglichen Biosphé&rengebiet Allgéu-Oberschwaben mithilfe von Best-
Practice-Beispielen aus bestehenden Biosphérengebieten weiterentwickelt werden?“, naher
beleuchtet. Dabei wird auf Biospharengebiete als Modellregion fur nachhaltige Entwicklung

und BNE als Bildungskonzept fur einen zukunftsfahigen Entwicklungsprozess eingegangen.

In zwei Leitfadeninterviews mit den bestehenden Biospharengebieten in Baden-Wirttemberg
werden das Verstandnis, die Angebote und die Netzwerkarbeit zu BNE erfragt. Dabei spielt
BNE als gesamtinstitutioneller, interdisziplinarer und partizipativer Ansatz eine entscheidende
Rolle. Im nachsten Schritt werde die Potenziale der regionalen Bildungsarbeit fiir ein
Biosphéarengebiet in zwei weiteren Leitfadeninterviews untersucht. Hier wird deutlich, dass
eine vielfaltige Bildungslandschaft bereits besteht, aber in der Vernetzung und der Breite des

Bildungsangebots Potenziale offen sind.

Mithilfe der vier Experteninterviews werden Best-Practice-Beispiele fur die regionale
Bildungsarbeit ausgearbeitet. Dabei handelt es sich um die Biospharenschulen, die Ranger-
Gruppen (Junior, Volunteer, Senior), die Biospharen-Guides, die Citizen Science Projekte,
die grofRen Veranstaltungsformate und das Wildniscamp. Die Vorschlage fir die
gesamtinstitutionelle BNE-Aufgabe beziehen sich auf ein gemeinsames BNE-Verstandnis auf
Grundlage eines padagogischen Dreiklangs, Nachhaltigkeitsprinzipien fiir die Lernumgebung
und die Verwaltung sowie die zentrale Steuerung von regelmaRigen Netzwerktreffen mit allen

regionalen Bildungsakteuren.
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V. Abstract

In the context of the test process for a possible biosphere reserve Allgau-Oberschwaben, this
paper takes a closer look at education for sustainable development (ESD) as a central task
of a biosphere reserve with the research question, “How can education for sustainable
development be further developed in a possible biosphere reserve Allgdu-Oberschwaben
with the help of best practice examples from existing biosphere reserves?”. In doing so,
biosphere reserves as a model region for sustainable development and ESD as an

educational concept for a sustainable development process are discussed.

In two guideline interviews with the existing biosphere reserves in Baden-Wirttemberg, the
understanding, the offers and the networking on ESD will be investigated. ESD as a holistic,
interdisciplinary and participatory approach plays a decisive role here. In the next step, the
potential of regional educational work for a biosphere reserve is examined in two further
guideline interviews. Here it becomes clear that a diverse educational landscape already
exists, but that there is still potential in terms of networking and the breadth of the

educational offer.

With the help of the four expert interviews, best practice examples for regional educational
work were developed. These are the biosphere schools, the ranger groups (junior, volunteer,
senior), the biosphere guides, the citizen science projects, the large event formats and the
wilderness camp. The proposals for the overall institutional ESD task relate to a common
understanding of ESD based on a pedagogical triad, sustainability principles for the learning
environment and administration as well as the central management of regular network

meetings with all regional education stakeholders.
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1 Einleitung

Unsere Welt steht vor komplexen globalen Herausforderungen und Krisen. Die Suche nach
Lésungsansatzen fur eine lebenswerte Zukunft ist existenziell fir unsere Zeit. Dabei gibt es
keine Ldsung, die einzeln fir sich steht, vielmehr bedarf es einer Vielzahl von
unterschiedlichen Losungsansatzen in verschiedenen Lebensbereichen, um eine nachhaltige

Entwicklung zu erméglichen (Deutsche Gesellschaft fir die Vereinten Nationen e. V., 2024).

Biospharengebiete als Modellregionen flr eine nachhaltige Entwicklung zielen auf regionale
Ldsungsansatze ab. Das Konzept Bildung flr nachhaltige Entwicklung (BNE) ist dabei eine
entscheidende Leitidee und Aufgabe. Beispielhaft an einem mdglichen Biospharengebiet
Allgadu-Oberschwaben werden in dieser Arbeit die Mdglichkeiten der BNE-Bildungsarbeit fur
die Region analysiert, eingeordnet und Vorschlage eingebracht. Der Prifprozess flr ein
mogliches Biospharengebiet Allgdu-Oberschwaben steht noch am Anfang, daher lohnt es sich,
einen Uberblick Uber die Chancen und Herausforderungen von BNE fiir ein mdgliches

Biospharengebiet zu schaffen.

Im Mittelpunkt dieser Arbeit steht die Forschungsfrage: ,Wie kann Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung in einem méglichen Biosphédrengebiet Allgdu-Oberschwaben mithilfe von Best-
Practice-Beispielen aus bestehenden Biosphérengebieten weiterentwickelt werden?“ Dazu
schlieRen sich zwei Teilfragen an, die sich durch die Uberlegungen von Jorrit Holst,
wissenschaftlicher Mitarbeiter im bundesweiten BNE-Monitoring, ergeben (siehe Kapitel 2.2):
(1) Wie kann die gesamtinstitutionelle BNE-Aufgabe in einem Biospharengebiet gelingen? (2)
Wie kann ein Biospharengebiet als Moderations- und Vernetzungsstelle in der regionalen

Bildungslandschaft zukunftsorientiert agieren?

Zu diesen Aspekten wird die Expertise der zwei bestehenden Biospharengebieten in Baden-
Wirttemberg, das Biospharengebiet Schwarzwald und das Biospharengebiet Schwabische
Alb, herangezogen, um Best-Practice-Beispiele herauszuarbeiten. Mithilfe von zwei weiteren
Akteuren der regionalen Bildungslandschaft Allgau-Oberschwaben werden die Best-Practice-
Beispiele analysiert, eingeordnet und auf die Region Ubertragen. Das Ziel auf theoretischer
Ebene ist es, die Bedeutung von BNE fiir ein Biospharengebiet darzustellen. Die empirischen
Ergebnisse dieser Arbeit zielen darauf ab, Vorschldage zu BNE auf Grundlage von Best-
Practice-Beispielen zu entwickeln, die in einem mdglichen Biospharengebiet Allgau-
Oberschwaben umgesetzt werden kénnen. Die Ergebnisse der Arbeit kbnnen dafiir genutzt
werden, das Prozessteam und den Arbeitskreis BNE bei dem Entwicklungsprozess eines

BNE-Konzepts zu unterstitzen.

Im Grundlagenteil werden die zentralen Begriffe der Arbeit ,Biospharengebiet’ und ,BNE'

konkretisiert und in Zusammenhang gebracht sowie der aktuelle Prozess des moglichen
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Biospharengebiets Allgau-Oberschwaben dargestellt. Hier stellen sich die Fragen, welche
Bedeutung BNE in Biospharengebieten einnimmt und wie dem BNE-Konzept begegnet
werden kann. AnschlieBend wird das methodische Vorgehen mit der qualitativen
Forschungsmethode Leitfadeninterview vorgestellt. Der Hauptteil gliedert sich in drei Bldcke,
die sich mit der Auswertung der Leitfadeninterviews der bestehenden Biospharengebiete
Schwarzwald und Schwabische Alb sowie der regionalen Bildungsakteure beschéaftigt. Hier
stellt sich die Frage, welche Umsetzungsmdglichkeiten des BNE-Konzepts sich fur ein
Biospharengebiet ergeben. Daraus werden Vorschlagen und Handlungsempfehlungen fir die
BNE-Bildungsarbeit in einem mdglichen Biospharengebiet Allgau-Oberschwaben
ausformuliert, die sich auf die Best-Practice-Beispiele, die gesamtinstitutionelle BNE-Aufgabe
und die Netzwerkarbeit beziehen. Hinsichtlich der Mdglichkeiten vor Ort werden diese im Fazit

reflektiert sowie mit einem Blick auf die Zukunft eingeordnet.



2 Grundlagen

Im Grundlagenteil werden die zentralen Begriffe der Forschungsfrage geklart. Dabei geht es
um das Konzept der Biospharengebiete und das Konzept BNE. Die Bedeutung von BNE flr
Biospharengebiete wird mit Erkenntnissen von Forschenden in Beziehung gesetzt, die sich
bereits mit diesem Forschungsbereich auseinandergesetzt haben. Anschliellend wird der

aktuelle Stand des mdglichen Biospharengebiets Allgau-Oberschwaben dargestellt.

2.1 Biospharengebiete

Biospharengebiete sind Modellregionen fir eine nachhaltige Entwicklung. Der urspriingliche
Begriff biosphere reserves (Engl.) der United Nations Educational, Scientific and Cultural
Organization (UNESCO) wird als ,learning places for sustainable development* (UNESCO, o.
J.b) definiert. In der deutschen Sprache gibt es mehrere Begriffe, die biosphere reserves
benennen. Die Begriffe Biospharenreservat, Biospharenregion, Biospharenpark,
Biospharengebiet oder nur Biosphare beschreiben den gleichen Ideenhintergrund (Borsdorf &
Jungmeier, 2020, S. 4). Aufgrund der gleichnamigen Benennung im Landesnaturschutzgesetz

Baden-Wirttemberg wird in dieser Arbeit der Begriff ,,Biosphdrengebiet® verwendet.

2.1.1 Rahmenbedingungen

In Deutschland sind Biospharengebiete gesetzlich geregelt und im Bundesnaturschutzgesetz
unter Artikel § 25 verankert. Um die Auszeichnung ,UNESCO-Biosphérenreservat® zu
erhalten, missen die Kriterien des UNESCO-Programms ,Man and the Biosphere®, z. Dt. ,Der
Mensch und die Biosphare® (MAB) erfiillt sein. Das MAB-Programm wurde 1970 auf der 16.
Generalkonferenz der UNESCO-Mitgliedstaaten ins Leben gerufen. Seither werden
,Losungen flr eine nachhaltige Nutzung und fir eine wirksame Erhaltung der natirlichen
Ressourcen der Biosphare* (Bundesministerium fir Umwelt, Naturschutz und nukleare
Sicherheit [BMU], 2018, S. 6) erarbeitet. Das Weltnetz der Biosphérenreservate Uberarbeitete
das MAB-Programm in der Sevilla-Strategie von 1995 mit konkreten Leitlinien und Regeln, im
Aktionsplan von Madrid (2008-2013) mit einer Anpassung an die komplexen globalen
Herausforderungen der Zeit und im Lima Aktionsplan (2016-2025) mit gezielten MaRnahmen
zur Férderung einer nachhaltigen Entwicklung in allen gesellschaftlichen Bereichen (Nationale

Naturlandschaften e. V., 0. J.a). Im Lima Aktionsplan wird das Programm wie folgt beschrieben:

"MAB combines the practical application of natural and social sciences, economics and
education to improve human livelihoods and the equitable sharing of benefits, and to
safeguard natural and managed ecosystems, promoting innovative approaches to
economic development that are socially and culturally appropriate and environmentally
sustainable" (UNESCO, 2017, S. 12).



Das Konzept des MAB-Programms deckt die Bereiche Umwelt, Soziales, Wirtschaft und
Bildung am Prinzip einer nachhaltigen Entwicklung ab. Das Prinzip einer nachhaltigen
Entwicklung wurde bereits 1992 auf dem Weltgipfel der Vereinten Nationen in Rio de Janeiro
in der Agenda 21 verankert und ist in der Agenda 2030 mit den 17 Sustainable Development
Goals (SDGs) nochmals gefestigt. Der Lima Aktionsplan fordert alle Stellen dazu auf, die
Biospharengebiete fir die integrative Erreichung der SDGs der Agenda 2030 zu unterstitzen.
Somit sollen Biospharengebiete als ,Modellregionen zu einer integrativen Erreichung der
Agenda 2030 Vorbild fir andere Regionen sein (BMU, 2018, S. 73). Das Konzept der
Biospharengebiete wird auch in der deutschen Nachhaltigkeitsstrategie von 2021 erwahnt

(Bundesregierung, 2021).

Zur Umsetzung des MAB-Programms in Deutschland wurde ein unabhangiges MAB-
Nationalkomitee beim Bundesumweltministerium eingerichtet. Die Deutsche UNESCO-
Kommission steht dem MAB-Nationalkomitee unterstitzend zur Seite bei der Erarbeitung von
Beitragen aus Deutschland zu internationalen MAB-Strategieprozessen und hat eine wichtige
Rolle fir die Starkung des MAB-Programms innerhalb der UNESCO (BMU, 2018, S. 81). Die
erstmals 1996 beschlossen ,Kriterien fir die Anerkennung und Uberpriifung von
Biospharenreservaten der UNESCO in Deutschland® wurden mit der Zeit weiterentwickelt und
in einer neuen Version 2007 verabschiedet. Diese bilden die Grundlage fir die Evaluierung
und Anerkennung der Biospharengebiete in Deutschland (BMU, 2018, S. 7). Die Kriterien flr
Biospharengebiete sind in Antragskriterien und Bewertungskriterien gegliedert. Die
Antragskriterien bilden die Voraussetzung fir eine UNESCO-Anerkennung und missen zum
Zeitpunkt der Antragsstellung erflillt sein. Dazu zahlt unter anderem die Zonierung des
Biospharengebiets. Die Bewertungskriterien beinhalten strukturellen und funktionalen Aspekte
eines Biospharengebiets und werden alle zehn Jahre durch das Nationalkomitee Uberpruft,
dazu zahlen unter anderem die Kriterien zu BNE in Biospharengebieten (BMU, 2018, S. 12).
Innerhalb von drei Jahren nach der UNESCO-Anerkennung muss ein Rahmenkonzept
erarbeitet werden, das die Handlungsgrundlage fur das Biospharengebiet bietet. Es beinhaltet
Leitziele und -projekte sowie Pflege- und Entwicklungsplane aller Handlungsfelder eines
Biospharengebiets (BMU, 2018, S. 27-28).

Weltweit gibt es 748 Biospharengebiete in 134 Landern (Stand 04/2024), die im Weltnetz der
Biosphérenreservate im Wissens- und Erfahrungsaustausch stehen (Deutsche UNESCO-
Kommission e. V [DUK], o. J.c). In Deutschland sind Biospharengebiete mit weiteren
GrofRschutzgebieten, den Nationalparks, den Wildnisparks und den Naturparks, im
Dachverband Nationale Naturlandschaften e. V. organisiert, friher bekannt unter dem Namen
EUROPARC Deutschland e. V. Die Nationalen Naturlandschaften bilden die deutsche Sektion
des Vereins EUROPARC Federation, der als Dachverband aller europaischen

Grofschutzgebiete fungiert. Insgesamt gibt es 18 bestehenden Biospharengebiete in
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Deutschland (siehe Abbildung 2-1), davon haben 17 die Anerkennung durch die UNESCO
erhalten, flr das Biosphérenreservat Karstlandschaft Sidharz steht die UNESCO-
Auszeichnung noch aus (Stand 04/2024). Insgesamt umfassen die Biospharengebiete etwa

drei Prozent der Gesamtflache in Deutschland.
Stand: Juli 2023
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Abbildung 2-1 Biospharengebiete in Deutschland
(Bundesamt fur Naturschutz, o. J.)

In Baden-Wurttemberg gibt es bisher zwei Biospharengebiete, die jungsten in ganz
Deutschland. Das Biospharengebiet Schwabische Alb zeichnet sich durch die typischen
Albhochflachen aus und wurde 2009 von der UNESCO anerkannt. Das Biospharengebiet
Schwarzwald erhielt 2017 die UNESCO-Anerkennung und ist gepragt durch die Offenhaltung

und Wieder6ffnung von Weidefeldern und der Allmende-Nutzung.



2.1.2 Aufgaben und Ziele

Die Biospharengebiete reprasentieren unterschiedliche Landschaftstypen und sind
Kulturlandschaften mit Alleinstellungsmerkmal (DUK, o. J.b). Im Naturschutzgesetz der Lander
sind Biospharengebiete verankert und stehen somit in der Zustandigkeit der Landesregierung
und obersten Landesbehoérde. Die ressortibergreifende Aufgabe nach dem Lima Aktionsplan
ist es, die Grundausstattung flr Biospharengebiete zu gewahrleisten sowie die Bereiche
Bildung, Forschung, nachhaltiges Wirtschaften, Naturschutz und die aktive Mitgliedschaft im
Weltnetz der Biospharengebieten zu férdern (BMU, 2018, S. 74-75). Die Verwaltung der
Biosphéarengebiete ist zusammen mit den Kommunen und Unternehmen der Region dafur
zustandig, dass die Aufgabenbereiche in der Region verstanden, akzeptiert und bestmdglich
umgesetzt werden (BMU, 2018, S. 75). Dabei gehen die Aufgaben und Ziele eines
Biospharengebiets weit Uber den Naturschutz hinaus. Sie beziehen sich auf den Schutz, die
Pflege und die Entwicklung, was sich in der Zonierung eines Biospharengebiet widerspiegelt.
Abbildung 2-2 zeigt die drei Gebietszonen, die Kernzone, die Pflegezone und die
Entwicklungszone, die sich nach dem Einfluss der menschlichen Tatigkeit gliedern. Die
Kernzone mit mindestens drei Prozent der Gesamtflache ist von der menschlichen Nutzung
ausgeschlossen und unterliegt dem Prozessschutz. Die Pflegezone nimmt zusammen mit der
Kernzone mindestens 20 Prozent der Flache ein und soll eine Trittstein- und
Vernetzungsfunktion zwischen Entwicklungszone und Kernzone erflllen. Die menschliche
Nutzung ist unter der Bericksichtig des Schutzes der Biodiversitat mdglich. In der
Entwicklungszone mit mindestens 50 Prozent der Gesamtflache sind intensive
Nutzungsformen erlaubt. Es ist ein Lebens-, Wirtschafts- und Erholungsraum, in dem
Siedlungsbereiche miteingeschlossen sind. In dieser Zone werden Modellprojekten fir eine
nachhaltige Entwicklung geférdert (BMU, 2018, S. 21-22).

Kernzone

Pflegezone Entwicklungszone

Abbildung 2-2 Das Zonenkonzept eines Biospharengebiets
(Prufprozess Biospharengebiet Allgau-Oberschwaben, o. J.f)
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Es ergeben sich drei grundlegenden Funktionen, die auch in den internationalen Leitlinien
festgelegt sind: Die Schutzfunktion fur den Erhalt von Lebensrdaumen und
Lebensgemeinschaften, die Entwicklungsfunktion fur die Forderung nachhaltiger
Wirtschaftsweisen und die logistische Funktion zur Starkung der Forschung und Bildung flr
eine zukunftsfahige Interaktion von Mensch und Natur. Mit diesem Auftrag sind
Biospharengebiete weit mehr als klassischen Schutzgebiete. Die nachhaltige Nutzung durch
den Menschen gehort ausdriicklich zum Konzept der Biospharengebiete als zentraler Kern
dazu (BMU, 2018, S. 93). Der interdisziplindre Ansatz des MAB-Programms macht die
Menschen zum wesentlichen Bestandteil eines Biospharengebiets. Die Partizipation der
Bevolkerung und die Regionalentwicklung spielen eine zentrale Rolle fur die Ausweisung. Es
geht um gesellschaftliche Themen, die Sicherung der biologischen Vielfalt und den Erhalt der
charakteristischen Kulturlandschaft. Das Ziel ist die Forderung einer ausgewogenen
Beziehung von Mensch und Biosphare (BMU, 2018, S. 39)



2.2 Bildung fur nachhaltige Entwicklung

Bildung fur nachhaltige Entwicklung (BNE) ist ein Bildungskonzept, das einen breiten
Themenraum beschreibt. Nach der Deutsche UNESCO-Kommission befahigt BNE dazu, das
,eigene Handeln in globalen Zusammenhangen zu betrachten und verantwortungsvolle
Entscheidungen fir eine nachhaltige Gegenwart und Zukunft zu treffen®. Dabei umfasst das
BNE-Konzept einen ganzheitlichen Ansatz (Whole Institution Approach), der Lerninhalte,
Lernorganisation und Lernumgebung mit einschlie3t, als Querschnittsaufgabe einer gesamten
Bildungsinstitution (DUK, o. J.a). Im Projekt des bundesweiten BNE-Kompetenzzentrums
bedeutet BNE, ,mithilfe von Bildungsaktivitaten Individuen zur partizipativen Gestaltung einer
zukunftsfahigen Weltgesellschaft zu befahigen und dabei eigene Handlungen und deren
Auswirkungen zu reflektieren. BNE ist ein ganzheitliches Konzept, in dem Institutionen eine
Vorbildfunktion fir Lernende einnehmen (Whole Institution Approach)” (Artmaier et al., 2021,
S. 13). Eine einheitliche Definition zu BNE ist nicht gegeben, aber die zwei Elemente, die beide
beschriebenen Definitionen aufweisen, der Blick auf die Zukunft und die ganzheitliche Sicht

auf Bildungsarbeit bilden den Kern vieler Definitionen zu BNE.

Auch bei den einzelnen Begriffen Bildung und Nachhaltigkeit bzw. nachhaltige Entwicklung
stellt das Fehlen einer eindeutigen Definition eine Herausforderung dar (Haan, 2002, S. 13).
Um hier eine gemeinsame Grundlage zu schaffen, wird ndher auf die einzelnen Begriffe
eingegangen. Der Begriff Bildung zeichnet sich nach Prof. Dr. Gerhard de Haan, Professor flir
Zukunfts- und Bildungsforschung an der Freien Universitat Berlin, durch eine Offenheit des
Individuums gegentiber neuen Erfahrungen, der Reflexivitdt von Veranderungen von sich
selbst, seinen Handlungen und Erfahrungsfeldern sowie durch Zukunftsfahigkeit aus (Haan,
2002, S. 14). Nach dem Psychologen und Erziehungswissenschaftler Jirgen Raithel ist
Bildung die ,Foérderung der Eigenstandigkeit und Selbstbestimmung eines Menschen (...)
[durch die] Auseinandersetzung mit der konomische, kulturellen und sozialen Lebenswelt®
(Raithel et al., 2009, S. 36). Die Begriffserklarungen fir Bildung haben gemeinsam, dass sie
sich vom Verstandnis einer Erziehung unterscheiden und Bildung als selbstregulativen
Prozess in einem lebenslangen Weiterbilden sehen. Bildung findet als formale Bildung im
staatlichen Bildungssystem, in Schulen und Universitaten, statt, als non-formale Bildung oder
aulerschulische Bildung an freiwillig gewahlten Lernorten und als informelle Bildung im Alltag

durch personliche Erfahrungen (InfoWeb Weiterbildung, o. J.).

Die Theorie der Nachhaltigkeit findet ihren Ursprung mit Hans Carl von Carlowitz in seiner
Schrift Sylvicultura oeconomica von 1713 Uber die nachhaltige Waldnutzung. Dies ist der
Grundstein fur die Dimensionen der Nachhaltigkeit, bei denen (")kologie, Okonomie und
Soziales zusammengedacht werden (Grober, 2013, S. 21-23). Die Dimensionen der

Nachhaltigkeit wurden im heutigen Nachhaltigkeitsdiskurs um politische und kulturelle Aspekte



erweitert. Uber die Gewichtung der Dimensionen gibt es unterschiedliche Meinungen und
Modelle. Eine Neuorientierung findet mit der Leitidee einer nachhaltigen Entwicklung statt, die
erstmals im Bericht der Brundtlandkommission 1987 definiert wurde. Im Nachhaltigkeits-
verstandnis der United Nations (UN) ist eine nachhaltige Entwicklung eine Entwicklung, die
.die Bedirfnisse der gegenwartigen Generation befriedigt, ohne zu riskieren, dass kinftige
Generationen ihre eigenen Bedurfnisse nicht befriedigen kdnnen® (Hauff & Brundtland, 1987).
Die Leitidee einer nachhaltigen Entwicklung ist mafligebend flir die weitere Umwelt- und

Entwicklungspolitik sowie fir die Entwicklung des BNE-Konzepts.

2.2.1 Entwicklungsschritte
Im Folgenden wird ein Uberblick tber die zentralen Entwicklungsschritte der nachhaltigen

Entwicklung und der BNE in politischen Programmen dargestellt.

Die Agenda 21 wurde 1992 auf der Konferenz der Vereinten Nationen Uber Umwelt und
Entwicklung in Rio de Janeiro verabschiedet. Hier wurde die Leitidee einer nachhaltigen
Entwicklung erstmals international als Grundprinzip anerkannt (Vereinte Nationen, 1992, S. 3).
Die Bedeutung von Bildung im Kontext einer nachhaltigen Entwicklung wird in Kapitel 36 der

Agenda 21 neu ausgerichtet:

LBildung (...) ist als ein Prozess zu sehen, mit dessen Hilfe Menschen wie
Gesellschaften ihr volles Potenzial verwirklichen kénnen. Bildung ist eine unerlassliche
Voraussetzung flir die Férderung der nachhaltigen Entwicklung und die bessere
Befdhigung der Menschen, sich mit Umwelt- und Entwicklungsfragen

auseinanderzusetzen“ (Vereinte Nationen, 1992, S. 329).

10 Jahre spater auf dem Rio+10-Weltgipfel in Johannesburg wurde die UN-Dekade Bildung
flir nachhaltige Entwicklung fur 2005-2014 ausgerufen. Unter der Leitung der UNESCO war
das Ziel, BNE weltweit in den Bildungssystemen zu verankern. In Deutschland wurde 2005
durch das Bundesministerium flr Bildung und Forschung und die Deutsche UNESCO-
Kommission ein Nationaler Aktionsplan zu der UN-Dekade BNE erarbeitet, der 2008 und 2011
Uberarbeitet und erweitert wurde. Das Hauptziel des Aktionsplans war es ,das Konzept der
nachhaltigen Entwicklung in allen Bereichen der Bildung in Deutschland dauerhaft zu
verankern® (DUK, 2011, S. 12). Das Ziel der UN-Dekade BNE weltweit strukturell zu verankern,
konnte bis Ende der Dekade nicht erfiillt werden, aber die ersten Weichen fir mehr
Bewusstsein und zur Steigerung der Bekanntheit von BNE wurden gestellt. Auf der Rio+20-
Konferenz 2012 in Rio de Janeiro wurde das Abschlussdokument ,The future we want"
verabschiedet. Hier wurde sich darauf geeinigte, BNE auch weiter nach der UN-Dekade zu
etablieren und Ziele fir eine nachhaltige Entwicklung zu erarbeiten (Vereinte Nationen, 2012).
Dies flhrte zum nachsten wichtigen Schritt fur eine nachhaltigen Entwicklung, der Globale

Nachhaltigkeitsagenda Transformation unserer Welt: Agenda 2030 fiir nachhaltige
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Entwicklung. Diese wurde 2015 auf der 70. Generalkonferenz der UN in New York
verabschiedet und beinhaltet die 17 Ziele fur nachhaltige Entwicklung, die Sustainable
Development Goals (SDGs). Das Ziel der Agenda 2030 ist es, die 17 SDGs bis zum Jahr 2030
zu erreichen. Die SDGs knlpfen an die acht Millennium Development Goals (MDGs) des
Gipfeltreffens in New York von 2000 an, sind aber weiter gefasst und gelten universell in der
Weltgemeinschaft. BNE ist unter dem Ziel 4.7 der 17 SDGs verankert. Eine wichtige
Anmerkung ist, dass die Entwicklung der SDGs ein Ergebnis eines drei Jahre langen
Aushandlungsprozesses war und damit eine Kompromisslésung, die auch unter dem
Gesichtspunkt von globalen Einflissen bestimmter Lander gepragt ist. Zum Beispiel wird in
den SDGs kein Ausstieg aus fossilen Energien genannt (Vereinte Nationen, 2015, S. 20).
Diese Problematik ist auch aus dem letzten UN-Klimagipfel 2023 durch das Blockieren des
Ausstiegs aus den fossilen Brennstoffen bekannt (Vereinte Nationen, 2023, S. 5). Das
Wirtschaftswachstum wird weiterhin in den SDGs legitimiert, wodurch die Kritik der fehlenden

transformativen Wirkung zum Tragen kommt (Rivera, 2015, S. 13).

Als Folgeprogramm der UN-Dekade BNE wurde ab 2014 das Weltaktionsprogramm Bildung
fur nachhaltige Entwicklung (WAP BNE) entwickelt, das auch einen wesentlichen Beitrag zur
Agenda 2030 leistete. Das WAP BNE hat zum Ziel, BNE weltweit dauerhaft und strukturell in
allen Bildungsbereichen zu verankern. Daflir konzentriert sich das Programm auf flnf prioritare
Handlungsfelder, um BNE voranzubringen (DUK, 2014, S. 15):

(1) politische Unterstitzung,
(2) ganzheitliche Transformation von Lern- und Lehrumgebungen,

) Kompetenzentwicklung bei Lehrenden und Multiplikatoren,

~

(3
(4) Starkung und Mobilisierung der Jugend und

(5) Forderung nachhaltiger Entwicklung auf lokaler Ebene.

Auf nationaler Ebene ist 2017 in Deutschland zum WAP BNE der Nationale Aktionsplan
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (NAP BNE) mit konkreten Zielen und Handlungs-
empfehlungen verabschiedet worden. Der NAP BNE ist die erste umfassende BNE-Strategie
fur Deutschland. Der Plan berticksichtigt die Bildungsbereiche frihkindliche Bildung, Schule,
berufliche Bildung, Hochschule, non-formales und informelles Lernen sowie die Kommunen
(Bundesministerium fir Bildung und Forschung [BMBF], 2017). Fir die direkte
Jugendbeteiligung (Handlungsfeld 4) wurde 2017 das Jugend-Panel zur Bildung fiir
nachhaltige Entwicklung (youpaN) gegrindet, es ist das junge Forum der Nationalen Plattform
BNE und an der Umsetzung des NAP BNE beteiligt (youpaN, o. J.). Auch in der deutschen
Nachhaltigkeitsstrategie von 2021 ist BNE verankert (Bundesregierung, 2021).

Das neueste Programm zu BNE ist das Rahmenprogramm Education for Sustainable
Development: Towards achieving the SDGs (ESD for 2030) der UNESCO von 2020. Die
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deutsche Ubersetzung Bildung fiir nachhaltige Entwicklung: die globalen Nachhaltigkeitsziele
verwirklichen (BNE 2030) gibt es seit 2021. Das Rahmenprogramm fur die Umsetzung von
BNE im Zeitraum 2020 bis 2030 ist das Nachfolgeprogramm des WAP BNE und richtet sich
an die Nachhaltigkeitsziele der Agenda 2030. Der Start des Programms war die UNESCO-
Weltkonferenz zu BNE 2021 in Berlin. Im Abschlussdokument Berliner Erkldrung zur Bildung
flr nachhaltige Entwicklung wird Bildung als ,entscheidend zur positiven Veranderung von
Denkweisen und Weltanschauungen® (DUK, 2021a, S. 1) beschrieben. Zur Dekade 2020-2030
wurde von der UNESCO eine Roadmap als Leitfaden flr die nachsten zehn Jahre entwickelt.
Neu an BNE 2030 ist die Schlisselfunktion, die BNE eingeraumt wird flr die Umsetzung aller
SDGs und die Beschaftigung mit den Zielkonflikten zwischen einzelnen SDGs. Das Programm

BNE 2030 macht sich die funf prioritdren Handlungsfelder zum Ziel:

,Die vollstédndige Integration von BNE und den 17 SDGs in Politik, Lemn- und
Lehrumgebungen, die Kompetenzentwicklung von Lehrenden und Multiplikatorinnen
und Multiplikatoren, die Starkung und Mobilisierung der Jugend sowie die Fbrderung
nachhaltiger Entwicklung auf lokaler Ebene” (DUK, 2021b, S. 14).

Mit diesem Uberblick tiber die wichtigsten politischen Programme wird deutlich, dass Bildung
unerlasslich ist fir eine nachhaltige Entwicklung. Daher ist das Ubergeordnete Ziel der

politischen Programme, die feste Verankerung von BNE in die Bildungsstrukturen.

2.2.2 Inhalte und Ziele

Im nachsten Schritt sollen die Inhalte und Themen von BNE geklart werden, da es auch hier
eine Vielfalt an Ansatzen und Schwerpunkten gibt. Nach Haan ist das Ziel von BNE der Erwerb
von Gestaltungskompetenz. Dabei handelt es sich um Fahigkeiten, an einer ,zukunftsfahigen
Gestaltung der Weltgesellschaft aktiv und verantwortungsvoll mitzuwirken und im eigenen
Lebensumfeld einen Beitrag zu einer gerechten und umweltvertraglichen Weltentwicklung
leisten zu koénnen® (Haan, 2002, S. 14-15). Es soll eine Veranderung im Bereich
okonomischen, Okologischen und sozialen Handelns ermdglicht werden, die mehr als die
Reaktion auf erzeugte Problemlagen ist. Zur Gestaltungskompetenz entwickelten Haan und
sein Team 2008 im Rahmen des Schulmodellprogramms der Bund-Lander-Kommission fiir
Bildungsplanung und Forschungsférderung und des Nachfolgeprogramms Transfer-21 zwolf

Teilkompetenzen der Gestaltungskompetenz (Programm Transfer-21, 2008):

) weltoffen und neue Perspektiven integrierend Wissen aufbauen,

~—

vorausschauend Entwicklungen analysieren und beurteilen kdnnen,

~—

interdisziplinar Erkenntnisse gewinnen und handeln,

~—

Risiken, Gefahren und Unsicherheiten erkennen und abwagen kénnen,

~—

(1
(2
(3
(4
(5) gemeinsam mit anderen planen und handeln kénnen,
(6

) Zielkonflikte bei der Reflexion Uber Handlungsstrategien berlcksichtigen kénnen,
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(7) an kollektiven Entscheidungsprozessen teilhaben konnen,

(8) sich und andere motivieren kdnnen, aktiv zu werden,

(9) die eigenen Leitbilder und die anderer reflektieren kénnen,

(10) Vorstellungen von Gerechtigkeit als Entscheidungs- und Handlungsgrundlage nutzen
kénnen,

(11) selbstandig planen und handeln kénnen und

(12) Empathie flr andere zeigen kdnnen.

Die Teilkompetenzen sind Richtlinien flr die BNE-Arbeit, um Schwerpunkte bei der Férderung
setzen zu konnen. Fur die Inhalte von BNE hat Haan 2002 vier Kriterien aufgestellt (Haan,
2002, S. 16-17):

(1) zentrales lokales und/oder globales Thema fur nachhaltige Entwicklungsprozesse, um die
Wechselwirkungen zwischen lokalem Handeln und globalem Wandel erfahrbar zu
machen,

(2) langerfristige Bedeutung fiir eine zukunftsfahige Bildung,

(3) Differenziertheit des Wissens und

(4) Handlungspotenzial durch Engagement und Solidaritat.

2008 schreibt Haan zu den BNE-Lerninhalten, dass diese sinnhafte Aneignungsprozesse
beinhalten sollten, die universelle und lebensweltlich zukunftsrelevante Geltungsanspriiche

reprasentieren (Haan, 2008, S. 28).

Das Konzept BNE ist kompetenzorientiert, um globale Herausforderungen angemessen zu
begegnen. In Deutschland gibt es keine einheitlichen Kriterien zu BNE. Die Geographen Dr.
Christian Wittlich und Dr. Thomas Brihne haben aufgrund einer ,Vielzahl von Zertifizierungs-
kriterien und Qualitatssicherungsmerkmalen in den verschiedenen Bundeslandern" (Wittlich &
Brihne, 2020, S. 5) sechzehn BNE-Kriterien zusammengestellt, die sie durch eine
Rechercheanalyse von BNE-Dokumenten erarbeitet haben: Bewahrung, Handlungs-
orientierung, Interaktives Lernen, kulturelle Vielfalt, Lebenslanges Lernen, Mal3stabsebene,
Methodenvielfalt, Multiperspektivitat, Dimensionen der Nachhaltigkeit, Naturerfahrung,
Partizipation, Problemorientierung, soziale Gerechtigkeit, systematisches Denken,
Transformation, Zukunftsdimension (Wittlich & Brihne, 2020, S. 8). Diese Kriterien kénnen als
Referenzsystem im Implementierungsprozess von BNE an aulerschulischen Lernorten
verwendet werden (Wittlich & Brihne, 2020, S. 6). Sie zeigen den Umfang und die
Vielschichtigkeit auf, die mit dem Konzept BNE verbunden sind. Anhand dieser Kriterien wird
auch deutlich, dass BNE in vielen Themenfeldern Anwendung findet. Die Bildungsforschenden
Maya Wendler und Dr. Horst Rode haben flr eine Studie zur aufl3erschulischen BNE vier
Kernelemente zu BNE differenziert, die die zentralen Aspekte gut zusammenfasst (Wendler &
Rode, 2013, S. 142):
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(1) die Verknupfung von 6kologischen, sozialen und 6konomischen Aspekten,

(2) Interdisziplinaritat,

(3) Partizipation und

(4) die Verbindung von lokaler und globaler Perspektive.

Andere umfassende Bildungskonzepte wie die Umweltbildung und das Globale Lernen
missen zu dem BNE-Konzept eingeordnet werden, um die Bildungskonzepte zu
differenzieren. Hier wird auf die Einordnung von Prof. Dr. Christine Kinzli David aufgrund ihres
Forschungsschwerpunktes Bildung im Kontext nachhaltiger Entwicklung zurlckgegriffen. Im
Konzept Umweltbildung stehen die Okologie und das Befassen mit Umweltproblemen im
Vordergrund. Das Anliegen ist die Erhaltung natirlicher Ressourcen und Okosysteme. Die
Vernetzung von lokaler und globaler Ebene sowie Gegenwart und Zukunft ist nicht stark
ausgepragt. Im Gegenzug zielt das Konzept Globales Lernen auf den Umgang mit der
Globalisierung ab mit dem Anliegen einer globalen Gerechtigkeit (Kinzli David et al., 2010, S.
225). Im BNE-Konzept ist Globalisierung lediglich ein Aspekt. Hier steht die ,Beteiligung an
der Aus- und Mitgestaltung einer nachhaltigen Entwicklung“ (Kunzli David et al., 2010, S. 222)
und die ,politische Idee der Nachhaltigkeit” (Kiinzli David et al., 2010, S. 224) im Vordergrund
mit dem Anliegen eines inter- und intragenerationellen guten Lebens flr alle (Kinzli David et
al., 2010, S. 225). Die drei Konzepte zeigen ahnliche Elemente auf. Sie stehen dabei nicht in
Konkurrenz  zueinander, sondern reagieren mit unterschiedlichen Anliegen auf
gesellschaftliche Herausforderungen (Kinzli David et al., 2010, S. 226). Das Konzept BNE hat
aber eine Sonderstellung, da es international als Leitidee anerkannt ist und als wichtiges

gesellschaftliches Ziel angesehen wird (BMBF, o. J.).

Um BNE umfassend in diesem Kapitel darzustellen, ist auch ein kritischer Blick auf das
Konzept zu richten. Es wird die individuelle Kompetenzentwicklung als verkirztes
Bildungsverstandnis bemangelt. Mit dem Rickzug ins Private bleibt die offene Frage, wie die
in der Agenda 2030 geforderte sozial-6kologische Transformation mit individueller
Kompetenzentwicklung umgesetzt werden kann. Hier bedarf es mehr struktureller und
politischer Veranderungen als nur die Verantwortung des Individuums, bei dem eine gewisse
Ohnmacht hinsichtlich der gesellschaftlichen Handlungsfahigkeit besteht. Die Kritik der
Entpolitisierung des Konzepts steht hier im Raum (Stimm & Muiller, 2023, S. 22). Der normative
Aspekt, der beim BNE-Konzept mitschwingt, macht den Anschein, dass jeder den gleichen
Einsatz erbringen musste fur eine nachhaltige Entwicklung der Welt. Der kolonialgepragte
Entwicklungsdiskurs, globale Disparitaten und das Machtgefalle zwischen Globaler Stiden und

Globaler Norden kommen nicht zum Tragen (Danielzik, 2013, S. 27).

Zusammenfassend lasst sich sagen, dass BNE auf die Vernetzung von Okologie, Okonomie

und Soziales und der global gedachten intra- und intergenerationellen Gerechtigkeit mit
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langfristiger Perspektive ausgerichtet ist. BNE versucht eine Neuorientierung des
Nachhaltigkeitsgedankens anzustof3en. Als integratives Konzept ist vor allem
Interdisziplinaritat und Partizipation von grof3er Bedeutung. Der gesamtinstitutionelle Ansatz
(Whole Institution Approach) richtet sich nicht nur an die Lerninhalte, sondern bericksichtigt
die Lernumgebung und die Lernergebnisse als Teil der BNE. Nicht die Vermittlung von Wissen
steht im Vordergrund, sondern der Kompetenzerwerb. Mit dem kompetenzorientierten Ansatz
steht vor allem die Gestaltungskompetenz an erster Stelle. Im Orientierungsrahmen fur den
Lernbereich Globale Entwicklung von 2016 des gemeinsamen Projekts der Kultusminister-
konferenz und des Bundesministeriums fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung
ist dies unter dem Motto ,Erkennen, Bewerten, Handeln® (Schreiber & Siege, 2016)
zusammengefasst. Es wird bei den Lernenden angesetzt, um Handlungsfahigkeit sowie
individuelle und soziale Kompetenzen zu starken. Der lebensweltliche Bezug der Lernenden
sowie der Situations- und Problembezug stehen im Bildungsprozess im Vordergrund.

Reflexion und Emotionen sind zentrale Elemente des Lernprozesses.
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2.3 BNE in Biospharengebieten

Bildung als grundlegende Komponente fur eine nachhaltige Entwicklung hat einen besonderen
Stellenwert in einem Biospharengebiet, das als Modellregion fur nachhaltige Entwicklung
wirken soll. Deutlich wird dies im MAB-Programm der UNESCO, in dem BNE eine zentrale
Aufgabe in Biospharengebieten einnimmt. Mit drei funktionale Bewertungskriterien ist BNE
verankert (BMU, 2018, S. 17):

(1) Inhalte und Strukturen der BNE gehoren zu den zentralen Aufgaben der Verwaltung und
sind Inhalt des Rahmenkonzepts eines Biospharengebiets. Die Malinahmen sind
dauerhaft umzusetzen.

(2) Das Biospharengebiet muss Uber mindestens ein Informationszentrum verfligen, das
hauptamtlich und ganzjahrig betreut wird und durch dezentrale Informationsstellen
erganzt werden.

(3) Das Biospharengebiet strebt eine enge Zusammenarbeit mit bestehenden

Bildungstragern an.

Das Ziel ist es, ,die Diskrepanz zwischen theoretischem Wissen und praktischem Handeln zu
Uberwinden (...) [mithilfe von] Bildungsansatze[n], [die] starker den emotionalen und kognitiven
Zugang der Menschen zu ihrer sie unmittelbar umgebenden Umwelt ermdglichen" (BMU,
2018, S. 36). Eine wichtige Leitfrage in diesem Zusammenhang ist, wie die Menschen den
Schutz der biologischen Vielfalt und der biologischen Ressourcen mit ihrer nachhaltigen
Nutzung in Einklang bringen kénnen (BMU, 2018, S. 36). Auch ist BNE eine gesetzliche
Vorgabe fir Biospharengebiete, die im Bundesnaturschutzgesetz verankert ist:
.Biosphérenreservate dienen, soweit es der Schutzzweck erlaubt, auch der Forschung und
der Beobachtung von Natur und Landschaft sowie der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung*“
(§ 25 Absatz 2, BNatSchG). Der gesetzliche Auftrag, BNE umzusetzen, ermoglicht eine
Weiterentwicklung des BNE-Konzepts in der Region. Auch im neusten politischen Programm
BNE 2030 der UNESCO werden Biospharengebiete als Teil des Netzwerkes der UNESCO zur
Umsetzung der finf prioritiren Handlungsfelder fiir eine nachhaltige Entwicklung
eingeschlossen (DUK, 2021b, S. 46). Die Leitbilder, Projekte und Ziele des Biospharengebiets
zu BNE werden im Rahmenkonzept festgehalten und dienen zur Identifikation des Personals
mit dem Biospharengebiet (BMU, 2018, S. 15).

Fir die Bildungsarbeit in den Zonen des Biospharengebiets bedarf es unterschiedliche
Konzepte. In der Pflege- und Entwicklungszone kann die Bildungsarbeit uneingeschrankt
stattfinden. Die Kernzone hat aufgrund des Prozessschutzes eine Sonderstellung. Hier sollten
die Aktivitaten zur Bildung nur in einzelnen geeigneten Kernzonen im Randbereich angeboten

werden, um das Gebiet nicht zu beeintrachtigen. Die Bildungsinhalte in der Kernzone beziehen
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sich auf das Naturerleben, die Naturdynamik und die Besonderheit der Kernzone im Vergleich
zur Pflege- und Entwicklungszone (BMU, 2018, S. 97).

Um die Bedeutung von BNE in Biospharengebieten klarer darzustellen, wird nun naher auf
das Positionspapier des MAB-Nationalkomitees zu BNE eingegangen. Dies ist flur das
Verstandnis zu BNE in Biospharengebieten grundlegend. Nachhaltige Entwicklung wird dort
als Such-, Lern- und Gestaltungsprozess auf globaler, regionaler, kommunaler und
individueller Ebene verstanden, der eine Transformation zu einer nachhaltigen Gesellschaft
antreibt. Dieser Wandel beginnt bei der Forderung von Bildung, sodass Bildung als
unverzichtbarer integraler Bestandteil gesehen wird, um die Nachhaltigkeitsziele eines
Biospharengebiets zu erreichen (BMU, 2018, S. 98-99). Das Konzept BNE soll in
Biospharengebieten Fahigkeiten férdern, komplexe globale Zusammenhange in den Blick zu
nehmen und Verantwortung auf regionaler Ebene konkret nachvollziehbar zu machen durch
die spezifischen Besonderheiten der Region. Dabei ist es wichtig, alle Menschen in einem
Biospharengebiet miteinzuschlieBen durch formelle, non-formale und informelle
Bildungsangebote. Als neues Konzept stellt BNE keine erweiterte Umweltbildung dar, sondern
erfordert eine integrative Betrachtungsweise aller Lebensbereiche mit neuer Lernkultur und
dem unverzichtbaren Prinzip der Partizipation. Die Zusammenarbeit mit Bildungseinrichtungen
und Partnern ist ein zentrales Element. Durch Kooperationen und Vernetzung soll eine
nachhaltige Entwicklung sichtbar werden. Das Konzept BNE ist nicht abgeschlossen und soll
im Biospharengebiet standig evaluiert und weiterentwickelt werden (BMU, 2018, S. 99-101).
Grundlegende Elemente der BNE im MAB-Programm sind (BMU, 2018, S. 103):

1) verantwortliches Gestalten fir mehr Gerechtigkeit,
2

~—

zentrale Fragen nachhaltiger Entwicklung an regionalen Beispielen,

w
~

konkrete Aufgabe und Problemstellungen im Biospharengebiet,

N
~

grundlegende Werte einer nachhaltigen Entwicklung,

Angebote zum Mensch-Umwelt-Verhaltnis,

(2]
~

systemisches und strategisches Denken,

~
~

Alternativen, Konflikte, Dilemmata, Kontroversen der Region thematisieren,
8) Partizipation,
9) Medienvielfalt und

10) unterschiedliche Zielgruppen.

A~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~
~

Die Ziele von BNE im MAB-Programm beziehe sich auf (BMU, 2018, S. 36):

(1) die Vermittlung von Handlungskompetenzen,
(2) den Aufbau von Wissen zu Wechselwirkungen zwischen 6kologischen, ékonomischen
und soziokulturellen Prozessen,

(3) das Begegnen, Erkennen und Bewerten der Umwelt,
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(4) die Untersuchung und Reflexion der Umweltsituation und der Beziehung zwischen den
Menschen und

(5) die Entwicklung und Vermittlung von Alternativen zu nicht-nachhaltigen Handlungsweisen.

Im Lima Aktionsplan wird deutlich, dass BNE nicht nur eine Aufgabe fir die Biospharen-
Verwaltung darstellt, sondern weitere beteiligten Akteure miteinbezieht. Darunter die
zustandige Landesregierung mit Schwerpunkt auf eigene Bildungsstrategien und
BildungsmalRnahmen sowie neue Partnerschaften mit Bildungseinrichtungen (BMU, 2018, S.
74), die Kommunen mit Schwerpunkt auf der Weiterentwicklung und Vernetzung lokaler
Bildungseinrichtungen (BMU, 2018, S. 77), das Bundesministerium fur Bildung und Forschung
mit Schwerpunkt auf neue Partnerschaften mit Bildungseinrichtungen (BMU, 2018, S. 80) und
die Deutsche UNESCO-Kommission mit Schwerpunkt auf den Austausch der
Biospharengebiete und die Verknilpfung auf internationaler Ebene mit den UNESCO-
Projektschulen und dem Freiwilligendienst (BMU, 2018, S. 81). Schon der Prifprozess fir ein
Biosphéarengebiet unterliegt dem Grundgedanken der BNE mit dem bereits beschriebenen
Grundelement der Partizipation. Daher ist die Einbeziehung der lokalen Bevdlkerung von
Beginn an in die Entwicklung des BNE-Konzepts fur ein Biospharengebiet entscheidend. Hier
spielt die Zusammenarbeit mit Gemeinden, Stadten, Landkreisen und Kommunalverbanden
eine wichtige Rolle. Ein Beirat aus Verantwortungstragern und Interessenvertretern der Region
kann dabei beraten und unterstiitzen (BMU, 2018, S. 26-27).

Auch die Nationalen Naturlandschaften als Dachverband der Biospharengebiete haben einen
Leitfaden flr die Bildungsarbeit formuliert, der fir alle GroRschutzgebiete in Deutschland als

Orientierung ihrer Bildungsarbeit dient. Vier Ziele werden im Leitfaden konkretisiert:

(1) die Begeisterung und Wertschatzung fur Natur und Nachhaltigkeit wecken,

(2) das zukunftsfahige Denken und Handeln fir Mensch und Natur férdern,

(3) die Eigenverantwortlichkeit und Selbstwirksamkeit starken und

(4) die Demokratiebildung und Interkulturalitat unterstiitzen.

Zum Selbstverstandnis der Nationale Naturlandschaften werden viele bereits beschriebenen
Aspekte aufgegriffen, wie die Starkung von Gestaltungskompetenzen, das Ermdglichen von
partizipatorischem Prozesse, die Zusammenarbeit mit lokalen und regionalen Akteuren und
das Umsetzen der Prinzipien des nachhaltigen Handelns mit dem Whole Institution Approach

(Nationale Naturlandschaften e. V., 2023, S. 2).

Das Thema BNE in Biospharengebieten ist auch Bestandteil in der Forschung und Literatur.
Daher wird ein Uberblick (ber beispielhafte Ergebnisse zum Thema BNE in
Biospharengebieten gegeben. Die Rolle von Biospharengebieten fir BNE wird durch die

Uberlegungen von Holst konkretisiert. Holst sieht in GroRschutzgebiete unter anderem den
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Biospharengebieten eine zentrale Rolle bei der Gestaltung nachhaltiger regionaler
Bildungslandschaften und der Umsetzung von BNE und Nachhaltigkeit in landlichen Regionen.
Zwei konkrete Rollen werden benannt: Gro3schutzgebiete als Trager ganzheitlich nachhaltiger
BNE-Lernorte und Grol3schutzgebiete als Moderations- und Vernetzungsstellen innerhalb der
regionalen BNE-Bildungslandschaft (Holst, 2021).

Bevor naher auf diese Rollen eingegangen wird, muss an dieser Stelle die Begrifflichkeit der
Bildungslandschaften geklart werden. Bildungslandschaften werden nach der Erziehungs-
wissenschaftlerin Prof. Dr. Nina Kolleck als Netzwerke formaler, non-formaler und informeller
Bildungsorte und -gelegenheiten beschrieben, die den Menschen vor Ort Lern- und
Entwicklungschancen ermdglichen (Kolleck et al., 2012, S. 138). Der Begriff der ,Landschaft®
verdeutlicht die Vielfalt der Bildungsformen, die eine Bildungslandschaft beinhalten sollte
(Kolleck, 2015, S. 30). Der Begriff der ,Bildung“ wurde bereits in Kapitel 2.2 naher analysiert.
Als Voraussetzung fir eine gelingende Bildungslandschaft wird Partizipation benannt, die
aktive Beteiligung von Akteuren aus unterschiedlichen Altersstrukturen und Themenfeldern
(Kolleck, 2015, S. 30) mit dem Prinzip des Bottom-up-Prozesses (Kolleck, 2015, S. 34).
Weitere wichtige Faktoren sind gesellschaftliche Legitimation, Motivation, Vertrauen,
Einstellungen, Wahrnehmungen, Normen, Werte, Ideen und Ideologien (Kolleck, 2015, S. 32).
Die Verknipfung der beiden normativen Konzepte der Bildungslandschaften und der BNE zu
nachhaltigen Bildungslandschaften haben zum Ziel, BNE als Ubergreifendes Kernthema in
samtliche Bereiche der Bildung zu integrieren (Kolleck, 2015, S. 32-33), um ,6konomische
Prinzipien mit sozialen und dkologischen Momenten unter Berticksichtigung von Dimensionen

wie Bildungsgerechtigkeit und Partizipation“ (Kolleck, 2015, S. 33) zu verbinden.

Um auf die Rolle der Grof3schutzgebiete nach Holst zuriickzukommen, werden die zwei
genannten Rollen naher erlautert. Im Weiteren wird sich bei den Grolischutzgebieten auf die
Biospharengebiete bezogen. Die Rolle als Trager von ganzheitlichen, nachhaltigen BNE-
Lernorten bezieht sich auf den gesamtinstitutionellen Ansatz (Whole Institution Approach).
Dieser Ansatz bildet die Grundlage fir eigene Angebote, die nach aulden gerichtet sind, und
fur die interne Qualitatsentwicklung. Durch das ganzheitliche Verstandnis von BNE mit der
Ubereinstimmung von Lerninhalten und Lernorganisation kann Nachhaltigkeit nicht nur
theoretisch thematisiert, sondern als Lernraum praktisch erlebbar werden. Aufgabe einer
solchen Rolle ist nach Holst die kritische und konstruktive Evaluation der bestehenden
Lernorte und des eigenen Angebotes bezuglich des Konzepts BNE (Holst, 2021, S. 527). Ziel
ist es ,bestehende Strukturen, Angebote, Formate und Partnerschaften aufzugreifen und sie
vor dem Hintergrund von BNE ganzheitlich weiterzuentwickeln® (Holst, 2021, S. 528). Das
Selbstverstandnis als BNE-Lernraum setzt die ,Bereitschaft zur Selbstevaluation, zur Neu- und
Weiterentwicklung der eigenen Angebote und Organisationsstrukturen sowie zum Denken

aulerhalb bestehender Muster* (Holst, 2021, S. 528) voraus. So kénnen Biospharengebiete
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einen zukunftsweisenden Beitrag fur die regionale Bildungslandschaft leisten. Die zweite Rolle
als regionale Moderations- und Vernetzungsstelle innerhalb der regionalen Bildungslandschaft
hat das Ziel einer ganzheitlichen und nachhaltigkeitsorientierten Weiterentwicklung der
Region. ,Als Vernetzungsstelle kann (...) ein GroRschutzgebiet einen wichtigen Knotenpunkt
im Mehrebenensystem zwischen den verschiedenen Bildungsbereichen vor Ort, kommunalen
Verwaltungen und Uberregionalen Netzwerken, engagierten Einzelpersonen, Partnern und
Forderern darstellen (Holst, 2021, S. 528). Zur Umsetzung bedarf es einer Bestands-
aufnahme der bestehenden Bildungsarbeit, um Potenziale und Bedarfe flr eine starkere
regionale Verankerung von BNE zu identifizieren. Dies bildet die Grundlage fur die Entwicklung
einer gemeinsamen regionalen Strategie. Die Unterstitzung und Férderung der Vernetzung
im Bildungsbereich sowie die moderierende Begleitung von Beteiligungs-prozessen, die
Organisation von Fortbildungen und die ErschlieBung von finanziellen Ressourcen flir BNE
sind wichtige Hebel. Regionale Erfahrungen, Strukturen und Prozesse bilden dabei die
Grundlage fur den Aufbau von regional- und kontextspezifischer Umsetzung von BNE. Die
Mitarbeitenden der Biospharen-Verwaltung missen bereit sein, sich fir Kompetenzen zur
Moderationsfahigkeit und zur Organisation von Fortbildungen weiterzubilden (Holst, 2021, S.
528). Abschliel3end fasst Holst zusammen, dass ,die nachhaltige Bildungslandschaft nicht nur
eine Zielstellung, sondern vor allem ein gemeinsamer Lernprozess [ist], in dem sich regionale
Akteurinnen und Akteure gemeinsam auf einen Weg machen, regionale Bildung vor dem
Hintergrund der globalen und lokalen Herausforderungen des 21. Jahrhunderts weiter oder
neu zu denken" (Holst, 2021, S. 528-529) Die zwei zentralen Rollen hat Holst mit den
dazugehorigen Voraussetzungen in einem Schaubild (siehe Abbildung 2-3) dargestellt. Dies
kann die Grundlage fiir die Entwicklung von Leitperspektiven in einem Biospharengebiet
bilden.

RegelmaRige
BNE-Fortbildungen, Finanzierung fur
Vorbild fir u. a. fur Akteurinnen BNE erschlieRen
i und Akteure im
ganzhelt_llchg Netzwerk " . Beratung/Unterstiitzung/
Nachhaltigkeit Initiierung/Begleitung Begleitung regionaler
eines regionalen Bildungs-/BNE-Aktivitaten
BNE-Arbeitskreises
_Modell f_l‘Jr Enge Kooperation Aufbau eines regionalen
_ innovative mit Kommunen, i Regionale BNE-Kompetenzzentrums
Bildungsangebote Vereinen, Engagierten | Offentlichkeitsarbeit Lobby fur BNE
far BNE/Nachhaltigkeit -ORDY THr &
in der Region

\’ Moderationsstelle
d egionaler Bildungslandschaft

Abbildung 2-3 Bildung fur nachhaltige Entwicklung in Naturparken, Biospharenreservaten
und Nationalparken: beispielhafte Auswahl an Handlungsmdglichkeiten
(Holst, 2021, S. 528)
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Mit den Erfolgsfaktoren von BNE in Biospharengebieten hat sich 2014 Robin Marwege,
wissenschaftlicher Mitarbeiter fur nachhaltige Bildung und Kommunikation an der Leuphana
Universitat Luneburg, auseinandergesetzt. Seiner Ansicht nach ist zur Gestaltung nachhaltiger
Entwicklung nicht nur Wissen, sondern auch Einstellungen, Werte und Handlungsbereitschaft
relevant (Marwege, 2014, S. 222). In Abbildung 2-4 sind die wichtigsten Erfolgsfaktoren nach
Marwege zusammengefasst. Die Erfolgsfaktoren sollen helfen, Méglichkeiten und Strategien
zu ermitteln, um BNE in einem Biospharengebiet selbst auszugestalten und den Such-, Lern-
und Gestaltungsprozess einer nachhaltigen Entwicklung zu unterstiitzen (Marwege, 2014, S.
229). Marwege hat zwei Empfehlungen fur die BNE-Arbeit in Biospharengebieten, die er
ausspricht: erstens eine reflektierte Biospharen-Verwaltung, die ihre Aufgabe als Moderatorin
und Netzwerkerin wahrnimmt, das Spannungsfeld zwischen Einforderung von inhaltlichen und
methodischen Standards und Uberforderung und Bevormundung von Bildungsakteuren
bertcksichtigt und die Verbindung der eigenen Lebenswelt mit dem Leitbild der nachhaltigen
Entwicklung zum Ziel macht, sowie zweitens die Einbindung der lokalen Bevolkerung in

moglichst viele langfristige Projekte der Region (Marwege, 2014, S. 231).

E in Biospharenreservaten \ \

in Deutschland

BNE als strategischer Ansatz in allen (Bildungs-)Aktivitaten
Faktoren fiir die - Verstarkter Einbezug der erwachsenen Bevolkerung
erfolgreiche - Initiierung eines gemeinsamen Lern- und

Ausgestaltung in den Bildungsnetzwerkes fiir BNE
Biosphirenreservaten Lokale Themen und zielgruppengenaue Ansprache als

\ LEnterhaken” /

- Personelle Mindestausstattung fiir Aufbau und Koordination der

Strukturelle

Erfolgsfaktoren Blldungsarlbett_ .
Alternative Finanzierungsmodelle

Externe Beratung zu BNE verflgbar

Verwaltung steht nachhaltiger Entwicklung als integrativem Prozess
aufgeschlossen gegenliber

Abbildung 2-4 Erfolgsfaktoren fur Bildung flr eine nachhaltige Entwicklung in
Biospharenreservaten in Deutschland
(Marwege, 2014, S. 229)

Die Bildungsforscherin Dr. Marion Leng hat in ihrem Dissertationsprojekt Bildung fiir
nachhaltige Entwicklung in europdischen Grof3schutzgebieten von 2003-2008 ein BNE-
Rahmenkonzept flr GroRschutzgebieten entwickelt (siehe Abbildung 2-4Abbildung 2-5). Dabei
werden drei Dimensionen flr einen ganzheitichen BNE-Ansatz dargestellt: die
bildungstheoretische  Dimension, die Dimension des Kompetenzpotenzials der
Gro3schutzgebiete und die
inhaltlich-sachliche Dimension. Das Rahmenkonzept bertcksichtigt die Kompetenzen der
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Teilnehmenden, die Selbstkompetenzen der Grol3schutzgebiete und die Ubrigen
nachhaltigkeitsrelevanten Bildungsaspekte gleichwertig. Es kann als Bewertungsinstrument,
Zielkatalog und zur konzeptionellen Weiterentwicklung der Bildungsarbeit im auler-
schulischen Bereich eingesetzt werden. Es zeigt BNE-Potenziale fur die Praxis der

Biospharengebiete auf (Leng, 2009, S. 12).

Rahmenkonzept
einer Bildung fuir nachhaltige Entwicklung
in GroRschutzgebieten

A\

/
|

Kompetenzen der Teil- Selbstkompetenzen

R
\

Kernelemente bzw.

nehmenden in der
Bildungsarbeit der

der GrofRschutzgebiete
in der Bildungsarbeit:

-prinzipien einer
nachhaltigen Entwicklung

GroRschutzgebiete: in der Bildungsarbeit der
GroRschutzgebiete:
Sachkompetenzen: Selbstanspruch als Drei Séulen der

*Konzeptwissen in allen drei lernende Institution
nachhaltigkeitsrelevanten
Dimensionen in jeweiliger

Vernetzung miteinander

Nachhaltigkeit in
Gesamtvernetzung
(Retinitéatsprinzip)

Normative Kompetenzen:
*Thematisierung von Werten
*Bewertungs-, Urteils- und
Entscheidungskompetenz
*Reflexionskompetenz
*Problemiésungskompetenz
*Konfliktlosungskompetenz

Bildungsnetzwerke
auf- und ausbauen

Globaler Aspekt

Selbstevaluation
der Bildungsarbeit

Handlungskompetenzen: Zukunftsdimension
*Lernkompetenz
*Kommunikative Kompetenz
*Soziale Kompetenz
*Prozedurale Kompetenz

Partizipationskompetenz Transferorientierung

Dimension des
Kompetenzpotentials der
GroRschutzgebiete

Inhaltlich-sachliche
Dimension

Bildungstheoretische
Dimension

Abbildung 2-5 Rahmenkonzept einer Bildung flr nachhaltige Entwicklung in
Groldschutzgebieten
(Leng, 2009, S. 13)

In einer Studie von Prof. Heike Molitor zum Thema BNE-Verstandnis von Rangern aus
Grolschutzgebieten wurden Schwierigkeiten des BNE-Konzepts deutlich. Das Konzept BNE
war fur die Ranger schwer greifbar und abstrakt. Es stellte sich heraus, dass ohne
padagogische Vorkenntnisse BNE schwer zu vermitteln und zu verstehen ist. Um sich besser
mit dem Leitbild einer Bildung nachhaltigen Entwicklung identifizieren zu kénnen, haben die
Ranger die Teilkompetenzen der Gestaltungskompetenz sprachlich angepasst, um sie

verstandlicher zu machen (siehe Tabelle 2-1). Acht Teilkompetenzen (1-8) wurden von den
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Teilkompetenzen von Haan Ubernommen (siehe auch Kapitel 2.2) und drei weitere
Teilkompetenzen (9-11) sind im Projekt zu der Studie diskutiert worden (Molitor, 2013, S. 159).
Tabelle 2-1 Ubersetzung der Teilkompetenzen aus der wissenschaftlichen Sprache in eine

allgemein verstandliche Sprache durch die Ranger
(Molitor, 2013, S. 159)

Teilkompetenzen der Gestaltungskompetenz | Ubersetzung der Ranger

(1) | Weltoffen und neue Perspektiven Uber den Tellerrand schauen, verschiedenen
integrierend Wissen aufbauen Auffassungen beriicksichtigen

(2) | Vorausschauend Entwicklungen analysieren | Okonomische, ékologische und soziale
und beurteilen kénnen Folgen voraussehen kdnnen

(3) Interdisziplinar Erkenntnisse gewinnen und Fachubergreifend Erkenntnisse gewinnen
handeln und handeln

(4) | Zielkonflikte bei der Reflexion Uber Erkennen, dass man unterschiedliche Ziele
Handlungsstrategien berlcksichtigen kdnnen | hat und Kompromisse schlieen

(5) | An kollektiven Entscheidungsprozessen Sich gemeinsam mit anderen in
teilhaben kénnen Entscheidungen einbringen

(6) Die eigenen Leitbilder und die anderer Die eigenen Vorstellungen und die der
reflektieren kénnen anderen Uberdenken kénnen

(7) | Vorstellungen von Gerechtigkeit als Uberlegen, was gerecht ist und danach
Entscheidungs-/Handlungsgrundlage nutzen | handeln und entscheiden
kénnen

(8) Empathie fir andere zeigen kénnen Sich in die Lage anderer hineinversetzen

kénnen und Verstandnis zeigen

(9) | Sich als Teil einer erhaltenswerten Natur Verstehen, dass Naturschutz uns selbst
wahrnehmen kénnen schutzt

(10) | Dauerhaft tragfahige Gemeinschaften mit Gemeinsam mit anderen
aufbauen kénnen verantwortungsbewusst leben und arbeiten

kdnnen

(11) | Sein Leben in Bezug auf materielle Guter Mit wenig auskommen und doch glicklich

genigsam gestalten kénnen sein kdnnen

Des Weiteren wurden in der Studie von Molitor vier Kriterien fir BNE-Schllisselphdnomene
identifiziert, die mit dem Leitbild einer nachhaltigen Entwicklung verknupft sind. Die Schlissel-
phanomene missen direkt erfahrbar sein und einen Lebensweltbezug haben. Fir BNE-
Schlisselphdanomene sollten folgende Kriterien berlcksichtigt werden: (1) 0Okologische,
Okonomische und soziale Bezlge, (2) der globale Bezug, (3) die vergangene, gegenwartige
und zukinftige Nutzung und (4) das Mensch-Natur-Verhaltnis (Molitor, 2013, S. 161-162).

Es wird deutlich, dass ein Diskurs Uber die Bildungsarbeit und dem BNE-Konzept in
Biospharengebieten stattfindet. Wichtig zu betonen ist, dass die Bildungsarbeit eines
Biospharengebiets keine Konkurrenz zu anderen Bildungsakteuren der Region darstellen soll,
sondern als Vernetzungsakteur fungiert. Zusammenfassend fur dieses Kapitel ist der folgende
Satz aus dem MAB-Programm: ,Das Konzept Bildung fiir nachhaltige Entwicklung ist fiir
[Biosphédrengebiete] als Modellregionen nachhaltiger Wirtschafts- und Lebensweisen eine
Chance und eine Verpflichtung, ihre Erfahrungen und ihr Wissen um die Gestaltung einer
nachhaltigen Entwicklung weiterzugeben“ (BMU, 2018, S. 97).
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2.4 Maogliches Biospharengebiet Allgau-Oberschwaben

Seit 2021 gibt es in der Region Allgau-Oberschwaben einen Diskurs Uber ein mdgliches
Biospharengebiet. Startschuss war der Koalitionsvertrag 2021-2026 der Landesregierung
Baden-Wirttemberg, der einen Prifprozess fur die Ausweisung eines moglichen
Biospharengebiets unterstitzt. Aufgrund der zahlreichen Moore als Alleinstellungsmerkmale

der Region kommt das Gebiet als mdgliches Biospharengebiet infrage.

"In Oberschwaben wird aufgrund der herausragenden naturrdumlichen Ausstattung mit
zahlreichen Mooren gemeinsam mit der Region der Prozess zur Ausweisung eines
dritten Biosphérengebietes initiiert. Ziel ist es, das Klima und die biologische Vielfalt zu
schiitzen und regionale Wirtschaftskreisldufe zu stérken" (Bindnis 90/Die Grunen
Baden-Waurttemberg & CDU Baden-Warttemberg, 2021, S. 31).

Aus den Gesprachen mit Frau Polak und den Informationen der Webseite des Prifprozesses
Biospharengebiet Allgau-Oberschwaben sind nachstehende Informationen zum Prifprozess

des Biospharengebiets zusammengefasst.

Die ersten Vorgesprache in der Region starteten im Jahr 2021 mit den beteiligten Landkreisen
Ravensburg, Biberach und Sigmaringen. Fir die Begleitung des Prifprozesses wurde
Personal fir ein Prozessteam eingestellt, Herr Bihler und Frau Polak. Sie sind fir die
administrative und koordinative Begleitung des Prozesses verantwortlich sowie die
organisatorische Umsetzung des Prozesses und der Offentlichkeitsarbeit. Im Juni 2022 startet
die Auftaktveranstaltung des Dialogkreises Regionalentwicklung. Dieser ist ein beratendes
und begleitendes Austauschforum mit Interessensvertretern der beteiligten Stakeholder aus
den Bereichen Soziales, Bildung, Wirtschaft, Tourismus, Land- und Forstwirtschaft,
Naturschutz, Politik und Verwaltung der drei beteiligten Landkreise. Dieser trifft sich zweimal
jahrlich, tauscht sich tGber den aktuellen Stand des Prozesses aus und gibt seine Einschatzung
ab (Prifprozess Biospharengebiet Allgau-Oberschwaben, o. J.b). Im weiteren Verlauf wurden
neun Regionalkonferenzen (Stand 03/2024) durchgeflihrt, um die lokale Bevolkerung Giber den
Prozess des Biospharengebiets zu informieren und in den Austausch zu kommen. Im gleichen
Zeitraum wurden Gremien gebildet, um den Prifprozess und die Handlungsebene zu
strukturieren (siehe Abbildung 2-6). Alle Gremien kommen in der Vollversammlung der
Kommunalen Arbeitsgemeinschaft Biospharengebiet (KAB) mindestens zweimal im Jahr
zusammen, um sich Uber wesentlichen Themen auszutauschen. Hier sind die Blrgermeister
interessierter Kommunen der drei beteiligten Landkreise vertreten. Gesteuert wird der KAB
vom Prozessvorstand und dem Steuerungskreis. Der Steuerungskreis trifft direkt betreffende
Entscheidungen des Prifprozesses Biospharengebiet mit der Unterstitzung des
Prozessteams. Der Prozessvorstand ist fir strategische Vorgaben und Uberregionale

Entscheidungen zustandig. Er besteht aus einem Vertreter des Umweltministeriums und des
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Regierungsprasidiums, drei Landraten und dem KAB-Vorstand. (Prifprozess

Biospharengebiet Allgdu-Oberschwaben, o. J.c).

Prozessvorstand

Steuerungskreis

Prozessteam

Abbildung 2-6 Gremien im Prlufprozess
(Prufprozess Biospharengebiet Aligdu-Oberschwaben, o. J.c)

In Zukunft ist eine Blrgerbeteiligung vorgesehen, bei der Personen der lokalen Bevdlkerung
ohne bestimmte Interessensgruppe miteinbezogen werden sollen. Uber den Zeitpunkt und den
Umfang muss der Steuerungskreis noch entscheiden (Prifprozess Biospharengebiet Allgau-

Oberschwaben, o. J.d).

Die Stakeholderbeteiligung findet in Arbeitskreisen statt. In Workshops beschaftigen sich
Interessensvertretern mit den verschiedenen Themenfeldern eines Biospharengebiets. Das
Ziel ist, eine Konzepterarbeitung flir regionale Leitprojekte und die Ergebnisse des
Arbeitskreises in einem Abschlussdokument festzuhalten. Die Berichterstatter der
Arbeitskreise stellen diese anschlieRend im Dialogkreis vor. Die Ergebnisse dienen als
Grundlage fiur die Entscheidung der Gemeinderate sowie der Erarbeitung eines
Rahmenkonzepts flir ein mogliches Biospharengebiet. Die Arbeitskreise sind nicht getrennt
voneinander zu betrachten, da es Uberschneidungen gibt und der Prozess als ganzheitliche
Aufgabe angesehen wird, tauschen sich die Arbeitskreise untereinander aus. Von Marz 2023
bis Dezember 2023 haben sich bereits vier Arbeitskreise getroffen. Ab April 2024 werden sich
vier weitere Arbeitskreise treffen, unter anderem auch der Arbeitskreis BNE (Prufprozess
Biospharengebiet Allgadu-Oberschwaben, o. J.a). Im Arbeitskreis BNE werden die Ergebnisse
dieser Arbeit vorgestellt, um Anregungen zu BNE zu geben und Projektideen und Best-
Practice-Beispiele aus bestehenden Biospharengebieten aufzeigen. In Abbildung 2-7 ist der

Ablauf des Prifprozesses zusammengefasst.
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Prozessablauf mit Teilprozessen (maoglicher Zeitplan)

Beteiligung (Erarbeitung, Aushandlung und Bewertung) Entscheidung

Birgerbeteiligung _
(ommuntkatios und Ba L ssclempoee __J]]]]]

Bilaterale Gesprache

Entscheidungen Kommunen _ UM-VO

2022 2023 2024 2025 2026

Abbildung 2-7 Exemplarische Ubersicht der Phasen des Prifprozesses
(Prufprozess Biospharengebiet Aligadu-Oberschwaben, o. J.d)
Der Prifprozess flir das Biospharengebiet ist auf funf Jahre ausgelegt und ergebnisoffen. 2026
kénnten die Gemeinderate nach Abschluss der Diskussions- und Beteiligungsprozesse in die
Abstimmung Uber das Biospharengebiet gehen. Die Entstehung ist abhangig von der Arbeit
der Arbeitskreise, der Konkretisierung der Gebietskulisse und den fachlichen
Detailabsprachen mit Landbesitzenden, Landnutzenden, den Kommunen und weiteren
Interessenvertretern der Region. Ob ein Biospharengebiet schlussendlich entsteht, wird durch
die Gemeinden in der Region mit einem Gemeinderatsbeschluss entschieden und bei
positivem Ausgang anschlieBend durch das Ministerium fir Umwelt, Klima und

Energiewirtschaft gepruft (Prufprozess Biospharengebiet Allgadu-Oberschwaben, o. J.d).

Der aktuelle Suchraum von etwa 180.000 Hektar erstreckt sich tber die drei Kerngebiete, den
Federsee bei Bad Buchau, das Wurzacher Ried bei Bad Wurzach und das Pfrunger-Burgweiler
Ried bei Wilhelmsdorf und weitet sich bis zum Adelegg bei Isny aus (siehe Abbildung 2-8).
(Prufprozess Biospharengebiet Allgau-Oberschwaben, o. J.e). Im Herbst 2024 wird voraus-
sichtlich eine Karte mit dem abgesteckten Gebiet fertiggestellt sein. Der Suchraum muss
jedoch noch eingegrenzt werden, da die GroRRe eines Biospharengebiets in Deutschland aus
Verwaltungsgrinden auf 150.000 Hektar beschrankt sein sollte (BMU, 2018). Es gibt aber
auch Ausnahmen, dass Biospharengebiet eine grolere Gebietskulisse einnehmen, wie z. B.

das Biosphérenreservat Rhén.
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Abbildung 2-8 Potenzielle Zonierung im Suchraum, Stand Juli 2023
(Prufprozess Biospharengebiet Allgau-Oberschwaben, o. J.e)
Der Prifprozess soll durch das Bottom-up-Prinzip alle beteiligten Akteure berticksichtigen. Es
gibt jedoch auch Gegenstimmen zu einem Biospharengebiet, die vor allem aus der Land- und
der Forstwirtschaft kommen. Sie sehen Konfliktpotenzial in der Landnutzung und befiirchten
Einschrankungen. Der Zusammenschluss ,Allianz der Landeigentimer & Bewirtschafter®
aulert derzeit seine Kritik auf einer eigenen Webseite. Befurworter zeigen durch die
Positivbeispiele von Biospharengebieten auf, dass bei den bestehenden Biospharengebieten
diese Befiirchtungen bisher nicht eingetreten sind. Die Biospharenbotschafter-Allgau-
Oberschwaben sehen Potenziale fir Tourismus und nachhaltiges Wirtschaften sowie
Fordermoglichkeiten fir eine nachhaltige Entwicklung der Region und klaren die Bevolkerung

Uber diese auf.

Die Entwicklungen zum Prifprozess des Biospharengebiets laufen standig weiter, sodass

dieser Umriss nur eine Momentaufnahme aus dem Frihjahr 2024 darstellen kann.
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3 Methodisches Vorgehen

Nach dem Uberblick iber die wichtigsten Grundlagen zur Forschungsfrage wird nun der
Forschungsgegenstand vorgestellt. Da sich die Forschungsfrage exemplarisch mit einem
mdglichen Biospharengebiet befasst, wird ein qualitativer und empirischer Forschungszugang
gewahlt. Der empirische Forschungszugang wird mit der Erhebungsmethode einer qualitativen
Befragung erfillt. Es wurden vier Leitfadeninterviews mit Experten durchgeflhrt. Zwei
Leitfadeninterviews wurden mit jeweils einem Bildungsexperten aus dem Biospharengebiet
Schwarzwald und dem Biospharengebiet Schwabische Alb zu dem Thema BNE in
Biospharengebieten erhoben. Hier fiel die Wahl auf die bereits bestehenden
Biospharengebiete in Baden-Wiurttemberg, da hier die gleichen Rahmenbedingungen und
Voraussetzungen vorliegen, die auch flir ein mogliches Biospharengebiet Allgau-
Oberschwaben gelten kénnten. Die beiden weiteren Leitfadeninterviews wurden mit Bildungs-
experten aus der Region Allgdu-Oberschwaben zu dem Thema Bildungsarbeit in der Region
und die Moglichkeiten mit einem Biospharengebiet ausgeflihrt. Die Interviewpersonen waren
Hauptamtliche des BUND-Naturschutzzentrums Ravensburg und des Naturschutzzentrums
Wurzacher Ried. Die Wahl dieser Einrichtungen ergab sich aus ihrer Mitgliedschaft im
regionalen Netzwerk Umwelt, da hier bereits auf Erfahrungen in der Netzwerkarbeit
zurtickgegriffen werden kann. Aufgrund der unterschiedlichen thematischen Schwerpunkte der
beiden Einrichtungen ergeben sich unterschiedlich Sichtweisen, das Naturschutzzentrum
Wurzacher Ried mit dem Schwerpunkt Moor, welches auch das Alleinstellungsmerkmal der
Region fiir die Auswahl des mdglichen Biospharengebiets darstellt, und das BUND-
Naturschutzzentrum Ravensburg, welches thematisch breiter aufgestellt ist und auch Themen
zu Konsum und Streuobstwiesen bearbeitet. Beide Einrichtungen sind im Landkreis
Ravensburg tatig, daher liegt der Schwerpunkt auf ihrer Bildungsarbeit in diesem Landkreis.
Der Suchraum fiir ein mégliches Biospharengebiet erstreckt sich auch tber die Landkreise
Sigmaringen und Biberach, da sich aber der Groldteil des Suchraums im Landkreis
Ravensburg befindet, fiel die Wahl auf Bildungsakteure aus diesem Landkreis. Alle
Interviewpersonen haben ihr Einverstandnis gegeben, dass sie in dieser Arbeit namentlich und
mit ihrer beruflichen Qualifikation genannt werden durfen. Aufgrund der zwei unterschiedlichen
thematischen Schwerpunkte der vier Interviews wurden zwei Leitfaden erstellt (siehe Anhang
1 und 4). Die Methode des Leitfadeninterviews stellt eine haufig genutzte Methode flr
qualitative Untersuchungen dar. Sie bietet durch den Leitfaden eine Struktur fir die
Datenerhebung und Datenanalyse, erlaubt aber gleichzeitig genug Flexibilitat, um spontan
neue Fragen und Themen in das Interview einzubringen (Bortz & Déring, 2016, S. 314). Bei
der Erstellung des Leitfadens wurden die drei Fragetypen nach Mayring ausgewahlt: (1)
Sondierungsfragen fur allgemein gehaltene Einstiegsfragen. Hier werden die Aufgabenfelder

der interviewten Person im Bereich BNE erfragt. (2) Leitfadenfragen fiir das Abdecken der
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wesentlichen Aspekte der Fragestellung. Hier werden die Erfahrungen in der Bildungsarbeit
erfragt sowie die Einschatzung von geeigneten Bildungsangeboten fir ein Biospharengebiet
dargelegt und (3) Ad-hoc-Fragen fur spontan auftretende Fragestellungen (Mayring, 2023, S.
62-63). Die erhobenen Daten sind durch eine wortliche Transkription mit Ubertragung in
Schriftdeutsch aufbereitet (siehe Anhang 2,3,5,6), da die inhaltlich-thematische Ebene im
Vordergrund steht (Mayring, 2023, S. 78).

Die Auswertung wurde mithilfe der qualitativen Inhaltsanalyse nach Mayring durchgeflhrt.
Diese hat zum Ziel, den Inhalt des Materials im sozialen Kontext und Bedeutungsfeld zu
interpretieren und die Perspektive der Akteure darzustellen (Bortz & Déring, 2016, S. 329).
Hierflir wurde eine Zusammenfassung des Materials mit einer induktiven Kategorienbildung
vorgenommen (Mayring, 2023, S. 98). Den Vorgang der Zuordnung von Textabschnitten zu
Kategorien wird als Kodieren bezeichnet. Die Kodierung ergibt sich aus den Aussagen der
Interviewpersonen sowie der Fragestellungen der Leitfaden. Der Kodierleitfaden beinhaltet die
Kategorien, deren Definition und ein Ankerbeispiel (siehe Anhang 7) (Bortz & Déring, 2016, S.
330). Eine Auflistung der Haufigkeit von Aussagen zu Kategorien wird nicht vorgenommen, da
die Interviews unterschiedliche Themenschwerpunkte haben und je nach Interview nicht alle

Kategorien des Kodierleitfadens vertreten sind.
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4 BNE im Biospharengebieten Schwarzwald und Schwabische Alb

Zum Thema BNE in bestehenden Biospharengebieten konnte ein Interview mit der Expertin
Bernadette Ulsamer aus dem Fachbereich Bildung, Gesellschaft, Kultur und Soziales des
Biospharengebiets Schwarzwalds und ein Interview mit dem Experten Jochen Rominger aus
dem Fachbereich Padagogische Arbeit, Biospharenzentrum und Veranstaltungsprogramm des
Biospharengebiets Schwabische Alb durchgefihrt werden. In diesem Kapitel werden die
Ergebnisse der Auswertung dieser zwei Interviews zusammengefasst und mit zusatzlicher
Recherche erganzt. Die Ergebnisse sind exemplarisch zu betrachten. Es besteht keinen

Anspruch auf Vollstandigkeit.

Das Biospharengebiet Schwarzwald wurde 2016 gegriindet und ist seit 2017 durch die
UNESCO ausgezeichnet. Das Vorlauferprojekt der Region von 2002 bis 2012 war das
Naturschutzgrof3projekt  ,Feldberg-Belchen-Oberes  Wiesental, das durch das
Bundesumweltministerium, dem Land und den Kommunen geférdert wurde fir den Erhalt und
die Entwicklung der vielfaltigen Kulturlandschaft des Hochschwarzwalds (Biospharengebiet
Schwarzwald, o. J.). Das Grindungsjahr des Biospharengebiets Schwabische Alb ist 2008.
Die UNESCO-Auszeichnung erhielt das Gebiet 2009. Der Ausgangspunkt fir Uberlegungen
zu einem Biospharengebiet ergab sich 2005 durch den ehemaligen Truppenibungsplatz
,Gutsbezirk Minsingen® und zwei naturschutzorientierten Regionalentwicklungsprogrammen

(Biospharengebiet Schwabische Alb, o. J.b).

4.1 BNE-Verstandnis

Zuerst wird auf das BNE-Verstandnis der Interviewpersonen eingegangen, da dieses
grundlegend fir die Ausrichtung der Bildungsarbeit ist. Ulsamer bezeichnet BNE als Leitbild
und Ziel. Das fachbereichstbergreifende und gesellschaftsiibergreifende Denken sei fir sie
zentral. Dabei spiele Partizipation eine zentrale Rolle fir eine nachhaltige Entwicklung
(Anhang 2, Z. 50-67). BNE sei keine Methode (Anlage 2, Z. 50), sondern bediene sich an
Methoden wie Erlebnispadagogik, Naturpadagogik und Wildnispadagogik (Anhang 2, Z. 122-
123). Der Kompetenzerwerb und die Gestaltungskompetenz bilden die Grundlage fir die
Ausrichtung der Angebote, die zielorientiert aufgebaut seien (Anhang 2, Z. 188-121). Der
gesamtinstitutionelle Ansatz von BNE wird im Biospharengebiet Schwarzwald bericksichtigt.
Es gibt einen interdisziplinaren Austausch und einen bewussten nachhaltigen Umgang mit den
vorhandenen Ressourcen, der laut Ulsamer meist von den Jingeren im Team angestof3en
wird (Anhang 2, Z. 222-227). Die Hierarchien seien flach und FOJ-Personen (Freiwilliges
Okologisches Jahr) sowie Praktikanten seien in das Team der Hauptamtlichen
miteingeschlossen (Anhang 2, Z. 472-475). Das Konzept Umweltbildung unterscheidet
Ulsamer im Vergleich zu BNE insofern, dass es nicht auf den Kompetenzerwerb ausgelegt sei,

sondern die Naturerfahrung im Vordergrund stehe. Angebote der Umweltbildung in diesem
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Sinne werden auch im Biospharengebiet Schwarzwald angeboten. Beide Konzepte, BNE und

Umweltbildung, seien legitim, erklart Ulsamer (Anhang 2, Z. 126-137).

Nach Romingers Ansicht ist BNE ein Konzept, das einen positiven Blick auf ein gelingendes
zuklnftiges Miteinander von Mensch und Natur richte (Anhang 3, Z. 48-55). Das Konzept diene
dazu, sich zukunftweisende Uberlegungen zur padagogischen Arbeit zu machen (Anhang 3,
Z. 71-72). Das Veranschaulichen und Vorandenken seien dabei wesentliche Aspekte (Anhang
3, Z. 63). Bildung wird von Rominger als integrierter Prozess fur eine nachhaltige Entwicklung
beschrieben. Drei Kriterien zu BNE sind fir Rominger entscheidend: ein unabgeschlossener
Prozess, eine individuelle und gesellschaftliche Aufgabe und das ,in Einklang bringen® von
Mensch und Natur (Anhang 3, Z. 81-83). Den Nachhaltigkeitsprozess beschreibt Rominger als
individuellen und gesellschaftlichen Such-, Lern- und Gestaltungsprozess (Anhang 3, Z. 76-
77). Dabei betont er auch, dass es nicht nur eine richtige Antwort auf BNE-Kriterien gebe, da
es sich um ein breites Feld handele mit unterschiedlichen Ansatzen fir die padagogische
Arbeit (Anhang 3, Z. 70-74). Die Bildungsarbeit richte sich auch nach den SDGs aus. Hier
kritisiert Rominger, dass oft eine isolierte Betrachtung eines Zieles stattfinde (Anhang 3, Z. 85-
87). Zu seinem BNE-Verstandnis formuliert er Folgendes: ,Nachhaltigkeit hat fiir mich damit
zu tun, dass verschiedene Perspektiven zueinanderkommen und sich verkniipfen, dieses
Interdisziplindre das ist das Besondere oder der neue Ansatz“ (Anhang 3, Z. 88-90). Das
Konzept Umweltbildung konzertiere sich, nach Romingers Aussage, auf den Artenschutz
(Anhang 3, Z. 317-319). Der Lebensweltbezug und die Zukunftsorientierung seien beim

Konzept Umweltbildung nicht stark ausgepragt (Anhang 3, Z. 324-326).

BNE wird im Biospharengebiet Schwabische Alb als interdisziplinarer Ansatz gesehen, der alle
Bereiche der Geschéftsstelle unterstlitze und einen transformativen Prozess begleite (Anhang
3, Z. 56-62). Mit der interdisziplindren Geschaftsstelle wird BNE im Biospharengebiet
Schwabische Alb ebenfalls als gesamtinstitutioneller Ansatz gelebt. Einmal im Monat finde ein
Jour fixe statt, bei dem jedes Team ein aktuelles Thema vorstelle und es einen Austausch dazu
gebe, berichtet Rominger (Anhang 3, Z. 367-370). Die Bildungsarbeit wird von Anfang an
mitgedacht und es gebe eine enge Abstimmung in den gleichwertigen Fachbereichen (Anhang
3, Z. 332- 344). Zur Qualitatssicherung wird die EMAS-Zertifizierung eingesetzt, dabei werden
die Nachhaltigkeitsprinzipien regelmafig in der Geschaftsstelle evaluiert und nach Maglichkeit
verbessert, erklart Rominger (Anhang 3, Z. 358- 361). EMAS (Eco-Management and Audit
Scheme) ist ein freiwilliges Gltesiegel der EU fir das nachhaltige Umweltmanagement eines
Unternehmens (EMAS, o. J.). Des Weiteren ist das Biospharengebiet Schwabische Alb auch

mit dem Gutesiegel ,ServiceQualitdt Deutschland“ ausgezeichnet.

Bei der didaktischen und padagogischen Arbeit ist es Rominger wichtig, nicht mit einer

vorgefertigten Meinung Uber Nachhaltigkeit den Lernenden zu begegnen, sondern positive
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Beispiele aufzuzeigen, was Nachhaltigkeit sein kdnne und dieses zur Diskussion zu stellen.
Das Lernangebot solle an den Lésungen ausgerichtet sein und sich nicht an den Problemen
orientieren, betont Rominger (Anhang 3, Z. 97-104). Ein wichtiger padagogischer Grundsatz
sei dabei, die Einflussmoglichkeiten und die Verantwortungen fur eine nachhaltige Entwicklung
den Lernenden im Bildungsangebot klarzustellen und zu differenzieren (Anhang 3, Z. 251-
253). Nicht nur das Individuum trage eine Verantwortung fur eine nachhaltige Entwicklung, es
gebe auch eine gesellschaftliche Verantwortung, die Verantwortung von Unternehmen und
Politik. Eine nachhaltige Entwicklung funktioniere nur, wenn jeder seine Verantwortung
wahrnimmt (Anhang 3, Z. 202-206). Dies mulsse deutlich gemacht werden, um keine
Uberforderung und Demotivation bei den Lernenden hervorzurufen, betont Rominger (Anhang
3, Z. 194-199). Das Biospharengebiet Schwabische Alb hat im Januar 2024 ein padagogisches
Konzept fertiggestellt, dem das BNE-Verstandnis der Geschaftsstelle und die Herangehens-
weise der Bildungsarbeit zugrunde liegen. Es orientiert sich am BNE-Verstandnis des MAB-
Programms und dem Leitbild der Nationalen Naturlandschaften. Der Dreiklang ,Entdecken,
Verstehen, Gestalten“ wurde durch die Geschéftsstelle definiert. ,Die Bildungsarbeit mdchte
also uber Entdeckungen ein Verstehen anregen und dadurch Ideen geben flr die nachhaltige
Gestaltung des Lebens* (Biospharengebiet Schwabische Alb, 2024, S. 3).

Die Interviewpersonen aus den zwei Biospharengebieten haben ein umfassendes Verstandnis
zu BNE und grenzen das Konzept eindeutig zu dem Konzept Umweltbildung ab. Sie benutzen
das Fachvokabular des BNE-Konzepts. Daran lasst sich feststellen, dass es in den
bestehenden Biospharengebieten in Baden-Wirttemberg eine intensive Auseinandersetzung
mit dem BNE-Konzept gibt und BNE in beiden Biospharengebieten als zentrale Aufgabe des
Biospharengebietes gesehen wird. Daher ist auch die personelle Ausstattung im Bildungs-
bereich hoch. Im Biospharengebiet Schwarzwald sind insgesamt vier Personen fir die
Bildungsarbeit zustandig und werden von den zwei Rangern unterstitzt (Anhang 2, Z. 10-12).
Im Biospharengebiet Schwabische Alb ist der Umfang der Bildungsstellen bei 300 Prozent auf
sowie weitere 350 Prozent-Stellen fir das Personal des Biospharenzentrums vorgesehen
(Anhang 3, Z. 391). Der Personalumfang unterstreicht die Wichtigkeit der Bildungsarbeitin den

Biospharengebieten.

Nach dem BNE-Verstandnis beider Interviewpersonen ist auch die Einbindung der lokalen
Bevolkerung in die Arbeit des Biospharengebiets von zentraler Bedeutung. Fur das
Biospharengebiet Schwarzwald erlautert Ulsamer die verschiedenen Mitbestimmungs-
moglichkeiten. Die Fachbereiche seien an ,Saulen orientiert, die die Themen Landnutzung
mit Forst- und Landwirtschaft, Regionalentwicklung, Wirtschaft, Tourismus, Naturschutz,
Bildung und Kultur abdecken. Fur jede ,Saule“ gibt es einen Beirat, in den vier engagierte
Personen aus der lokalen Bevdlkerung als Vertreter gewahlt werden und mit den Birger-

meistern der Mitgliedskommunen die Interessen der lokalen Bevolkerung als stimmberechtigte
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Personen vertreten. Im Lenkungskreis sei nur noch ein gewahlter Vertreter jeder ,Saule” und
gewahlte Vertreter der Blrgermeister. Der Ubergeordnete Lenkungskreis treffe sich zweimal
im Jahr und entscheide Uber Forderprojekte, Finanzen und Schwerpunktthemen des
Biospharengebiets. So sei die Mitbestimmung der lokalen Bevdélkerung bis in das hdchste
Gremium des Biospharengebietes sichergestellt, berichtet Ulsamer (Anhang 2, Z. 515-534).
Auch fir die Erarbeitung des Rahmenkonzepts Biospharengebiet Schwarzwald sei die lokale
Bevolkerung miteingeschlossen worden in Form von Birgerabenden und Infostdnden an
offentlichen Platzen (Anhang 2, Z. 1249-1253).

4.2 BNE-Angebote

Auch die Angebote der Biospharengebiete sind auf die lokale Bevdlkerung ausgerichtet. Im
Biospharengebiet Schwarzwald wurde in Zusammenarbeit mit dem Fachbereich Naturschutz
und dem Fachbereich Bildung ein ,Citizen Science“-Angebot konzipiert. Bei Citizen Science
handelt es sich um wissenschaftliche Forschungsprojekte, bei denen die Bevdlkerung bei der
Datenerhebung mitwirkt. Im Zuge dieses Projekts sind im Biospharengebiet Schwarzwald
Tiersteckbriefe entstanden. Ulsamer berichtet Uber die Mabglichkeit, einen digitalen
Erfassungsbogen zu Tierbeobachtungen an die Geschaftsstelle des Biospharengebiets
einzureichen. Durch diese Informationen gewinne das Biospharengebiet einen Uberblick tiber
die Anzahl und die Verteilung der Tiere und kénne Uberlegungen zur ErschlieBung von
Biotopen oder zur Lebensraumgestaltung in Ortschaften konkretisieren (Anhang 2, Z. 250-
259).

Ein Angebot und Netzwerk, das es deutschlandweit seit 2008 in Grolischutzgebieten gibt, ist
das Junior-Ranger-Programm der Nationalen Naturlandschaften. Es gibt zwei Programmteile.
(1) Die Junior Ranger aus der Region sind Kinder- und Jugendgruppen, die sich aktiv fir
Nachhaltigkeit, Natur- und Umweltschutz einsetzen und als Multiplikatoren Aufklarungs- und
Offentlichkeitsarbeit leisten. Dieses Bildungsprogramm soll Kindern und Jugendlichen zu
kritischem Denken anregen und sie befahigen, globale Zusammenhange zu verstehen. Dabei
helfen sie den Rangern bei ihrer Arbeit und setzen selbststindig Projekte um. Die
Biospharengebiete kénnen Kriterien bestimmen, die erflllt werden missen, um Junior Ranger
zu werden, wie z. B. eine bestimmte Anzahl an Veranstaltungen oder eine Prifung. Fur altere
Jugendliche, die sich nach den Junior-Rangern weiter engagieren wollen, gibt es das
Volunteer-Ranger-Programm. Hier kdbnnen sie eigenen Naturschutzprojekte Gbernehmen und
jungere Junior-Ranger betreuen. (2) Beim zweiten Programmteil Junior Ranger auf
Entdeckertour konnen Kinder und Jugendliche wahrend eines Besuchs selbststandig eine
Nationale Naturlandschaft mit einem Junior-Ranger-Entdeckerheft erkunden. Dies ist eine
Erganzung des touristischen Angebots der Nationalen Naturlandschaft. Bundesweit gibt es

mehr als 100 Junior-Ranger-Gruppen, die jedes Jahr in einem bundesweiten Junior-Ranger-
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Treffen in einer der Nationalen Naturlandschaften zusammenkommen. Hier kénnen sich die
Kinder- und Jugendlichen, aber auch die Betreuungspersonen und Ranger austauschen. Das
bundesweite Junior-Ranger-Programm ist die grofte einheitliche Bildungsinitiative in
deutschen GroR3schutzgebieten. Es gibt einheitliche Qualitatskriterien und -standards, die in
den Leitlinien des Programms der Nationalen Naturlandschaften enthalten sind. Das
Programm wurde mehrmals im Rahmen der UN-Dekade BNE ausgezeichnet und erhielt das
Qualitatssiegel ,Werkstatt N“ des Rates fur Nachhaltige Entwicklung fir das Engagement fur
eine nachhaltige Entwicklung (Nationale Naturlandschaften e. V., 2022, S. 3-18). Auf
europaischer Ebene gibt es seit 2002 das EUROPARC Junior-Ranger-Programm, das die
Grundlage fir das Junior-Ranger-Programm in Deutschland bildete (EUROPARC Federation,
2024).

Beide Biospharengebiete, Schwarzwald und Schwabische Alb, haben mehrere Junior-Ranger-
Gruppen fur unterschiedliche Altersstufen seit ihrer Anerkennung aufgebaut, die sich als
Erfolgsmodell fur die Bildungsarbeit erweisen (Anhang 2, Z. 697-699; Anhang 3, Z. 840-842).
Das Biospharengebiet Schwarzwald hat eine Junior-Ranger-Gruppe fir Kinder von 7-13
Jahren und eine Volunteer-Ranger-Gruppe im Alter von 13-18 Jahren mit jeweils 15 Kindern
(Anhang 2, Z. 1047-1048). Zusatzlich hat das Biospharengebiet Schwarzwald seit Dezember
2023 noch eine Senior-Ranger-Gruppe mit 15 Personen (Anhang 2, Z. 1060), in der sich
Erwachsene mit Themen der nachhaltigen Entwicklung beschaftigen kénnen, Partner des
Biospharengebiets kennenlernen und Projekte wie Pflegeeinsatze durchfiihren (Anhang 2, Z.
409-412; Z. 605-608). Die Nachfrage nach dem Ranger-Gruppen sei sehr grol3, es gebe daher
lange Wartelisten, berichtet Ulsamer. Doch um zusatzliche Gruppen anbieten zu kénnen,
brauchte es weiteres Personal oder externe Fachkrafte, die unterstiitzen. Der Wunsch der
Geschaftsstelle des Biospharengebiets sei es, bestandige Gruppen zu haben mit intensivem
Kontakt zum Biospharengebiet, daher sollte die Anzahl der Gruppen auch nicht
Uberhandnehmen, erklart Ulsamer (Anhang 2, Z. 1047-1073). Im Biospharengebiet
Schwabische Alb berichtet Rominger, dass das Junior-Ranger-Programm am Anfang eine
intensive Betreuung und Zeit brauche, bis eine feste Gruppe sich etabliert habe (Anhang 3, Z.
734-737). Dort gibt es drei Junior-Ranger-Gruppen mit den Altersstufen 7-12 Jahren, 12-16
Jahren und ab 16 Jahren. Zusatzlich gibt es das Entdeckerheft flr Junior Ranger, das Kinder
auf Besuch im Biospharengebiet Schwabische Alb fir 3 Euro erhalten kdnnen

(Biospharengebiet Schwabische Alb, 0. J.c).

Ein weiteres Angebot, das in einigen deutschen Biospharengebieten umgesetzt wird, ist das
Projekt der Biosphérenschulen. Im Biospharengebiet Schwabische Alb gibt es seit 2019
Uberlegungen zu Biospharenschulen. Da es diese Idee auch in anderen Biospharengebieten
gab, wurde ein deutschlandweiter Workshop zu Biospharenschulen durchgefiihrt. Hier wurden

Grundkriterien fir Biospharenschulen diskutiert. Viel Input kam durch den Austausch mit den
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bereits bestehenden Naturparkschulen des Verbands Deutscher Naturparke e. V. (Anhang 3,
Z. 422-429; Z. 654-661). Naturparkschulen werden seit 2014 ausgezeichnet und verankern
BNE und Naturparkthemen im Unterricht (Verband Deutscher Naturparke e. V., 0. J.). In den
bundesweiten Workshops wurde sich darauf geeinigt, kein deutschlandweit einheitliches
Konzept fUr die Biospharenschule zu erstellen, da regionale Unterschiede in der Umsetzung
berucksichtigt werden sollten, berichtet Rominger (Anhang 3, Z. 661-663). Fur die Erarbeitung
des individuellen Konzepts zu den Biospharenschulen des Biospharengebiets Schwabische
Alb wurde ein Pilotprojekt gestartet, indem ein Kriterienkatalog zusammen mit den regionalen,
interessierten Schulen in einem Bottom-up-Prozess erarbeitet wurde. Zur Betreuung des
Pilotprojekts wurde ein Expertengremium gegrindet aus Vertretern des Oberschulamtes, des
Kultusministeriums, der Geschaftsstelle des Biospharengebiets, auerschulischen Bildungs-
partnern und zusatzlichen Personen mit Werkvertragen. Nach funf Jahren war der
Kriterienkatalog fertiggestellt. Ziel war es, Themen des Biospharengebiets im Sinne einer BNE
an den Schulen zu verankern. Das Projekt startete mit den Grundschulen, anschlieRend
folgten die weiterfihrenden Schulen. Biospharenschulen des Biospharengebiets Schwabische
Alb verpflichten sich das BNE-Konzept im Schulcurriculum, im Leitbild, im Unterricht und in
der Offentlichkeitsarbeit zu verankern und umzusetzen und ermdglichen ihren Schiilerinnen
und Schilern (SuS) das Entdecken, Verstehen und Gestalten ihrer Umwelt (Biospharengebiet
Schwabische Alb, 2022). Aktuell bestehe das Netzwerk aus 16 Schulen und drei
Biospharenkindergarten. Die Kindergarten befinden sich noch in der Pilotphase und der
Kriterien-Entwicklung (Stand 03/2024). Das Netzwerk Biospharenschule trifft sich einmal im
Jahr zum Austausch. Rominger bedauert, dass nach aktuellem Stand keine weiteren Schulen
oder Kindergarten aufgenommen werden kénnen aufgrund von fehlendem Personal fir die
fachgerechte intensive Begleitung. Der nachste logische Schritt ware das Einbeziehen von
beruflichen Schulen und Hochschulen sowie Volkshochschulen und sozialen Einrichtungen,
daflir sei jedoch aktuell keine Kapazitat vorhanden, beklagt Rominger (Anhang 3, Z. 432-435;
Z. 661-693, Z. 781-786). Rominger benennt auch einige Beispiele zu Projekten mit
Biospharenschulen, z. B. eine Schulhofumgestaltung, bei der gemeinsam mit den SuS
Uberlegt wurde, wie ihr Schulhof aussehen soll, damit er auf die Zukunft ausgerichtet sei
(Anhang 3, Z. 551-563). Ein weiteres Beispiel war die Erarbeitung von Elternbriefen, die tber
Nachhaltigkeitsprojekte in der Schule informieren, in denen auch zum Mitmachen bei
Projekten aufgerufen wird, wie z. B. autofreie Schulwochen mit einer gemeinsamen
Konzepterarbeitung (Anhang 3, Z. 565-569). Ein drittes Beispiel war die Anschaffung von
Schulhiihnern an einer Schule, hier wurde auch die 6rtliche Bevolkerung miteinbezogen bei
der Betreuung der Huhner in den Ferien und es wurde ein Unterrichtsformat zum Thema ,Was
ist ein gutes Ei?“ konzipiert (Anhang 3, Z. 533-536; Z. 621-623). Durch diese Beispiele macht

Rominger die Vorteile des Projekts der Biospharenschulen deutlich. Die Zusammenarbeit des
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Biospharengebiets mit den Schulen kénne eine groRe Wirkung erzeugen, da im Komplex
Schule viele Menschen eingebunden seien, wie Lehrkrafte, SuS, Eltern und die
Kommunalverwaltung. Durch Projekte zur nachhaltigen Entwicklung konne die Schule Einfluss
auf die Kommune nehmen. Nachhaltigkeit werde fur die SuS und beteiligten Personen greifbar,
bedeute mehr als nur Naturschutz und bekomme einen persénlichen Bezug. Da das Personal
des Biospharengebiets fur die Nachhaltigkeitsbildung in die Schule gehe, kdnnen
Diskussionen vor Ort stattfinden, erklart Rominger (Anhang 3, Z. 541-550; Z. 563-564). Fir die
Lehrkrafte sei es ein Vorteil, da sie Uber die Zusammenarbeit mit dem Biospharengebiet ein
strukturiertes Konzept flr ihren Unterricht das Jahr hindurch nutzen kénnen, um nachhaltige
Entwicklung zu thematisieren. Des Weiteren wirden sie neuen Input und neue Methoden zur
Vermittlung fur ihre SuS erhalten. Hierin bestehe aber auch eine Herausforderung, betont
Rominger. Fir die Lehrkrafte diirfe es nicht zu einem Mehraufwand oder einer Uberforderung
kommen. Wichtig sei es, die Lehrkrafte als Experten bei der Erarbeitung von Konzepten
einzubinden. Hierfir gebe es Beratungsworkshops fir Schulen des Biospharengebiets
Schwabische Alb und fir weitere Bildungspartner (Anhang 3, Z. 508-531). Das Biospharen-
gebiet ermdgliche eine Vernetzung der Schulen mit weiteren Partnern. Dadurch erhalte die
Schule einen Uberblick und ein strukturiertes Vorgehen, welche regionalen Partner sie zu
welchen Themen heranziehen kénnen. Somit wirden die SuS und auch die Eltern mehr mit
externen auflerschulischen Akteuren in Kontakt kommen und der Austausch zwischen den
Menschen in der Region gefordert werden, bekraftigt Rominger (Anhang 3, Z. 618; Z. 635-
649). Daruber hinaus kénne das Biospharengebiet neue Ideen einbringen, bei der
Finanzierung und Beantragung von Foérdermittel unterstitzen und die Umsetzung von
Projekten organisieren (Anhang 3, Z. 597-599). In der Broschire des Biospharengebiets
Schwabische Alb zu den Biospharenschulen sind die Vorteile nochmals kompakt
zusammengefasst: starkes Netzwerk, Profilscharfung zum Thema BNE, Kontakt zu
Kooperationspartnern, regelmafige Fortbildungen, gegenseitiger Informations- und
Erfahrungsaustausch, gemeinsame Aktivitdten im Netzwerk, gebiindelte Offentlichkeitsarbeit
(Biospharengebiet Schwabische Alb, o. J.a). Ob Biospharenschulen eine positive Wirkung fur
die Region haben, hange vom Stattfinden von Gesprachen und Begegnungen ab, betont
Rominger (Anhang 3, Z. 574-575). Seine padagogische Aufgabe sieht er darin, die SuS nicht
in einer Ohnmacht zu lassen, sondern zu einem verantwortungsvollen Umgang mit der Welt
zu befahigen (Anhang 3, Z. 585-587).

Im Biospharengebiet Schwarzwald gebe es keine Biospharenschulen, da bereits Naturpark-
schulen im Gebiet existierten und keine Dopplung gewollt sei, erklart Ulsamer (Anhang 2, Z.
93-100). Es habe derzeit insgesamt sechs Angebote des Biospharengebiets fir Schulklassen
und Kindergarten. Zwei weitere Angebote wirden externe Krafte Ubernehmen aus

Personalgriinden. Ein besonderes Projekt, das die Biospharen-Verwaltung vom Regierungs-

35



prasidium Freiburg Gbernommen habe, sei das Natur-2000-Klassenzimmer. Hier finde jedes
Jahr mit bis zu 400 Kindern Landschaftspflegeeinsatze statt. Das Biospharengebiet habe dafiir
Material zur Vor- und Nachbereitung in der Schule entwickelt. Weitere Angebote flr Schulen
wirden auf dem Berg Schauinsland stattfinden, dort gebe es auch Angebote flir Menschen mit
Behinderungen (Anhang 2, Z. 551-575). Es wurde 2023 eine neue App entwickelt,
~Schauinsland Barrierefrei“, die eine Tour auf den Schauinsland enthalt und durch
Videoaufnahmen und weiteren Informationen die Umgebung besser verstehen lasst. Dieses
Projekt wurde zusammen mit einer Schule in Emmendingen entwickelt (Biospharengebiet
Schwarzwald, 2023).

Auch das Biospharengebiet Schwabische Alb hat Grundmodule flr Schulen und weitere
Gruppen. Rominger erlautert den Aufbau dieser Module, die sich an dem BNE-Konzept
ausrichten, am Beispiel des Grundmoduls ,Acker®. Im ersten Schritt stehe das Erleben vor Ort
an einem Beispiel im Vordergrund. Hier wird der Acker untersucht und der Regenwurm mit
seiner dkologischen Funktion kennengelernt, um danach zu einem Ubergreifenden Thema zu
kommen, der landwirtschaftlichen Nutzung der Flachen. Im zweiten Schritt gebe es eine
Diskussion Uber mdgliche Konfliktpunkte des Themas, um verschiedene Argumentationen
kennen und verstehen zu lernen (Anhang 3, Z. 130- 166). Im dritten Schritt werden Lésungen
diskutiert und Beispiele fir Losungsansatze aufgezeigt, wie z. B. die Marke ,albgemacht” der
Schwabischen Alb. Im letzten Schritt kbnnen die Lernenden ins Handeln kommen und
intensiver Uber eigene Handlungsmdglichkeiten nachdenken, hierflir werden im Modul Acker
z. B. zusammen Linsenburger zubereitet (Anhang 3, Z. 176-184). Zusatzlich bietet Rominger
dazu eine Zukunftswerkstatt an. Dort kdnnen konkrete Nachhaltigkeitsprojekte organisiert und
umgesetzt werden, um Nachhaltigkeit in den Alltag zu integrieren. Hierbei sei es wichtig, dass
die Initiative von den Lernenden kommt und es keine vorgefertigten Angaben der
Betreuungspersonen gebe, erklart Rominger. Zwei Beispiele zu Projekten der
Zukunftswerkstatt beschreibt er: die Organisation eines Stadtrundganges von SuS flr SuS zur
Aufklarung Uber nachhaltige Lebensmittel und die Organisation eines Getrankestands mit
Cocktails aus Saften aus der Region als Protestaktion flir mehr regionale Lebensmittel in der
Schulverpflegung (Anhang 3, Z. 229 ff.; Z. 259-273; Z. 284-289).

Ein weiteres Projekt des Biospharengebiets Schwarzwalds ist das Wildniscamp. Es sei ein
Leitprojekt des Rahmenkonzepts, so Ulsamer. Schon seit 2019 gebe es Uberlegungen dazu.
Es solle ein Platz werden, an dem Menschen wieder den Kontakt mit der Natur erleben
konnen. Ulsamer berichtet, dass sie sich auch andere Wildniscamps angeschaut habe, das
Wildniscamp am Falkenstein im Nationalpark Bayrischen Wald und das Urwald-Live-Camp im
Nationalpark Hainich. Anhand der Erfahrungen aus den bestehenden Wildniscamps wurden
Kriterien fur ein Wildniscamp im Biospharengebiet Schwarzwald entwickelt. Als Erlebnisraum

sollte etwas Vorhandenes verwendet werden. Nach langerer Suche wurde das Grundstlck
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des Naturfreundehauses beim Ort Hausern als geeignete Flache gefunden. Im Sommer 2024
solle das Wildniscamp eroffnet werden. Drei Ubernachtungshitten auf Stelzen sind derzeit im
Bau, die von einem Waldklassenzimmer mit einer Wildniskliche erganzt werden. Das
Wildniscamp konne fur langere Workshops uUber mehrere Tage genutzt werden, um
Wildnispadagogik mit BNE-Fokus umzusetzen (Anhang 2, Z. 917-921; Z. 927-972).

Ulsamer berichtet dartber hinaus Gber das Projekt Biosphéren-Guides. Das seien Menschen
aus dem Biospharengebiet, die selbststandig Fihrungen geben und BNE-Fortbildungen des
Biospharengebiets absolviert haben. Das Projekt sei ein Leitprojekt des Rahmenkonzepts des
Biospharengebiets (Anhang 2, Z. 305-306) und in Kooperation mit einem Institut fur Bildung
und Management, dem IKS (Institut fur Krankenhaus- und Sozialmanagement) in Zell im
Wiesental, entstanden. Die Fortbildungen seien an den SDGs und am Kompetenzerwerb
orientiert mit dem Leitziel einer BNE (Anhang 2, Z. 228-237). Es sei eine 92-stindige
Fortbildung Uber vier bis sechs Wochenenden, die mit einer Vorstellung einer eigenstandig
ausgearbeiteten Fihrung endet (Anhang 2, Z. 297-304). Um Biospharen-Guide bleiben zu
kénnen, wird zweimal im Jahr eine Fortbildung angeboten, mindestens eine Fortbildung misse
im Biospharengebiet Schwarzwald durchgefiihrt werden, erklart Ulsamer (Anhang 2, Z. 310-
312). Von 45 Bewerben konnten nur 20 Personen an der Fortbildung aufgrund der begrenzten
Platze teilnehmen. Im Jahr 2025 soll eine neue Fortbildungsrunde starten, so Ulsamer
(Anhang 2, Z. 325-327). Das Fortbildungsprojekt wurde durch eine 70 Prozent Férderung des
Biospharengebiets, einen Eigenanteil des Bildungsinstituts als Forderantragssteller und eine
Teilnahmegebuhr von rund 400 Euro pro Person finanziert. Die Idee sei, dass die Biospharen-
Guides durch ihre Fihrungen das eingesetzte Geld wieder erwirtschaften kénnen (Anhang 2,
Z. 338-346). Die Biospharen-Guides arbeiten selbststandig und legen ihre Teilnahmegebihren
nach Absprache untereinander und mit dem Biospharengebiet selbst fest, erklart Ulsamer
(Anhang 2, Z. 367-372). Falls eine Fuhrung oder ein anderes Angebot des Biospharengebiets
aufgrund von fehlendem Personal nicht durchgefihrt werden wirde, kénne das
Biospharengebiet auf die Biospharen-Guides zurtickgreifen. Diese kdnnten einspringen und
erhielten auch ein Honorar von der Biospharen-Verwaltung (Anhang 2, Z. 358-363). Ein
Reibungspunkt sei laut Ulsamer, dass die Fuhrungen der Biospharen-Verwaltung als staatliche
Fuhrungen kostenfrei waren und die privaten Fihrungen der Biospharen-Guides Kosten fir
die Teilnahme erheben wirden. Dazu betont sie, sei es wichtig, die Unterschiede der

Flhrungsstile und der Inhalte den Teilnehmenden zu verdeutlichen (Anhang 2, Z. 380-387).

Das Biospharengebiet Schwabische Alb bietet ebenfalls Fortbildungen und Beratung zu BNE
an. Teilnehmen konnen unter anderem Lehrkrafte der Biospharenschulen und weiteres
padagogisches Fachpersonal. Neu seien die Fortbildungen zur sozialen Nachhaltigkeit fur
soziale Einrichtungen wie Familienberatungen und Heilerziehungspflegende. (Anhang 3, Z.

36-40). Vom Zentrum fur Schulqualitdt und Lehrerbildung (ZSL) gebe es einen Fortbildungs-
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katalog, bei dem das Biospharengebiet Schwabische Alb ebenfalls mitgewirkt habe, erklart
Rominger. Vertiefenden Fortbildungen fur das Personal des Biospharengebiets gebe es zu
wechselnden Einzelthemen. Fortbildungen zu Verknupfungen von Themen und dem BNE-
Konzept seien nach der Aussage von Rominger schwierig zu finden (Anhang 3, Z. 399-404).
Im Biospharengebiet Schwarzwald sei die Fortbildung des eigenen Personals auch
vorgesehen. Dort gebe es jedes Jahr einen anderen Schwerpunkt der Fortbildung, erklart
Ulsamer (Anhang 2, Z. 1005-1007; Z. 1014-1015)

Grolde Veranstaltungen und Plattformen, die das Biospharengebiet Schwabische Alb anbietet
und gut funktionieren, sei unter anderem der Aktionstag Speisekammer, der jahrlich auf einem
Rathausplatz mit verschiedenen Partnern stattfinde. Dort werde mit geretteten Lebensmitteln
gemeinsam gekocht. Es sei ein Raum, in dem Gesprache und Begegnungen ermoglicht
werden, erklart Rominger (Anhang 3, Z. 290-300). Es gebe noch zwei weitere
Veranstaltungsformate im Biospharengebiet Schwabische Alb, die Klamotten-Tausch-Partys
und die ReparierBar, die sich mit nachhaltigem Konsum beschéaftigen. Der Vorteil dieser
Veranstaltungsplattformen sieht Rominger im Austausch und der Netzwerkarbeit mit
unterschiedlichen Partnern. Somit kénnen neue Ideen fur weitere Projekte entstehen (Anhang
3, Z. 844-846).

4.3 BNE-Netzwerke

Die Netzwerkarbeit eines Biospharengebiets birgt viele Vorteile fir die Region, die auch schon
in Kapitel 2.2 mit den Uberlegungen von Holst angesprochen wurden. Es besteht auf
unterschiedlichen Ebenen Netzwerkarbeit. Innerhalb eines Biospharengebiets entsteht mit der
Zeit ein Partnernetzwerk. Hier sind Unternehmen und Organisationen aus der Region
vertreten, die sich als Biospharenpartner qualifiziert haben. Um Biospharenpartner zu werden,
mussen bestimmte Kriterien flr eine nachhaltige Entwicklung vorliegen, wie z. B. der Nachweis
eines regelmaligen Angebotes im Sinne der BNE. Ein Vergaberat entscheide nach der
Vorstellung und Besichtigung des Bewerbers, ob eine Aufnahme in das Partnernetzwerk
erfolge. Im Biospharengebiet Schwarzwald gebe es aktuell zwischen 20 und 30 Partner (Stand
02/2024) (Anhang 2, Z. 614-632). Anerkannte Biospharenpartner zahlen im Biospharengebiet
Schwarzwald einen Beitrag von 100 Euro im Jahr und erhalten dafiir die Vorteile der
Vernetzung und der Werbung durch das Biospharengebiet. Angebote der Partner werden
durch die Biospharen-Geschaftsstelle angefragt und mit einem Referentenhonorar finanziert.
Daruber hinaus gebe es mehrere kostenfreie Fortbildungen im Jahr fir die Partner aus dem
Bereich der nachhaltigen Entwicklung, um das Biospharengebiet und seine Ziele und
Aufgaben besser kennenzulernen. Die Partnerschaft solle ein Mehrwert fir alle beteiligten
Akteure bieten, schildert Ulsamer (Anhang 2, Z. 638-649, Z. 656-664). Das Partnernetzwerk

unterliege im Biospharengebiet Schwarzwald dem Fachbereich Regionalentwicklung, aber
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auch fur die Bildungsarbeit sei das Netzwerk ein wichtiger Faktor. Die beiden Fachbereiche
Bildung und Regionalentwicklung organisieren zusammen Partnertreffen, um Akteure, die sich
fur eine nachhaltige Entwicklung der Region einsetzen, zusammenzubringen und ihnen die

Madglichkeit zum Austausch zu geben, erklart Ulsamer (Anhang 2, Z. 594-609).

Im Biospharengebiet Schwabische Alb gibt es ebenfalls Partnernetzwerke. Im Bildungsbereich
gliedern sich die Netzwerke in das Netzwerk der Biospharenschulen und -kindergarten, dem
Netzwerk der auRerschulischen Bildungspartner und weiteren losen Netzwerken der sozialen
Einrichtungen und einem Netzwerk fiir Veranstaltungen des Biospharengebiets (Anhang 3, Z.
410-415). Das Netzwerk der auRerschulischen Bildungspartner sei das erste Netzwerk im
Biospharengebiet gewesen und durch ein vorlaufiges Netzwerk Umweltbildung zu einem
Netzwerk BNE weiterentwickelt worden (Anhang 3, Z. 417-419). Rominger berichtet Gber
Uberlegungen, im Biospharengebiet Schwabische Alb einmal im Jahr ein gemeinsames
Netzwerktreffen mit allen Akteuren aus dem Bildungsbereich zu organisieren, in dem auch
Kirchen, Sportvereine, Ehrenamtliche und Selbststandige vertreten sein kénnten. In einem
zweiten Netzwerktreffen im Jahr kénnte dann jedes Netzwerk sich in einer kleinen Runde
austauschen. Rominger berichtet, dass das Netzwerk der auRerschulischen Bildungspartner
in den letzten Jahren etwas eingeschlafen sei, da der Input und die personellen Ressourcen
fehlen wirden. Ein groRes Netzwerktreffen aller Bildungspartner kénnte dieses Netzwerk
wieder auffrischen (Anhang 3, Z. 421-422; Z. 438-449; Z. 454-462). Rominger sieht die
Netzwerkaufgabe des Biospharengebiets darin, Prozesse zu initiieren, anzuleiten und zu
begleiten. Dies sei mit einer unterschatzten, zeitintensiven Beziehungsarbeit verbunden
(Anhang 3, Z. 467-473). Die Erfahrung des Biospharengebiets Schwabische Alb zeigt, dass
es flur die Netzwerkarbeit und fir langfristige Projekte eine intensive Betreuung brauche. Die
konsistente Begleitung von Prozessen helfe, neue Impulse von auf’en zu integrieren.
Rominger hat die Erfahrung gemacht, dass, sobald sich das Personal des Biospharengebiets
aus der Netzwerkarbeit rausgenommen habe, die Umsetzung der Netzwerkarbeit schwieriger
geworden sei (Anhang 3, Z. 694-701). Durch zusatzliches Personal, ausreichende
Finanzierung und regelmafige Fortbildungsmdglichkeiten kénne ein Biospharengebiet

Verlasslichkeit in der Netzwerkarbeit bieten, so Rominger (Anhang 3, Z. 479-492).

Die Biospharengebiete in Baden-Wurttemberg sind sowohl untereinander als auch mit den
anderen Grofdschutzgebieten vernetzt. Jahrlich findet eine Sommerakademie in einem der
GrofRschutzgebiete statt. Hier kbnnen SuS, Auszubildende, Studierende und interessierte
junge Erwachsenen bis 27 Jahren teilnehmen, um mehr Uber die Schutzgebiete und die
Themen der nachhaltigen Entwicklung zu erfahren (BUNDjugend Baden-Waurttemberg, o. J.).
Das Projekt Sommerakademie sei durch die Hochschule fir Natur, Wirtschaft und Umwelt in
Ndrtingen entstanden. Anfangs habe sie nur im Biospharengebiet Schwabische Alb

stattgefunden, jetzt toure sie durch ganz Baden-Wurttemberg. Im Jahr 2023 habe die
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Sommerakademie im Biospharengebiet Schwarzwald stattgefunden. (Anhang 2, Z. 741-762;
Anhang 3, Z. 868-877). Vernetzung gebe es auch mit der Akademie fur Umwelt und
Naturschutz in Stuttgart. Die Grof3schutzgebiete in Baden-Wurttemberg unterstitzen bei den
Fortbildungen und entwickeln zusammen mit der Akademie zuklnftige Angebote (Anhang 2,
Z.779-794).

Deutschlandweit gibt es das Netzwerk aller Grol3schutzgebiete, das von der Dachorganisation
der Nationalen Naturlandschaften organisiert wird. In diesem Netzwerk gibt es verschiedenen
Arbeitsgruppen, unter anderen auch eine AG Bildung. Einmal im Jahr treffen sich die Akteure
aus den verschiedenen GroRschutzgebieten zum Kennenlernen, fur Fortbildungen und zum
Austausch (Anhang 2, Z. 669-681). Ein Jugendnetzwerk gibt es auch auf deutschlandweiter
Ebene, das MAB Jugendnetzwerk. Das sei ein relativ neues Netzwerk, berichtet Rominger.
2019 fand das erste MAB Jugendforum statt. 2021 war es im Biospharengebiet Schwabische
Alb. Rominger bedauert, dass sich dadurch keine Jugend-Ortsgruppe im Biospharengebiet
Schwabische Alb gebildet habe, da es schwierig sei, junge Menschen zu finden, die Zeit
haben, etwas zu organisieren, und zusatzlich fehle das betreuende Personal (Anhang 3, Z.
857-864). 2024 solle das MAB Jugendforum im Biospharengebiet Schwarzwald stattfinden,
berichtet Ulsamer. Teilnehmen kénnen interessierte und engagiere junge Erwachsenen aus
Biospharengebieten und deren Umgebung. Das Ziel sei es, junge Menschen aus den
Biospharenreservaten zu vernetzen, Beteiligungsmdglichkeiten aufzuzeigen und die Ideen der
jungen Menschen aufzugreifen (Anhang 2, Z. 721-734). Auch auf globaler Ebene hat sich ein
MAB Youth Network des Weltnetzes der Biospharengebiete entwickelt, das weltweite
Jugendforen anbietet (UNESCO, o. J.a).

4.4 Biospharenzentrum

Zum Thema Biospharenzentrum sind die Ausgangslagen in den Biospharengebieten in Baden-
Wirttemberg sehr unterschiedlich. Das Biospharengebiet Schwarzwald hat nach aktuellem
Stand noch kein Biospharenzentrum. Das Gebaude sei noch in der Planung und solle in
Todtnau getrennt von der Geschaftsstelle in Schonau entstehen. Ein padagogisches Konzept
fur das Zentrum wurde durch die Biospharen-Geschaftsstelle im Austausch mit dem
Naturparkzentrum auf dem Feldberg und dem Regierungsprasidium Freiburg erstellt. Die
Ausschreibung fir die baulichen MalRnahmen seien bereits abgeschlossen. Es solle ein
Zentrum in der Mitte des Ortes werden mit einem Café. Bisher seien aber die Gelder fir den
Bau noch nicht bewilligt, erklart Ulsamer (Anhang 2, Z. 800-820). Das Biospharenzentrum auf
der Schwabischen Alb gibt es bereits einige Jahre am gleichen Standort wie die
Geschéftsstelle. Rominger sieht im Zentrum einen wichtigen Anlaufpunkt fur Gruppen. Die
Ausstellung des Zentrums eigne sich gut, um die Vernetzung von Themenbereichen und den

Nachhaltigkeitsgedanken darzustellen und im praktischen Tun umzusetzen. Als
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aulerschulischer Lernort kénne ein Zentrum eine anregende positive Lernatmosphare
schaffen, die aul3erhalb des schulischen Kontextes geschieht, betont Rominger (Anhang 3, Z.
744-757). Die Vorgabe der UNESCO, ein Biospharenzentrum durch dezentrale Infostellen zu
erganzen, hat das Biospharengebiet Schwarzwald mit Touchscreen-Terminals in den
Gemeinden des Biospharengebiets und bei den Partnern erflillt. Dort liege auch das
Offentlichkeitsmaterial aus, so Ulsamer (Anhang 2, Z. 833-842). Auch das Naturschutzzentrum
auf dem Feldberg, welches aulierhalb des Biospharengebiets liegt, stelle die Materialien des
Biospharengebiets zur Verfligung und stehe im engen Austausch mit dem Biospharengebiet
(Anhang 2, Z. 848-851). Im Biospharengebiet Schwabische Alb seien vor allem die
vorhandenen Naturschutzzentren als dezentrale Infostellen eingebunden, erklart Rominger
(Anhang 3, Z. 762-763).

4.5 Fordermoglichkeiten

Bei den Fdérdermdglichkeiten haben die Biospharengebiete in Baden-Wirttemberg die
Besonderheit, dass sie ca. 200.000 Euro im Jahr aus dem Naturschutzhaushalt des
Umweltministeriums Baden-Wurttemberg fur Projekte zur Foérderung der nachhaltigen
Entwicklung im Biospharengebiet zur Verfugung haben (Anhang 2, Z. 285-289). Dies sieht
Rominger als zusatzlichen Erfolgsfaktor, da hier Projekte direkt unterstiitzt werden kdénnen
(Anhang 3, Z. 814-816). Ulsamer berichtet, dass das Projekt der Biospharen-Guides darlber
mitfinanziert wurde (Anhang 2, Z. 289-291). Im Biospharengebiet Schwabische Alb wurde
unter anderem die Schulhofumgestaltung, ein Artenvielfalt-Haus im Naturschutzzentrum
Reutlingen oder ein Aktionsbuch der auflerschulischen Bildungspartner fir Lehrkrafte und
padagogisches Fachpersonal mitfinanziert, aber auch einzelne Veranstaltungen und Aktionen,
wie ein Theater-Spaziergang durch den ehemaligen Truppentbungsplatz, ein Jugendfilm-
Camp oder das Anlegen von Kunstpfaden zur Nachhaltigkeit (Anhang 3, Z. 796-807). Aus den
Fachbereichen eines Biospharengebiets gebe es die Méglichkeit, Férderungen fiir Projekte zu
generieren, die z. B. aus Naturschutzfonds oder aus Geldern der Deutsche Bundesstiftung
Umwelt (DBU) kommen wirden, berichtet Ulsamer (Anhang 2, Z. 1155-1158). Rominger sieht
einen weiteren Vorteil darin, dass Biospharengebiete als festen Institution mehr Foérdermittel
erhalten kénnen, da eine Qualitatssicherung gegeben sei. Das Biospharengebiet kdnne durch
das zusatzliche Personal bei Antragen fir projektbezogene Férdermittel helfen (Anhang 3, Z.
826-834). Die finanzielle Situation im Bereich Bildung des Biospharengebiets beschreibt
Ulsamer als derzeit sehr gut aufgestellt (Anhang 2, Z. 1185-1188).
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4.6 Ratschlage fur die Bildungsarbeit

Als Ratschlag fir die Bildungsarbeit eines moglichen Biospharengebiets Allgdu-
Oberschwaben gibt Ulsamer folgendes mit: Die Bildungsarbeit des Biospharengebiets sollte
fur alle Menschen in der Region als ein Mehrwert und Zugewinn angesehen werden. Indem
alle Menschen aus der Region miteinbezogen werden, kénne die Begeisterung fir das
Biospharengebiet geweckt werden. Dafiir sollte BNE als wichtigstes Leitbild im
Biospharengebiet verankert sein und gemeinsam Leitplanken zur Orientierung fir die
Bildungsarbeit formuliert werden. Durch ein Biospharengebiet konne neue Bildungsarbeit in
der Region ermdglicht werden (Anhang 2, Z. 1277-1300). Die Herausforderung in einem
Biospharengebiet, die beiden Interviewpersonen beschreiben, ist, dass die Bevdlkerung sich
anfangs kaum etwas unter dem Begriff Biospharengebiet vorstellen kdnne und dies nicht
greifbar sei (Anhang 2, Z. 107-108; Anhang 3, Z. 706-707). Rominger begegnet dieser
Herausforderung mit dem Projekt der Biospharenschulen. Hier werde das Biospharengebiet
und Nachhaltigkeit greifbar, betont er (Anhang 3, Z. 706-709.) und es seien schnelle
Erfolgserlebnisse mdglich (Anhang 3, Z. 724-725). Rominger empfiehlt dazu: ,Wenn ich heute
noch mal anfangen kénnte, wiirde ich tatsédchlich mit den Biosphérenschulen anfangen, weil
das die meiste Sogwirkung und Wirkung (iberhaupt gehabt hat. Es hat einfach so viele
Menschen mitgenommen auf diesem Entwicklungsprozess. Wenn ich Nachhaltigkeit und das
Biosphérengebiet als Entwicklungsprozess von der Region verstehe, dann habe ich mit den
Schulen auf einen Schlag richtig viele Leute mit dabei. Es ist eh was, wo schon stattfindet, wo
ich nur ankniipfen muss, wo es einfach ist. Ich muss jetzt nichts von Null aufziehen, wo ich
erst viele Leute begeistern muss, sondern da sind schon Lehrkréfte, die machen schon vor Ort
Dinge und es muss nur noch verkniipft werden. Es ist ein einfacher Zugang, hat eine grof3e
Wirkung und es verbindet total viel* (Anhang 3, Z. 713-721). Ein Junior-Ranger-Programm
koénnte sich seiner Meinung nach an das Projekt Biospharenschule gut anschlielen (Anhang
3, Z. 731-734). Rominger betont aber auch, dass die Auswahl der Projekte am besten von den
Experten aus der Region getatigt werden kdnne, da diese die regionalen Gegebenheiten im
Blick haben. Fir den Start eines BNE-Arbeitskreises empfiehlt Rominger, erst einen Austausch
Uber eine gemeinsame Vision zu ermoéglichen, um eine gemeinsame Vorstellung der
Bildungsarbeit und dem Verstandnis von BNE zu erhalten. Fir das Rahmenkonzept sollten
anfangs zwei bis drei Leitprojekte und Ziele festgelegt werden, auf die der Fokus gelegt wird
und die Umsetzung angestrebt wird, um sich nicht zu verzetteln. Der Fokus sollte auf schnelle
Erfolgserlebnisse in der Bildungsarbeit gelegt werden. Einen Spruch als Grundsatz gibt
Rominger hierfur mit auf den Weg: ,Was nicht einfach ist, wird einfach nicht gemacht” (Anhang
3, Z. 884-911).
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5 Bildungsarbeit in der Region Allgau-Oberschwaben

In diesem Kapitel werden die Interviews zwei regionaler Bildungsakteure ausgewertet zum
Thema Bildungsarbeit in der Region Allgdu-Oberschwaben und die Mdglichkeiten mit einem
Biospharengebiet. Hierfir konnten die Erfahrungen des BUND-Naturschutzzentrums
Ravensburg herangezogen werden. Das Interview wurde mit dem BUND-
Regionalgeschaftsfuhrer Ulfried Miller und der zusténdigen Mitarbeiterin fur den Bereich
Umweltbildung und Umweltberatung, Ute auf der Briicken, geflihrt. Darlber hinaus konnte ein
Interview mit der Expertin Sabrina Schiller aus dem Naturschutzzentrum Wurzacher Ried
durchgefiihrt werden, die fiir den Bereich Umweltbildung und Offentlichkeitsarbeit zustandig
ist. Die Ergebnisse der Interviews sind individuelle Einschatzungen und exemplarisch zu

betrachten. Es besteht kein Anspruch auf Vollstandigkeit.

5.1 Regionales Bildungsangebot

Als ersten Schritt werden die Einrichtungen mit ihnrem Angebot vorgestellt. Miller berichtet, dass
er seit 1984 das BUND-Naturschutzzentrum aufgebaut habe. Seine Aufgaben beziehen sich
auf die Organisation der Bildungsarbeit, die Umweltberatungen und die Durchfuhrung von
Kooperationsprojekten mit Schulen (Anhang 5, Z. 7-11). Ute auf der Briicken erlautert das
Angebot der Kindergruppen. Es gebe vier Kindergruppen fir Kinder von 6 bis 10 Jahren in
Ravensburg, Weingarten und Mochenwangen und eine neue Gruppe fir Kinder von 9 bis 13
Jahren in Mochenwangen. Die Kindergruppen seien mit bis zu 13 Kindern besetzt und treffen
sich ein- bis zweimal im Monat (Anhang 5, Z. 40-43, Z. 455-457, Z. 468-470). Daruber hinaus
berichtet sie von zwei Natur-AGs an der Grundschule-Weststadt-Ravensburg, die seit 2023
durch den BUND betreut wird. Beide Angebote werden durch Studierende des Studiengangs
Umweltbildung der PH-Weingarten durchgeflihrt (Anhang 5, Z. 475-479). Des Weiteren gibt es
klassische Angebote fiir Schulklassen. Hier nennt Miller als Beispiel die Begleitung von
Schilerfirmen zum Thema Streuobstwiesen. Dabei beschéaftigen sich die SuS mit den
landwirtschaftlichen Ablaufen des Streuobsts und kénnen sich engagieren, indem sie z. B.
Streuobst-Saft auf dem Schulfest vermarkten, um ihre Klassenfahrt zu finanzieren (Anhang 5,
Z. 69-74). Ein weiteres Angebot sei das Projekt ,Oko-fairer Konsum mit wenig Mill*, bei dem
Auswirkungen des Konsumverhaltens durch verschiedene Exkursionen veranschaulicht wird
(Anhang 5, Z. 93-96). Um die 20 Schulen pro Jahr nutzen die Angebote des BUND regelmaRig,
erklart Ute auf der Bricken (Anhang 5, Z. 339). Seit September 2023 betreut der BUND das
Projekt ,Youth and Nature®, das durch den Landesnaturschutzverband gefordert wird. Es sei
zur Vertiefung der Artenkenntnis flr Jugendliche konzipiert. Daflir gebe es im Zeitraum von
zwei Schuljahren 13 Exkursionen mit Experten zu unterschiedlichen Arten aus der Region
(Anhang 5, Z. 425-437). Seit drei Jahren habe es fur Familien ein weiteres Gruppenangebot,

bei dem Kinder mit erwachsenen Bezugspersonen zusammen wahrend eines monatlichen
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Treffens unterschiedliche Naturthemen durch erlebnispadagogische Methoden erleben
konnen (Anhang 5, Z. 491-502). Auch zu Lehrerfortbildungen wird der BUND eingeladen, um
sein Angebot vorzustellen (Anhang 5, Z. 148-150).

Uber das Angebot des Naturschutzzentrums Wurzacher Ried in Bad Wurzach berichtet
Schiller, dass viele Angebote fur Schulklassen zum Ubergreifenden Thema Moor mit
unterschiedlichen Schwerpunkten je nach Alter konzipiert wurden. Die Angebote des
Naturschutzzentrums Wurzacher Ried wurden sich aufgrund der begrenzten personellen
Situation auf das Thema Moor mit Moorschutz und Klimaschutz des anliegendes Moores
~Wurzacher Ried“ beschranken (Anhang 6, Z. 237-241). Darlber hinaus gebe es
Gruppenfihrungen und 6ffentliche Flihrungen fur Erwachsenen im Wurzacher Ried, die aktuell
durch 14 Moor-Fuhrer angeboten werden (Anhang 6, Z. 15-28). Einmal wdchentlich gebe es
einen Kinder-Naturschutz-Nachmittag fur zwei Altersstufen: die erste und zweite Klasse sowie
fur dritte und vier Klassen; jeweils mit unterschiedlichen Naturthemen abhangig von der
Jahreszeit (Anhang 6, Z. 29-33). Dartiber hinaus biete das Naturschutzzentrum Wurzacher
Ried ein- bis zweimal im Jahr o&ffentliche Pflegetage an sowie in Kooperation mit der
Kommunalverwaltung Mull-Sammelaktionen mit der lokalen Bevdlkerung. Eine Umwelt-AG
einer Realschule helfe jedes Jahr bei der Entbuschung der Moorflachen, berichtet Schiller
(Anhang 6, Z. 321-325). Die Aktionen mit der lokalen Bevolkerung seien ausbaufahig, dafir
misse aber auch erst eine Nachfrage geschaffen werde, erklart Schiller (Anhang 6, Z. 326-
330). Mit dem Heimatverein in Bad Wurzach gebe es auch eine gute Vernetzung (Anhang 6,
Z. 330-331). Kontakte zu den Volkshochschulen Bad Waldsee und Bad Wurzach seien
coronabedingt eingeschlafen, berichtet Schiller (Anhang 6, Z. 191-194).

5.2 BNE-Verstandnis

Wie bei den Interviews zum Thema BNE in Biospharengebieten wird auch hier das BNE-
Verstandnis der Interviewpersonen analysiert. Miller benennt BNE als Leitlinie fir die
Bildungsarbeit des BUND-Naturschutzzentrums. Die Methodenauswahl richte sich nach dem
Ziel, Umweltthemen, Wirtschaftsthemen und soziale Themen zu verknipfen (Anhang 5, Z. 62-
64). Ute auf der Briicken benennt das Motto ,Erkennen, Bewerten, Handeln® aus dem
Orientierungsrahmen zum Lernbereich Globale Entwicklung (Anhang 5, Z. 101). Als Ziel
beschreibt sie, dass die Lernenden aufmerksamer werden auf Themen und Zusammenhange
in der Natur und nach dieser Erkenntnis auch handeln (Anhang 5, Z. 115-116). Fir Schiller
sollte gute Bildungsarbeit fir die Zielgruppe Grundschule kindgerecht mit spielerischer
Herangehensweise erlebbar und direkt in der Natur stattfinden. Auch hier beschreibt Schiller
das Ziel, die Begeisterung fur die Natur zu wecken, die die jungen Lernenden auch auf ihre
Eltern und ihr Umfeld weitertragen sollen (Anhang 6, Z. 61-76). Mit der Aussage, dass BNE

wie ein zusatzliches Fach in der Schule thematisiert werden kénnte (Anhang 5, Z. 141), wird
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deutlich, dass nicht der neue verknipfenden BNE-Ansatz von Themen mitgedacht wurde.
Schiller berichtet, dass BNE ein offiziell formulierter Aspekt fur ihre Bildungsarbeit sei. Sie ist
der Meinung, dass viele BNE-Elemente bereits in der Umweltbildung umgesetzt werden
wlrden, ohne dass sie als solche definiert seien. Dabei geht sie nur auf den
naturwissenschaftlichen Bereich ein (Anhang 6, Z. 43-48). Im weiteren Verlauf beider
Interviews wird bei der Bildungsarbeit das Konzept Umweltbildung benannt. Hier zeigt sich,
dass die langjahrige Arbeit mit dem Konzept Umweltbildung stark verankert ist. Es werden
bereits Ansatze des BNE-Konzepts umgesetzt, aber das Vokabular richtet sich vermehrt an

dem Konzept Umweltbildung aus.

Schwierigkeiten in der Umsetzung des BNE-Konzepts in der Region sieht Miller im Fehlen von
Zusammenstellungen guter BNE-Beispiele (Anhang 5, Z. 121-122). Des Weiteren gebe es
wenig Fakten auf regionaler Ebene tiber Themen zu Okosystemdienstleistungen, da es keine
aufbereiteten Daten und Beispiele dazu gabe, sodass das Verknupfen von Umwelt- und
Wirtschaftsthemen aufgrund der fehlenden Datenlage schwierig sei (Anhang 5, Z. 386-404).
Dazu komme, dass Themen wie Klimaschutz eine untergeordnete Rolle in der Umweltbildung
spiele und von Schulen wenig nachgefragt wirde. Hier fehle ein Angebot, das dringend
geschaffen werden misse, um das Thema Klimaschutz prasenter zu machen, so Miller. Er
sieht Potenziale mit einem Biospharengebiet und der Zusammenarbeit der Arbeitskreise ein
solches Angebot zu schaffen (Anhang 5, Z. 315-323). In den Einrichtungen der
Interviewpersonen liegt der Fokus bei der Umweltbildung auf der Zielgruppe Grundschule
(Anhang 5, Z. 124; Anhang 6, Z. 60). Daher fehlten auch Materialien zu BNE fir altere
Zielgruppen, bedauert Miller (Anhang 5, Z. 134-135). Die Kompetenz, lokale Beispiele mit
personlichem Bezug fir Lernende verschiedener Altersstufen aufzubereiten, sei vorhanden
(Anhang 5, Z. 130-132), aber es fehle an personellen Ressourcen flr die Umsetzung. Hier
bemangelt Miller den grofdten Entwicklungsbedarf fur die Bildungsarbeit. Er kritisiert, dass das
Personal fur die Umweltbildung nicht langfristig, sondern nur projektbezogen finanziert werde
(Anhang 5, Z. 152-158) und oft nur die Sachkosten von Sponsoren GUbernommen werden
(Anhang 5, Z. 726-727).

5.3 Regionale Bildungsarbeit

Ein wichtiger Bestandteil der Interviews ist die Ubersicht Giber die aktuelle Bildungsarbeit in der
Region, die sich hauptsachlich auf den Landkreis Ravensburg bezieht. Durch die
Interviewpersonen entsteht ein erster Uberblick, der aber nicht als vollstandiges Bild (iber die
aktuelle regionale Bildungsarbeit dienen kann. Die Interviewpersonen schatzen die
Bildungsarbeit im Bereich Umweltbildung in der Region als gut ein. Das Bildungsangebot des
Landkreises Ravensburg sei im Vergleich zu den umliegenden Landkreisen gut aufgestellt,

berichtet Miller. Es gebe eine hohe Dichte an Naturschutzzentren mit verschiedenen Tragermn,
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dadurch auch verschiedene Angebote. Kirchliche Organisationen als Trager von
Bildungseinrichtungen wurden haufig mit dem BUND zusammenarbeiten, deutlich mehr als
staatliche Institutionen, seiner Einschatzung nach. Der BUND habe eine gute Vernetzung mit
den Waldkindergarten, Akteuren des ForstBW und des Kreis-Jugend-Rings sowie mit der
Padagogischen und der Dualen Hochschule. Die Zusammenarbeit mit dem Bund der
Landjugend sei ausbaufahig nach Millers Aussage (Anhang 5, Z. 165-194), sowie der Kontakt
zu weiteren Bildungsakteuren aus den Landkreisen Biberach und Sigmaringen (Anhang 5, Z.
760, Z. 765-766). Schiller beschreibt die Bildungsarbeit der Region zum Thema Moor als gut
vernetzt und vielseitig. Die Themenauswahl der unterschiedlichen Bildungsinstitutionen
wlrden sich gut erganzen (Anhang 6, Z. 231-235). Aber sie sieht auch die begrenzten
personellen Kapazitaten und die noch offenen Potenziale in der Bildungsarbeit (Anhang 6, Z.
90-101; Z. 156). Des Weiteren gebe es Kontakte zu den neuen Hotspot-NABU-Gebieten unter
dem Namen ,Naturvielfalt West-Allgadu®, die zur Forderung der biologischen Vielfalt
ausgewiesen wurden (Anhang 6, Z. 103-104). Es gebe viele Menschen in der Region, die
Flhrungen anbieten, wie z. B. die Moorerlebnis-Flihrungen im Wurzacher Ried, die NABU-
Gewasserfuhrungen, die BUND-Schmetterling-Guides und weitere qualifizierte Gasteflhrer,
die auf naturkundliche Themen ausgerichtet seien meist ohne BNE-Bezug, erldutert Miller
(Anhang 5, Z. 370-377). Schiller vertritt die Meinung, dass einige Moor-Flhrer des Wurzacher
Rieds bereit waren, sich zu BNE weiterbilden zu lassen und bei Kinderprogrammen
unterstitzen kénnten (Anhang 6, Z. 314-317). Des Weiteren berichtet sie vom Naturschutz-
zentrum Wilhelmsdorf, das mit sonderpadagogischen Einrichtungen eng zusammenarbeitet
(Anhang 6, Z. 203-204). Dartber hinaus gebe es die Bauernhaus-Museen und die
Bauernschule in Bad Waldsee, die gute Bildungsarbeit leisten wiirden und tGberregional gebe
es das Landwirtschaftliche Zentrum in Aulendorf (LAZ) und die katholische Akademie in
Weingarten als Bildungsakteure, erzahlt Miller (Anhang 5, Z. 767-772).

Die Interviewpersonen berichten Gber das Festival ,Umsonst und draufden® in Weingarten, bei
dem sie als Netzwerk Umwelt mit einem Stand teilnehmen (Anhang 5, Z. 681; Anhang 6, Z.
173-176). Das Netzwerk Umwelt bzw. Umweltbildung ist ein Zusammenschluss von
Umweltbildungstragern im Landkreis Ravensburg. Dazu zahlen das Naturschutzzentrum in
Wilhelmsdorf, das Naturschutzzentrum in Bad Waldsee, das BUND-Naturschutzzentrum in
Ravensburg, der Landschaftserhaltungsverband Ravensburg und der NABU-Umweltkreis in
Leutkirch (Netzwerk Umwelt, o. J.). Das Netzwerk Umwelt sei 2000 entstanden, berichtet
Miller. Dieser gemeinsame Auftritt der Naturschutzzentren der Region solle die Abstimmungen
untereinander erleichtern, als ein Wegweiser fur die Umweltbildung in der Region dienen und
neue Konzepte und Angebote fir die Umweltbildung erméglichen (Anhang 5, Z. 13-26). Das
Netzwerk behandle Uberwiegend Themen des Landkreises Ravensburg, sei aber offen flr

weitere Akteure. Fur die Bildungsarbeit eines mdglichen Biospharengebiets kdnne das
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Netzwerk genutzt werden, um sich mit weiteren Bildungsakteuren zu vernetzen. Hierfur kamen
kirchliche Institutionen, die Landjugend, die Volkshochschulen, das Kolping-Bildungszentrum
in Ravensburg, die Hochschulen oder das Nabu-Naturschutzzentrum am Federsee in Frage,
uberlegt Miller. Das NABU-Naturschutzzentrum am Federsee sei bis jetzt in Kontakt mit dem
Netzwerk Umwelt, aber aufgrund der Entfernung noch nicht Mitglied (Anhang 5, Z. 254-260;
Z. 265-274). Auch Schiller kann sich weitere Bildungsakteure im Netzwerk Umwelt vorstellen.
Erganzend zu den Uberlegungen von Miller nennt sie Schulen und Kindergéarten sowie gezielt
bestehende AGs in Schulen. Dartber hinaus kdénnten selbststdndige Waldpadagogen und
weitere Naturschutz-Gruppen kontaktiert werden (Anhang 6, 182-186). Das Netzwerk Umwelt
biete in einem gemeinsamen Veranstaltungsprogramm sechs Fortbildungen fir Multi-
plikatoren, Ehrenamtliche, Selbststandige und Honorarkrafte zu Themen der Umweltbildung
an. Die Themen und Orte der Fortbildungen variieren jedes Jahr im Landkreis Ravensburg
und werden durch die Netzwerkpartner wahrend zwei Treffen pro Jahr konzipiert. Dafur wirden
auch externe Referenten eingeladen. Jeder Projektpartner tragt einen Teil der Finanzierung
und durch den Natur- und Umweltfonds der Kreissparkasse Ravensburg wirden die Aktionen
finanziert werden (Anhang 5, Z. 704-707; Anhang 6, 107-111; Z. 120-136).

Zum Thema Biospharenschulen erklart Miller, dass dies abhangig von der Gebietskulisse des
Biospharengebiets ware. Im Schussental waren viele Schularten vertreten, die Berufsschule,
das Sprachheilzentrum oder das Koérperbehinderten-Zentrum Oberschwaben (KBZO). Das
Schussental ware aber aufierhalb des Suchraums des Biospharengebiets und deshalb wiirden
Schulstandorte in Ravensburg oder Weingarten als Biospharenschulen nicht infrage kommen.
Schulstandorte in den Orten Horgenzell, Wilhelmdorf, Altshausen, Aulendorf, Bad Buchau,
Bad Waldsee und Wangen waren im Suchraum (Anhang 5, 518-526; Z. 530-537). Zu diesen
Schulen haben die beiden Naturschutzzentren in Wilhelmsdorf und Bad Wurzach gute
Kontakte, erklart Miller (Anhang 5, Z. 553-557). Schiller aus dem Naturschutzzentrum in Bad
Wurzach bestatigt dies und zahlt einige Schulen auf, die Kontakt zum Naturschutzzentrum
Wurzacher Ried haben. Dabei seien die Schulen aus der Gemarkung Bad Wurzach (Seibranz,
Hauerz, Eintirnen, Dietmanns, Ziegelbach, Haidgau, Arnach), Schulen aus umliegenden
Gemeinden wie das Albert-Einstein-Gymnasium aus Ravensburg, Schulen aus Biberach,
Bergatreute, Eberhardzell, Vogt, Warthausen und Schmalegg vertreten. Die Grundschulen aus
Bad Wurzach wirden jedes Schuljahr mit einem Schwerpunktthema in das
Naturschutzzentrum Wurzacher Ried kommen. Hier bestehe eine enge Zusammenarbeit,
beschreibt Schiller (Anhang 6, Z. 214-227). Zu dem Konzept Biospharenschulen merkt Schiller
an, das Schulen dankbar fir Impulse von aufen seien, wenn sie dabei Unterstitzung fur die
Umsetzung bekommen wurden (Anhang 6, Z. 277-278). Ob sich das Konzept Biospharen-
schule in der Gebietskulisse lohnen wirde, misse durch einen Vergleich mit anderen

Biospharenschulen in Biospharengebieten abgewogen werden, Uberlegt Schiller (Anhang 6,
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Z. 289-292). Miller merkt an, dass im Zuge eines Biospharengebiets weitere Angebote zu
Schulerfirmen entstehen kdonnten, z. B. zum Thema Moor oder Biber, die auch mehr die

wirtschaftlichen Aspekte in den Blick nehmen kdonnten (Anhang 5, Z. 76-82).

Zum Aspekt Veranstaltungsformate berichtet Schiller Gber ein Open-Air Kino im Sommer 2019,
das in Bad Wurzach veranstaltet wurde, bei dem verschiedene Akteure teilgenommen hatten
und ein Programm zum Mitmachen fir Kinder angeboten wurde. Aus Kapazitatsgriinden
kénne das Naturschutzzentrum Wurzacher Ried so eine Veranstaltung nicht mehr ein weiteres
Mal organisieren (Anhang 6, Z. 165-173). Miller erzahlt, dass es in Ravensburg einen ,Markt
der Regionen in den Zweitausenderjahren gab, der &hnlich aufgebaut war wie der ,Aktionstag
Speisekammer® des Biospharengebiets Schwabische Alb. Die Veranstaltung war ein Plenum-
Projekt. Es wurde fur die Landwirte zu viel Aufwand, alles zu organisieren und aufgrund
fehlender Finanzierung eingestellt (Anhang 5, Z. 628-639). Miller fasst dies zusammen mit:
,ES steht und fallt mit der Finanzierung und mit den Menschen, die das mit Leben flillen.*
(Anhang 5, Z. 639-640).

Die Idee des Junior-Ranger-Programms findet bei den Interviewpersonen Anklang. Schiller
sieht darin eine gute, nicht konkurrierende Erganzung fur altere Kinder, die bisher weniger im
Angebot des Naturschutzzentrums Wurzacher Ried berlcksichtigt seien (Anhang 6, Z. 259-
267). Miller sieht auch den Vorteil im Angebot flr eine neue Altersgruppe (Anhang 5, Z. 420-
423) und stellt sich das Junior-Ranger-Programm fiir ein mdgliches Biospharengebiet gebiets-
bezogen vor, sodass die Junior Ranger verschiedene Naturrdume kennenlernen wiirden
(Anhang 5, Z. 550-551). Fuir FOJ-Stellen wére die Betreuung von Junior-Ranger-Gruppen eine
erfullende Aufgabe, schatzt Miller ein (Anhang 5, Z. 559-563). Zum Projekt Wildniscamp kennt
Schiller nichts Vergleichbares in der Region, findet aber die Idee grundsatzlich gut und ware
aulerhalb eines Schutzgebiets realisierbar (Anhang 6, Z. 340-343).

Die Einbindung der lokalen Bevdlkerung in das Angebot, wie z. B. Uber das Citizen Science
Projekt des Biospharengebiets Schwarzwald ist auch in der Region Allgau-Oberschwaben
umgesetzt. Ute auf der Briicken berichtet Gber ein Flow-Projekt des BUND zur Untersuchung
von Kleingewassemn. 2024 sollen mit Ehrenamtlichen Untersuchungen von kleinen Zuldaufen
der Schussen in der Region durchgefiihrt werden (Anhang 5, Z. 570-578). Miller erklart, dass
bereits Daten zu Vogeln, Amphibien und Fledermause durch Beobachtungen aus der
Bevolkerung gesammelt wurden. Daten zu Schmetterlingen waren derzeit noch lickenhaft
(Anhang 5, Z. 595-600). Generell sollten Projekte fur die lokale Bevdlkerung Uberschaubare
Tagesprojekte sein, um einfacher Ehrenamtliche zu mobilisieren, rat Ute auf der Bricken.
Méglichkeiten fir solche Projekte in einem Biospharengebiet gebe es viele (Anhang 5, Z. 587-
593). Die Erforschung der Stadtnatur mit anleitenden Experten ware eine Idee, Uberlegt Ute
auf der Brucken (Anhang 5, Z. 579-580). Miller betont die Wichtigkeit der Datenerhebung durch
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das bulrgerschaftliche Engagement, um Entwicklungen in der Natur besser einschatzen zu
konnen (Anhang 5, Z. 608-614).

5.4 Prufprozess Biospharengebiet

Im aktuellen Prifprozess des Biospharengebiets haben die Interviewpersonen das Empfinden,
das die Bildungsarbeit aktuell nicht im Vordergrund des Diskurses steht. (Anhang 5, Z. 277;
Anhang 6, Z. 397). Miller bemangelt die fehlende Kommunikation Gber die Vorteile eines
Biospharengebiets flr die regionale Bildungsarbeit (Anhang 5, Z. 277-289). Er sieht vor allem
in der Vernetzung, Verstetigung, Koordination und Qualitatssicherung der Bildungsarbeit
Vorteile fur die Region sowie eine Mdglichkeit, die zusatzlich Mittel fir Personal und die
Finanzierung von Projekten generiert und neue inhaltliche Bildungsschwerpunkten setzt
(Anhang 5, Z. 200-215). Durch die Auszeichnung ,Biospharengebiet® als Gutesiegel kdnnten
Sponsoren und Stiftungen ihre Spenden zielgerichtet einsetzen und es ware einfacher, Gelder
zu akquirieren, betont Miller (Anhang 5, Z. 230-248, Z. 287-289). Eine neue Infrastruktur fur
die Bildungsarbeit kdnne mit einem Biospharenzentrum geschaffen werden und Personal-
aufstockung ware moglich, erwidert Ute auf der Briicken (Anhang 5, Z. 217-228). Darluber
hinaus werde der Kontakt zu Bildungsakteuren aus den Landkreisen Sigmaringen und
Biberach gestarkt (Anhang 5, Z. 765-772). Miller benennt die Chancen des Biospharengebiets
als ein Schlielen von geographischen und thematischen Liicken (Anhang 5, Z. 215). Auch der
Kontakt zu anderen Biospharengebieten werde erleichtert und der Erfahrungsaustausch ware
ein weiterer Vorteil, betont Miller (Anhang 5, Z. 64-648). Schiller sieht vor allem in der
Vernetzung von Bildungsakteuren eine Starke des Biospharengebiets (Anhang 6, Z. 378-379).

Fur die weiteren Schritte in den Arbeitskreisen sei aufgrund der Vielzahl der beteiligten
Akteure, eine gute Kommunikation zu gewahrleisten sowie die Konzentration der einzelnen
Akteure auf ihr jeweiliges Fachgebiet wahrzunehmen, betont Schiller (Anhang 5, Z. 386-388,
Z. 410-413). AuBerdem waren ein Etat und ein koordinierendes Team fir die Bildungsarbeit
hilfreich, erklart Miller. Die Begleitung der Arbeitskreise, erhofft sich Miller, kdnnte durch einen
Beirat fur die Unterstlitzung und Beratung sowie die Moderation und Vernetzung im Prozess
der Biosphare geleitet werden (Anhang 5, Z. 737-742). Die Zusammenarbeit mit anderen
Arbeitskreisen, wie z. B. dem Tourismus oder der Mobilitat birgt weitere Chancen, so Miller
(Anhang 5, Z. 306-308; 748-750). Zusammenfassend lasst sich sagen, dass die Bildungsarbeit
mit einem Biospharengebiet viele zukunftsweisende Entwicklungen fir die regionale

Bevolkerung ermdglicht.
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6 Vorschlage zu BNE fur ein mogliches Biospharengebiet Allgau-

Oberschwaben

Nachfolgend werden einige Mdglichkeiten aufgezeigt, wie das BNE-Konzept in einem
moglichen Biospharengebiet Allgdu-Oberschwaben umgesetzt werden kann. Die Ergebnisse
der Interviews werden zu konkreten Vorschlagen fur die Bildungsarbeit ausformuliert. Dabei
wird auf die Best-Practice-Beispiele aus den Interviews eingegangen sowie die gesamt-

institutionelle BNE-Aufgabe und die Netzwerkarbeit in den Blick genommen.

6.1 Best-Practice-Beispiele

Aus den Interviews haben sich folgende Best-Practice-Beispiel herausgestellt: die
Biospharenschulen, die Ranger-Gruppen (Junior, Volunteer, Senior), die Biospharen-Guides,

die Citizen Science Projekte, die gro3en Veranstaltungsformate und das Wildniscamp.

6.1.1 Biospharenschulen

Das Projekt Biospharenschule ware eine gute Wahl als Leitprojekt des Rahmenkonzepts. Es
birgt groldes Potenzial fiir die Netzwerkarbeit im Bildungsbereich und kann viele Menschen
erreichen. Die Empfehlung von Rominger, das Projekt Biospharenschule als eines der ersten

Projekte in einem Biospharengebiet anzugehen (siehe 4.2), ware daher schlissig.

Das Biospharengebiet Schwabische Alb hat aktuell die Kapazitat, 16 Schulen zu betreuen. Die
Beflirchtungen, dass es zu wenig Schulen im Suchraum des Biospharengebiets Allgau-
Oberschwaben gabe, ist nicht gegeben. Schon bei der Aufzahlung der genannten Orte, die im
Suchraum liegen, sind es mindestens 14 weiterfihrende Schulen und 18 Grundschulen (siehe
Tabelle 6-1). Es gibt weitaus mehr Schulen im Suchraum, die Auflistung aller Schulen wiirde

den Rahmen dieser Arbeit sprengen.

Tabelle 6-1 Auswahl von Schulen im Suchraum eines mdglichen Biospharengebiets

Schulart Schulen im Suchraum des Biospharengebiets

Sekundarstufe 1) Gymnasium Wilhelmsdorf

2) Gymnasium Bad Waldsee

3) Gymnasium Salvatorkolleg (Bad Wurzach)

4) Progymnasium Altshausen (bis 10. Klasse)

5) Progymnasium Bad Buchau (bis 10. Klasse)

6) Otto-Lilienthal-Realschule Wilhelmsdorf

7) Schule am Schlosspark Aulendorf (Real- und Werkrealschule)
8) Realschule Bad Waldsee

9) Realschule Bad Wurzach

10) Federseeschule Bad Buchau (Gemeinschaftsschule)

11) Gemeinschaftsschule Horgenzell
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12) Gemeinschaftsschule Bergatreute
13) Gemeinschaftsschule Waldburg-Vogt
14) Werkrealschule Bad Wurzach

Primarstufe 1) Herzog-Philipp-Verbandsschule Altshausen

(Grund- und Werkrealschule)
2) Eugen-Bolz-Schule Bad Waldsee
(Grund, Werkreal-, Realschule und Kindergarten)
3) Ddchtblhlschule Bad Waldsee (Grund- und Werkrealschule)
4) Grundschule Wilhelmsdorf
5) Grundschule Aulendorf
6) Grundschule Haisterkirch, Bad Waldsee
7) Durlesbachschule Bad Waldsee, Reute
8) Grundschule Bad Wurzach
9) Grundschule Arnach
10) Grundschule Eintlirnen
11) Grundschule Ellwangen/Dietmanns
12) Grundschule Haid
13) Grundschule Seibranz/Hauerz
14) Grundschule Unterschwarzach
15) Gebhard-Miiller-Schule Eberhardzell
16) Grundschule Vogt
17) Grundschule Schmalegg
18) Grundschule Leupolz

Ein Pilotprojekt zu Biospharenschulen kénnte mit Schulen der Primar- und Sekundarstufe
starten. Da Grundschulen bereits starker mit auRerschulischen Bildungsakteuren vernetzt sind
(Anhang 5, Z. 124; Anhang 6, Z. 60) ware ein Fokus auf die Sekundarstufe denkbar. Die
Projektidee von Miller, eine Schilerfirma zum Thema Moor und Moornutzung zu konzipieren,
konnte als erstes Projekt mit einer Schule angegangen werden mit dem Schwerpunkt auf
innovative Nutzungsmaoglichkeiten der Moore. Die SuS kénnten selbst Produkte herstellen und
damit experimentieren z. B. mit Schilf oder Rohrkolben im Sinne der Paludikultur, der

landwirtschaftlichen Nutzung von nassen und wiedervernassten Mooren.

Fir die Organisation des Projektes Biospharenschule sollte ein Arbeitskreis fur
Biospharenschulen innerhalb des Arbeitskreises BNE etabliert werden, der in den Austausch
mit den Schulen geht. In diesem Arbeitskreis sollten Lehrkrafte interessierter Schulen,
aullerschulische Bildungspartner, Fachpersonal der Biospharen-Verwaltung und das Ober-
schulamt sowie Kultusministerium vertreten sein. Dartber hinaus ware es auch im Sinne der
BNE, die SuS in den Arbeitskreis mit einzubeziehen. Hier kénnten Umfragen zu den

Bedurfnissen und Wiinschen der SuS durchgefuhrt werden. Auch ware es wichtig, dass die
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SuS Teil des Arbeitskreises Biospharenschule waren. Hier kénnten z. B. engagierte SuS der

SMV (,SchulerMitVerantwortung®) infrage kommen.

Falls sich der Arbeitskreis entscheidet, Biospharenschulen als Projekt anzugehen, kann auf
die Expertise des Biospharengebiets Schwabische Alb zurickgegriffen werden und die
vielseitigen Kontakte der auferschulischen Bildungsakteure der Region zu den Schulen
genutzt werden. Es gabe die Mdglichkeit, sich mit weiteren Biospharenschulen in Deutschland
zu vernetzen und Partnerschulen aufzubauen, so konnten SuS-Austausche oder Schulland-

heime in unterschiedlichen Biospharengebieten entstehen.

Der Zeitraum bis zur Emennung einer Biospharenschule wirde sich voraussichtlich wie im
Biospharengebiet Schwabische Alb auf finf Jahre beziehen. Hierbei handelt es sich aber nicht
um einen abwartenden Prozess, sondern ein aktives Ausprobieren von Kriterien und
Konzepten. In der Vorbereitung fir das Projekt Biospharenschule ware es von Vorteil,
Workshops an interessierten Schulen durchzufuhren, die Uber das Biospharengebiet aufklaren
und Handlungsmdglichkeiten aufzeigen. So kdnnte auch der Fokus im Diskurs uUber das
Biospharengebiet mehr auf die Bildungsarbeit gelenkt werden, da es durch die Prasenz an
den Schulen mehr Berichterstattung von und Uber Schulen im Zusammenhang mit dem
Biospharengebiet geben wiirde. Biospharenkindergarten waren im Anschluss an die
Etablierung von Biospharenschulen méglich. Hier bestehen ebenfalls schon gute Kontakte zu

Waldkindergarten in der Region.

Selbst wenn es im ungtinstigen Fall nicht zu einer Ausweisung eines Biospharengebiets kdme,
kénnen bereits durchgefiihrte Gesprache in einem Arbeitskreis Biospharenschule trotzdem
fruchtbar sein und zu neuen Kooperationen von Bildungsakteuren fliihren. Deshalb ware die

Beschaftigung mit diesem Projekt auf jeden Fall sinnstiftend.

6.1.2 Ranger-Gruppen

Die Ranger-Gruppen haben sich bereits in vielen GroRschutzgebieten etabliert und sollten
daher als Projekt angegangen werden. Die vorhandenen Kindergruppen der aulierschulischen
Bildungsakteure in der Region kénnen dabei unterstiitzen, Kinder und Jugendliche fir die
Ranger-Gruppen zu gewinnen. Auch in Kombination mit dem Projekt Biospharenschule ware
eine Moglichkeit geschaffen, Kinder und Jugendliche fir eine Ranger-Gruppe in ihrer Freizeit
zu erreichen. Es ware auch denkbar, eine Ranger-Gruppe Uber eine Schul-AG zu initiieren fiir
SuS, die sich aullerhalb der Unterrichtszeit weiter fur das Biospharengebiet engagieren
wollen. Hier waren auch die bestehenden Natur- und Umwelt-AGs der Schulen ein guter
Anlaufpunkt. Die Ranger-Gruppen lassen sich gut mit dem Projekt der Biospharenschulen
verknupfen. Das Biospharengebiet Schwabische Alb hat Ranger-Gruppen in drei Altersstufen
7-12 Jahre, 12-16 Jahre und ab 16 Jahren. Das Biospharengebiet Schwarzwald hat dagegen

zwei Altersstufen von 7-13 und 13-18. Die Aufteilung der Altersstufen muss Uberlegt werden.
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Aus Kapazitatsgrinden ware der Anfang mit zwei Gruppen sinnig. Bei groRem Andrang auf
die Ranger-Gruppen konnten weitere Altersstufen unterteilt werden. Die bestehenden
Kindergruppen des BUNDs Ravensburg und des Naturschutzzentrums Wurzacher Ried
richten sich an Kinder bis zu 10 Jahren und decken damit die Zielgruppe der Grundschule ab.
Hier ware die Empfehlung, eine Junior-Ranger-Gruppe fur Kinder ab 10 Jahren zu starten, um
ein Angebot fir dltere Kinder und Jugendlichen der Sekundarstufe zu schaffen. Die Absprache
mit den bestehenden Kindergruppen ist wichtig, um keine Konkurrenzveranstaltung zu bilden.

Die Ranger-Gruppe sollen als erganzendes Angebot gesehen werden.

Die Vorteile der Ranger-Gruppen basieren auf der Einbindung in ein deutschlandweites
Netzwerk mit einem jahrlichen Junior-Ranger-Treffen in einer Nationalen Naturlandschaft,
wodurch fir Kinder, Jugendliche und das Betreuungsteam der Austausch mit neuen
Bildungsakteuren ermdglicht wird und neuer Input in die Bildungsarbeit gelangt. Eine
Herausforderung kann sein, Kinder und Jugendliche fur die Ranger-Gruppen zu gewinnen.
Beide Biospharengebiete in Baden-Wirttemberg haben gute Erfahrungen mit den Ranger-

Gruppen gemacht, sodass ein Erfolg dieses Projektes wahrscheinlich ist.

Nach den Junior Rangern ware der nachste Schritt der Aufbau einer Senior-Ranger-Gruppe.
Die Bildungsangebote flir Erwachsene sollten weiterentwickelt werden, da BNE alle Menschen
im Biospharengebiet ansprechen sollte und nicht nur auf Kinder ausgerichtet ist. Im Landkreis
Biberach gibt es den Verein Blirgerakademie Donau-Oberschwaben, friher unter dem Namen
Senioren-Akademie Donau-Oberschwaben, der ein breites Bildungsangebot fiir Erwachsene
zu Themen der BNE, Gesundheit, Politik, Medien und blrgerschaftlichen Engagement
anbietet. Der Verein kooperiert bereits mit dem Biospharengebiet Schwarzwald und unterstitzt
den Prifprozess des Biospharengebiets Allgau-Oberschwaben (Senioren-Akademie Donau-
Oberschwaben e. V., o. J.). Eine Kooperation mit diesem Verein fur die Erarbeitung eines
Bildungsangebots fir Erwachsenen ist daher ein naheliegendes Potenzial. Eine Senior-
Ranger-Gruppe in einem moglichen Biospharengebiet Allgau-Oberschwaben koénnte ein
jahrliches Ranger-Treffen mit dem Biospharengebiet Schwarzwald anstreben und so die

Netzwerkarbeit vertiefen.

Vom Wirkungsumfang koénnten die Ranger-Gruppen allgemein kleiner ausfallen als die
Biospharenschulen. Die zwei Junior-Ranger-Gruppen mit insgesamt 30 Kindern und die
Senior-Ranger-Gruppe mit 15 Personen im Biospharengebiet Schwarzwald konzentriert sich
im Vergleich zu den 16 Biospharenschulen des Biospharengebiets Schwabische Alb auf

deutlich weniger Personen.

Das Teilprogramm ,Junior Ranger auf Entdeckertour” ist eine schéne Erganzung fir Kinder

und Jugendliche, die zu Besuch im Biospharengebiet sind. Ware aber fir den Anfang
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zweitrangig, da der Blick auf die Bevodlkerung vor Ort gerichtet werden sollte. Ein ,Junior-

Ranger-Entdeckerheft” kdnnte in Kooperation mit dem Arbeitskreis Tourismus entstehen.

6.1.3 Biospharen-Guides

Die Biospharen-Guides sind ein Loésungsansatz, um flachendeckend ein Angebot von
Fuhrungen im Biospharengebiet zu schaffen. Hierflr braucht es engagierte Menschen, die sich
weiterbilden mdchten. Bei der Vielzahl an bestehenden Guides in der Region Allgdu-
Oberschwaben zu unterschiedlichen Fachbereichen ware das Interesse der lokalen
Bevdlkerung an der Fortbildung zu Biospharen-Guides wahrscheinlich. Im Biospharengebiet
Schwarzwald konnten in einer ersten Fortbildungsrunde 20 Personen teilnehmen. Dies kann
als Richtwert gelten. Das Projekt kann durch die Kooperation mit einer Bildungsinstitution als
Forderprojekt durch den Naturschutzhaushalt des Umweltministeriums Baden-Wirttemberg
mitfinanziert werden, ein Eigenanteil der Teilnehmenden ist denkbar. Im Biospharengebiet
Schwarzwald lag dieser bei 400 Euro. Als Kooperationspartner fir die Fortbildung kénnten die
Volkshochschulen als Weiterbildungsinstitut infrage kommen. Die Biospharen-Guides hatten
den Vorteil, dass es zusatzliches Personal gebe, das fir Angebote des Biospharengebiets
aushelfen kann, da auch hier die personellen Ressourcen im Bereich Bildung begrenzt sind.
Eine Herausforderung ware der Umgang mit den Gebuhren der Fihrungen der Biospharen-
Guides, da die staatlichen Fuhrungen der Biospharen-Verwaltung kostenfrei waren im

Vergleich zu den privaten Flihrungen der Biospharen-Guides.

6.1.4 Citizen Science Projekte

Da schon einige Citizen Science Projekte in der Region umgesetzt werden, kdnnte ein
Biospharengebiet diese unterstlitzen, indem es mehr Werbung fur die Projekte macht und Gber
die Notwenigkeit von Datenerhebungen in der Natur aufklart. Auch kénnten Projekte auf bisher
unterreprasentierte Bereiche wie die Schmetterlinge (nach der Aussage von Miller),
ausgeweitet werden. Das Thema Stadtnatur ware ein passendes Citizen Science Projekt fiir
eine nachhaltige Entwicklung in einem Biospharengebiet. Als partizipatives Element durch den
Einbezug der lokalen Bevolkerung wird das Biospharengebiet greifbar und es findet eine
Vernetzung in der lokalen Bevolkerung statt. Citizen Science Projekte kénnen gut in
Zusammenarbeit mit dem Arbeitskreis Forschung und Monitoring erarbeitet werden. Hierfir
steht auch ein Leitfaden der Nationalen Naturlandschaften flir die Entwicklung von Citizen

Science Projekten zur Verfiigung (Nationale Naturlandschaften e. V., 2016).

Fir weiteres ehrenamtliches Engagement bieten die Nationalen Naturlandschaften das
Programm ,Ehrensache Natur an, bei dem sich Einzelpersonen, aber auch Unternehmen und
Bildungsinstitutionen bei kurz- oder langerfristigen Projekten in einer Naturlandschaft

engagieren kdnnen (Nationale Naturlandschaften e. V., 0. J.b)
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6.1.5 GrolRe Veranstaltungsformate

In den Interviews mit regionalen Bildungsakteure wurde von zwei gro3en Veranstaltungs-
formaten berichtet, dem Open-Air-Kino in Bad Wurzach und dem Markt der Regionen in
Ravensburg, die beide nicht mehr stattfinden aufgrund von fehlenden finanziellen und
personellen Ressourcen. Mit einem Biospharengebiet als Mitveranstalter stiinde eine feste
Institution flr die Generierung von Sponsoren und Spendengelder sowie zusatzliches
Personal zur Verfligung. Es kann auf vorhandene Konzepte aufgebaut werden, die ggf. an das
BNE-Konzept angepasst werden kénnen. Vorhandene Konzepte zu nutzen, spart Planungs-
zeit und es kann auf Erfahrungswerte zurlickgegriffen werden. Daher sollte der Fokus nicht
auf neue Veranstaltungsformate gelegt werden, sondern auf das Anpassen von vorhandenen
Veranstaltungskonzepten. Der Aufbau von Kooperationen mit ehemaligen und aktiven
Akteuren von Veranstaltungsformaten ist dabei eine wichtige Grundlage. Der Standort
Ravensburg fir die Veranstaltung Markt der Regionen wirde aulerhalb der Gebietskulisse
liegen, daher ware zu Uberlegen, ob Ortschaften im Suchraum fir dieses Konzept geeignet
waren oder bereits ahnliche Veranstaltungen angeboten werden. Das ,Umsonst und drauf3en*-
Festival in Weingarten, auf dem das Netzwerk Umwelt vertreten ist, ware ebenfalls aul3erhalb
des Biospharengebiets, aber das Konzept eines kostenlosen Festivals fur alle ware auch fur
Ortschaften innerhalb der Biospharengebietskulisse denkbar und im Sinne einer BNE. Auch
gibt es die Mdglichkeit, Kooperationen und Partnerschaften auRerhalb der Biospharengebiets-

grenzen aufzubauen.

Die grof3en Veranstaltungsformate bieten vor allem flr die Netzwerkarbeit Vorteile und bilden
einen Begegnungsraum, der die Idee eines Biospharengebiets der Bevdlkerung naherbringen
kann. Herausforderungen koénnen sein, geeignete Orte flr groRe Veranstaltungen und

Kooperationen mit Firmen, Vereinen und weiteren Partnern zu finden.

6.1.6  Wildniscamp

Das Projekt Wildniscamp ist ein zeitintensives Projekt. Die Projekterarbeitung hat im
Biospharengebiet Schwarzwald fiunf Jahre gedauert. Auch ware das Projekt abhangig davon,
ob sich ein geeigneter Standort in der Gebietskulisse finden wiirde. Der Vorteil des Projekts
ware ein neuer Bildungsraum fir Angebote und Workshops, die auch ber mehrere Tage
gehen koénnen. Grundsatzlich ware ein solcher Bildungsraum in einem Biospharengebiet
wunschenswert, aber hatte im Vergleich zu den anderen Projekten eine weniger hohe Prioritat

in der Reihenfolge der Umsetzung aufgrund der organisatorischen Hirden.
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6.1.7 Zusammenfassung

AbschlieBend folgt ein Uberblick in Tabelle 6-2 Uber die wichtigsten Eckdaten zu den bereits

genannten Best-Practice-Beispielen. Fir die Auswahl der Leitprojekte flir das Rahmenkonzept

ist die Reduktion auf zwei bis drei Projekte sinnvoll, um die Bildungsarbeit zu fokussieren.

Tabelle 6-2 Uberblick (iber Best-Practice-Beispiele aus Biospharengebieten

Finanzierung

Projekt Umfang Voraussetzungen Vorteile Herausforderungen
Biospharen- ca. 16 Arbeitskreis Vernetzung, keinen
schule Schulen Biospharenschule | Viele Menschen in der | Mehraufwand fir
mit Austausch Region erreichen, die Schulen
Uber Kriterien grol3e Projekte erzeugen
ermdglichen
Ranger-Gruppen | ca. 45 Kinder, Deutschlandweites Aufwand und Zeit
(Junior, Personen | Jugendliche und Netzwerk, fur die Gruppen-
Volunteer, Erwachsene flr neues Gruppen- bildung, bestandige
Senior) Gruppen gewinnen | angebot in der Region | Gruppen
schaffen ermdglichen
Biospharen- ca. 20 Kooperation flir Flachendeckendes Klarung der
Guides Personen | Fortbildungen Angebot schaffen, Teilnahmegeblihren
(evtl. Volkshoch- Zusatzliches Personal | flr Fihrungen
schulen), zur Aushilfe (privat und
Fordermittel staatlich)
Citizen variabel Werbung, Datenerhebung fir die | Bedeutung von
Science Zusammenarbeit Forschung Forschungs-
der Arbeitskreise Einbezug der lokalen projekten fir lokale
Forschung und Bevolkerung Bevolkerung
Bildung erklaren
grole variabel Konzepterarbeitun | Netzwerkarbeit, Standortsuche,
Veranstaltungs- gund Begegnungsraum fur Kooperationen mit
formate Finanzierung die lokale Bevdlkerung | Partnern
Wildniscamp variabel geeigneter neuer Bildungsraum Zeitintensive
Standort, fur Workshops tber Standortsuche

mehrere Tage
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6.2 Gesamtinstitutionelle BNE-Aufgabe

Die erste Teilfrage der Forschungsfrage bezieht sich auf die gesamtinstitutionelle BNE-
Aufgabe in einem Biospharengebiet, dies umfasst das Bildungsangebot, die Lernumgebung,
die Verwaltung und die Netzwerkarbeit (siehe Abbildung 6-1). Im Folgenden werden
Mdglichkeiten vorgestellt, wie Whole Institution Approach in einem moglichen Biospharen-
gebiet Allgdu-Oberschwaben gelingen kann. Die tabellarische Zusammenstellung der
Informationen gewahrleistet eine bessere Ubersicht sowie eine einfache und schnelle Nutzung

fur weitere Uberlegungen zu konkreten BNE-Leitlinien und Kriterien.

wo?
\Lernumgebung

BNE) WIE?

etzwerkarbeit

WAS?
Bildungsangebot

WER?
Verwaltung

Abbildung 6-1 Bereiche des BNE-Konzepts

6.2.1 Bildungsangebot

Ein gemeinsames Bildungsverstandnis ist eine Grundlage fir die Bildungsarbeit in einem
Biospharengebiet (vgl. Kapitel 2.3). Flr dieses gemeinsame Verstandnis ist es von Vorteil,
Leitlinien zur Orientierung zu entwickeln. Die Ausarbeitung eines eigenen Dreiklangs oder die
Ubernahme eines bestehenden Dreiklangs fir die padagogische Arbeit kann dafiir eine
Grundlage bilden. Der Dreiklang ,Erkennen, Bewerten, Handeln® des Orientierungsrahmens
fur den Lernbereich Globale Entwicklung ware dafir geeignet. Im Biospharengebiet
Schwabische Alb bildet der Dreiklang ,Entdecken, Verstehen, Gestalten“ die Grundlage der
padagogischen Arbeit. Die beiden Dreiklange haben Parallelen in ihrer Ausrichtung und einen
ahnlichen Ideenhintergrund. Um diesen padagogischen Dreiklang klarer darzustellen, sind in

Tabelle 6-3 in Anlehnung an die zwei bestehenden Dreiklange Synonyme eingesetzt.
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Tabelle 6-3 Synonyme fur den padagogischen Dreiklang

(1) (2) 3)
Erkennen Bewerten Handeln
Entdecken Verstehen Gestalten
Erfahren Begreifen Weitertragen
Erleben Beurteilen Agieren
Wahrnehmen sich bewusst werden Bewirken
Begegnen Bemerken Erreichen
Emotion Reflexion Aktion
»,lch erlebe was* ,lch verstehe was* ,lch mache was*

Die Bildungsarbeit kann auf diesen Dreiklang aufgebaut werden: (1) Die Lernenden entdecken
selbst einen Lebensraum an einem Beispiel. (2) Die Lernenden begreifen Zusammenhange
und verstehen unterschiedlichen Sichtweisen. (3) Die Lernenden kommen ins Handeln und
machen etwas Praktisches im Sinne einer nachhaltigen Entwicklung. Der letzte Schritt kann
gut in einem Biospharenzentrum umgesetzt werden, da hier die Hintergriinde der Vernetzung
von Themenbereichen gut dargestellt werden kénnen. Dartber hinaus kann dieser Schritt
ausgeweitet und vertieft werden. Rominger macht dies z. B. in einer ,Zukunftswerkstatt“. Auch
das Besuchen von Biospharenpartnern ist fur den dritten Schritt des Lernangebots sinnvoll.
An seinem Beispiel zum Grundmodul ,Acker, welches er im Interview geschildert hat, werden
in Tabelle 6-4 weitere Beispiele und Méglichkeiten nach dem gleichen Muster aufgelistet, die
zur Ideenanregung fir mdgliche Bildungsangebote dienen kénnen. Die Beispiele sind in keiner

bestimmten Reihenfolge aufgelistet.

Tabelle 6-4 Aufbau fir das Bildungsangebot auf Grundlage des padagogischen Dreiklangs

(1) Entdecken

(2) Verstehen

(3) Gestalten

Lebensraum Acker

Lebensraum Moor

Lebensraum
Streuobstwiese

Lebensraum Bach

Lebensraum Wald

Lebensraum Hecke

Lebensraum See

Lebensraum Mauer

Lebensraum Totholz

Lebensraum Stadt

Diskussion (iber
aktuelle Nutzung
und zuklinftige

Nutzung

positive konkrete
Beispiele aufzeigen
(evtl. im
Biosphérenzentrum),
Lésungsansétze

liberlegen

Linsenburger zubereiten

Pflegemalinahme

Saft herstellen

Vogelfutter herstellen

Samenbomben herstellen

Nistkasten bauen

Salbe herstellen

Kleidung reparieren

Wachstlicher herstellen

Mullsammelaktion
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BNE-Kriterien wurde in Kapitel 2.2 und in der Auswertung der Interviews vielfaltig aufgezeigt.

Um einen Uberblick zu bekommen Uber die zentralen Elemente bei der Umsetzung von BNE,

werden in Tabelle 6-5 Kriterien und Ziele zu BNE zusammengefasst und Malinahmen fir das

Bildungsangebot abgeleitet. Die Tabelle kann mit weiteren Kriterien erganzt werden.

Tabelle 6-5 Kriterien, Ziele und Maflinahmen flr ein BNE-Bildungsangebot

Kriterien Ziele MaRnahmen fiir das Bildungsangebot
Transformativ Es findet ein Umdenken und eine | ¢  Unkonventionelle Losungsansatze
Veranderung im Handeln der aufzeigen
Lernenden statt. e  Selbstwirksamkeit erzeugen
Partizipativ Die Lernenden kdnnen das e  Demokratische

Bildungsangebot mitgestalten

und mitbestimmen.

Entscheidungsmdglichkeiten

e Individuelle Gestaltungsmaoglichkeiten

Interdisziplinar

Die Lernenden verstehen, dass
Gesellschaften, Raume und
Fachbereiche vernetzt sind. Es
findet ein Perspektivenwechsel
statt.

e Individuelle und gesellschaftliche
Handlungsfelder aufzeigen

e Lokale und globale Zusammenhange
klarstellen

e  Verknipfung von 6kologischer,
Okonomischer und sozialer

Nachhaltigkeit ermdglichen

Lebenswelt-

bezug

Nachhaltigkeit und das
Biospharengebiet werden fiir die

Lernenden greifbar.

¢ Regionale Problemstellungen
e Regionale Handlungsméglichkeiten
o Konkrete praktische Beispiele

e Verantwortungen differenzieren

Ergebnisoffen

Die Lernenden kdnnen durch
individuelle Bildungszugange
reflektiert ihre eigene Meinung zu
Themen der nachhaltigen

Entwicklung bilden.

e Keine vorbestimmten Definitionen und
Lésungswege

e Diskurs fordern

Kompetenz- Die Lernenden werden zum e  Diskussion
orientiert Handeln fir eine nachhaltige e  Selbststandige
Entwicklung befahigt und Handlungsmaoglichkeiten
tbernehmen Verantwortung fiir e  Soziales Lernen
ihr Handeln. e Interaktiv, Methodenvielfalt
Lésungs- Die Lernenden kennen e positive Beispiele fir Losungsansatze
orientiert verschiedene Losungswege fir aufzeigen

eine nachhaltige Entwicklung
und Uberlegen sich eigene

Ldsungsansatze.

° nicht bei den Problemen stehenbleiben
e  praktische Umsetzungen von

Lésungsansatzen durchfiihren
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Zukunfts- Die Lernenden richten ihren Blick | e  intergenerationale Gerechtigkeit
orientiert auf eine lebenswerte Zukunft. thematisieren

e globale Differenzen aufzeigen

Zielgruppen- Alle Menschen im e Alter: Kinder, Jugendliche, junge

orientiert Biospharengebiet werden in das Erwachsene, Erwachsenen, Senioren
Lernangebot miteinbezogen. e Inklusion: Familien, Alleinstehende,
Intragenerationales Lernen wird Menschen mit Einschrankungen,
ermoglicht. Menschen mit Migrations-hintergrund,

armutsgefahrdete Menschen,
Einheimische, Touristen

e |Institution: Kindergarten, Grundschule,
weiterfihrende Schule, Berufsschule,
Hochschule, Volkshochschule, Sonder-

padagogische Einrichtung, Kirchliche

Einrichtungen, Sportvereine

UNESCO-Biosphéarengebiete sind zur Umsetzung der SDGs verpflichtet. Eine transformative
Wirkung kann nur hervorgebracht werden, wenn es fur die Menschen konkret wird. Daher
sollten im Sinne der BNE die SDGs durch konkrete MalRnahmen greifbarer werden. Wichtig ist
die ganzheitliche Betrachtung der SDGs und nicht das Separieren einzelner Ziele. Fir das
Bildungsangebot bedeutet dies, dass es kein Bildungsangebot firr ein einzelnes SDG geben
sollte, sondern die Gesamtheit der SDGs als nicht zu trennende Ziele gesehen wird. Es kann
ein Fokus auf eine bestimmte Gruppe der SDGs gerichtet sein, da es nie mdglich ist, alle SDGs
gleichwertig in einem Angebot abzudecken. Aber der interdisziplinare Grundgedanke sollte

erhalten bleiben.

Beim Vergleich der bestehenden Biospharengebiete in Baden-Wuirttemberg mit einem
moglichen Biospharengebiet Allgau-Oberschwaben muss beachtet werden, dass die BNE-
Entwicklung in den bestehenden Biospharengebieten zeitlich nicht gleichzusetzen ist. Vor
allem das Biospharengebiet Schwabische Alb, welches seit 2008 existiert, hat die Entwicklung
des BNE-Konzepts in der Praxis noch mehr durchlebt, da das damals neue Konzept BNE in
dieser Zeit fur die Bildungseinrichtungen relevant wurde. Heute, Stand 2024, ist das Konzept
BNE schon viel prasenter in der regionalen Bildungsarbeit vertreten, deshalb kann auf einer

weiterentwickelten Grundlage aufgebaut werden.
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6.2.2 Lernumgebung und Verwaltung

Um der gesamtinstitutionellen BNE-Aufgabe gerecht zu werden, ist die Berucksichtigung der
Lernumgebung und der Verwaltung flr eine nachhaltige Entwicklung entscheidend. Das
Biosphéarengebiet als Bildungsinstitution nimmt mit dem Biospharenzentrum und der
Geschéftsstelle eine Vorbildfunktion fur eine nachhaltige Entwicklung ein. Daher sollte
Nachhaltigkeit authentisch vorgelebt und Nachhaltigkeitsprinzipien umgesetzt werden. In der
Tabelle 6-6 sind Beispiele dazu aufgefuhrt, um den Umfang der Handlungsmdglichkeiten eines

Biospharengebiets zu verdeutlichen.

Tabelle 6-6 Beispiele flr Nachhaltigkeitsprinzipien eines Biospharengebiets

Beispielhafte Nachhaltigkeitsprinzipien

Geschaftsstelle des Biospharengebiets Biospharenzentrum

Das Personal schlief3t sich zu Es wird keine neue Flache versiegelt
Fahrgemeinschaften zusammen Es werden mdglichst viele Flachen begriint
Konsumguter werden nach 6kologischen, fairen, | Das Zentrum wird klimaneutral gebaut
saisonalen und regionalen Konditionen Es wird nur erneuerbare Energie benutzt
ausgewahit Es gibt ausreichend Fahrradstellplatze

Das Personal ist inklusiv aufgestellt Es gibt eine regelmaRige OPNV-Anbindung
Das Personal wird regelmafig zu Themen der Es gibt ein Mitfahrbank fiir Fahrgemeinschaften
BNE fortgebildet

Es gibt regelmaflige Feedbackrunden Es gibt Lademdglichkeiten flr E-Autos

Die Fachbereiche haben einen intensiven und Das Zentrum ist in so vielen Bereichen wie
interdisziplindren Austausch moglich barrierefrei

Es gibt flache Hierarchien und demokratische Die Offentlichkeitsmaterialien sind in leichter
Entscheidungsstrukturen Sprache verfiligbar

Es gibt regelmafige Evaluationen Uber die Alle Offentlichkeitsmaterialien sind online
Zusammenarbeit des Personals verfligbar

Nachhaltigkeitszertifizierungen werden Es wird nur Recycling-Papier verwendet
angestrebten

Wenn ein Biospharengebiet mit dem gesamtinstitutionellen Ansatz transformativ wirken soll,
sollten auch unkonventionelle Wege einschlagen werden. Uberlegungen Uber ein autarkes
Zentrum, das sich selbst mit Strom versorgt oder das Einsetzen von Komposttoiletten sollen
aufzeigen, dass aullerhalb der Norm gedacht werden kann fir die Umsetzung eines

Biospharenzentrums und der Geschaftsstelle fur das Biospharengebiet.
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6.3 Netzwerkarbeit

Die zweite Teilfrage der Forschungsfrage beschaftigt sich mit der Netzwerkarbeit in einem
Biospharengebiet und schliet damit den vierten Teil des gesamtinstitutionellen Ansatzes mit
ein (siehe Abbildung 9). In diesem Kapitel werden Mdéglichkeiten aufgezeigt, wie ein mogliches
Biospharengebiet Allgdu-Oberschwaben als Moderations- und Vernetzungsstellen in der

regionalen Bildungslandschaft agieren kann.

Eine Voraussetzung fur eine umfassende Netzwerkarbeit ist die Schaffung von Stellen, die
sich auf die regionale Vernetzung konzentrieren. Im Biospharengebiet Schwarzwald gibt es
daflir z. B. den Fachbereich Regionalentwicklung. Die zentrale Steuerung der Bildungsarbeit
kann aber auch kritisch gesehen werden. Kritiker beflrchten eine verstarkte Blrokratisierung
des Bildungssystems. Das Geld zur Organisation der Netzwerkarbeit kdnnte an falscher Stelle
investiert werden und sollte vielmehr zur Férderung von 6ffentlichen Bildungseinrichtungen
genutzt werden. FUr eine zentrale Steuerungseinrichtung mit eindeutiger personeller
Zustandigkeit spricht die verbindliche Umsetzung von Bildungslandschaften und das
Ermdglichen einer langfristigen und effizienten Netzwerkarbeit (Kolleck, 2015, S. 31). Auch die
Biospharengebiete in Baden-Wiurttemberg haben gute Erfahrungen mit der zentralen
Steuerung der Netzwerkarbeit gemacht. Rominger hat die Erfahrung geteilt, dass es oft ohne
zentrale Steuerung nicht funktioniert und Netzwerke nicht mehr genutzt werden. Daher ist das
Biospharengebiet als zentrale Vernetzungsstelle ideal, um die regionale nachhaltige
Bildungslandschaft auszubauen. Aufgrund der begrenzten personellen Ressourcen in der
regionalen Bildungslandschaft ist die Netzwerkarbeit aktuell nur begrenzt méglich, nach Millers

Angaben.

Sollte es nicht zu einer Umsetzung des Biospharengebiets kommen, ware die Einrichtung
einer Arbeitsstelle ,Nachhaltige Bildungslandschaft bei der Verwaltung der Landkreise
wunschenswert. Kolleck beschreibt im Zusammenhang der Bildungslandschaften ein Beispiel
in der Stadt Minden, in der durch die neue Netzwerkstelle die Netzwerkbildung und

Kooperationen unter dem Schwerpunkt BNE gefordert werden konnten (Kolleck, 2015, S. 35).

Der Fokus sollte auf die Ausweitung regionaler Netzwerkarbeit gerichtet werden, da hier
vorhandenes Potenzial genutzt werden kann, z. B. das Netzwerk Umwelt bzw. Umweltbildung
im Landkreis Ravensburg bietet gute Moglichkeiten, weiter daran anzuknipfen. Die Akteure in
diesem Netzwerk sind offen fir eine Erweiterung des Netzwerks, sodass diese Voraussetzung
erfullt ware. Im Biospharengebiet Schwabische Alb konnte ein Netzwerk Umweltbildung zu
einem Netzwerk BNE ausgeweitet werden. Hier kann auf die vorhandenen Erfahrungen
zurlckgegriffen und aufgebaut werden. Zu berlcksichtigen ist jedoch, dass das aktuelle
Netzwerk Umweltbildung im Landkreis Ravensburg auch Bereiche auRerhalb des Suchraums

des Biospharengebiets abdeckt. Der Landschaftserhaltungsverband Ravensburg und das
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BUND-Naturschutzzentrum Ravensburg haben ihre Standorte auRerhalb der Gebietskulisse,
doch ihre Bildungsarbeit findet auch im Suchraum statt oder wirkt dort hinein. Eine Erweiterung
des Netzwerks Umweltbildung kénnte das bildungsstarke Schussental, das aul3erhalb eines
moglichen Biospharengebiets liegen wirde, mit der Bildungsarbeit eines Biospharengebiets
verbinden. So ware auch ein regionaler Austausch Uber das Biospharengebiet hinaus mdglich.
Weitere bestehende Bildungsnetzwerke der Kommunen und Gewerbebetreibenden sollten

identifiziert werden und ebenfalls Kooperationen angestrebt werden.

Im ersten Workshop des Arbeitskreises BNE am 18.04.2024 sind weitere Eindriicke zur
Netzwerkarbeit aufgekommen. Bei der Vielzahl an Bildungsakteuren in der Region wird
empfohlen, die Angebote nach Themen und nicht nach Akteuren zu ordnen. Als positives
Beispiel wird die Landesgartenschau in Wangen genannt, die ihre Bildungsangebote nach
Themenbereichen gegliedert hat, um einen schnellen Uberblick tiber das Bildungsangebot zu
ermoglichen. Insgesamt konnte durch die Netzwerkarbeit eines Biospharengebiets der

Aktionsradius der Bildungsangebote ausgeweitet werden.

Die Idee von Rominger, ein grofles Netzwerktreffen einmal im Jahr mit allen Netzwerken im
Bildungsbereich des Biospharengebiets zu organisieren, kann eine gute Grundlage sein, um
neue Projekte zu entwickeln und Kontakte aufzufrischen. Damit die Netzwerkarbeit gelingen
kann, ist eine gute Kommunikation nétig. Jeder Netzwerkpartner sollte sich auf seine Starken
besinnen und als Experte in seinem Fachgebiet agieren. Diesen Anstol} hat auch Schiller im
Interview gegeben. Nur wenn jeder im Netzwerk auf die Arbeit der anderen Netzwerkpartner
vertraut, ist eine Zusammenarbeit moglich. Die Netzwerkarbeit sollte den BNE-
Grundgedanken der Interdisziplinaritat in den Vordergrund stellen. Das bedeutet, dass auch
wahrend des Entwicklungsprozesses des Biospharengebiets der Arbeitskreis BNE eine enge
Zusammenarbeit mit den anderen Arbeitskreisen anstreben sollte, um gemeinsame Projekte

Zu planen.

Ein Biospharengebiet ist nicht nur fir die Steuerung von regionalen Netzwerken zustandig,
sondern auch selbst Teil Uberregionaler Netzwerke, darunter zahlt unter anderem die
Sommerakademie in Baden-Wirttemberg, das Junior-Ranger-Netzwerk, das MAB
Jugendforum, das Netzwerk der Nationalen Naturlandschaften und das Weltnetz der
Biospharenreservate. Diese Vielzahl an Netzwerken ermdglicht es, dass sich das
Biospharengebiet standig weiterentwickeln kann und somit neuer Input von aufien in das

Biospharengebiet gelangt.
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7 Fazit und Ausblick

Zusammenfassend Ila8sst sich sagen, dass ein mdgliches Biospharengebiet Allgau-
Oberschwaben die finanziell unterstitzende und vernetzende Rolle in der regionalen
Bildungslandschaft fur einen gemeinsamen Entwicklungsprozess Ubernehmen kodnnte.
Biospharengebiete haben eine Schllsselfunktion als aulerschulische Bildungstrager in der
Umsetzung von BNE und damit eine Bildungsverantwortung. Sie tragen zur Starkung der BNE
im aullerschulischen Bereich bei. Durch Kooperationen mit Schulen kann auch BNE im

schulischen Bereich in der Region gestarkt werden.

Fir das Vorgehen der BNE-Bildungsarbeit ist ein gemeinsames Grundverstandnis Gber BNE
entscheidend. Die padagogische Arbeit Iasst sich gut auf der Grundlage eines padagogischen
Dreiklangs, wie ,Entdecken, Verstehen, Gestalten®, aufbauen. Der Herausforderung, die
Menschen im Biospharengebiet zu erreichen und das Biospharengebiet und Nachhaltigkeit
greifbar zu machen, sollte mit lebensnahen Projekten begegnet werden. Der partizipative und
interdisziplindre Ansatz von BNE sollte hierbei im Vordergrund stehen. Durch die Best-
Practice-Beispiele aus den bestehenden Biospharengebieten gibt es vielseitige Anregungen,
um die BNE-Bildungsarbeit in der Region weiterzuentwickeln. Eine grof3e Wirkung kann durch
die Biospharenschulen und groRe Veranstaltungsformate entstehen. Hier werden viele
Menschen miteingebunden sowie miteinander vernetzt und es kann auf vorhandenen
Strukturen aufgebaut werden. Weitere Bildungsangebote, wie die Junior Ranger, lassen sich
gut daran anschlieen. Der Fokus sollte auf die Sichtbarkeit eines Biospharengebiets gelegt
werden, daher waren diese beiden Projekte als erste Leitprojekte geeignet. Auch die Debatte
Uber ein Biospharengebiet kdnnte damit eine neue Richtung einnehmen, weg vom einseitigen
Diskurs von Naturschutz gegen Wirtschaft hin zu einem gemeinsamen Entwicklungsprozess.
Denn Biospharengebiete sind mehr als nur Schutzgebiete und dies sollte mit der zentralen

BNE-Aufgabe eines Biospharengebiets deutlich gemacht werden.

Aus der Beschaftigung mit der aktuellen regionalen Bildungsarbeit Iasst sich erkennen, dass
die aulerschulische Bildungsarbeit ein strukturelles Problem hat, da es Uberwiegend
projektbezogene Forderungen gibt und zu wenig Personal langfristig zur Verfligung steht fur
eine umfassende Transformation der Bildungsarbeit in der Region. Ein Biospharengebiet kann
an dieser Stelle Defizite beheben und Kontinuitat in die regionale Bildungslandschaft bringen.
Grundsatzlich sollte jedoch regionale Bildungsarbeit in den Kommunen dauerhaft geférdert

werden, indem mehr Stellen fir Bildungspersonal geschaffen werden.

Eine Tatsache ist auch, dass die Beschaftigung mit dem BNE-Konzept oft sehr theoretisch
verlauft und es Anfangsschwierigkeiten gibt, das Konzept neuen Interessierten

naherzubringen. Der Arbeitskreis BNE tragt dazu bei, bei den regionalen Akteuren ein
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gemeinsames Verstandnis von BNE mit dem gesamtinstitutionellen Ansatz zu entwickeln. Fur
die praktische Arbeit ist es wichtig, das BNE-Konzept in seinem Umfang zu erfassen und auch

die Kritik zu BNE zu berucksichtigen. Dafur sind folgende Grundgedanken aufgelistet:

e _BNE ist als Leitgedanke zu verstehen. Es gibt keine einheitlichen MaRnahmen oder
Kriterien.*

e Der interdisziplindre Ansatz steht im Vordergrund. Alle Lebensbereiche sind
miteinander vernetzt und beeinflussen sich gegenseitig.”

e Klimaschutz, Umweltschutz und Naturschutz reagieren auf komplexe globale
Herausforderungen, die nicht mit einseitig gewahlten Lésungen funktionieren.”

e Kolonial gepragtes Denken in Kategorien von entwickelten Landern und zu
entwickelnden Lander pragen das BNE-Konzept, die SDGs sowie allgemein die
Nachhaltigkeitsdebatte.”

e _Nachhaltigkeit kann nur umgesetzt werden, wenn jeder seine Verantwortung
ubernimmt. Es ist eine gesellschaftliche Aufgabe. Individuelles Handeln ist wichtig, hat
aber auch Grenzen.”

¢ ,Nachhaltige Entwicklungsprozesse kdnnen nur erfolgreich sein, wenn alle Menschen

miteinbezogen werden.”

In der praktischen Arbeit sollte das BNE-Konzept nicht zu komplex angegangen werden, indem
versucht wird, alle Bereiche abzudecken. Sondern es sollten kleine Ziele gesetzt werden, die
leicht zu erreichen sind, sowie Uberschaubare Beispiele und lésungsorientierte Handlungs-
modglichkeiten entwickelt werden, um die Menschen auf dem Nachhaltigkeitsprozess des
moglichen Biospharengebiets Allgau-Oberschwaben mitzunehmen und dem Ziel einer

zukunftsfahigen Region naher zu kommen.
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Anhang 1: Leitfaden zu Transkript 1 und 2

Leitfaden: Interview zum Thema ,BNE in Biospharengebieten®

Einstieg:

Begrilung Personenvorstellung, Danke fur die Zeit

Umriss des BNE in einem mdglichen Biospharengebieten Allgdu-Oberschwaben —

Themas Entwicklung von Vorschlagen auf der Grundlage von Best-Practice-
Beispielen

Forschungsfrage | Wie kann Bildung fir nachhaltige Entwicklung (BNE) flr das mdgliche
Biospharengebiet Allgdu-Oberschwaben mithilfe von Best-Practice-
Beispielen aus bestehenden Biospharengebieten weiterentwickelt
werden?

Ablauf des semistrukturiertes Interview, evtl. Rickfragen, individueller Ablauf,

Interviews ca.1h

Aufzeichnung des | Einverstandniserklarung

Interviews

Sondierungsfrage

Wie lange sind Sie schon im Biospharengebiet tatig und was gehort
zu lhren Aufgaben im Biospharengebiet?

Ad-hoc-Fragen

Hauptteil:

Leitfadenfrage Welchen Stellenwert hat BNE in lhrem Biospharengebiet? Welche
Bedeutung BNE | Auffassung haben Sie persénlich zu BNE?

Stichpunkte fur o BNE-Ziele

BNE im Rahmenkonzept
Qualitatskriterien fir BNE

Bestehende BNE-Strukturen in der Region
Kritik

Leitfadenfrage
Whole Institution
Approach

Wie begegnen Sie der gesamtinstitutionellen BNE-Aufgabe im
Biospharengebiet? Wo legen Sie evtl. einen Fokus?

Stichpunkte fur
Ad-hoc-Fragen

Trager ganzheitlicher BNE-Lernorte
Herausforderungen

Konkretes Vorgehen

Selbstanspruch als lernende Institution
Vorbildfunktion
Weiterbildungsmaoglichkeiten zu BNE
Evaluationen und Monitoring
Nachhaltigkeitsprinzipen
Fuhrungsstruktur und -kultur
Dimensionen der Nachhaltigkeit
Lokale Bevolkerung

Leitfadenfrage
Netzwerkarbeit

Wie funktioniert die Netzwerkarbeit im Biospharengebiet?

Stichpunkte fir
Ad-hoc-Fragen

Partnerschaften mit bestehenden Bildungstragern
Positive und negative Erfahrungen

Moderations- und Vernetzungsstellen

Einbindung der lokalen Bevdlkerung

Austausch mit anderen GroR3schutzgebieten
Netzwerk der Ranger-Gruppen
MAB-Jugend-Netzwerk

Sommerakademie




e Partnernetzwerk in der Bildungsarbeit

Leitfadenfrage

Welche Funktion erfillt das Biospharenzentrum in einem

Biosphéren- Biospharengebiet?
zentrum
Stichpunkte fur e Auswahlkriterien fiir Biospharenzentrum

Ad-hoc-Fragen

e dezentralen Informationsstellen

Leitfadenfrage
BNE-Angebote

Welche BNE-Angebote bieten Sie im Biospharengebiet an? Welche
Themenfelder decken Sie mit Inrem Angebot ab?

Stichpunkte fiir
Ad-hoc-Fragen

e Ranger-Gruppen

Leitprojekte im Rahmenkonzept
FUhrungen und Veranstaltungen
Ehrenamt, FOJ/FSJ/BFD
Lernzugange

Zielgruppen

digitale Medien
Materialsammlung

Nachfrage

e Barrierefreiheit

Leitfadenfrage
Férderung

Welche Auszeichnungen und Férderméglichkeiten gibt es im Bereich
BNE fiir ein Biospharengebiet?

Stichpunkte fur
Ad-hoc-Fragen

e personelle und finanzielle Ausstattung
e BNE als Bewertungskriterium der UNESCO
e Foérderprogramm des Biospharengebiets

Abschluss:

Leitfadenfrage

Wo sehen Sie (die groften) Herausforderungen, BNE in einem

Grenzen Biospharengebiet zu etablieren?
Leitfadenfrage Welchen Mehrwert erhalt die Region durch die BNE-Arbeit eines
Chancen Biospharengebiets?

Leitfadenfrage
wichtige Schritte

Ab April trifft sich der BNE-Arbeitskreis fir das mogliche
Biospharengebiet Allgadu-Oberschwaben. Welche Tipps/Ratschlage
wlrden Sie diesem Arbeitskreis auf den Weg geben?

Verabschiedung

Danke fir das Gesprach
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Anhang 2: Transkript 1

Transkript: Interview mit Bernadette Ulsamer am 13.02.2024, um 10:00 Uhr
Thema: BNE im Biospharengebiet Schwarzwald
Ort: Geschéftsstelle Biospharengebiet Schwarzwald, Schénau

Alena Spranger (00:00:07:01 - 00:00:36:22)

Danke, dass wir das Gesprach fluhren kdénnen zu dem Thema BNE im Biospharengebiet. Ich
habe ein paar Schlusselfragen, die wiirde ich gern stellen und vielleicht auch mal rickfragen.
Wenn Du Fragen hast, kannst du die auch immer gerne stellen. Am Anfang kannst du dich
einfach mal gerne vorstellen, wer du bist und was du hier im Biospharengebiet flr Aufgaben
hast.

Bernadette Ulsamer (00:00:36:24 - 00:03:25:05)

Ja, also mein Name ist Bernadette Ulsamer und ich bin seit Ende 2016 im Gebiet tatig fur
den Fachbereich Bildung, Gesellschaft, Kultur und Soziales, so heildt der hier. Seit ein paar
Jahren sind wir zu viert jetzt im Fachbereich. Da ist noch eine Kollegin, die hat friiher das
Okomobil gefahren, die Angelika Schwarz-Marstaller unterstiitzt und dann zwei Ranger, die
bei uns im Fachbereich verortet sind. Das ist anders wie in anderen Schutzgebieten. Die sind
bei uns dann mehr auch fiir die Bildungsarbeit zustandig und nattirlich drauf3en unterwegs,
so die Ranger Tatigkeiten. Seit 2016 baue ich die Bildungsarbeit hier auf. Da war ja vorher
noch nichts vorhanden, was naturlich auch schon ist, weil man dann nach den Ideen und
dem, was man auch mal gelernt hat im Studium, die ganze Bildungsarbeit auch aufbauen
kann. Und ja, studiert habe ich eben Padagogik an der Evangelischen Hochschule in
Freiburg und dann Umwelt und Bildung in Rostock noch einen Master gemacht. Dazwischen
war ich dann als Sozialarbeiterin tatig. Fir sechs Jahre und habe ein Stadtjugendreferat
geleitet und habe eben offene und mobile Jugendarbeit gemacht. Und 2016, Ende des
Jahres bin ich dann hierhergekommen und seitdem baue ich hier die Bildungsarbeit Stick fur
Stlick auf. Das dauert natirlich auch seine Zeit, auch orientiert an Zielgruppen, angefangen
mit den Kindern. Dann kamen die Jugendlichen, die Studenten und Auszubildenden, dann
Erwachsene, und jetzt sind wir auch bei den Senioren angekommen und auch Menschen mit
Migrationshintergrund und Fluchterfahrung gucken wir, dass wir da ein Angebot fiir machen
und Menschen mit Behinderung. Wir versuchen, so viel wie méglich Menschen auch fiirs
Biospharengebiet zu begeistern. Wir haben jetzt auch schon mehrfach einen Ansatz gehabt,
dass wir auch Kinder und Jugendliche, die eben auch von der Jugendarbeit aufgefangen
werden in den Gemeinden auch ein Angebot machen kénnen. Dann kam Corona
dazwischen, dann kamen wieder andere Ideen und auch das Rahmenkonzept. Ich glaube,
da kommen wir nachher auch dazu. Und dann ist es wieder in den Hintergrund gertickt. Und
jetzt dieses Jahr haben wir Kontakt aufgenommen zu den Stadtjugendreferenten und wollen
eben auch fir die Jugendlichen noch ein Angebot machen. Jetzt sind wir gerade noch am
Wildniscamp und an barrierefreien Themenwegen, aber ich glaube, dazu kommen wir spater.
Und das ist das, mit dem ich mich hier eigentlich jeden Tag beschéftigen darf, ist immer noch
schon, hierher zu kommen.

Alena Spranger (00:03:25:07 - 00:03:29:15)

Ja, dann bist du ja wirklich seit Beginn auch dabei seit es das Biospharengebiet gibt.
Bernadette Ulsamer (00:03:29:16 - 00:03:54:21)

Ja, genau. War auch wirklich schén, so eine Stelle von Anfang an begleiten zu kdnnen. Hatte
ich gar nicht gedacht, dass mir das mal passiert, weil man doch eben relativ viel oder
eigentlich alles neu gestalten kann in dem Rahmen naturlich. Klar, es gibt einen Chef und es
gibt die Dachorganisation, die nationalen Naturlandschaften, aber so in dem Rahmen kann
man doch ziemlich viel selber gestalten und das ist schon.

Alena Spranger (00:03:55:22 - 00:04:31:22)

Mich wirde am Anfang auch interessieren: BNE als eine Aufgabe oder auch ein Ziel
umzusetzen in einem Biospharengebiet, was da flr eine Auffassung auch hier im
Biospharengebiet dartber ist und auch du personlich, wie du BNE siehst, was es fir dich ist.
Bernadette Ulsamer (00:04:31:24 - 00:07:04:10)
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Ja, also fur mich ist BNE ein Leitbild, also auch keine Methode. Es gibt ja immer auch Leute,
die dann sagen, wir nehmen die Methode Bildung fur nachhaltige Entwicklung. Und fur mich
ist aber Bildung fur nachhaltige Entwicklung ein Leitbild, also ein Ziel, dass wir sagen, da
wollen wir hin, und das ist so unsere Marschrichtung. Und hier im Gebiet ist das auch aus
meiner Sicht Fachbereichslbergreifend. Also das finde ich noch mal ganz wichtig, dass nicht
nur wir jetzt im Fachbereich Bildung, Bildung flr nachhaltige Entwicklung machen, sondern
ich denke, das ist in jedem Fachbereich drin. Das ist eigentlich aus meiner Sicht auch das
Wichtigste, die Menschen aus der Region mitzunehmen, aber auch dariber hinaus zu sagen
Bildung flr nachhaltige Entwicklung ist eigentlich aus meiner Sicht das Ziel, was nicht nur in
dem Gebiet gilt, sondern eigentlich gesellschaftsiibergreifend auf der ganzen Welt. Das klingt
vielleicht ein bisschen Ubertrieben, aber ich glaube, ohne Bildung flr nachhaltige
Entwicklung kénnen wir die Themen, die jetzt auch auf uns zukommen, also Ungleichheit,
Kriege, aber auch der Klimawandel zum Beispiel. Das kdnnen wir, glaube ich, ohne dass
Menschen partizipieren kénnen, Bildung bekommen, also nicht nur in Deutschland, sondern
Uberall auf der Welt, kénnen wir, glaube ich, gar nicht I16sen ohne Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung. Und so sehen wir das auch im Biospharengebiet in der Geschéftsstelle. Also
BNE ist fachbereichslbergreifend. Jeder macht in dem Sinne Bildung flr nachhaltige
Entwicklung. Und es gibt aber auch Angebote und das finde ich auch wichtig, wo wir eben
das Ziel der Bildung flir nachhaltige Entwicklung eben nicht haben. Also dass wir dann nicht
sagen, da mussen wir jetzt aber noch grundsatzlich noch was reinbringen mit
Kompetenzerwerb, sondern manchmal ist es auch einfach okay, nur rauszugehen mit einer
Kindergruppe, die man einmal sieht und eine schéne Zeit in der Natur zu haben. Das fuhrt
auch manchmal zu Zielen, die man mit BNE auch verfolgt. Aber es ist halt nicht so
nachhaltig, wenn man sich blof3 einmal sieht beispielsweise. Und trotzdem ist das auch
genauso in Ordnung. Und es gibt hier genauso Angebote, wo wir einfach nur rausgehen und
uns schdén machen und die Natur nutzen flir Angebote auch wieder was vielleicht
zurtickgeben durch Pflegeeinsatze, was aber aus unserer Sicht manchmal natirlich jetzt
auch nicht so viel transportiert, wie das im Sinne von einer Bildung fir nachhaltigen
Entwicklung notwendig ware.

Alena Spranger (00:07:04:12 - 00:07:21:14)

Wie war das hier in der Region, gabs da schon irgendwas mit BNE oder war das ganz neu?
Bernadette Ulsamer (00:07:21:16 - 00:09:36:04)

Also es gibt tatsachlich auf jeden Fall Angebote, die auf eine Bildung flir nachhaltige
Entwicklung abziehen. Also es gibt Naturschutzzentrum auf dem Feldberg, die natirlich viel
Bildungsarbeit machen, wo ich mir jetzt auch nicht anmafien méchte, das jetzt zu
kategorisieren, zu sagen, die machen das oder jenes, sondern die machen wirklich auch
eine sehr, sehr gute Bildungsarbeit und das ja auch schon tber 20 Jahre und sind da stark
nachgefragt. Dann nattrlich der Naturpark, der eben auch in den Schulen unterwegs ist und
den Kindergarten und dadurch, dass wir eben mit dem Biospharengebiet auf der gleichen
Kulisse sind, letztendlich also wie der Naturpark ist, also umschlossen vom Naturpark und
unser Gebiet, das klingt immer ein bisschen komisch, denn das ist ja das Gebiet der
Menschen. Aber dieses Biospharengebiet hier ist sozusagen im Naturpark drin und die
machen ja auch schon auch eine sehr gute Arbeit und das auch schon Uber zwanzig Jahre.
Haben Naturparkschulen beispielsweise, wo Bildung fiir nachhaltige Entwicklung eben auch
natdrlich eine Rolle spielt. Und da haben wir dann zum Beispiel ausgemacht Uber eine
Vereinbarung, dass wir zum Beispiel nicht in die Schulen gehen, und das ist auch in
Ordnung. Also formelles und informelles Bildungsangebot, das ist bei uns ein informelles
Bildungsangebot vorwiegend. Aber wir machen nattrlich auch Angebote fir Schulen. Nur wir
gehen nicht in die Schulen gezielt rein. Das wird dann auf der Schwabischen Alb auch noch
mal anders sein. Die haben ja auch Biospharenschulen. Das wird es bei uns nicht geben,
einfach, dass man doppelt nicht arbeitet. Dann gibt es zum Beispiel die Oko-Station in
Freiburg, auch die machen dann eine ganz tolle Arbeit am Fllckiger See in Freiburg, auch
fur die Freiburger auch sehr, sehr spannend. Auch tolle Vortrage, tolle Angebote fiir Schulen.
Dann gibt es noch das Waldhaus, so als Institution eben auch vom Forst. Das ist auch sehr
spannend. Die haben jetzt noch einen Klimaerlebnisraum in die Richtung entwickelt. Das
fand ich auch sehr spannend. Die machen natlirlich auch in dem Bereich was und wir
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versuchen auch mit allen in der Form zu kooperieren bzw. gute Kontakte zu pflegen. Ja, also
von daher gab es da schon was. Aber die Menschen hier so auch vor Ort, die konnten und
kénnen zum Teil immer noch nicht wirklich mit dem Thema auch was anfangen.

Alena Spranger (00:09:36:06 - 00:09:39:23)

Ja, es auch sehr breit und weit gefasst.

Bernadette Ulsamer (00:09:39:23 - 00:09:55:18)

Ist ja schwierig zu greifen. Also das ist, glaube ich einfacher, manchmal auch in einem
Nationalpark zu wissen, was ein Nationalpark macht im Vergleich zu einem
Biospharengebiet. Aber ich glaube, so nach und nach sickert das jetzt schon ein.

Alena Spranger (00:09:55:20 - 00:10:09:16)

Gibt es eine Unterscheidung zu Umweltbildung? Wie ist das bei euch?

Bernadette Ulsamer (00:10:09:18 - 00:12:02:19)

Also tatsachlich ist BNE fiir uns das Leitbild, also auch mit Kompetenzerwerb,
Gestaltungskompetenz. Wo wollen wir hin? Also Angebote, die wir machen, die denken wir
haufig einfach von den Zielen her. Also was ist unser Ziel? Was wollen wir erreichen?
Uberlegen dann welche Kompetenzen sollten erworben werden und Uberlegen dann, welche
Methoden wir daflir eben auch wahlen. Und da spielen natlrlich Methoden wie
Naturpadagogik, Erlebnispddagogik oder Wildnispadagogik immer eine Rolle. Und die
nutzen wir dann dafir eben auch, um Kompetenzerwerb zu gewahrleisten, sage ich mal, es
klingt ein bisschen verschult, aber letztendlich ist es so und trotzdem gibt es auch bei uns
Angebote, das meinte ich vorhin eben auch, was dann aus unserer Sicht eher einfach
Umweltbildung ist. Wo wir gar nicht Gber Kompetenzen nachdenken und auch gar nicht sehr
die Bildung fur nachhaltige Entwicklung in den Vordergrund stellen wollen. Und dann ist es
fur uns auch in Ordnung. Solche Angebote gibt es auch. Also auch im Erlebniskalender gibt
es Angebote, wo eine Fuhrung angeboten wird. Da geht es um Flora und Fauna, man ist
unterwegs, schaut sich das und jenes an und dann ist es auch fir uns in Ordnung. Da geht
es uns dann aber nicht so sehr darum, welche Kompetenzen sollen die Leute nachher
mitgenommen haben, sondern dann ist man draullen, erlebt die Natur, lernt noch das eine
oder andere Uber Pflanzen und Tiere und dann ist das fir uns auch in Ordnung. So machen
wir den Unterschied letztendlich auch zur Bildung fir nachhaltige Entwicklung. Und das ist
auch in Ordnung. Also es soll nicht nur immer alles zentriert auf BNE sein, sondern es darf
auch einfach diese Naturerfahrung sein.

Alena Spranger (00:12:02:21 - 00:12:19:09)

Und nochmal zu BNE, habt ihr da Kriterien. So diese Bildungsarbeit ist BNE, weil es die und
die Kriterien hat? Verfolgt ihr da welche?

Bernadette Ulsamer (00:12:19:11 - 00:15:20:06)

Ja doch schon. Also ich kann mal ein Beispiel machen. Unsere Junior und Volunteer Ranger
beispielsweise, das sind Kindergruppen, die sind offen. Also das ist ja in der Freizeit, aber es
ist doch eine funktionierende Gruppe. Also das sind eigentlich fast immer die gleichen dabei.
Wir haben immer 15 Platze und die belegen wir eben mit interessierten Kindern. Und dort ist
tatsachlich unsere Idee anhand der 17 Ziele fiir nachhaltige Entwicklung von der UNESCO
eben auch, dass wir sagen okay, worauf zielen wir ab? Also klar, wir gehen mit den Kindern
raus, wir gehen vielleicht zu einer Hutte, vielleicht basteln wir was wie Nistkasten oder ein
Igel Kasten fir den Garten und trotzdem Gberlegen wir immer, was sind sozusagen die
Kompetenzen. Was sollen die Kinder mitnehmen und was sollen sie eben auch in ihr Leben
multiplizieren? Also nicht nur bei uns in der Junior Ranger Gruppe erlernen oder kbnnen oder
erfahren, sondern wohin soll's sozusagen dann auch gehen, wenn sie dann wieder zu Hause
sind? Und da gibt es ein Erlebnis, das fand ich immer schon mal toll. Da hatten wir zwar
nicht Schottergarten thematisiert, aber Artenvielfalt und haben mit den Kindern zusammen
Samenbomben und verschiedene andere Sachen eben an dem Tag gebastelt und
besprochen. Warum Artenvielfalt eben nicht nur fir uns im Garten wichtig ist, sondern auch
darlber hinaus? Was hat das mit der Welt zu tun? Und dann kamen Eltern dann spater ein
paar Monate spater und sagten zu uns, es ware so interessant gewesen, denn die Kinder
hatten dann irgendwann angefangen, diesen Schottergarten nicht mehr haben zu wollen.
Und wir dann so Ah okay, wir haben aber den Schottergarten gar nicht thematisiert. Ja, und
letztendlich haben die das aus der Junior Ranger Gruppe mitgenommen und fir sich
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sozusagen in ihr Leben Ubertragen. Und das ist dann fur mich eigentlich Bildung fur
nachhaltige Entwicklung, so wie man sich das eben wiinscht. Und eben anhand dieser 17
Ziele fur nachhaltige Entwicklung Uberlegen wir uns, was bieten wir an? Das ist auch nie
verschult, sondern immer erfahrbar. Also wir haben kein festes Korsett, sage ich mal,
sondern wir haben ein Ziel, wir haben ein Jahresprogramm, wo wir uns Uberlegen, was sind
unsere Angebote, die wir machen und was ist unser Ziel damit? Und da orientieren wir uns
eben an den 17 Zielen flr nachhaltige Entwicklung und Uberlegen nach Kompetenzerwerb,
welche Kompetenzen gibt es, die wir uns wunschen, dass die Kinder dann eben auch
Ubertragen in ihr Leben, aber genauso auch die Jugendlichen, auch die Senioren. Und dann
wird halt nicht nur ein reiner Nistkasten gebaut und dann wird sich unterm Arm und geht
nach Hause und das war's, sondern da gibt es dann eben drumherum Programm, was dann
letztendlich auch wieder aus unserer Sicht dann zutraglich ist fir eine nachhaltige
Entwicklung.

Alena Spranger (00:15:20:10 - 00:15:42:07)

Ja, schéne Erfahrungen, wenn man merkt, dass die Kinder etwas mithnehmen. Hast du auch
Kritik an dem BNE-Konzept oder dem Leitbild? Fehlt da was?

Bernadette Ulsamer (00:15:42:09 - 00:17:48:07)

Ja, also ich finde es relativ schwierig greifbar. Ich finde das relativ schwierig, auch den
Menschen zu erklaren, was Bildung fur nachhaltige Entwicklung ist. Und vor allem finde ich
es schade auch manchmal, dass irgendwann jeder Bildung fur nachhaltige Entwicklung
gemacht hat. Man hat es eigentlich nur noch berall gehért und dann flacht dieser Begriff fur
mich ab. Und haufig wird er eben auch in einem Kontext erwahnt, der mit Bildung fur
nachhaltige Entwicklung Uberhaupt nichts zu tun hat. Und ich glaube auch, man muss noch
mal unterscheiden, wie gehen Schulen an die Sache ran, als Institution, wie verfolgen die
ihre Ziele der Bildung fur nachhaltige Entwicklung und wie machen wir das eben im
Freizeitbereich? Das ist auch noch mal ein Unterschied aus meiner Sicht und vielleicht bietet
manchmal, aber ich glaube, da sehen das viele ganz anders, der Freizeitbereich mehr
Mdglichkeiten, sich zu entfalten, weil man dort freiwillig ist und weil man eben auch mit Spal}
an die Sache herangeht, ohne Druck, also ohne Noten, ohne dass der Lehrer einem Uber die
Schulter guckt und sich irgendwas merkt. Und bei uns ist es tatsachlich so, dass diejenigen,
die kommen, das freiwillig machen, aus einem aus Interesse, Spal} entwickeln an der
ganzen Sache. Das als Multiplikatoren weitertragen. Da bin ich ganz dankbar, muss ich
sagen, dass es diese Entscheidung mal gab. Der Naturpark macht die Schulen, also das
formelle und wir sind auf3erhalb der Schulen. Mir persénlich liegt das jetzt auch mehr. Aber
noch mal zuriick zu der Frage. Also ich glaube tatsachlich, man merkt jetzt, dass BNE in
Fachkreisen noch aktuell ist. Aber dieser Run, den es da mal gab, jeder macht jetzt BNE und
Bildung fir nachhaltige Entwicklung und alles ist plétzlich nachhaltige Entwicklung. Da bin
ich ganz froh, dass dass ein bisschen grad wieder nachlasst, dass man wirklich auch wieder
richtig mit dem Thema arbeiten kann.

Alena Spranger (00:17:48:09 - 00:18:17:09)

Du hast ja vorhin auch angesprochen, dass BNE jetzt nicht nur flur euch, die Bildungsarbeit
machen wichtig ist, sondern auch flr das ganze Team hier. Diesen gesamtinstitutionellen
Ansatz hast du da angesprochen. Kannst du da genauer erzahlen, wie ihr das hier macht.
Ob ihr euch weiterbilden kénnt in BNE oder ob ihr selber Weiterbildungen gebt.

Bernadette Ulsamer (00:18:19:19 - 00:24:54:10)

Also tatsachlich ist es so, dass vor allem auch Praktikanten und FOJ ein ganz spezieller
Blick auf nachhaltige Entwicklung haben und hier uns auch in der Geschaftsstelle schon auf
das eine oder andere aufmerksam gemacht haben. Das fand ich toll, finde ich richtig gut. Da
geht es dann zum Beispiel um die Papierhandtlcher in der Toilette oder Flaschen, die wir
benutzen, oder wie wir den Mull entsorgen oder wie hier geputzt wird oder welches
Putzmittel verwendet wird. Das fand ich zum Beispiel total spannend. Da hatten die einen
richtigen Blick drauf. Da wirden wir auch gern mehr machen. Oder eben auch, wie man jetzt
heizt oder wie wir llften oder wie wir das Licht anhaben. Also gerade solche Dinge, also
Verbrauch einfach und Konsumverhalten, das konnten wir jetzt hier lange Zeit nicht machen,
weil wir ja hier zur Miete drin sind und letztendlich mit dem, was da ist einfach arbeiten
mussten. Und die Putzfirma, die gibt es einfach und da muss man immer ein bisschen zum
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Beispiel gucken, dass Mull getrennt wird beispielsweise. Und das hatten wir naturlich auch
gern anders. Und trotzdem war das total spannend. Haben das eher die jungen Leute noch
mal mit eingebracht. Und wir haben auch Dinge verandern kénnen, also was Spulmittel
anbelangt oder die Tabs fur die Spllmaschine. Da hatten die einen richtigen Blick drauf und
das hat uns richtig begeistert. Also dieses Thema der Rahmenbedingungen hier, das kam
haufig mit der Brille Nachhaltiger Entwicklung und Konsumverhalten usw. Das kam dann
haufig eben auch von den Jungeren im Team. Und fachlich gesehen kann man sagen, dass
wir Uber die Fachbereiche hinweg zusammenarbeiten. Also es gibt eigentlich fast nie ein
Projekt, wo nicht jeder von uns mal seine Meinung dazu gesagt hat oder wo man die
Kolleginnen und Kollegen braucht, beispielsweise aus fachlichen Grinden. Und das geht
zum Beispiel los bei der Fortbildung unsere Biospharen-Guides. Das sind Menschen, die
Landschaftsfihrungen, aber auch zu Themen wie Geschichte, Flora, Fauna, Kultur,
Landwirtschaft, Forstwirtschaft, Musik. Also die bieten Fihrungen bei uns an, die haben wir
zum ersten Mal vor zwei Jahren, oder vielleicht auch schon wieder Ianger her, fortgebildet.
Und da ging es dann darum, dass wir diese Fortbildungen mit einem Kooperationspartner,
das ist ein Fortbildungsinstitut hier in Zell, also das ist so 20 Minuten weg, haben wir diese
Fortbildung konzipiert und wir haben uns eben auch an den 17 Zielen fir nachhaltige
Entwicklung orientiert, aber auch am Kompetenzerwerb. Und somit war klar: Ich allein kann
jetzt keine Fortbildung fur die Biospharen-Guides machen. Unser Leitziel war die Bildung fur
nachhaltige Entwicklung. Und natuirlich brauchte ich dann die Kollegen und bin ich zu den
Kollegen hin und habe gesagt: Ich brauch euer Wissen, aber wir konzentrieren uns eben auf
die nachhaltige Entwicklung. Und unser Ziel ist, die fit zu machen, Flihrungen anzubieten,
die jetzt eben nicht nur sagen ,Das sind Kafer und das ist ein Baum®, sondern die dann
wirklich auch richtig tief einsteigen kdnnen und den Gedanken von der Bildung fur
nachhaltige Entwicklung fir ihre Fliihrung im Hinterkopf haben. Und so war letztendlich dann
schon das Thema, dass ich alle Kollegen brauchte, die ihr Fachwissen einbrachten. Okay,
welche Kompetenzen wollen wir, dass die erhalten oder erwerben und dann eben denen ihr
Fachwissen so runter zu brechen. Und gleichzeitig auch immer mit dieser
Nachhaltigkeitsbrille, dass es nachher so eine runde Sache eben auch gibt. Und so haben
wir beispielsweise an dem Projekt, da haben wir es so schén zusammengearbeitet. Also die
gesamte Geschaftsstelle hat ihr Wissen eingebracht und daraus ist eine wirklich sehr, sehr
gute Fortbildung entstanden. 20 Leute haben die Fortbildung gemacht und 18 sind es noch.
Und das gibt es auch bei anderen Angeboten, beispielsweise Citizen Science. Das macht
eigentlich der Fachbereich Naturschutz. Da aber arbeite ich dann beispielsweise auch mit
und wir entwickeln dann zusammen, wie kdnnten wir an die Sache rangehen? Also da haben
wir beispielsweise diesen Tiersteckbrief entwickelt, die verschieden Tiere wollen wir uns jetzt
anschauen uber Citizen Science. Und wir wiinschen uns eben Leute, die draufden unterwegs
sind und uns Tiere melden, die sie sehen und wir dann eben auch einen Uberblick
bekommen. Wo sind die denn die Tiere? Muss noch ein Biotop geschaffen werden
beispielsweise in einem Ort, wenn viele Tiere in Ortschaften leben und finden, die da den
Lebensraum, den sie brauchen, von was ernahren die sich? Wo leben die? Braucht es
beispielsweise ein Lebensraumgestaltung im Ort? Und dann war auch nicht das Ziel, dass
wir sagen: okay, wir schicken eine Baufirma, sondern dass eben die Menschen, die in dem
Ort leben, dann mit uns gemeinsam entwickeln. Okay, was braucht es dort und dann eben
mitgestalten. Und das ist dann letztendlich auch wieder Bildung flr nachhaltige Entwicklung.
Das ware jetzt zum Beispiel eine Sache mit dem Fachbereich Naturschutz, wo man eben
zusammengearbeitet hat. Dann haben wir auch eine Entdeckerheft-Reihe gemacht, das war
auch mit allen Fachbereichen. Also unterschiedliche Fachbereiche haben das gemacht, da
gibt es ein Entdeckerheft Natur eben dann mit dem Fachbereich Naturschutz oder ein
Entdeckerheft Geschichte. Da haben der Kollege und ich aus der Regionalentwicklung
zusammengearbeitet und das Entdeckerheft aus der Landwirtschaft, dann mit der
Landwirtschaft und das Entdeckerheft zum Wald. Das sind Mal- und Ratselhefte, kannst du
nachher auch einfach mal reinschauen. Das haben wir selber entwickelt. Und die Grafik hat
eine Grafikerin gemacht. Da muss man sagen, das ist sozusagen aus meiner Sicht so, dass
man sehen kann, okay, wir arbeiten hier alle zusammen und letztendlich entsteht dann was
Gemeinsames und wir haben ein gut durchdachtes Angebot.
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Alena Spranger (00:24:58:17 - 00:25:11:18)

Ja, danke. Du hast ja auch die Biospharen-Guides angesprochen. Wie ist da der Kontakt
zustande gekommen? Also sind einfach Leute gekommen, sie wirden germn Fihrung geben
oder wie hat das so angefangen?

Bernadette Ulsamer (00:25:11:18 - 00:28:32:16)

Ja, tatsachlich war das schon so, dass Leute gesagt haben, sie wirden tatsachlich gern
FUhrungen anbieten. Es gibt ja auch schon ganz viele Menschen, die hier Fiihrungen
anbieten und das auch durfen. Und eben, dass wir nicht sagen, jeder, der jetzt in
Biospharengebiet, also in der Kulisse eine Flihrung anbietet, muss erst mal ein Biospharen-
Guide werden. Aber fir die Leute, die das gerne mdchten, also die gerne Flhrungen
anbieten wollen, die kbnnen noch eine Zusatzqualifikation erwerben. Und letztendlich ist es
zustande gekommen, dass auch noch mal interessant, das Biospharengebiet Schwabische
Alb und das Biospharengebiet Schwarzwald haben Foérdermittel. Das gibt es aber nicht in
allen Biospharenreservaten in ganz Deutschland. Das ist fast nur auf Baden-Wirttemberg
beschrankt und wir haben circa 200.000, das ist eher ein bisschen mehr, aber 200.000 Euro
Fordermittel pro Jahr und da kann man einen Férderantrag stellen bei uns. Und so ist es
dann zustande gekommen. Ich hatte Kontakt mit derjenigen, die das IKS leitet, also dieses
Weiterbildungsinstitut. Und dann hat sie gesagt, sie wirde das gerne machen in Kooperation
mit uns und so ist es zustande gekommen. Also es gibt auch im Naturpark Naturpark-
Gastefiihrer, das hat aber nicht so richtig gepasst, weil der Naturpark so riesig ist, dann
lernen die noch was Uber Weinbau und bei uns gibt es keinen Weinbau und wir wollten mehr
Uber Flora und Fauna und vor allem die Bildung fur nachhaltige Entwicklung, so als
Ubergeordnetes Thema bzw. Leitbild. Und dann haben wir halt gesagt okay, wir machen was
Eigenes. Und so ist es dann zustande gekommen. Das ist eine 92-stiindige Fortbildung, das
waren zwischen vier und sechs Wochenenden. Bin ich mir jetzt gerade nicht mehr ganz
sicher. Kénnte ich aber nachgucken mit einer Ausarbeitung von einer Fihrung am Ende, die
einen Bezug zur Bildung flr nachhaltige Entwicklung vorhanden haben musste. Also auch
das sollte da noch mal inkludiert sein und man sollte sich Uberlegen, wie das eben
zusammenhangt, wie welche Kompetenzen die Menschen erwerben sollen, die die Fihrung
machen, dass dann schriftlich ausgearbeitet und dann haben sie uns das 5 bis 10 Minuten
was vorstellen dirfen aus ihrer Fihrung. Und so ist es zustande gekommen und letztendlich
auch im Rahmenkonzept verankert. Da steht nattrlich auch drin als ein Leitziel, dass wir
eben auch Menschen, die Interesse an Flihrungen haben, weiterbilden oder fortbilden sollen.
Und ja, wir missen ja naturlich auch das Rahmenkonzept im Blick behalten und sozusagen
auch die Projekte beginnen, durchfiihren und abschlieen, je nachdem. Die Biospharen-
Guides sind eine Daueraufgabe, weil wir letztendlich sie auch zweimal im Jahr fortbilden,
also um Biospharen-Guides bleiben zu kdnnen, muss man zweimal im Jahr eine Fortbildung
belegt haben und mindestens eine bei uns. Und somit bieten wir pro Jahr zwei Fortbildungen
an und letztendlich stand das im Rahmenkonzept und es kam von auf3erhalb eben auch,
dass die Menschen sich da gerne fortbilden und weiterbilden wollten.

Alena Spranger (00:28:33:03 - 00:28:38:19)

Also ihr habt da jetzt nicht viel Werbung dafiir gemacht, dass man Biospharen-Guide werden
kann?

Bernadette Ulsamer (00:28:38:19 - 00:30:06:10)

Nein, viel war nicht nétig. Also natlrlich haben wir ein bisschen Werbung gemacht. Musste ja
auch klar sein welche Rahmenbedingungen gibt es, um das werden zu kénnen? Also wir
haben beispielsweise gesagt, wir haben 15 Platze, letztendlich haben wir dann 20 Platze
draus gemacht, weil der Run da so riesig drauf war. Wir hatten auch einen Flyer gemacht
und man musste sich bewerben. Also warum méchte ich Biospharen-Guide werden? Und wir
haben dann letztendlich aus 45 Bewerbungen dann 20 ausgewahlt. Da gab es naturlich auch
viele, die unglicklich dariber waren. Gar keine Frage. Wir haben jetzt 20 Leute und werden
voraussichtlich nachstes Jahr die nachste Fortbildungsrunde machen, weil wir jetzt einfach
auch sagen, wir mochten noch mal ein paar neue Leute mit reinnehmen. Und es sind jetzt
relativ viele, die eben auch schon hauptberuflich in dem Bereich unterwegs sind und eben
gerne noch Biospharen-Guide werden wirden. Und da wollen wir die Gruppe schon
mischen, dass es Menschen gibt, die vielleicht wirklich noch nie eine Fihrung gemacht
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haben und Leute, die das schon regelmafig machen, um auch diese Gruppe ein bisschen
aufzulockern. Und vielleicht auch die, die es sich noch nicht richtig trauen oder noch nicht
genau wissen, wie sie es richtig machen sollen, sondern auch ein bisschen innerhalb der
Gruppe an die Hand zu nehmen. Das ist jetzt unser Thema flr nachstes Jahr.

Alena Spranger (00:30:06:12 - 00:30:13:03)

Und das wird dann komplett von den Férdermitteln finanziert oder missen die Biospharen-
Guides etwas zahlen fur die Ausbildung?

Bernadette Ulsamer (00:30:13:05 - 00:31:06:15)

Ja, das ist eine gute Frage. Es gibt keine 100 % Forderung bei uns. Es waren 70 %, die
gefordert wurden. Dann gibt es einen Eigenanteil von demjenigen, der den Férderantrag
stellt und man kann Teilnehmergeblhren erheben, die dann wiederum, das ist relativ
kompliziert, dann wieder gegengerechnet werden zu dem, was man eben auch erhalt an
Fordermitteln und die Biospharen-Guides haben auch was bezahlt, um die 400 Euro fiir die
Fortbildung. Und Ziel war eben diese 400 Euro, also natlrlich bezahlt man das auch fir das
Ganze, was man da erhalt und das Wissen und die Kompetenzen, die man dann erhalt
wahrend einer Fortbildung, aber Ziel war natirlich auch, dass sie dann Fihrungen anbieten,
die was kosten und somit dann ihre Unkosten wieder reinkriegen.

Alena Spranger (00:31:07:04 - 00:31:14:15)

Also die Teilnehmergebthren, wenn die eine Flihrung geben, flieRen dann komplett zu
denen?

Bernadette Ulsamer (00:31:14:17 - 00:32:14:21)

Nein, also die haben 400 Euro bezahlt, haben ihre Fortbildung gemacht und jetzt tber die
letzten zwei Jahre haben die Fihrungen angeboten und haben vielleicht 10 oder 15 Euro pro
Person fir die Fiihrungen genommen. Das ist jetzt einfach nur eine fiktive Zahl und die
konnten somit dann wiederum diese 400 Euro, die sie urspriinglich mal bezahlt haben,
wieder reinwirtschaften bei sich. Aber mit uns musste das nicht abgeglichen werden. Also die
Biospharen-Guides arbeiten wirklich ganz fir sich und wir machen das so, sie werden auch
von uns in dem Sinne nicht bezahlt, sondern die Gruppe, die sie fiihren, bezahlt den
Biospharen-Guide. Es sei denn, wir haben beispielsweise Fiihrungen, die wir selber nicht
machen kénnen, dann gibt es beispielsweise die Mdglichkeit, dass ich dann an die, wo ich
weil3, okay, die beschéaftigen sich mit Wald und es ist eine Flihrung im Wald. Dann schreibe
ich die an und dann kénnen die wiederum sagen okay, ich mache das und werden dann von
der Gruppe bezahlt. Und wenn wir sie beispielsweise brauchen fir einen Markt oder flr
irgendeine andere Aktivitat, dann bezahlen wir sie.

Alena Spranger (00:32:14:23 - 00:32:17:11)

Und dirfen die die Preise auch selber festlegen?

Bernadette Ulsamer (00:32:17:12 - 00:32:47:13)

Ja, genau. Also die legen ihre Preise selber fest. Wir haben aber trotzdem auch den Rat
gegeben, mal zu gucken, was kosten denn Flihrungen beim Schwarzwald Verein oder was
kosten Fuhrungen, die ein Naturpark-Gastefiihrer beispielsweise anbietet, sodass man eben
nicht vollig unter den Erwartungen bleibt, aber es auch nicht zu teuer macht. Und sie sollten
sich auch innerhalb der Gruppe ein bisschen absprechen und ich habe den Eindruck, das
hat ganz gut funktioniert.

Alena Spranger (00:32:47:15 - 00:32:51:22)

Also da ist jetzt keine Konkurrenz?

Bernadette Ulsamer (00:32:51:24 00:33:47:17)

Nein, also das Thema ist eher dann dadurch, dass wir beim Land letztendlich beschaftigt
sind, werden wir ja bezahlt, unsere FUihrungen sind kostenlos oder auch unsere Junior
Ranger Gruppen. Es sei denn, man bezahlt mal einen hohen Preis fur einen Eintritt. Dann
legen wir den zum Teil wieder auf die Familien um oder auf die Teilnehmenden, aber auch
nicht komplett. Da ist es dann schon so, dass es manchmal schon auch hiel3: Ja, das ist halt
ein Problem, wenn ihr die FUhrungen kostenlos anbietet und bei uns muss man 10 Euro
bezahlen pro Person beispielsweise. Aber gleichzeitig ist es auch ein Unterschied, mache ich
eine Fuhrung mit einem Ranger oder mache ich eine Fihrung mit einem Biospharen-Guide?
Also fiir die Leute, die hierherkommen, ist das ein Unterschied. Die verstehen den
Unterschied auch und sagen okay, jetzt mochte ich vielleicht lieber mit dem Ranger
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mitgehen. Oder ich mache eine Flihrung mit einem Biospharen-Guide und denen ihre
Themen sind auch vollig anders wie unsere.

Alena Spranger (00:33:47:19 - 00:33:50:11)

Und die sind dann auch komplett verteilt im Biospharengebiet?

Bernadette Ulsamer (00:33:50:13 - 00:34:20:15)

Ja, genau. Also es sind drei Landkreise: Breisgau Hochschwarzwald, Loérrach und Waldshut.
Und da ist es letztendlich so, dass wir schon auch geguckt haben bei der Auswahl der
Guides, dass alle Landkreise gut abgedeckt sind und die haben wir dann ausgesucht und mit
dem Wunsch, dass sie dann auch dort zum Teil ihre Fihrungen anbieten. Und das hat auch
geklappt.

Alena Spranger (00:34:22:18 - 00:34:34:11)

Ja, schoén, das ist eine schéne Erganzung fiir das Biospharengebiet. Vorhin hast du ja das
angesprochen, wo die lokale Bevdlkerung miteinbezogen wird, indem sie selbst Monitoring
betreiben. Gibt es da noch andere Projekte, wo die Bevdlkerung vor Ort mit einbezogen
wird?

Bernadette Ulsamer (00:34:34:12 - 00:36:11:07)

Ja, also bei den Pflegeeinsatzen beispielsweise. Wir haben pro Jahr zwischen zwei und vier
Pflegeeinsetzen mit Gemeinden, die wir gemeinsam organisieren. Das macht auch der
Fachbereich Naturschutz. Und dort ist es dann wirklich auch so, dass Menschen, die einfach
Interesse haben und sagen: Ich méchte jetzt gerne bei PflegemalRnahmen helfen, mit dabei
sein kdnnen, einmal einfach sich anmelden bei der Gemeinde oder bei uns und dann
machen die mit uns die Pflegemalnahmen, ohne dass man nachher irgendwo beigetreten ist
oder die regelmafRig wiederkommen muss. Und das andere Thema sind eben unsere
Gruppen, also beispielsweise auch unsere Senior Ranger-Gruppe, die wir neu gegriindet
haben. Da machen wir auch Pflegeeinsatze, jetzt dann am 2. Marz noch einen. Und da ist es
so, dass das ja auch Menschen aus der Region sind, die halt sagen okay, ich méchte gern
mich engagieren und komme dann zu diesem Pflegeeinsatz oder wir machen im spaten
Frihling noch eine Sache. Da geht es dann um Gewasserdkologie, auch fiir die Senior
Ranger. Und das kombinieren wir mit einer Millsammelaktion am Wasser, weil wir ja ohnehin
am Wasser sind, hier unten an der Wiese, an dem Fluss und dann sagen wir okay, dann
sammeln wir da auch gleich noch Mull. Missen wir mal gucken, wie das mit der Vegetation
ist und da briiten dann auch Tiere, muss man ein bisschen gucken, dass wir da jetzt auch
nicht querschief3en. Aber ja, die Mdglichkeit, sich zu engagieren, die gibt es in ganz vielen
Zusammenhangen bei uns.

Alena Spranger (00:36:11:09 - 00:36:25:09)

Evaluiert ihr dann auch regelmalig eure Bildungsarbeit? Wie oft macht ihr das? Und wie
funktioniert das bei euch genau?

Bernadette Ulsamer (00:36:25:11 - 00:39:01:22)

Also tatsachlich kénnte die Evaluierung bei uns haufiger sein. Also das ist auf jeden Fall
auch noch ein Thema, wo wir auch noch dran wollen und sagen: Wir méchten einfach nicht
nur nach jeder Gruppenzeit mal wissen, wie hats den Junior/\olunteer/Senior Rangern oder
den Studierenden oder wem auch immer bei uns gefallen und man bekommt eine
Ruckmeldung. Gibt ja verschiedene Methoden, Riickmeldung zu bekommen. Das schreiben
wir uns naturlich nicht auf und das ist dann in unseren Képfen und wir sagen okay, der eine
hat vielleicht das oder jenes gesagt, da miissen wir noch ein bisschen nachscharfen, das ist
schon, aber das ist noch nicht ausreichend. Bei den Ranger Touren beispielsweise, die wir
entwickelt haben, da ist es schon so, dass die diejenigen, die da mithingehen, also die
Teilnehmenden, die bekommen einen Evaluationsbogen, den wir entwickelt haben. Da steht
dann beispielsweise drin, wie bin ich drauf aufmerksam geworden, bei der Ranger Tour
mitzugehen, ist das die Zeitung gewesen, ist es der Erlebniskalender gewesen und solche
Dinge? Oder wie war die Fuhrung aufgebaut? Oder habe ich viel Neues gelernt? Oder
konnte derjenige mir alles erklaren, was ich wissen wollte? Oder war der Schwerpunkt richtig
gesetzt oder was hatte mich noch interessiert usw. Also da machen wir das schon. Auch die
Biosphare Guides, die haben einen Evaluationsbogen von uns bekommen. Da habe ich mir
jetzt vorgenommen fur jetzt 2024 die darum zu bitten, ihre Touren und Fihrungen auch zu
evaluieren, mir dann die Bogen zurlckzugeben, also dann auch zu héren, wie viele
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Teilnehmer hatten die tatsachlich. Woher kamen die Teilnehmer und wie zufrieden waren die
Teilnehmer? Und das haben wir fur dieses Jahr jetzt vor flr unsere Ranger Gruppen, dass
die tatsachlich auch evaluieren, weil wir das bisher noch nicht gemacht haben. Und somit
kdnnen wir jetzt nicht sagen, die Ziele, die wir uns gesetzt haben, ob wir die tatsachlich auch
wirklich erreichen. Ich wiirde sagen, von den Eindriicken, die wir bekommen, weil die
Gruppen stark nachgefragt sind, wir ellenlange Wartelisten haben und die Menschen nicht
abspringen, machen wir schon was richtig. Aber es ware natirlich schon schén, das schwarz
auf weild zu haben. Und das ist jetzt wiederum ganz gut. Das kdnnen wir jetzt anfangen. Wir
sind jetzt sechs Jahre so richtig mit dabei. Und wenn wir das jetzt im siebten Jahr so richtig
angehen, ist das eine ganz gute Zeit dafir.

Alena Spranger (00:39:02:02 - 00:39:20:02)

Vielleicht noch eine letzte Frage zu diesem gesamten Ansatz. Wie ist die Teamarbeit bei den
Hauptamtlichen untereinander? Wie ist die Fihrungskultur, -struktur aufgebaut?

Bernadette Ulsamer (00:39:20:04 - 00:42:38:23)

Also klar, wir gehdren zum Regierungsprasidium Freiburg. Das ist natirlich in der Form auch
hierarchisch. Es gibt eine Regierungsprasidentin und ein Regierungsvizeprasident, es gibt
Referate, Abteilungen und so weiter und so fort. Jetzt hier bei uns in der Geschéaftsstelle. Wir
sind ja, wir gehéren zum Regierungsprasidium in Freiburg, sind aber sozusagen
outgesourcten und sitzen in Schénau. Wir haben hier unseren Chef und den
stellvertretenden Leiter, der auch gleichzeitig den Fachbereich Naturschutz leitet. Dann
haben wir Fachbereichs Leiterinnen und Leiter und dann haben wir noch Kollegen, die in den
Fachbereichen arbeiten, mit uns allen zusammen. Und wir haben unsere Praktikanten und
FOJ. Mit denen will ich auch anfangen, aber ich wei3, dass es eigentlich auf die hauptamtlich
hier Tatigen die Frage abgezielt hat. Aber trotzdem, finde ich, sind die ganz wichtig, denn die
gehdren bei uns richtig mit zum Team. Also das ist nicht so, dass wir dann sagen Ja, okay,
kannst du mal Kaffeekochen, die Kiiche aufraumen und kopieren. Das ist jetzt mal bléd
gesagt, Uberspitzt gesagt. Aber es ist schon eine Haltung, die wir hier haben und die mir
auch total wichtig war. Von Anfang an, dass unsere Praktikantinnen und Praktikanten oder
FOJ auch richtig zu uns dazuzahlen. Also die sind mit beim Team dabei. Wir machen hier
immer regelmafig unsere Mittagspausen zusammen in dem grof3en Sitzungsraum. Also die
sind nicht, das sind die Praktikanten und hier sind die Hauptamtlichen, sondern wir sind
wirklich ein Team, auch wenn wir nur ein paar Wochen oder die drei Monate, die die meisten
da sind. Auch der Kontakt reif3t auch nicht ab, das ist auch schén. Also ich glaube, da merkt
man, dass bei uns so innerhalb des Teams die Hierarchien relativ flach sind. Ja klar muss ich
Praktikantinnen und Praktikanten auswahlen. Wir haben viele Bewerbungen tber 70 im Jahr,
da kann ich natirlich nicht alle nehmen, aber die, die dann da sind, die merken das relativ
schnell. Und ich glaube jetzt hier bei uns im Team mit den Hauptamtlichen sieht man auch,
es gibt kaum Wechsel. Also wir sind eigentlich alle die erste Besetzung, aul3er jetzt in der
Offentlichkeitsarbeit. Aber das gibt es ja immer mal, dass jemand sagt, ich mdchte gemne
woanders hin. Und wir arbeiten tatsachlich alle sehr gern zusammen und gucken auch, dass
es so gut wie madglich flache Hierarchien gibt. Also jetzt auch in dem Fachbereich Bildung,
wo wir vier sind. Das ist der starkste Fachbereich, so von der Personenanzahl, muss man
wirklich sagen, ist es mir auch wichtig, dass ich dann die Fachbereichsleitung habe. Das ist
jetzt nicht wichtig, sondern die habe ich einfach. Aber mir ist es wichtig, dass jeder das, was
er kann, auch einbringen kann. Und auch da, wo man merkt, okay, da schwimmt vielleicht
einer unterstitzt wird oder jemand sie erganzt und daraus habe ich eher den Eindruck,
funktioniert das besser und wir sind ein starkeres Team, wie wenn man zu sehr auf das
pocht, dass man hier die Hosen anhat. Also fiir mich personlich ist es wichtig und ich muss
auch sagen, hier bei uns im Team ist das auch so, wir duzen uns alle, wir duzen auch
unseren Chef in dem Fall. Und trotzdem ist es klar, dass er unser Chef ist. Also und
gleichzeitig ist es naturlich auch manchmal schén, weil man nicht die ganz grol3e
Verantwortung hat. Also es hat seine Vor- und Nachteile.

Alena Spranger (00:42:39:00 - 00:43:08:00)

Schdn, wenn es hier so ein schones Arbeitsklima gibt. Jetzt wirde ich gern Uber die
Netzwerkarbeit sprechen. Das ist, denke ich, ja auch ein grof3er Teil im Biospharengebiet.
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Wie hat das begonnen im Biospharengebiet? Wie habt ihr da Partner bekommen, auch jetzt
im Bildungsbereich? Und wie sieht so jetzt gerade das Netzwerk auch aus?

Bernadette Ulsamer (00:43:09:06 - 00:47:46:17)

Also ich glaube, der beste Netzwerker aus meiner Sicht ist der Kollege, der die
Regionalentwicklung macht. Also da denke ich manchmal, dass das einfach richtig gut. Im
Fachbereich Bildung, denke ich manchmal, es ware noch ein bisschen ausbaufahig. Ist aber
jetzt halt mein Eindruck. Trotzdem muss ich sagen, funktioniert es schon ganz gut. Die
Kontakte in die Schulen sind da, die Kontakte in die Kindergarten sind da so, das ist mal das
eine, dann gleichzeitig aber auch in die Bevdlkerung mit unseren Gruppen und unseren
Angeboten, auch durch die Offentlichkeitsarbeit, die wir machen, Uber Pressemitteilungen,
Instagram und Facebook. Auch da gibt es interessante Kontakte, die einem dann schreiben
und dann entwickelt sich daraus was und die kommen dann beispielsweise mal zu einer
Gruppe. Und dann muss ich sagen, ist das Netzwerk ziemlich gut zu den vorhin genannten
anderen Institutionen, also Haus der Natur, Naturschutzzentrum, Naturpark, dann aber auch
Okologiestation in Lahr beispielsweise. Mit denen haben wir ein tolles Projekt gemacht, ein
Bildungsangebot zu den Hinterwaldler Rindern mit Fokus auf BNE. Und auch mit der Oko-
Station beispielsweise sind die Kontakte intensiv, mit dem IKS-Zell, mit dem
Weiterbildungsinstitut. Ich finde, das funktioniert eigentlich recht gut. Wir haben hier im
Biosphéarengebiet schon von Anfang an Saulen, also orientiert an den Fachbereichen. Und
diese Saulen, die wurden so hier mal genannt, auch in unserem Antrag bei der UNESCO, die
fanden die Beteiligung hier im Biospharengebiet auch ganz grof3e Klasse, kam das gut an
und in diesen Saulen spiegeln sich unsere Fachbereiche wider, also Landnutzung mit Forst
und Landwirtschaft, die Regionalentwicklung, Wirtschaft und Tourismus, dann Naturschutz,
gibt es eine Saule und dann gibt es eine Saule Bildung und noch eine Saule Kultur. Ich habe
also zwei Saulen und die betreuen wir. Und da werden aus den Burgerinnen und Burgern,
die sich hier engagieren wollen und mitwirken und mitarbeiten wollen, werden Vertreterinnen
und Vertreter gewahlt. Das sind vier Stiick, die dann weiter die Saulen und die Birgerinnen
und Birgern in unseren anderen Gremien vertreten, namlich im Beirat und im
Lenkungskreis. Und der Beirat, das sind dann noch vier aus jeder Saule mit dabei, man ist
auch stimmberechtigt. Und dort sitzen die Blirgermeisterinnen und Blrgermeister von den
Mitgliedskommunen drin. Und im Lenkungskreis sitzen dann wiederum nur noch die
gewahlten Vertreterinnen und Vertreter, jeweils einer aus den Saulen und dann auch
gewahlte Vertreterinnen und Vertreter von den Blrgermeistern. Und dann ist da auch
zweimal im Jahr ein Treffen mit dem Lenkungsausschuss und dort werden dann
beispielsweise unsere Forderprojekte entschieden. Da stellen sich Leute vor, die hier
arbeiten werden. Es werden Finanzen entschieden, da werden Schwerpunkte entschieden
und somit haben wir sichergestellt, dass die Menschen, die hier leben, bis hoch in das
hochste Gremium im Biospharengebiet mitbestimmen und mitwirken kénnen. Auf kleinerer
Ebene haben wir dann Citizen Science Angebote oder unsere anderen
Mitwirkungsmaglichkeiten fir Hochschulen oder flir Landwirte oder fur Partnerinnen und
Partner, zum Beispiel aus der Gastronomie oder aus dem Kulturbereich. Ich glaube, das
klappt schon ganz gut hier. Wobei die Vernetzung mit dem Bildungsbereich, da arbeite ich
auch immer dran und Uberlege auch am Ende des Jahres flr das darauffolgende Jahr, wen
koénnten wir jetzt da noch mit ins Boot holen? Und dieses Jahr haben uns jetzt den Fokus
auch noch mal auf die Kreisjugendreferentinnen und -referenten gelegt, um auch noch ein
niederschwelliges Angebot fur Kinder und Jugendliche anzubieten, wo jetzt die Eltern nicht
fahren kdnnen, ob sie kein Interesse haben, keine Zeit oder das Finanzielle nicht ermdglicht,
spielt dann keine Rolle. Aber dass es einfach ein bisschen niederschwelliger wird, auch fur
die, die jetzt bei uns noch nicht partizipieren kdnnen. Und das ware jetzt eine Gruppe, die wir
uns dieses Jahr vorgenommen haben.

Alena Spranger (00:47:46:19 - 00:47:55:14)

Und wie ist es mit Schulen? Hast du dann auch Schulgruppen? Kommen schon Schulen
auch hierher?

Bernadette Ulsamer (00:47:55:14 - 00:49:59:15)

Ja doch. Also das darf man nicht falsch verstehen, der Unterschied, was wir blof3 nicht
machen, sind Biospharenschulen ausweisen. Das wird im Biospharengebiet Schwabische
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Alb, dann glaube ich noch mal klarer. Die machen das und auch total erfolgreich. Und wir
machen das nicht, weil es schon Naturparkschulen gibt und wir gesagt haben, dann macht
es keinen Sinn, noch mal ein Label sozusagen zu entwickeln und zu sagen okay, ihr seid
jetzt Naturparkschule, ihr seid Biospharenschule oder man kann gleich beides auf einmal
sein. Das wollten wir nicht. Aber Schulen und Kindergarten bekommen bei uns auch
Angebote, die finden die bei uns auf der Homepage. Da haben wir sechs Angebote
entwickelt, wo sie raus wahlen kénnen. Wenn da jetzt mal was nicht dabei ist, was sie sich
vorstellen, dann gehen wir auch auf die Schulen zu und gucken, was wollen die und
schauen, dass wir das ihnen dann auch anbieten. Aber eigentlich orientieren wir uns an
diesen sechs Angeboten. Das sind welche halbtags, manche ganztags. Die Angebote gibt es
bei uns, dass eine Schule uns direkt kontaktieren kann oder ein Kindergarten. Und dann gibt
es aber noch zwei andere Angebote, die ich auch an Externe vergeben habe. Also alles, was
wir machen, konnen wir natirlich nicht zu viert stemmen. Da haben wir externe Krafte, die
selbststandig sind und von uns dann beauftragt werden. Und da gibt es beispielsweise das
Natura 2000 Klassenzimmer. Das haben wir vor ein paar Jahren vom Regierungsprasidium
als Projekt Gbernommen. Und da sind jedes Jahr Uber 400 Kinder, die daran teilnehmen, an
18 bis 19 Einsatzen. Und dort wird dann auch Landschaftspflege gemacht. Und das ist auch
dann wiederum ein Projekt aus dem Themenbereich Bildung fur nachhaltige Entwicklung. Da
haben wir auch ein neues Heft entwickelt. Das ist auch ganz prima fir die Vor- und
Nachbereitung in der Schule. Ja, das ist zum Beispiel was, wo wir was fir Schulen anbieten.
Und dann gibt es noch ein Angebot oben auf dem Schauinsland. Dort kénnen auch
Schulklassen eine Fihrung machen oder eine PflegemalRnahme. Und dort bieten wir auch
Angebote noch fur Menschen mit Behinderung an.

Alena Spranger (00:49:59:17 - 00:50:08:24)

Sind die Externen dann Biospharen-Guides oder machen Biospharen-Guides nur
touristische Fihrungen oder auch Schulen?

Bernadette Ulsamer (00:50:09:01 - 00:51:05:05)

Doch die Biospharen-Guides gehen auch zum Teil in Schulen und machen dort auch
Angebote, jetzt die externen Krafte, das sind meistens auch Leute, die selbststandig sind im
Bereich der Bildung flir nachhaltige Entwicklung oder der Umwelt-, Naturpadagogik und die
auch schon langjahrige Partnerinnen und Partner von uns in dem Bereich sind. Die einen
ahnlichen Hintergrund haben wie wir. Ein padagogisches Studium oder Umwelt und Bildung
noch studiert oder Forstwissenschaften und eine Wildnispadagogik-Zusatzqualifikation. Da
gibt es dann eine Ausschreibung, das ist also auch ein bisschen kompliziert. Man holt dann
Angebote ein, guckt dann, welches Angebot passt am besten zu dem, was wir in unserem
Leistungsverzeichnis notiert hatten. Und dann bekommt der oder diejenige den Zuschlag.
Ein Vertrag wird geschlossen und dann bietet man gemeinsam dieses Angebot an.

Alena Spranger (00:51:05:07 - 00:51:19:04)

Und geht man dann auch mit einer Schulklasse zu einem anderen Biospharenpartner? Ist da
auch so ein Netzwerk, dass die Biospharenpartner sich gegenseitig besuchen?

Bernadette Ulsamer (00:51:19:06 - 00:52:50:01)

Ja, genau. Also das ist zum Beispiel ein Bereich, den ich mit dem Jan Fassbender aus der
Regionalentwicklung, da unterstitze ich ihn. Er ist derjenige, der die Partner betreut und
guckt, dass sie alles bekommen, was sie brauchen. Unter anderem beispielsweise
Vernetzung. Und da haben wir jetzt erst vor kurzem ein Treffen gehabt, da haben sich wieder
die Partnerinnen und Partner aus der Gastronomie, Kultur, Bildung und Landwirtschaft
zusammengefunden und Uberlegt wie kdnnen wir das, was wir anbieten, nochmal besser in
die Region bringen, aber auch an Touristinnen und Touristen? Wo sind wir noch mal besser
sichtbar und wo kdnnen wir uns dann auch besser vernetzen und dann beispielsweise
sagen: Ja, wenn du hier bei uns was, dann geh doch mal noch dorthin. Das ist auch ganz
spannend. Also das Partnernetzwerk funktioniert sehr gut und ist ein total wichtiger Faktor
auch fur unsere Bildungsangebote. Das auch noch mal so zu der Vernetzung hier in der
Geschéftsstelle. Jetzt zum Beispiel die Senior Ranger, mit denen haben wir eigentlich bei
jedem zweiten Treffen auch einen Biospharenpartner noch mit dabei. Entweder besuchen wir
den und lernen was Uber Krauter und stellen was zu essen her und besuchen den Hof. Oder
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wir machen einen Pflegeeinsatz fir den- oder diejenige. Also von daher, da gibt es auch eine
starke Vernetzung mit den Partnerinnen und Partnern.

Alena Spranger (00:52:50:03 - 00:52:58:03)

Und wie wird man Biospharenpartner? Gibt es strenge Regeln? Kann man das auch wieder
entzogen bekommen?

Bernadette Ulsamer (00:52:58:05 - 00:54:51:10)

Es gibt tatsachlich Kriterien, die man erflllen muss. Die haben wir zusammen entwickelt,
auch im Rahmen dessen, was die nationalen Naturlandschaften auch vorgeben. Und bevor
man Partner wird, muss man nachweisen, in Anfiihrungszeichen, dass man im Sinne von der
Bildung fur nachhaltige Entwicklung etwas anbietet. Also ist es Ferien auf dem Bauernhof mit
einem Angebot, wo man das Biospharengebiet nochmal so ein bisschen besser erfahren
kann und auch wieder die nachhaltige Entwicklung eine Rolle spielt. Wie ist es zum Beispiel
im Bergwerk? Also das Besucher Bergwerk Finstergrund ist auch ein Partner von uns. Wie
gestalten die das beispielsweise? Die erzahlen beispielsweise sehr viel ber die
Fledermause, die dann dort drin Uberwintern und dass das auch ein ganz wichtiger
Uberwinterungsplatz fiir die ist. Man kann nicht einfach Biospharenpartner werden, sondern
man muss nachweisen, dass man in unserem Sinne was anbietet. Dann kommt eine Gruppe
und schaut sich den Partner an. Das nennt sich Vergaberecht. Das ist noch ein Gremium nur
fur die Partnerinnen und Partner, stellt sich hier vor, erlautert das, was er vorhat und dann
stimmt der Vergaberat ab, wird derjenige Partner oder nicht. Und dann wird man Partner.
Bekommt das dann nicht flir immer und ewig, sondern man muss dann schon auch noch
nachweisen, dass man in dem Sinne weiter wirtschaftet, weitere Angebote entwickelt und
dem sozusagen so ein bisschen folgt oder auch Ziele und Gedanken umsetzt, die auch in
unserem Interesse sind. Und das funktioniert ganz gut. Eine genaue Anzahl missen wir den
Jan Fassbender noch mal fragen, aber ich glaube, so zwischen 20 und 30.

Alena Spranger (00:54:51:12 - 00:55:07:12)

Und kriegen die dann auch Fdrderungen oder Gelder, wenn man Biospharenpartner ist? Was
sind die Vorteile, mit was wirbt man dann?

Bernadette Ulsamer (00:55:07:14 - 00:56:32:09)

Man muss ja auch die Leute erst mal dazu kriegen. Genau das verstehe ich sehr gut. Also
letztendlich ist es eine Mischung aus Vernetzung, Werbung und weiteren Angeboten, die wir
hier ihnen machen. Die bezahlen tatsachlich einen Beitrag von 100 Euro im Jahr und die
100 Euro, die setzen wir natlrlich dann ein, um beispielsweise Partnerbroschiiren zu
drucken oder die Partner-Homepage auf Vordermann zu bringen. Und das reicht natrlich
nicht, das kann man sich vorstellen. Also, so eine Homepage fiir Partnerinnen und Partner,
eine Unterseite auf unserer Homepage kostet natrlich viel mehr Geld, aber die
Zugriffszahlen sind sehr hoch auf dieses Thema Partnerinnen und Partner im
Biospharengebiet. Oder wir nutzen auch unsere Partnerinnen und Partner verstarkt dafir,
dass wir bei den Angeboten zum Beispiel die Senioren aus meinem Fachbereich, dass wir
die dort besuchen und die Angebote dort durchfiihren und dann bekommen die
beispielsweise auch Referentenhonorar. Also das ist auch nochmal wichtig, dass die
naturlich auch von der Partnerschaft profitieren und nicht nur wir. Also es ist ein Geben und
Nehmen und ich glaube, so wie das der Jan Fassbender aufgebaut hat, funktioniert es sehr
gut. Der Betrag ist vorhanden, aber das, was sie letztendlich bekommen, ist mehr als sie
auch eingezahlt haben.

Alena Spranger (00:56:32:11 - 00:56:44:09)

Und dann gibt es auch Partnertreffen zum Austauschen? Das ist ja auch ein groRer
Mehrwert, wenn man vernetzt ist.

Bernadette Ulsamer (00:56:44:11 - 00:57:29:03)

Ja, einmal der Austausch aber auch Fortbildungen gibt fiir die Partnerinnen und Partner aus
den Bereichen der nachhaltigen Entwicklung. Es gab zum Beispiel auch mal was zu
nachhaltigen Putzmitteln. Ist naturlich auch wichtig fur diejenigen, die Ferien auf dem
Bauernhof haben. Aber jeder putzt seine Einrichtungen, ob es eine VHS ist oder ein
Besucher-Bergwerk. Da gibt es ja immer Bereiche, wo man etwas putzt. Also es war auch flr
alle wohl sehr interessant. Aber naturlich nicht nur Putzmittel, sondern auch daruber hinaus.
Wir gehen in Kernzone mit Ihnen, erldutern ihnen, was die Kernzonen sind, was das
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Biospharengebiet ist. Also die haben pro Jahr mehrere Fortbildungen, woflr sie dann auch
nichts bezahlen missen.

Alena Spranger (00:57:29:05 - 00:57:39:15)

Gibt es auch ein Ubergeordnetes Netzwerk mit den anderen Biospharengebieten oder
generell mit den nationalen Naturlandschaften? Wie ist da der Austausch in Deutschland?
Bernadette Ulsamer (00:57:39:17 - 01:01:34:23)

Aus meiner Sicht ist der sehr gut. Also die nationalen Naturlandschaften sind unsere
Dachorganisation mit Sitz in Berlin also auch sehr spannend. Kann man mal auf die
Homepage gehen. Also wirklich sehr interessant, was die dort alles machen und die
organisieren sozusagen den Austausch und eine Vernetzung zwischen den
GroRschutzgebieten. Und da spielt es dann auch nicht unbedingt eine Rolle, ob man jetzt ein
Biospharengebiet ist oder ein Nationalpark oder ein Wildnisgebiet, sondern wir treffen uns
alle und das findet in verschiedenen Bereichen einmal im Jahr statt. Da gibt es zum Beispiel
eine AG Bildung, aber auch Junior Ranger, Regionalentwicklung, AG Partnerinnen und
Partner, wo dann beispielsweise der Jan Fassbender hinfahrt. Aber auch zum Thema
Landnutzung, wo dann vielleicht auch Florian Brossette oder die Kolleginnen hinfahren.
Dann gibt es eine Schutzgebietsbetreuung AG und Offentlichkeitsarbeit. Und da trifft man
sich und das ist dann eigentlich eine Mischung aus Austausch, Fortbildung und
Kennenlernen von dem anderen Schutzgebiet. Das finde ich auch immer sehr spannend,
dass man auch weil}, was machen denn die anderen? Und ich finde, es hat einen grol3en
Vorteil, dass man sich in diesen Themenbereichen trifft, weil dann ist man auch richtig und
trifft da dann auch die richtigen Leute. Also die Junior- und Volunteer-Ranger-Gruppen habe
ich an die Ranger abgegeben, das habe ich friher geleitet, jetzt sind die daflir verantwortlich.
Also war ich nicht mehr zu den Junior Ranger treffen, sondern da fahren jetzt die hin, um
sich miteinander zu vernetzen, auch mal zu sprechen. Hattet ihr Interesse, dass wir mal mit
unserem Junior oder Volunteer Ranger vorbeikommen? Oder wie macht ihr denn das? Und
so funktioniert es eigentlich bei allen Netzwerktreffen. Und da muss ich sagen, das sind die
nationalen Naturlandschaften aus meiner Sicht eine grol3e Bereicherung oder ein groler
Pluspunkt eigentlich fir uns alle. Die Naturparke sind jetzt noch mit dabei, das ist auch ganz
geschickt. Auch hier im Biospharengebiet Schwarzwald. Wir vernetzen uns auch mit den
Fachbereichen vom Naturpark Stdschwarzwald. Das ist auch wichtig, damit man nicht
doppelt was besetzt und dann irgendwann die Gesellschaft sagt, warum bezahlen wir das
eigentlich? Also warum machen die eigentlich das Gleiche? Deswegen beispielsweise
machen die Naturparkschulen und wir machen keine Biospharenschulen. Auch da gibt es
einen Austausch, was ich auch wichtig find. Und das ist zum Beispiel auch was ganz Tolles
bei den Junior Rangern, dieses Projekt oder dieses Angebot, es gibt sie ja schon lang und
als wir dann hier begonnen haben, war ein Auftrag, wir sollten auch Junior Ranger Gruppen
einrichten, was wir gemacht haben und da hatten wir dann 2018 das deutschlandweite
Junior Ranger Treffen. Da kamen 250 Kinder hier in den Schwarzwald. Das hatten wir dann
alles organisiert und da haben sich sozusagen die Kinder aus diesen Naturlandschaften
miteinander vernetzt. Da gab es noch lang Kontakt auch zwischen den, aber auch die
Betreuerinnen und Betreuer. Wir hatten damals Partnerinnen und Partner mit dabei, die uns
unterstutzt haben mit Essen, aber auch Kulturangebote. Und bei dem Markt der
Maoglichkeiten beispielsweise waren sehr viele, die uns da auch unterstitzt haben. Und so
gab es dann da auch wiederum Vernetzung und bei den Junior Ranger und den Volunteer
Rangern gibt es sogar dariber hinaus ein europaweites Treffen und das ist nattrlich auch
spannend und das ist auch im Sinne von dem UNESCO-Biospharengebiet. Auch da sind wir
dran, vor allem unser Chef, auch unterwegs zu sein und auch europaweit als Weltnetz der
Biospharengebiete, da auch eine Rolle zu spielen. Aber jetzt wir im Bildungsbereich, wir sind
jetzt erst mal hier bei uns und deutschlandweit und vielleicht dann mit unseren Gruppen auch
so ein bisschen europaweit.

Alena Spranger (01:01:35:00 - 01:01:42:20)

Da habe ich auch gesehen, dass es ein MAB-Netzwerk gibt. Ist das mit den Junior Rangern
verbunden oder ist das nochmal extra?

Bernadette Ulsamer (01:01:42:20 - 01:03:46:22)
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Das ist noch mal was anderes. Also das MAB Jugendforum, Man and Biosphare heif3t das,
ist ein Programm der UNESCO. Das sieht auch auf unseren Flyern. Da steht immer hier
unten, da ist der UNESCO Tempel und da ist dieses MAB und dann steht da UNESCO
Biospharenreservat drunter. Und das ist ein Programm. Und das MAB Jugendforum ist dafur
da, dass sich junge Menschen vernetzen, also die in den Nationalen Naturlandschaften zu
Hause sind, sich dafir engagieren und fand bisher immer einmal im Jahr statt und daraus
hat sich jetzt eine MAB-Jugendgruppe entwickelt. Die kommt auch dieses Jahr zu uns und
tagt auch hier und bespricht sich, wie es weitergehen soll, was sie auf die Beine stellen
wollen, wie sie die jungen Menschen, die hier in Deutschland sich fur die Ideen und
Aktivitaten von Grolschutzgebieten interessieren, wie die sich gut vernetzen kdnnen oder
wie sie das noch steigern kénnen. Ich selber war leider noch nie bei einem Jugendforum. Ich
glaube, die Schwabische Alb war mal dort. Also das dann bestimmt auch noch mal
interessant, was die erzahlen. Es ist ndmlich auch so, dass nicht nur die jungen Menschen
sich treffen, sondern wir auch versuchen, aus den nationalen Naturlandschaften dort
hinzufahren und auch ein bisschen vorzustellen, was machen wir, wo kdnnten wir
Unterstutzung brauchen? Welche Ideen haben auch junge Menschen, um sich auch
weiterzuentwickeln? Es soll ja nicht einseitig sein, dass wir nur die was erzahlen, sondern
das soll ja auch was zurickkommen. Und daraus hat sich jetzt diese Jugendgruppe
entwickelt. Und da bin ich echt auch gespannt, was sich da jetzt tut und welche
Jugendaktivitaten sich jetzt entfalten werden.

Alena Spranger (01:03:46:24 - 01:03:50:02)

Ja, schdn, dass es da was Neues gibt.

Bernadette Ulsamer (01:03:50:04 - 01:04:44:14)

Ja genau, das ist auf jeden Fall was Neues. Jetzt hier in Baden-Wirttemberg haben wir die
Sommerakademie, die jedes Jahr in einem anderen GroRschutzgebiet stattfindet. Jetzt
zuletzt war es hier bei uns im Biospharengebiet Schwarzwald, war die Gruppe da und hat
sich dann auch mit nachhaltiger Entwicklung, Landwirtschaft ist ja auch ein Thema, wie wird
hier Landwirtschaft betrieben im Vergleich zum Beispiel zu so grof3en Betrieben im
Flachland. Dann Offenhaltung, die Allmend-Flachen. Das war da das Thema und natdrlich ist
immer ein anderes Thema pro Jahr. Und da kénnen sich dann Orte und Ortlichkeit, auch
Studierende, aber auch Auszubildende bewerben und bekommen dann Platz und kbnnen
dann bei der Sommerakademie fur eine Woche mit dabei sein.

Alena Spranger (01:04:44:16 - 01:04:50:23)

Also auch von auf3erhalb? Man muss dann nicht in einer Gruppe schon sein?

Bernadette Ulsamer (01:04:51:00 - 01:05:13:16)

Ja, genau, da bewirbt man sich und sagt: Ich mdchte gerne mit dabei sein. Man muss, man
kann noch Student, Auszubildender oder noch Schiiler oder FOJ, also in dem Bereich und
Alter sollte man sein und dann kann man daran teilnehmen und beschaftigt sich eine Woche
lang intensiv mit dem Ubergeordneten Thema und nachhaltiger Entwicklung. Ich muss auch
wirklich sagen, die Gruppen sind immer sehr interessant. Das ist auch das, was méchte ich
dazu sagen. Das machen wir da nicht allein, sondern vorwiegend. Macht das die BUND-
Jugend mit einer Hochschule zusammen, namlich in Nirtingen, der HfWU, und einem
Grolischutzgebiet. Und das ist wirklich eine ganz spannende Kooperation. Das macht auch
Sinn, das macht auch Spal}. Da muss man auch gucken, wie das jetzt fortgefuhrt werden
kann Uber die nachsten Jahre.

Alena Spranger (01:05:45:03 - 01:05:47:10)

Aber dann warst du da auch mit dabei?

Bernadette Ulsamer (01:05:47:12 - 01:05:48:04)

Genau. Zweimal jetzt.

Alena Spranger (01:05:48:06 - 01:05:54:13)

Und das ist fir Altere ab 187

Bernadette Ulsamer (01:05:54:16 - 01:06:21:05)

So 17, 18 bis Mitte 20 und das sind dann auch wirklich junge Menschen, die kénnen sich
schon mal engagiert haben in irgendeiner nationalen Naturlandschaft. Aber die missen
nicht. Also die kénnen auch einfach nur davon erfahren haben und sagen, das interessiert
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774  mich jetzt. Ich mochte eine Woche mit anderen jungen Menschen zusammen sein und

775  dieses Thema bearbeiten und dann kénnen die dazustol3en.

776  Alena Spranger (01:06:28:02 - 01:06:37:09)

777  Dann habe bin ich noch auf die Akademie fir Umwelt und Naturschutz gestof3en. Wie ist da
778  die Vernetzung?

779  Bernadette Ulsamer (01:06:37:11 - 01:08:24:24)

780  Also die haben ihren Sitz in Stuttgart. Das ist auch sehr spannend. Die haben einen eigenen
781  Veranstaltungskalender, die bilden beispielsweise auch nach BANU, das ist so eine

782  Zertifizierung, FUhrerinnen und Fuhrer aus, Landschaftsfuhrerinnen und -fuhrer. Aber die
783  organisieren auch fir Menschen, die ehrenamtlich im Naturschutz tatig sind oder auch fiir die
784  Untere und Obere Naturschutzbehdrde im Landratsamt oder im Regierungsrat oder fir die
785  LUBW, die ja auch Daten erfasst Uber Tiere und Pflanzen. Bieten die Fortbildungen an und
786  wir als Grol3schutzgebiete, aber auch das Naturschutzzentrum beispielsweise oben auf dem
787  Feldberg, wir unterstitzen die und bieten mit ihnen dann gemeinsam Fortbildungen an, zum
788  Beispiel zu Moosen oder zu Grasern oder zu Reptilien. Und da ist die Vernetzung auf jeden
789  Fall auch da. Eine Kollegin von mir, die fahrt jetzt dann im Februar auch nach Stuttgart. Da
790 gibt es ein Vernetzungstreffen und bespricht sich dann dort. Da gibt es ein Projekt auch zur
791  Artenvielfalt. Damit beschaftigt sie sich und da werden wir ein Angebot machen fur Familien
792 in dem Bereich und die anderen, die auch mit der Umweltakademie kooperieren, die bieten
793  dann Baden-Wirttemberg weit an einem Tag oder in einer Woche ein Angebot zur

794  Artenvielfalt an. Da ist auch natlrlich der Kontakt da und es macht auch Spalf3, zusammen
795 da zu arbeiten.

796  Alena Spranger (01:08:25:01 - 01:08:55:06)

797  Schon. Ja, dann habe ich glaube schon vieles gefragt zum Netzwerk. Dann will noch zum
798  Zentrum fragen. Gibt es da eines? Wie wahlt man ein Biospharenzentrum aus? Wo sollte
799  das sein und was stellt die Aufgabe von dem Zentrum dar?

800 Bernadette Ulsamer (01:08:55:07 - 01:10:59:17)

801  Also es ist tatsachlich so, dass wir derzeit kein Biospharenzentrum haben. Das wird auf der
802  Schwabischen Alb auf jeden Fall viel spannender sein, weil die haben ja schon ganz lange
803  ihr Zentrum. Aber von der UNESCO ist letztendlich schon vorgegeben, dass eine

804  Biospharengebiet, ein Zentrum haben soll. Das steht auch im Rahmenkonzept drin und das
805 war auch so angedacht, also dass wir mit der Geschaftsstelle hier nach Schénau kommen.
806  Wir sind jetzt hier noch bis Ende des Frihlings und ziehen dann nach Schénau um mit der
807 Geschéftsstelle. Das ist das eine. Und das andere war dann, dass uns unser

808  Besucherzentrum nach Todtnau kommen sollte. Das ist ja der Ort zehn Kilometer wieder
809 Richtung Feldberg und dort gab es dann eine padagogische Konzeption. Da haben wir auch
810 mitgearbeitet und unser Chef natlrlich mafigeblich und der Regierungsvizeprasident, der
811  war auch mit dabei. Und der Naturpark war noch mit dabei und das Naturschutzzentrum war
812 noch mit dabei. Da gab es so eine Gruppe, die sich damit beschatftigt haben und ein

813 Unternehmen, was dann die Konzeption erstellt hat und die Konzeption war dann fertig. Und
814  dann haben hiel} es okay, jetzt geht es an die Ausschreibung fiir die baulichen und auch das
815 ist schon geklart. Wie soll es aussehen? Da gab es ja auch in der Zeitung, das hast du

816  wahrscheinlich auch gesehen, ein Entwurf auch was Schones, also so was Ovales, innendrin
817 dann ein kleiner Garten oder auch ein Café sein sollte, weil wir mit dem Biospharenzentrum
818 mitten im Ort gewesen waren. Also nicht am Rand, sondern mittendrin auch relativ

819 interessant. Also weil sonst so Naturschutzzentrum liegt ja meistens dann direkt dort, wo es
820 dann auch losgeht. Aber es ist wirklich ein spannender Ort gewesen. Und diese Flache ist
821 auch vorhanden, nur die Gelder sind halt nicht vorhanden. Und da sind wir jetzt am

822  Abwarten. Wann geht das los? Und wenn es dann losgeht, ist eigentlich alles vorhanden,
823 sowohl wie es gebaut werden soll, als auch was reinkommen soll. Aber wir haben derzeit
824  kein Besucherzentrum.

825  Alena Spranger (01:10:59:19 - 01:11:03:08)

826  Ja, also auch wenn ihr jetzt umzieht nach Schénau, das ist nicht das Biospharenzentrum?
827  Bernadette Ulsamer (01:11:03:08 - 01:12:37:14)

828 Nein, genau das ist auf der Schwabischen Alb anders. Die haben ein Besucherzentrum und
829  dort ist auch die Geschéaftsstelle. Das gibt es, glaube ich, in der Sachsischen Schweiz
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nochmal, dass es eine Geschéftsstelle gibt und ein Besucherzentrum und das separat. Aber
auch da ist natirlich der Wunsch, dass dann nicht dort ein Team ist und dann ein Team,
sondern dass man schon zusammenarbeitet und zusammen das gleiche Ziel verfolgt. Aber
bisher hat sich da jetzt noch nichts getan, deswegen kann man dazu eigentlich gar nichts
sagen. Was wir aber haben, sind dezentrale Infostellen auch das ist eine Vorgabe, auch in
unserem Rahmenkonzept. Die betreut auch der Jan Fassbender mit seinem Fachbereich
Regionalentwicklung. Und dort haben wir so Touch Screen Terminals, die informieren Gber
das Biospharengebiet sowohl fur Kinder als auch fur Erwachsene. Da gibt es zwei
Plattformen, die man so auswahlen kann und dann kann man was spielen oder sich
informieren oder Bilder angucken. Und dann haben wir dort halt meistens eine grofRe
Landkarte von der Kulisse, unsere Offentlichkeitsarbeitsmaterialien, dass man weil}, was
kann ich denn hier machen und wer sind die Partnerinnen und Partner und Mal-Hefte sind da
meistens. Diese dezentralen Infostellen sind haufig bei unseren Partnerinnen und Partnern
oder in Gemeinden in einer Ortlichkeit und werden von uns, von unseren FOJ bestiickt mit
dem Infomaterial, die werden regelmaflig abgefragt, habt ihr noch alles, kdnnen dann
bestellen und dann wird es ausgefahren.

Alena Spranger (01:12:37:16 - 01:12:42:04)

Aber das sind keine Naturschutzzentren dabei oder gibt es auch nicht so in der Gegend?
Bernadette Ulsamer (01:12:42:04 - 01:13:07:19)

Nein, das Naturschutzzentrum auf dem Feldberg ist halt auRerhalb von Biospharengebiet.
Die haben aber auch unser Infomaterial. Mit denen haben wir auch einen ganz intensiven
Austausch, bei denen im Besucherzentrum ist auch ein Teil Information zum
Biospharengebiet. Also sind die in dem Sinne schon wie eine dezentrale Infostelle, aber
dann halt auBerhalb. Und die dezentralen Infostéande sind innerhalb von Biospharengebiet.
Alena Spranger (01:13:07:21 - 01:13:20:17)

In der Region Allgau-Oberschwaben sind jetzt schon einige Naturschutzzentren, die auch im
Biospharengebiet waren. Das waren dann schon vorhandenen dezentralen Infostellen.
Bernadette Ulsamer (01:13:20:22 - 01:15:22:20)

Also das ware total geschickt. Ich weild nicht, wie es dort geplant ist. Vielleicht ist auch
geplant, dass eines der Naturschutzzentren als Besucherzentrum vielleicht fungiert. Das
weild ich nicht. Also je nachdem wie es dort natlrlich auch entschieden wird. Das ware
natirlich schlau, weil man natirlich auch sagt, jetzt hier bei uns im Schwarzwald ist das
Naturschutzzentrum, das funktioniert sehr gut. Das liegt oben auf dem Feldberg, da ist Ski-
Tourismus, Wandertourismus. Da gehen viele Leute rein, gucken sich die Ausstellung an und
keine zehn Kilometer weiter entsteht noch mal ein gro3es Zentrum. Das ist natlrlich schon
ein Thema. Ja, ich glaube, das treibt auch vielleicht auch die Politik um. Dazu kann ich gar
nichts genau sagen. Aber was wir auf jeden Fall entschieden hatten. Und deswegen waren
die beiden, also Naturpark und Naturschutzzentrum, mit in unserer Gruppe, wo es auch um
das padagogische Konzept ging, dass wir nicht wieder das Gleiche informieren, sondern
dass wir einen anderen Ansatz haben, wie die und das die Infos, die dort transportiert
werden, bei uns nicht auch noch transportiert werden und sich das doppelt, sondern es war
sogar nachgedacht worden, geht man ins Naturschutzzentrum, verweist man auf uns und
vielleicht kriegt man da ermaRigten Einlass hin. Und wenn bei uns dann im Besucherzentrum
jemand auf den Feldberg geht, dann das gleiche, dass man aufeinander verweist und dass
man nicht das Gleiche informiert. Und ich glaube, deswegen ware es auch sehr spannend
gewesen, auf dem Feldberg, sozusagen direkt am Naturschutzgebiet ist es
Naturschutzzentrum und wir waren mehr so im Ortskern. Also es ist ja klar, dass auch was
anderes transportiert wird. Ja, also da brauchte man auf jeden Fall eine gute Abstimmung
und deswegen waren die da in diesem Gremium oder in der Gruppe mit dabei. Und ich weil}
jetzt nicht, wie es dann in Oberschwaben ist. Vielleicht weilt du da was. Oder gibt es da
irgendwelche Uberlegungen, dass ein Naturschutzzentrum dann als groRes Infozentrum
fungiert?

Alena Spranger (01:15:22:22 - 01:15:47:01)

Bis jetzt ist noch alles ganz unklar und vage. Es gibt noch keine genauen Uberlegungen, wo
das auch sein soll. Ich glaube, dass wird dieses Jahr dann vielleicht genauer.

Bernadette Ulsamer (01:15:47:03 - 01:17:09:20)
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Ist auf jeden Fall ein spannender Prozess. Das war auch hier so, manchmal habe ich schon
gedacht: Oh Gott, das kommt gar nicht. Und das hat sich ja auch alles verzogert. Und
letztendlich aber ist das Biospharengebiet entstanden aus dem NaturschutzgroRprojekt im
Belchen, Feldberg, Oberes Wiesental und die Menschen wollten hier auch zu einem
gewissen Teil, naturlich auch nicht alle, dass dieses Projekt wird. Und dann kam das
Biospharengebiet ins Spiel, ob man das nicht nehmen kénnte. Da haben sich sehr viele
Blrgermeister dafiir starkgemacht und so ist das dann entstanden. Es gibt aber auch
Gemeinden und das sieht man ja an Kulisse, dass da oben mit Feldberg, die sich dagegen
entschieden haben oder Todtmoos hier unten oder dann hier hinten das Mlnstertal, das sich
dagegen entschieden hat. Und letztendlich war das dann auch so in Ordnung. Aber so ist
diese Kulisse entstanden, mit Léchern in Anfihrungszeichen. Aber auch das funktioniert gut
und wir haben auch gute Kontakte zu denen, die sich jetzt dagegen entschieden haben. Und
zehn Jahre, das ware dann 2026 oder 27, so arg lang ist es ja gar nicht mehr, bis hin, bis
man eigentlich dann wieder beitreten kdnnte. Alle zehn Jahre. Und da bin ich aber jetzt auch
nicht im Bilde, ob das jetzt 2026, 27 oder 28, also da muss man dann gucken, wie das dann
letztendlich auch ist.

Alena Spranger (01:17:09:20 - 01:17:16:04)

Und wie lang war dieser Prozess schlussendlich so von erster Uberlegung bis zur
Anerkennung?

Bernadette Ulsamer (01:17:16:04 - 01:18:00:13)

Ich glaube sehr, sehr lang. Also ich habe damals flir meine Masterarbeit auch den Walter
Krégner und noch den Chef vom Naturschutzreferat damals getroffen. Auch fir ein Gesprach
und das war 2013 und die waren bestimmt schon zwei bis drei Jahre tatig. Also vielleicht so
seit 2010 und dann 2016 waren dann die Stellen ausgeschrieben. Das war schon auch ein
relativ langer Prozess und ich glaube, der Prozess war sogar noch langer. Aber da bin ich
jetzt auch nicht so richtig im Bilde.

Alena Spranger (01:18:00:18 - 01:19:06:04)

Ich bin auch mal gespannt, weil in Allgau-Oberschwaben so 2026 dann vielleicht die
Gemeinden auch dartiber abstimmen. Und mal schauen, wie es danach weitergeht. Wir
haben ja schon ganz viel tGber das Angebot gesprochen. Das Wildniscamp hast du Anfang
angesprochen. Was habt ihr da vor und wie ist das zustande gekommen?

Bernadette Ulsamer (01:19:06:06 - 01:24:26:01)

Also das ist wirklich ein tolles Projekt, geht auch schon relativ lang. Also ich glaube die
ersten Uberlegungen waren so 2019, dass wir das gut finden wiirden, so was zu haben als
Erganzung fir unsere Bildungsarbeit, und zwar auch im Sinne von der Bildung fir
nachhaltigen Entwicklung, weil wir gesagt haben, die Menschen verlieren den Zugang zur
Natur. Also die ist gut so mal zum Skifahren oder als Kulisse ist die ganz geschickt. Aber so
diesen Zugang, dass da Lebewesen leben oder Baume, Pflanzen, Tiere, wie hat das alles
miteinander zu tun? Man hat vielleicht einen Garten, aber eine Vielzahl an Menschen hat den
Kontakt sozusagen so verloren. Man denkt dann schon so im Winter, jetzt ware es aber doch
auch ganz gut, wenn es dann mal 20 Grad hat. Ich kann den Ansatz verstehen, dass es
einem kalt ist, aber es ist halt noch Winter, da hat es halt normalerweise keine 20 Grad.
Dann haben wir gesagt, wie kdnnten wir unser Bildungsangebot gut erganzen im
Rahmenkonzept kam das dann auch vor mit dem mit dem Wildniscamp. Ich war dann
unterwegs im Bayerischen Wald beispielsweise und habe mir das Wildniscamp dort
angeguckt. Das ist ein tolles Wildniscamp am Falkenstein, wirklich extrem interessant, was
die dort machen. Und dann haben wir entschieden, wir machen ein kleines Camp sozusagen
und suchen einen Kooperationspartner. Also wir wollten das dann nicht auf der freien Wiese
und da was Neues bauen, sondern wir wollten eigentlich jemanden finden bzw. etwas finden,
wo schon was vorhanden ist. Und da hatten wir uns drei Gemeinden ausgesucht, die einen
Jugendzeltplatz haben oder ein Naturfreundehaus und haben dann anhand dieser Matrix
uberlegt, welche Kriterien missen erflllt sein, damit dort ein Wildniscamp entstehen kdnnte.
Und letztendlich sind wir dann auf die Gemeinde Hausern gekommen Uber diese Matrix, die
wir da entwickelt hatten. Und dort war es so, dass es der Naturfreundhaus gibt, mit Betten,
einer Kiiche und dem grofden Raum, wo man sich treffen kann und dann einer Flache von
der Gemeinde und einer Flache vom Naturfreundehaus. Und da haben wir dann angefragt,
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ob sie Interesse hatten an einer Kooperation mit der Gemeinde und den Naturfreunden. Das
hatten die. Und dann haben wir angefangen, dieses Wildniscamp zu entwickeln. Es gibt noch
eins im Nationalpark Hainich, das Urwald Live Camp. Auch sehr spannend und da haben wir
gesagt, wir méchten gern drei Ubernachtungshiitten, wo pro Hiitte fiinf Personen schlafen
kénnen, ohne Betten, nur mit so einem erhdhten Podest, wo dann Isomatten und
Schlafsacke draufgelegt werden kdnnen und dass dann da zusammen schlafen kann. Nur
mit Klappladen, die man hat, keine Heizung, keinen Strom, kein Licht. Also einfach nur wie
so eine Waldhiitte, die auf Stelzen. Mittendrin eine Buche, die ist umrundet von den Hiitten.
Da ist noch so ein Abhang, da stehen die dann auf Stelzen und um diese Buche herum zu
den Hatten hin ist ein Netz gespannt, wo man sich auch drauflegen kann. Das ist jetzt so, der
Gedanke ist, so haben wir es auch an den Architekten gegeben, so wird es auch verwirklicht
werden. Unter der Buche mit der Schwingung und dem Wind und den Gerduschen oder in
der Hutte, dass man ganz nah an der Natur ist zum Ubernachten. Dazu haben wir noch
entschieden, dass es ein Waldklassenzimmer geben wird, mit einem Kamin drin, wo man
beispielsweise auch mal was herstellen kann, wie z. B. eine Creme, wo wir in diesem Wald
Themen bearbeiten wollen. Zum Beispiel Herstellung von Cremes, Konsumverhalten. Also
was kaufe ich ein, was nutze ich, was gibt es in der Natur, was kénnte ich denn eigentlich
selber herstellen? Plastikvermeidung, also man merkt, anhand von so einer Creme kann
man das total auffachern, wo geht unser Mull hin, der dann der Blick Gber den Tellerrand in
andere Regionen, also auch da wieder Bildung fur nachhaltige Entwicklung ist uns wichtig
anhand von kleinen Dingen, die wir dann zusammen herstellen wollen. Ja, das kénnt man
dann in dem Waldklassenzimmer machen. Und dann haben wir noch einen Ort fiir eine
Wildnis-Klche geplant. Das ist ein Kamin letztendlich, aber alles ist offen. Nur mit einer
Uberdachung, wo wir dann Wildnis-Kiiche und auch Ernhrung und solche Themen
bearbeiten wollen. Und das wird unser Wildniscamp werden. Und da sind jetzt die
Fundamente vorhanden und sobald es warm wird, also jetzt, dann in nachster Zeit, es gibt
jetzt einen Termin fur die Fundamente von den Stelzenhausern geht es dann los mit dem
Bau und wir sind eigentlich ganz optimistisch, dass es nach den Sommerferien dann soweit
ist und wir dieses Wildniscamp in Betrieb nehmen kénnen. Und ich habe auch schon zwei
Veranstaltungen mit dem Schwerpunkt Wildnispadagogik dort geplant und mit diesem Ziel
durch die Wildnispadagogik die Bildung flr nachhaltige Entwicklung ein bisschen wieder in
den Fokus zu nehmen.

Alena Spranger (01:24:26:03 - 01:24:33:01)

Wie lange hat es insgesamt gedauert?

Bernadette Ulsamer (01:24:33:03 - 01:25:22:19)

So vier, finf Jahre hat es gedauert. Also man braucht dann ja auch Gelder und braucht die
Offentlichkeit, dann muss man eine Ausschreibung machen, das kostet ja auch Geld, ist
dann relativ grof3, dann braucht man die Leute wiederum, die das Ganze umsetzen, also
Handwerkerinnen und Handwerker, die dann auch das Know-how haben, weil wir ja auch
gesagt haben, wir mochten nicht, dass Baume gefallt werden, sondern das soll da rein
gebaut und die Buchen drum herum und die Baume, die brauchen wir ja auch. Und dann
naturlich auch Absprachen mit der Gemeinde, mit den Naturfreunden. Das funktioniert
naturlich auch nicht immer alles reibungslos, aber das hat gut funktioniert, also auch die
Kooperationspartner. Das passt eigentlich auch so weit, diese ganzen Abstimmungsprozesse
brauchen einfach Zeit.

Alena Spranger (01:25:22:21 - 01:25:39:20)

Wenn du ein BNE-Angebot entwickelst und zu einem Thema aussuchst, hast du da eine
Materialsammlung, auf die zurtickgreifen kannst? Nimmst du da viel neue Ideen oder nimmst
du viel Vorhandenes?

Bernadette Ulsamer (01:25:39:22 - 01:27:59:05)

Also tatsachlich haben wir eine Materialsammlung bei uns im Lager und die entwickeln wir
standig weiter fort. Wir machen tatsachlich unsere Angebote, die wir haben, ob das jetzt
Junior, Volunteer Ranger, Senior Ranger, Sommerakademie und so weiter. Versuchen wir,
dass auf jeden Fall eine Person von uns mit dabei ist. Das ist auch ein bisschen anders zu
anderen Schutzgebieten, da wird es auch outgesourcten. Aber tatsachlich die feste Struktur,
die bilden wir mit unseren externen Partnern. Biospharengebiet plus extern Partnerin. Und
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manchmal holen wir uns dann natirlich Partnerinnen und Partner des Biospharengebiets
dazu oder besuchen jemanden: Forster, Landwirte. Das machen wir schon, aber wir geben
die feste Struktur vor. Und klar brauchen wir dann naturlich Material und da haben wir jetzt
auch schon eine ziemlich gro3e Materialsammlung beisammen und entwickeln die einfach
stetig weiter fort. Also haufig mit unseren Praktikantinnen und Praktikanten, die uns dabei
unterstutzen und meistens auch erst mal so, dass wir sagen, wir testen das und geben es
dann haufig auch in die Entwicklung an einen Grafiker, der es uns dann noch mal schén
gestaltet, weil ich meine, ich bin keine Grafikerin. Wir haben eine Materialsammlung und die
entwickeln wir weiter fort. Auch Uber Fortbildungen, die wir machen, hatten jetzt zwei
Fortbildungen zum Spurenlesen als Methode der Wildnispadagogik und was wir total gerne
nutzen, auch fir Angebote der BNE. Wo wir das Leitbild oder die Zielsetzung Bildung fur
nachhaltige Entwicklung haben, weil wir dann von diesem man legt weite Strecken zurtick
und jetzt brauchen wir noch eine Aussicht oder man braucht was riesengrof3, sondern wir
gehen von diesen grofen Gedanken zu den kleinen Spuren im Wald und erschlie3en uns
daruber halt letztendlich auch Geschichten. Was im Wald los ist oder auf der Wiese. Und so
gehen die Menschen dann letztendlich auch mit einem ganz anderen Gefuhl wieder nach
Hause, weil sie dann den Fokus aufs Kleine haben. Und das soll auch im Wildniscamp
stattfinden. Und dazu versuchen wir uns auch fortzubilden jedes Jahr. Dieses Jahr haben wir
was zu philosophieren in der Nachhaltigkeit heil3t das ja, das organisiere ich dieses Jahr
noch.

Alena Spranger (01:27:59:07 - 01:28:14:20)

Gibt es auch einen Material-Pool von den Gro3schutzgebieten? Ein Portal, auf dem man
nach Material suchen kann? Oder habt ein nur eine eigene entwickelte Materialsammlung?
Bernadette Ulsamer (01:28:14:22 - 01:30:01:00)

Also es gibt auf jeden Fall Angebote von den nationalen Naturlandschaften. Wo man auch
darauf zuriickgreifen kann und wo man sich beispielsweise auch mal was bestellen kann.
Oder wir haben auch schon mal was, da geht es um Groldraubtiere. Ist natrlich ein total
wichtiges Thema, weil wir hier auch die Rickkehr vom Wolf haben und dass er auch sehr
polarisierend ist. Und da haben wir auch ein Angebot zu flr alle Altersgruppen. Da haben wir
beispielsweise auch mal mit dem WWF uns unterhalten und auch von denen
Bildungsmaterial bekommen. Wir suchen im Internet, wir besprechen uns mit
Kooperationspartnern, was die dahaben. Dann auch das Oko-Mobil beim
Regierungsprasidium, das schalten wir manchmal dann noch mit dazu ein und die kommen
dann auch mit ihrer Materialsammlung. Also wir missen nicht alles selber haben, weil wir
Kooperationspartner haben, die auch viel Repertoire haben und wo man drauf zuriickgreifen
kann. Aber wir gucken auch, dass wir halt so unsere unseren Methodenkoffer da
dabeihaben. Also ist zum Beispiel so, das haben wir jetzt angefangen, auch beim
Spurenlesen, wir haben zwei Kisten mit Schadeln von Tieren, wir haben die Falle dazu, wir
haben die Spuren dazu, die Trittsiegel, die wir machen kénnten, falls es mal keine gibt und
ganz neu haben wir Kot-Attrappen. Sieht aber ganz echt aus. Und die kénnen wir dann zum
Beispiel auch im Wald verteilen und kénnen dann mit den Kindern auf die Suche gehen.
Oder auch mit Erwachsenen, die haben da auch Interesse dran. Nutzen wir zum Beispiel
auch fiir unsere Markte, wo wir hingehen und Feste und kommen dann so mit den Menschen
Uber das Bildungsangebot ins Gesprach.

Alena Spranger (01:30:01:02 - 01:30:29:20)

Die Nachfrage scheint ja dann auch sehr grof3 zu sein. Wenn du meinst, dass es auch richtig
lange Wartelisten fur die Junior Ranger gibt. Wirdet ihr da noch eine zweite Gruppe
aufmachen, wenn ihr die Kapazitaten dazu hattet oder sagt ihr eigentlich eine kleine Gruppe,
das ist gerade das Gute dran?

Bernadette Ulsamer (01:30:29:22 - 01:32:43:02)

Ja, also das ist voll gut, dass du das fragst. Es ist tatsachlich so, wir haben zwei Junior-
Ranger Gruppen mit 15 Kindern. Ist naturlich fir diese grof3e Kulisse nicht viel. Wir
wunschen uns aber halt den intensiven Bezug zum Biospharengebiet. Kann sich vielleicht
auch mal andern, wenn wir sagen okay, wir missen jetzt gucken, wir machen jetzt nachher
irgendwann mal vier Gruppen. Vielleicht haben wir dann auch mehr Ranger, dann kénnten
wir auch mehr Gruppen machen. Aber unser Ziel ist schon der intensive Kontakt zu unserer
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Geschéftsstelle oder zu uns zum Biospharengebiet. Wir haben jetzt zwei Gruppen, die
kénnen wir sehr gut handeln. Fir weitere Gruppen brauchten wir mehr Personal letztendlich
oder ich musste das outsourcen. Wir haben jetzt bei den Junior Rangern Wartelisten, bei den
Volunteer Rangern haben wir Wartelisten. Die gibt es ja auch schon relativ lang. Jetzt haben
wir die Senior Ranger gegriindet, auch aus Interesse aus der Bevdlkerung. Und auch mein
Ziel war es schon immer, auch fir die alteren Erwachsenen was anzubieten. Und
erstaunlicherweise war es dann wirklich so, wir haben kaum Werbung gemacht, wir haben
auch 15 Platze und wir hatten halt Uber 40 Anfragen. Da ist natlirlich der Wunsch da, eine
zweite Gruppe. Wir haben jetzt auch gesagt, wir fiUhren das jetzt dieses Jahr durch, erst mal
mit einer Gruppe, gucken mal, wie das Interesse bleibt. Vielleicht haben sich auch manche
Leute was anderes drunter vorgestellt oder vielleicht ist es auch mehr so ein Kommen und
Gehen. Wollen wir mal gucken. Bisher nicht. Es sind immer die gleichen Leute, die dann
auch sehr happy waren, diesen Platz hier gehabt zu. Und immer dann, wenn wir halt
feststellen, okay, wir kbnnen mehr mitnehmen oder es kann mal jemand nicht, dann
besetzen wir von der Warteliste. Aber auch da ist der Gedanke, schon noch eine weitere
Gruppe zu grinden. Aber wir wollen nicht so in die Richtung das gesamte Biosphare Gebiet
fluten mit Angeboten fur Kinder, die dann mal kommen und mal nicht. Kinder oder auch
Erwachsene haben ja auch viele andere Interessen, sondern bei uns geht es dann schon
eher darum, dass wir sagen, wir haben dann vielleicht nur zwei oder vielleicht auch mal vier
Gruppen, aber die sind dann auch was Besonderes und die laufen dann auch so, wie wir uns
das vorstellen, mit so einem intensiven Kontakt auch zu uns zum Biospharengebiet.

Alena Spranger (01:32:43:04 - 01:33:06:05)

Gibt es unterschiedliche Angebote fir Kern-, Pflege- und Entwicklungszone? Das hast du
auch in deiner Masterarbeit beschrieben. Was fiir Schwerpunkte setzt ihr da und wie viel
Angebote macht ihr in den unterschiedlichen Zonen und was ist da am meisten?
Bernadette Ulsamer (01:33:06:07 - 01:34:47:15)

Ja, das ist eine gute Frage. Wo flihren wir am meisten Angebote durch? Wahrscheinlich in
der Pflegezone, wiirde ich jetzt mal sagen. Also in der Kernzone gibt es auf jeden Fall
Angebote. Das sind eher dann so diese Forschungsfragen, mit denen wir uns beschaftigen,
mit den Gruppen, mit denen wir dort hingehen. Ob das Kinder, Jugendliche, Erwachsene,
Senioren sind, spielt dann eigentlich keine Rolle. Totholz, Lebensraum. Welche
Schwierigkeiten gibt es vielleicht dann jetzt in Bezug zu den genutzten Flachen drumherum?
Warum sind Kernzonen so wichtig fur die Artenvielfalt? Welche Arten kommen darin vor? Da
sind wir auch mit der Becherlupe unterwegs und flhren tatsachlich auch, mit denen wir dort
unterwegs sind, auch Forschungsarbeit so ein bisschen durch, dass wir wirklich auch
suchen. Was gibt es denn da jetzt genau? Und wer kommt denn hier vor und was brauchen
die? Also das machen wir mehr so in der Kernzone. Dann in der Pflege- und
Entwicklungszone machen wir Pflegeeinsatze, die Natura 2000 Flachen beispielsweise mit
den Natura 2000 Klassenzimmern. Dort wird gepflegt, aber genauso natirlich auch auf
landwirtschaftlich genutzten Flachen. Das schlief3t sich jetzt ja nicht aus, aber in der
Entwicklungsziele beispielsweise sind wir dann unterwegs und unterstitzen Landwirte, also
ich glaube, es ist relativ ausgeglichen, wirde ich mal sagen, von dem, was wir machen. Aber
tatsachlich ist es schon so, dass wir unterschiedliche Angebote flir die unterschiedlichen
Zonen haben.

Alena Spranger (01:34:47:17 - 01:34:58:02)

Gibt es auch noch fur die Zukunft Angebote, die ihr machen wollt? Gibt es Projekte, die noch
in den Startléchern stehen?

Bernadette Ulsamer (01:34:58:04 - 01:36:43:02)

Auf jeden Fall. Also uns gehen die Ideen nicht aus. Wir wirden gerne noch mehr den Blick
auf die Kultur richten. Da schwebt uns auch so ein bisschen vor, wir haben ja Partnerinnen
und Partner im Bereich Kultur. Und das ist natirlich alles aus der Geschichte hier
entstanden. Es gibt Museen, das sind Landschaftsmaler oder Portratmaler, die aus der
Gegend kamen oder in der Gegend gelebt haben. Und die winschen sich natirlich, dass
das in die Zukunft geflhrt wird oder auch die ganzen alten handwerklichen Techniken in der
Landwirtschaft, aber auch dartber hinaus. Und da haben wir uns vorgestellt, dass wir das in
die Zukunft flhren wollen mit Angeboten, die daran anknlpfen, die aber jetzt die Menschen
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interessieren. Und da sind wir so ein bisschen dran zu gucken, ob wir da in diesem Jahr
schon beginnen kdnnen, da was umzusetzen. Dann unser barrierefreie Themenweg ist uns
naturlich wichtig, der ist auch noch nicht fertig. Da wollen wir auch verstarkt Angebote fir
Menschen mit Behinderung machen. Auch im Bereich Pflegeeinsatze, soweit das maoglich ist,
aber auch vor allem Naturerfahrung, weil es ja haufig so ist, dass jemand, der in einem
Rollstuhl sitzt und in dem Elektrischen beispielsweise und sich schwer bewegen kann, nur
Joystick. Wird vielleicht noch selten in der Wiese gelegen haben oder mitbekommen haben,
in der Natur so richtig zu sein, weil es dann naturlich viele Hirden gibt. Das wollen wir noch
ein bisschen verstarkt fordern. Dann auch fur Jugendliche, die gerade auch so in der offenen
oder mobilen Jugendarbeit unterwegs sind, wollen wir Angebote machen. Also es gibt noch,
es gibt noch ziemlich viele Ideen, die wir umsetzen wollen.

Alena Spranger (01:36:43:07 - 01:36:49:17)

Gab es auch mal Angebote, die nicht so gut funktioniert haben, die ihr auch wieder
eingestellt habt?

Bernadette Ulsamer (01:36:49:17 - 01:37:12:19)

Muss ich jetzt gerade mal echt Gberlegen. Das ist ja echt so ein bisschen Ja, hier 1auft alles
gut. Nein, so ist es gar nicht gemeint. Das ist eine gute Frage. Fallt mir jetzt gerade gar
nichts ein.

Alena Spranger (01:37:12:21 - 01:37:16:20)

Ist ja eigentlich auch ein gutes Zeichen flir eure Arbeit.

Bernadette Ulsamer (01:37:16:22 - 01:38:46:06)

Klar, es gibt auch immer Hirden in Projekten. Es geht ja auch um die Beschilderung vom
Biospharengebiet, dass man sieht, jetzt fahre ich in ein Biospharengebiet rein oder jetzt gehe
ich in eine Kernzone rein. Da gab es auch immer Hurden, haben die Kollegen aber auch
sehr gut in den Griff gekriegt. Die Kernzonen sind so weit schon mal beschildert. Es gibt
Infotafeln, jetzt groRere, die aufgestellt werden im Landkreis Waldshut ist auch schon
beschildert, dass man jetzt in ein Biospharengebiet kommt, mit groRen Schildern an der
Stralde, aber halt noch nicht tUberall. Also Hirden gibt es immer. Es gibt auch immer
Gesprache mit Menschen aus der Region, die schwierig sind oder kontrovers. Aber ich bin,
glaube ich noch nie aus einem Gesprach raus, wo ich dachte: Das wird niemals wieder gut,
sondern man findet schon immer auch zusammen eine Mdglichkeit, miteinander weiter im
Gesprach zu bleiben, selbst wenn das Thema Wolf Uberkocht, hatte ich noch nie so ein
schlechtes Erlebnis, dass ich gesagt habe, mit dem kann ich vielleicht gar nicht mehr reden,
sondern man findet eigentlich immer miteinander eine Form des Umgangs oder einen Weg,
wo man sagt, okay, da kénnen wir eigentlich uns beide in die Augen blicken und sagen
stimmt, also da hast du recht oder ich sehe deine Probleme.

Alena Spranger (01:38:46:08 - 01:39:13:21)

Zum Schluss wirde ich noch gerne auf die Férderung eingehen. Wo kommen die Gelder
her? Wie viel fur die Bildungsarbeit? Und ist es viel Aufwand, Férderungen zu bekommen?
Bernadette Ulsamer (01:39:13:23 - 01:41:18:00)

Also tatsachlich haben wir ein Budget, was wir am Ende des Jahres flr das neue Jahr uns
uberlegen. Wie viel Gelder brauche ich fiir das oder jenes. Und da kann ich jetzt auch nicht
einfach stark Uberziehen. Das hat jeder Fachbereich, also man Uberlegt sich das vorher und
in dem Rahmen muss man dann wirtschaften, sage ich mal. Dann haben wir unsere
Fordermittel, das sind Gelder vom Land und da kénnen wir selber keine Férderantrage
stellen, sondern die Menschen aus der Region kdnnen Fdrderungen beantragen. Und dann
gibt es naturlich immer die Mdglichkeit, aus den Fachbereichen Férderungen fur
verschiedene Projekte, die man macht, zu generieren. Das machen wir eigentlich alle, um
diese Fordergelder dann fir unsere Projekte einzusetzen. Aber das ist ganz unterschiedlich.
Also Naturschutzfonds gibt es oder die DBU hat beispielsweise Gelder oder ich hatte mal
einen Antrag gestellt, der wurde dann nicht bewilligt, dafir ein anderer Antrag. Das war dann
auch in Ordnung. Da ging es um Nachhaltigkeitsdilemmata. Dass man sagt, wenn ich
wirklich in diesem Nachhaltigkeitsdenken drin bin, dann stofRe ich ja auch manchmal an
Grenzen, auch personlich. Auch ich privat denk ja, okay, wie mache ich das? Und dann aus
diesem Dilemma wieder rauszukommen und zu sagen okay, wenn ich jetzt doch ganz
dringend nach Amerika muss mit dem Flugzeug, dann kénnte man ja mal Uberlegen, wie viel
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CO2 AusstoR hat das und was musste ich dann reduzieren oder weglassen fur ein Jahr, um
das dann wieder zu kompensieren beispielsweise Das war auch spannend. Da haben wir
dann aber keine Gelder fur bekommen flur die Umsetzung. Aber man hat Gelder fir sich in
seinem Fachbereich oder wir hier als Geschéaftsstelle, das sind Mittel vom Land Baden-
Wirttemberg und dariber hinaus kann man dann noch weitere Férderungen generieren,
wenn man Antrage stellt.

Alena Spranger (01:41:18:02 - 01:41:28:00)

Und wirdest du sagen, ist es ausreichend fir eure Arbeit oder ist es manchmal knapp? Muss
man an was sparen im Bildungsbereich?

Bernadette Ulsamer (01:41:28:02 - 01:42:41:10)

Also ich glaube tatsachlich, dass wir hier in Baden-Wirttemberg wirklich richtig gute
Voraussetzungen haben. Wenn ich jetzt zum Beispiel nach Brandenburg gucke, dann haben
die definitiv t nicht so viel Geld in ihrem in ihrem Haushalt, wiirde ich jetzt behaupten.
Praktikantinnen und Praktikanten bekommen bei uns was bezahlt beispielsweise. Also meine
Praktika waren alle unentgeltlich und das finde ich einfach toll. Das ist wertschatzend, dass
wir das machen kénnen. Das ist wirklich einfach richtig toll und auch die Gelder, die wir zur
Verfiigung haben im Bildungsbereich. Natlrlich kdnnte man sagen: Oh, ich wiinsche mir
noch das und jenes, aber man muss ja auch immer dran denken, man muss es ja auch
umsetzen, man muss es ja auch ausgeben. Und das hangt ja dann letztendlich an uns alles
umzusetzen. Und manchmal st6f3t man an Schwierigkeiten. Von daher ist es schon so,
wurde ich jetzt fir mich sagen, vom Fachbereich Bildung und ich glaube auch so von den
restlichen Kollegen, dass wir hier sehr gut aufgestellt sind. Natirlich wiinscht man sich mal
vielleicht noch ein bisschen mehr. Ich bin auf jeden Fall sehr dankbar flr das, was wir hier
haben. Und das meiste, was wir machen wollen, kénnen wir auch umsetzen.

Alena Spranger (01:42:41:12 - 01:42:59:04)

Das ist ja schon. Dann noch kurz zu dem Rahmenkonzept. BNE ist ja auch ein
Bewertungskriterium von der UNESCO. Wie wird das eigentlich kontrolliert, dass man das
auch umsetzet im Biospharengebiet?

Bernadette Ulsamer (01:42:59:06 - 01:44:29:07)

Also genau dafiir gibt es dieses Rahmenkonzept. Das hat bei uns drei Bande und dieses
Rahmenkonzept hat Leitziele und Malinahmen. Letztendlich missen wir jetzt dokumentieren
und das tun wir auch schon, welche Projekte laufen, welche laufen noch nicht, welche
machen Partnerinnen und Partner von uns oder andere Institutionen hier im Gebiet. Und
letztendlich muss man es in der Form, ich sag es jetzt einfach mal abhaken und gucken, bin
ich im Zeitplan, in Anfihrungszeichen. Denn letztendlich kommt dann die UNESCO und
schaut, was hat denn jetzt das Biospharengebiet umgesetzt? Und wenn es zu wenig ist,
bekommt man noch eine Zeit, um nachzuarbeiten. Und wenn man aber seine Ziele nicht
erfullt, kdnnte beispielsweise dieses UNESCO-Biospharenreservat kein UNESCO-
Biospharenreservat mehr sein, sondern einfach nur noch ein Biospharengebiet oder
Biospharenreservat, weil die UNESCO kann diesen Titel auch aberkennen. Deswegen sind
wir naturlich alle angehalten, uns daran zu orientieren und die Dinge umzusetzen, das zu
dokumentieren, was wir machen, wie wir das machen, um dann spater auch zeigen zu
kdnnen okay, so und so weit sind wir, das haben wir vielleicht noch nicht umgesetzt, aber das
daflir ja, letztendlich muss man dann gucken, passt das dann so oder nicht. Aber ich bin
eigentlich ganz guter Dinge, dass das funktioniert.

Alena Spranger (01:44:29:09 - 01:44:32:00)

Zum Beispiel ware das Biospharenzentrum ein Kriterium?

Bernadette Ulsamer (01:44:32:02 - 01:44:41:05)

Ware letztendlich ein Kriterium, dass wir das nicht haben. Aber das kdnnte zum Beispiel
dann auch sein, dass die uns dann langer Zeit geben, wer weil3, wie sich das dann alles
entwickelt.

Alena Spranger (01:44:41:08 - 01:44:47:06)

Okay, also das nicht so ganz starr bis zu dem Jahr muss man auf jeden Fall das erreichen.
Bernadette Ulsamer (01:44:47:08 - 01:45:22:22)

Nein, ich glaube, die Mehrzahl der Ziele sollte man umgesetzt haben und der MaRnahmen.
Aber wenn Sie zum Beispiel an diesem Besucherzentrum, wofir wir ja letztendlich auch
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nichts kdnnen, scheitert, dann ist es glaube ich kein Kriterium, das man sagt okay, jetzt wird
es aberkannt. Aber wenn man jetzt beispielsweise Kernzone verliert, Gemeinden verliert,
viele Projekte nicht umgesetzt hat, dann ware das sicherlich ein Grund zu sagen, jetzt
mussen wir nachscharfen und jetzt haben wir noch ein bisschen Zeit. Also es gibt auch
immer wieder Biospharenreservat auf der ganzen Welt, die diese Auszeichnung der
UNESCO verlieren.

Alena Spranger (01:45:22:24 - 01:45:28:06)

Und warst bei der Erarbeitung des Rahmenkonzepts auch beteiligt?

Bernadette Ulsamer (01:45:28:08 - 01:46:18:22)

Also bei der Anerkennung waren wir alle nicht beteiligt. Das hat ein anderes Bliro gemacht,
da waren wir hier alle noch gar nicht tatig. Aber beim Rahmenkonzept ja, wir haben nattirlich
auch Vorschlage gemacht. Die Blrgerinnen und Birger haben ihre Ideen und Winsche
miteingebracht und das hat letztendlich ein Bliro Gibernommen, das Ganze zu schreiben und
auszuarbeiten. Aber wir waren bei dem ganzen Prozess beteiligt. Das war auch ein
spannender Prozess. Und das sind auch schéne Sachen, die da drinstehen, interessante
Sachen auch, die man gerne auch mit den Menschen umsetzt. Also wir missen das auch
nicht alles selber machen, das ist auch noch mal wichtig, sondern auch die Menschen hier in
der Region sollen sich beteiligen. Andere Institutionen zahlen da auch mit dazu, die was
umsetzen kdénnen, Partnerinnen und Partner. Von daher, das ist wirklich eine spannende
Sache fiir die gesamte Kulisse hier.

Alena Spranger (01:46:18:24 - 01:46:38:06)

Ich glaube in deiner Masterarbeit hast du erwahnt, dass beim Biospharengebiet Schaalsee
das sehr gut geklappt hat mit der Blrgerbeteiligung flir das Rahmenkonzept. Hatte ihr da
auch was verfolgt, wie die Bevdlkerung miteingeschlossen werden kann fir die Erarbeitung?
Bernadette Ulsamer (01:46:38:06 - 01:47:46:24)

Ja, das haben wir auch. Also super kann ich mich schon gar nicht dran erinnern. Aber jetzt,
wo du es dann gesagt hast, ja, das stimmt. Also Rahmenkonzepte haben alle Gebiete oder
Reservate in ganz Deutschland, aber auch darlber hinaus. Man muss ja dokumentieren, wie
das Ganze lauft. Und tatsachlich war es bei uns auch so, wir hatten auch viel
Blrgerbeteiligung, wir hatten so Blirger-Abende, wir waren mit Kolleginnen und Kollegen von
uns auch mal vor dem Rewe oder Edeka Markt und mit den Menschen ins Gesprach zu
kommen. Wir haben so Abende gehabt, wo sie ihre Ideen und Wiinsche einbringen konnten
und auch, ob sie mitarbeiten wiirden oder wer das machen soll aus lhrer Sicht. Dann haben
auch die Saulen mitgearbeitet: Beirat, Lenkungskreis. Und dann ist daraus dieses Werk
entstanden. Ja, also das ist nicht nur aus unserem Kopf alles, sondern das ist ganz viel von
den Menschen hier aus der Region. Und wie gesagt, die dirfen naturlich mit umsetzen, sich
mit engagieren. Wir setzen natirlich auch Dinge um und es sind natlrlich auch Ideen von
uns eingeflossen.

Alena Spranger (01:47:47:01 - 01:48:44:05)

Es gibt jetzt auch Arbeitskreise flr das mogliche Biospharengebiet Allgau-Oberschwaben
und da gab es auch schon ein paar. Und jetzt im April soll sich auch der Arbeitskreis BNE
treffen, wo ich auch dabei sein soll. Das Ziel ist, am Schluss ein Abschlussdokument zu
haben, was man denn fir die Bildungsarbeit umsetzen kann, was dann auch eine Grundlage
fur ein Rahmenkonzept sein kann. Zum Abschluss, hast du irgendwelche Tipps oder
Ratschlage fir so einen Arbeitskreis, der sich jetzt zum ersten Mal trifft, zusammenkommt,
daruber nachdenkt, wie man BNE in der Region umsetzen kann. Hast du da Sachen, die
man beachten sollte, was man auf jeden Fall als erstes angehen sollte?

Bernadette Ulsamer (01:48:44:07 - 01:51:44:17)

Echt spannende Frage. Muss ich gerade mal driber nachdenken. Also was ich glaube ich
bei so einem Arbeitskreis toll finde, der sich mit Bildung fur nachhaltige Entwicklung
beschaftigt. Aus meiner Sicht tut Bildung niemandem weh. Ja, das ist im Vergleich zu
Leuten, die dann sagen: ich habe Angst vor Naturschutz wegen meiner Wiese. Das kommt ja
immer haufiger. Und auch hier war das Thema und niemand wurde jetzt enteignet und seine
Wiese weggenommen. Es war ja von vornherein klar, aber die Leute haben jetzt verstanden
Ah, okay, mir tut vieles nicht weh, wo ich dachte, das tut mir weh. Aber ich finde, Bildung ist
ja eigentlich immer so, finde ich so ein bisschen das Sahnehaubchen, wenn ich das so
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sagen darf. Und trotzdem fliet es naturlich in alle Bereiche. Bildung fur nachhaltige
Entwicklung ist aus meiner Sicht das Allerwichtigste und das Leitbild fur die Arbeit hier, das
wurden naturlich die Kollegen, die sagen ja, meine Arbeit ist auch wichtig, darum geht es gar
nicht, das meine Arbeit die wichtigste ist, das meinte ich so nicht, sondern dieser
Leitgedanke ist so der wichtigste. Und gerade bei der Bildung fur nachhaltige Entwicklung in
einer AG oder bei einem Treffen ist es glaube ich, wichtig, auch nachher sagen zu kénnen
Alles, was wir anbieten, kommt den Menschen hier aus der Region zugute. Es ist nicht nur
fur Touristinnen und Touristen auch, aber vor allem fir die Menschen, die hier leben,
arbeiten, sich verbunden fuhlen und alles, was wir entwickelt haben, ist eigentlich ein
Zugewinn und Pluspunkt flr die Region. Also fir Schulen, Kindergarten, fir Menschen im
Freizeitbereich, fur junge und alte Menschen und flir Menschen mit Behinderung oder ohne.
Und fiir Menschen, die hier dazugekommen sind, zugezogen sind oder geflichtet sind. Es ist
eigentlich fur alle ein Zugewinn und ich glaube, das muss man, wenn man das schafft,
herausarbeiten und sagen: Hey, das ist einfach nur ein Gewinn fur die gesamte Gesellschaft
hier vor Ort. Und ich habe manchmal das Gefiihl, damit kann man die Menschen auch
begeistern fir das Thema. Aus meiner Sicht ist wichtig, die Menschen mitzunehmen. Was ich
aber auch immer glaube ist, es ist auch geschickt, wenn man ein bisschen lUberlegt, was sind
denn eigentlich unsere Leitplanken, also woran wollen wir uns orientieren? Und dann
innerhalb dieser Leitplanken die Mdglichkeit zu geben, sich da auch mit seinen Ideen zu
entfalten. Aber es sollte auch klar sein, was ist moglich und was ist nicht méglich. Und das
Bildungsmaterial, was wir jetzt hier entwickelt haben, das ware nicht mdglich gewesen, wenn
es das Biospharengebiet nicht geben wiirde. Und ich glaube es ist fur alle, die damit arbeiten
und die das wertschatzen, einen Zugewinn. Und ich bin eigentlich ganz zufrieden. Und ich
glaube auch, dass die Menschen hier vor Ort mit dem, was wir tun, recht zufrieden sind.
Alena Spranger (01:51:44:19 - 01:51:59:08)

Ja schoén, dann habe ich keine weiteren Fragen mehr. Danke, dass du dir so viel Zeit
genommen hast.

Bernadette Ulsamer (01:52:01:24 - 01:52:17:13)

Ja danke auch.
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Anhang 3: Transkript 2

Transkript: Interview mit Jochen Rominger am 20.02.2024, um 13:00 Uhr
Thema: BNE im Biospharengebiet Schwabische Alb,
Ort: Geschéftsstelle Biospharengebiet Schwabische Alb, Minsingen-Auingen

Alena Spranger (00:00:00:03 - 00:00:50:01)

Danke, dass du dir die Zeit nimmst fiir das Interview zum Thema BNE im Biospharengebiet
Schwabische Alb. Du darfst dich gerne einmal vorstellen. Was deine Tatigkeiten hier sind im
Biospharengebiet. Wie lange du schon dabei bist.

Jochen Rominger (00:00:50:03 - 00:03:27:15)

Also auch noch mal danke flir das Interesse und ich finde es cool, dass es da dazu eine
Bachelorarbeit gibt und dass untersucht wird. Ich bin Jochen Rominger ich bin jetzt im
zwolften Jahr hier im Biospharengebiet Schwabische Alb. Habe damals die padagogische
Stelle neu aufbauen durfen. Also hier gab es noch keine padagogische Stelle. Ich bin damals
hier auf diese Stelle ohne genaue Vorstellungen. Wie soll das hier aussehen? Was ist
Bildung fur nachhaltige Entwicklung? Wie kann das ganz konkret hier werden? Das war alles
noch in der Schwebe und ich hatte dann die Chance und das war auch das, was mich
hierhergelockt hat, selber zu gucken, wie will ich das aufstellen, wie kann das fur die Region
hier passen. Ich komme selber von hier. Also aus drei Orte weiter. Und ich bin damals mit
meiner Frau wieder hierhergezogen und wollte einfach auch fur die Region tatig sein und von
dem her hat es total gepasst, dass die Stelle hier offen war. Von Haus aus bin ich eigentlich
Sozialpadagoge und Religionspadagoge. Also ware eigentlich im Schuldienst gelandet oder
in der Sozialen Arbeit. Wir hatten im Studium jetzt auch nicht 6kologische Themen groRartig
dran, aber wir hatten sehr viel in Richtung, wie lassen sich Transformationsprozesse mit
Menschen hinbekommen, also Gemeinwohlorientierung oder Gemeinwohlarbeit,
Gemeinwesenarbeit ist so ein ganz groRes Schlaglicht in der sozialen Arbeit. Das habe ich
damals immer mitbringen kénnen. Und genau musste dann halt auch dieses Thema
Globales Lernen, was auch in die Nachhaltigkeitsdebatte mit reinspielen. Das hatte ich alles
mit dabei. Aber eines nicht so dieser dkologische Prozess. Das war total spannend, das zu
verknipfen und die Dinge gemeinsam zu sehen. Und jetzt bin ich seit zwdlf Jahre hier und
bin zustandig als einziger Padagoge hier im Haus flir die padagogische Arbeit. Wir sind zwar
ein groReres Team, also insgesamt sind wir drei 300 % Stellen, also dreimal 100 %. Ich habe
eine davon und die anderen zwei teilen sich mehrere Leute.

Alena Spranger (00:03:28:11 - 00:03:33:07)

Und was machst du so im taglichen Geschaft?

Jochen Rominger (00:03:33:07 - 00:04:43:06)

Also wirklich dieses am Menschen dran sein. Meine Aufgaben sind die Veranstaltungen zu
machen fur Einzelgaste. Aber auch flir Familie oder sonst Leute, die herkommen. Dann vor
allen flr Schulklassen. Und was extrem zugenommen hat, waren die letzten Jahre
Fortbildungen fiir Lehrkrafte und Padagogisches Fachpersonal. Ein Drittel von dem, was ich
arbeite, sind inzwischen eher Beratung und Fortbildung von Lehrkraften und padagogischen
Fachpersonal. Und was jetzt auch kommt, sind soziale Einrichtungen,
Heilerziehungspfleger*innen oder Familien-Beratungsstellen und sonstiges. Die sagen: Wie
kann diese Nachhaltigkeitsbildung eigentlich auch fur Praventionsarbeit in der sozialen
Nachhaltigkeit genutzt werden? Dieser Bereich Beratung von Dingen nimmt gerade extrem
Zu.

Alena Spranger (00:04:43:08 - 00:04:59:10)

Und hast ja BNE schon angesprochen. Wie wird das hier im Biospharengebiet aufgefasst.
Was bedeutet BNE auch fir dich persoénlich?

Jochen Rominger (00:04:59:12 - 00:07:16:03)

Hier im Biospharengebiet haben wir eine Konzeption verfasst. War damals schon vor zwolf
Jahren die Idee, das anzufangen und jetzt ist endlich fertig. Und darin haben wir fur uns das
definiert, was es bedeuten kann. Fir mich ist als erstes mal ein Konzept, das versucht zu
beschreiben, wie es sich ermdglicht, dass Menschen auf einen Weg mitgehen, hin in eine
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andere Zukunft. Und ich wirde es gerne einfach mal im Positiven sehen. Wie kann die Welt
so aussehen zukilnftig, dass es uns alle gut geht, dass es der Natur gut geht und den
Menschen und dass das gut miteinander funktioniert? Das ist jetzt stark runtergebrochen,
aber ich finde, das macht es auch irgendwie greifbar. Also in dem, dass die Menschen hier
gut leben kdénnen vor Ort und dass die Natur hier gut leben kann und dass dieses
Miteinander einfach gut gelingt. Und Bildung fur nachhaltige Entwicklung ist halt fir mich da
das Antreibende. Das, was eigentlich das alles erst mal ermdglicht. Wenn ich mit einer
Gesellschaft oder Region in diese Richtung gehe, dass alle gut leben kénnen, dann ist
Bildung ein integrierter Prozess. Das geht gar nicht ohne das. Und von dem her sind wir
einfach Teil in alle Bereiche. Das wird auch hier im Haus so gelebt, dass wir interdisziplinar
arbeiten. Dass ich wirklich auch mit dem Naturschutz-Team in Sitzungen dabei bin, wo dann
die Naturschutzverbande unterwegs sind. Und wir gemeinsam uberlegen, wie 1asst sich jetzt
da ein transformativer Prozess hinbekommen? Wie kann da Bildungsarbeit unterstutzen?
Also BNE in diesem Sinne so dieses anschaulich zu machen, dieses voran zu denken. Auf
das Didaktische kommen vielleicht nachher nochmal, welche Schwerpunkte mich flr mich da
wichtig sind.

Alena Spranger (00:07:16:05 - 00:07:28:19)

Habt ihr Kriterien fur eure Bildungsarbeit, was BNE ist?

Jochen Rominger (00:07:28:20 - 00:18:20:07)

Ja, haben wir auf jeden Fall, wobei ich jetzt gar nicht so arg darauf immer eingehe, was die
anderen machen. Ich tu mich da immer schwer, wenn Lehrkrafte zu mir kommen und fragen,
ist das jetzt BNE oder nicht? Weil BNE ein ganz breites Feld darstellt. Es ist ein Konzept, mit
dem ich Gberlege, wie will ich meine padagogischen Angebote durchflihren. Ich kann mich
gar nicht so in das rein schaffen, was die anderen fir eine Idee haben und kann deswegen
auch schwierig sagen, das ist jetzt BNE oder nicht? Aber flir unsere Arbeit kann ich das
schon. Da habe ich es selber entwickelt und selber gesagt, das ist flir mich BNE. Fir mich ist
dieser Nachhaltigkeitsprozess an sich, wenn man mal ausklammert, wir sind als Individuen
oder als Gesellschaft in einem Such-, Lern- und Gestaltungsprozess drin. Also wir suchen
nach einer guten Zukunft. Wie die aussehen kann fir uns alle. Wir lernen dabei auf diesem
Weg. Wir probieren Sachen aus und manches funktioniert, manches funktioniert nicht. Und
das waren fur mich diese Kriterien, dass es zum einen ein Prozess ist, der nicht
abgeschlossen ist, dass es was Individuelle, aber auch Gesellschaftliches ist und dass es
darum geht immer Mensch und Natur im Einklang zu haben. Also fir mich ware es keine
BNE in meinem Sinne, flr mich in meiner Arbeit, wenn es nur darum ginge, Artenschutz in
den Vordergrund zu stellen. Also das finde ich auch so das schwierige an dieser ganzen
SDG-Diskussion. Man hat diese 17 Nachhaltigkeitsziele, aber die stehen, auch wenn es
nicht so gemeint ist, stehen die so isoliert da. D.h. viele Bildungseinrichtungen betrachten
inzwischen ein SDG und Uberlegen, wie sie das jetzt umsetzen kénnen. Das hat fiir mich
nichts mit Nachhaltigkeit zu tun. Nachhaltigkeit hat fir mich damit zu tun, dass verschiedene
Perspektiven zueinanderkommen und sich verknupfen, dieses Interdisziplinare das ist das
Besondere oder der neue Ansatz. Ansonsten ist es Friedensethik, wenn wir jetzt dieses SDG
Frieden nimmt. Die Bildungsarbeit, die gibt es schon immer und da brauche ich nicht mich
nicht als BNE draufsetzen, sondern die Frage ist, wie hangen die Dinge zusammen? Das
macht flir mich BNE aus. Deswegen braucht es diesen Prozess als Kriterium, weil BNE nicht
ist, was fertig ist, nicht, wo wir jetzt was beschreiben kénnten, und so ist jetzt die Welt
nachhaltig, sondern es ist ein Prozess. Und als Bildung begleiten wir diesen Prozess und
steuern den mit. Ich versuche es in meiner padagogischen Arbeit mit einzubringen. Das heif3t
zum Beispiel bei den Schulklassen ist es so, dass ich nicht mit einer vorgefertigten Meinung,
was Nachhaltigkeit ist, reingehen, sondern ich gehe mit dem rein, dass ich sage, ich mochte
positive Beispiele bringen und zeigen, was kann nachhaltig sein. Ich muss da didaktisch
ausholen, mir ist es ganz arg wichtig, dass wir nicht anfangen, vom Problem her zu denken.
Im schulischen Unterricht sind wir ganz schnell dabei problemorientierten Unterricht zu
machen. Ich kenne das aus meiner Ausbildung, ich habe viele Stunden im Semester mich
mit diesem Thema Problemorientierung beschaftigt. Die Schwierigkeit ist, dass wir immer
drinbleiben in diesem nicht nach den Losungen zu suchen. Also wir sind 40 Minuten lang im
Unterricht an dem Problem dran und die letzte fiinf Minuten geht es dann noch darum, wie
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kann es eigentlich anderes aussehen. Und jetzt muss man mal Uberlegen, was bedeutet es
eigentlich fur Kinder oder Jugendliche? Oder auch in der padagogischen Arbeit mit
Erwachsenen, wenn man in der Hauptzeit mit den Menschen eigentlich nur das Problem
beschreibt oder versucht das Problem nur zu begreifen, aber nicht an den Punkt kommt, wo
es eigentlich darum geht, ins Handeln zu kommen und das ist auch die grof3e Diskussion an
der Nachhaltigkeitsdebatte der letzten Jahre, wie kommen man vom Denken zum Handeln?
Und ich glaube, das ist genau das, was wir im Unterricht auch erleben. Wir gucken nach dem
Problem und bleiben beim Demotivierenden stehen und kommen nicht ins Motivierende. Ich
habe mit einem Professor fir Geografie mich langere Zeit unterhalten, der sagt er hat die
ganze Geografie Bucher durchgeguckt und wenn es dann immer um Nachhaltigkeit geht,
dann hat es oft ein Bild von der Wuste, wo alles gerade kaputt geht. Menschen, die ganz
verhungert sind. Dann auf diesem Bild drauf und druber steht die Zukunft der Erde. Also was
ist das fur ein Bild, das wir unseren Menschen, die uns anvertraut sind, vermitteln? Ich
glaube, wir missen es positiv vermitteln. Ich glaube, wir missen schauen, wo sind eigentlich
so Sachen, die gut funktionieren, die zeigen, wie Nachhaltigkeit funktionieren kann. Das
hei’t nicht, dass man deswegen das Problem nicht angucken muss und dass ich das ganz
wegfallen lassen kann. Ganz und gar, sonst kann ich auch keine passgenaue Lésung
machen. Aber ich kann nicht jetzt nur Unterricht 40 Minuten lang zum Thema Problem
machen und dann nur noch funf Minuten zum Thema, wo kann es denn eigentlich hingehen?
Das Spannende ist doch lieber zu fragen: Das sind Losungen. Passen denn diese Ldsungen
auch fur unsere Region? Das ware so eine Frage, die man da mitnehmen kann und die viel
interessanter auch als eine Forschungsfrage ist, wo sich Kinder oder Jugendliche abreiben
kénnen und was erleben kdnnen. Und das versuche ich in der padagogischen Arbeit zu
machen, das heil’t, wenn die Schulklassen hierherkommen, haben wir ungefahr dreieinhalb
Stunden Zeit. Und in diesen ersten anderthalb Stunden geht es schon darum, dieses
Problem erst mal zu begreifen und dann versuchen wir es wirklich runter zu brechen. Je
nach Alter passend. Wir haben das Thema Acker, weil es gerade mit Landwirtschaft ein
grolies Thema ist. Bei den Grundschulern nehmen wir zum Beispiel den Regenwurm. Wir
nehmen ein Tier raus aus diesem Lebensraum und berlegen, was wirde dem eigentlich
guttun? Und dann geht man in diesen Lebensraum rein und guckt, was ist eigentlich gut,
wenn der Regenwurm da in dem Lebensraum drinnen ist. Auf dem Acker grabt man dann
und schaut, wie leicht oder locker ist denn der Boden, daran kann man feststellen, ist viel
Bewegung und Bodenleben drin. Und weil dann so, wenn da viel Bewegung drinnen ist,
dann kann das Wasser zum Beispiel ganz gut aufgenommen werden. Das lasst sich da
einfach ganz gut beschreiben. Und plétzlich bist du bei diesen tbergreifenden Themen
Uberschwemmungen, Landwirtschaft, Gestaltung von der Landschaft. Es geht nicht um
diesen Regenwurm, sondern es geht um diese Verknipfung von den verschiedenen
Themen. Es hat halt Auswirkungen, wie unsere Acker gestaltet sind, dann hat es halt eine
Auswirkung, wie das Hochwasserkonzept wird. Und das kann man selbst mit Grundschilern
sehr gut darstellen. Das lasst sich ganz schon vor Ort zeigen. Oder zum Beispiel beim
Thema Artenvielfalt, im Sommer Iasst sich schon das auf dem Acker zeigen, wie viel
Artenvielfalt da ist. Und zu fragen auf dem Maisacker habt ihr keine Schmetterlinge gesehen,
auch die Wiese sind 20 und warum ist das so? Und dann rauszufinden, was ist eigentlich
das Problem? Auf der einen Seite die Landwirte, die gut arbeiten missen, die auch gut Geld
verdienen mussen und die auch nicht zu viel belastet werden kénnen. Und auf der anderen
Seite aber dieser Nachhaltigkeitsdebatte tiber das Okologische. Wo kann es eigentlich
Okologisch hingehen? Wo brauchen wir auch die Landwirte im Boot, damit die Natur gut
leben kann und damit die Stadte nicht iberschwemmt werden? Diese zwei Sachen, die
stehen dann so da. Die Landwirte und deren Arbeit und die Natur. Das ist der erste Schritt.
Der zweite Schritt ware das gegenuberstehen, das ist dann die Frage: Was ist eigentlich
wichtiger? Ich will, dass die in die Diskussion kommen und ich will, dass die sich gegenseitig
verstehen lernen. Diese verschiedenen Argumente, das heil’t, es wird vorbereitet durch zwei,
drei andere Frage.

Jochen Rominger (00:18:20:07 - 00:27:57:20)

Und die letzte Frage ist dann ist es euch wichtiger, dass auf dem Acker die Natur gut leben
kann? Oder ist es euch wichtiger, dass der Landwirt gut vom Acker leben. Und dann wird
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daruber diskutiert. Die mussen sich dann Argumente Uberlegen und gegenseitig
austauschen. Mir geht es dann nicht dabei drum, dann zu sage, dass ich das Richtige oder
das Falsche. Bei diesem Aspekt, dass ich nicht mit vorgefertigten Sachen reinkomme,
sondern mir geht es einfach darum, dass die wirklich Uberlegen, was ist sinnig, um dieses
Problem zu l6sen, was braucht es da eigentlich und kann ich das verstehen, warum der
andere einfach so denkt? Also wir haben das ja grad auch so von der Gesellschaft her, dass
die Landwirte die einen nicht verstehen wollen und die anderen Menschen wollen die
Landwirte nicht verstehen und plétzlich kracht es so aneinander und das Problem wird
dadurch ja nicht gelést. Wir kommen nicht in eine nachhaltigere Zukunft, wenn wir nicht
zuhdren und versuchen wollen zu verstehen, warum der so arbeitet oder warum die Natur
das und jenes braucht. Uber dieses Diskutieren merke ich, dass da immer was aufbricht.
Und die meisten wollen dann am Schluss einfach in die Mitte stehen, weil sie halt beides
gerne hatten. Und dann ist dieses dritte mit diesem Positiven. Dann halt nicht zu sagen, so,
und jetzt machen die das falsch, sondern zu Gberlegen, was gibt es fir gute
AnknUpfungspunkte, wo schon was sich verandert, weil das motiviert letzten Endes zu
sagen, was kann ich auch tun? Und es heif3t im dritten Schritt in diesem Grundmodell zeige
ich dann auf, die Betriebe zum Beispiel hier in der Region, die machen jetzt beim Acker zum
Beispiel bei der Linsen Herstellung folgendes nachhaltig. Die Verpackung, die Reste werden
verwertet. Die Politik hat bei uns zum Beispiel Ubers Biospharengebiet ,Albgemacht®
erschaffen, eine regionale Marke, hat da Geld reingepumpt, damit man das gré3er machen
kann und nicht nur bei einem Produkt bleibt. Und wirklich guckt, wie geht Landwirtschaft und
Okologie zusammen. Und dann gibt es noch als viertes: Was kann ich eigentlich tun? Da
kochen wir gemeinsam. Das ist dieses Positive. Nicht zu schauen, wer hat wo versagt. Das
bringt uns nicht weiter. Es bringt uns nur weiter, wenn wir in der Richtung kommen. Oh cool,
das lasst sich in meinen Alltag integrieren. Zum Beispiel ist bei Jugendlichen oft das Thema
Fitness wichtig. Und gerade bei den Lebensmitteln ist das Thema Linse und da kann man
ganz gut eine Verlinkung bringen, denn Linse ist pflanzliches Protein und die Jugendliche,
die gerne Bodybuilding machen, kann man den Vorteil der Linsen mit pflanzlichen Eiweif3en
machen. Jetzt kommt noch ein didaktisch padagogischer Grundsatz dazu, der mir dann an
der Stelle immer noch wichtig ist. Es muss von der Verantwortung her eine Unterscheidung
geben. Also wenn ich jetzt nicht sage, was machen so die Landwirte, was macht die Politik,
dann wirde das nur an deine Kinder oder Jugendlichen oder an den Erwachsenen
dranhangen. Dann ware die Bildungsarbeit sehr einspurig unterwegs und das wiirde, glaube
ich, dazu flihren, Beutelsbacher Konsens, dass wir unsere Anvertrauten tberfordern. Also in
dem, dass wir sagen: die Nachhaltigkeit hangt nur von euch ab. Also und es stimmt halt
einfach nicht, Also das ist nicht korrekt und macht eine Ohnmacht. Wenn ich der Einzige bin,
der was tun kann und aber auch immer eine Grenze habe, wo ich hinkomme, dann wiirde ich
irgendwann aufgeben und sagen, ich kann das nicht machen. Wie soll ich die anderen da
motivieren? Ich kann nur ein Teil und plétzlich macht man gar nichts mehr. Und das ist so ein
bisschen die Gefahr. Und damit das nicht aufkommt und auch um dem gerecht zu werden,
dass die Probleme komplexer sind und auch die Losungen komplexer sind, muss deutlich
rauskommen, dass es nicht nur meine Verantwortung ist. Es ist genauso eine
gesellschaftliche Verantwortung. Und die wird deutlich, indem dass Betriebe ihre
Verantwortung Ubernehmen mussen oder Politik ihre Verantwortung tbernehmen muss. Und
nur in dem Zusammenspiel von dem, dass jeder seine Verantwortung tbernimmt, kann es
funktionieren. Und das wird dann wieder konkret bei diesen Positivbeispielen. Aber es wird
auch konkret in dem, was ich dann aussuche, wenn es um die Kinder oder die Jugendliche
bei dem Angebot geht. Also ich habe jetzt gerade so plakativ das mit diesen mit den Linsen
gesagt. Ist eigentlich ganz schwierig, denn Kinder oder Jugendliche gehen eigentlich nicht
einkaufen, das heif3t, die haben eigentlich keine Verantwortung dartber, welches Produkt auf
den Esstisch landet. Wenn ich jetzt den Kindern oder Jugendlichen sage, ihr musst dieses
Produkt einkaufen, habe ich prompt Uberméchtigung. Das Kind kann das gar nicht machen.
Das steht auch ohnméachtig dann vor der Situation. Was aber ein Kind gut machen kann, ist
Lust auf Dinge zu machen. Wir machen dann bei uns zum Beispiel mit den Linsen im
Linsenburger mit denen besondere Linsen, die nachhaltig erwirtschaftet worden sind und da
war es dann wirklich jahrelang so, dass ich hier standig am Telefon Anrufe gekriegt habe von
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den Eltern, die danach fragt nach dem Rezept und ich dann irgendwann das Rezept
mitgegeben habe. Aber ich fand es so schon, weil es hat deutlich macht: Deren
Verantwortung ist es, daheim zu sagen: Ich habe darauf Lust. Das kdnnte ich Ihre
Verantwortung sein. Vielleicht ist auch Verantwortung das falsche Wort. Aber dass ich das,
wo Sie mitwirken kdnnen und Uber mehr geht es an der Stelle nicht. Sie kdnnen ihren
Wunsch ausdriicken. Das ist das, was Sie machen konnen. Aber Sie haben nicht die Macht
Uber den Geldbeutel und deswegen ist nur einen kleinen Schritt. Der Rest muss wieder die
Verantwortung von dem Erwachsenen sein. Und das Schéne ist ja, dass die Kinder das ja
mit heimnehmen und daheim erzahlt und bei mir dann hier manchmal Lehrkrafte auftauchen,
die dann sage: mein Kind hat erzahlt, dass wir nur noch die Linse von dem Albgemacht
essen durfen. Da denke ich, ist meine Bildungsarbeit angekommen, war erfolgreich. Damit
wollte ich klar machen, dass es ein Prozess ist. Der hort auch nicht auf nach diesem Besuch
bei uns. Also ich habe auch eine Zukunftswerkstatt, die ich da anbiete, wo wir weiter
Uberlegen. Wie kénnt ihr das jetzt in eurem Schulalltag bringen? Wie kann das konkret
werden? Damit ihr das diesem Thema Lebensmittel zum Beispiel dann dranbleibt und euch
nicht nur mit diesem einen Tag damit beschaftigt? Weil, wenn es um Bildung flr nachhaltige
Entwicklung geht, wie gesagt prozesshaft. Ich stelle meine Ernahrung ja von heute auf
morgen nicht auf nachhaltig um wird eher funktioniert. Aber dieses, ich muss trotzdem
irgendwie hinkommen. Die Kompetenz dafiir zu starken und zu erweitern. Und das geht halt
nicht mit einem Besuch hier im Biospharenzentrum, sondern das geht nur, indem ich als
Lehrkraft dann sag: Mir ist es so wichtig, dass ich es immer wieder an verschiedene Stelle
mit einbringe. Ich habe mit manchen Schulen dann schon ausgearbeitet, dass man ber
mehrere Wochen hinweg, Tagebuch fuhren und selbststandig schaut: Sparen wir
Lebensmittelmill ein? Was kann man als Schulklasse daflir machen, dass in der Schule sich
was tut?

Alena Spranger (00:27:57:22 - 00:28:37:06)

Du hast auch angesprochen, dass die Verantwortung nicht das ganze Individuum haben
kann. Das ist manchmal auch die Kritik an diesem BNE-Konzept, das die sich auf die
individuelle Verantwortung konzentriert. Wie macht ihr das im Konkreten an der
Bildungsarbeit, dass da nicht diese Uberforderung kommt?

Jochen Rominger (00:28:37:08 - 00:37:08:14)

Also zum einen die Positivbeispiele, dass ich deutlich mache, bis hierher ist eure
Verantwortung, aber nicht weiter. Die Verantwortung liegt hier bei den Betrieben, jetzt habe
ich die Mdglichkeit zu einem Betrieb denn zu motivieren. Also ich kann ins Gesprach
kommen. Aber ich sag dann einfach, das ist jetzt die Grenze, an der unsere Sache aufhort.
Und wenn man da hangen bleibt an dem Thema, dann frage ich wo hattest du denn mehr
Einflussmoglichkeiten? Du siehst halt nicht hinter ein Produkt. Also da kann noch so ein
Label drauf sein und die Labels mégen auch alle save geprift sein, aber du weildt es
trotzdem nicht und kannst es nicht sagen, was da dahintersteckt. Und das heif3t, ich muss
drauf vertrauen kénnen. Und letzten Endes lebt die ganze Gesellschaft von diesem
Vertrauen. Also wenn wir es nicht schaffen, aufeinander vertrauen zu konnen, dann
funktioniert es auch nicht und das klappt halt nur, wenn jeder einfach seine Verantwortung
ubernimmt. Also dieses ganz klar und deutlich machen. Und dann in dieser
Zukunftswerkstatt, wo es die Moglichkeit gibt, dann noch weiter zu denken. Da machen wir
das schon intensiver, dass man dann sagt: Wie kdnnen wir denn irgendwie dieses bestimmte
Problem I6sen? Wir hatten das Thema da ging es um Millvermeidung und Plastik. Da war
die Frage: Kdénnte man auch mit der Kommune da nochmal ins Gesprach kommen? Wie
kénnen wir eigentlich die Verantwortung den Leuten klar machen? Und dann auf den
Blrgermeister zuzugehen oder der Gemeinderat und zu sagen Hey, an der Stelle kdnnte mit
einem Mulleimer schon einiges geregelt werden. Aber das ist nichts, wo wir vorgefertigt
reinkommt, sondern das muissen die Schuler*innen fir sich Gberlege und sage: Das ist das,
was wir und vorstellen kdnnen einzubringen. Indem, dass ich auf die Person zugehe. Oder
beim Thema Lebensmittel, haben ein paar Mal gesagt, wir mdchte andere motiviere und was
dafir tun. Die haben dann einen Stadtrundgang durch Minsingen organisiert, wo wir an
Hofladen oder an der Tafel, eine Weltladen vorbeigekommen sind. Da haben Schiler das fir
andere Schule ausgearbeitet und dann sind einzelne Schulklasse gekommen und haben

31



274
275
276
277
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
291
292
293
294
295
296
297
298
299
300
301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313
314
315
316
317
318
319
320
321
322
323
324
325
326
327
328

sich mit diesem Thema beschaftigt und die Schulerinnen haben versucht, die andere zu
motivieren. Das war echt cool, weil die Schilerinnen zur Vorbereitung zum Beispiel in den
Aldi gegangen sind und mit dem Aldi Chef gesprochen haben: Wo die Banane herkommen?
Wie viel regionale Produkte er hier hat? Warum er die sehr wenig da ha? Die haben sich die
Sache erarbeitet und dadurch kommt nattrlich auch wieder ein Gesprach zustande. Also
dieses im Sprechen zu formulieren Hey, das ist deine Aufgabe. Vielleicht nicht mal so als
Appell, sondern das lauft so nebenher, dass man sich dann Gedanken macht und denkt, ja,
es stimmt, die hatten sich da Gedanken driber gemacht. Vielleicht kdnnte ich da tatsachlich
auch noch was beisteuern. Diese Verantwortung zu delegieren. Und deutlich zu machen, es
ist nicht nur mein oder diese demokratischen Grundprinzipien zu nutzen. Wenn man dann
sagt uns ist es ein Anlieger, dass das auch in der Stadt ein Thema wird. Zum Beispiel wir
organisieren eine Protestaktion. Da war mal die Idee, einen Saftladen zu machen. Mit
regionalen Saften dann an Cocktails anbietet und sagt und damit demonstrieren wir jetzt auf
dem Wochenmarkt dafiir, dass man eben regionale Lebensmittel mehr nutzt. Und mdchten
damit einfach verschiedene Leute darauf hinweisen. Also das mussen die Schiler und
Schilerinnen selber sich Uberlegen. Es muss aus ihrer Motivation herauskommen. Also
diese Verantwortungen bewusst machen. Noch als letztes Beispiel. Bei den Veranstaltungen
ist es das gleiche Prinzip. Ich habe zum Beispiel den Aktionstag Speisekammer, der findet
jahrlich immer auf dem Rathausplatz statt und das sind ganz verschiedene Partner mit dabei.
Die Tafel ist zum Beispiel mit dabei, die Bruder Haus Diakonie, also soziale Einrichtung hier.
Da ist die VHS mit dabei, der eine Weltladen, Hofladen, Kreislandwirtschaftsamt, Landfrauen
usw., ganz verschiedene Partner. Und das sind zum Beispiel auch ganz viele Landwirte mit
dabei und wir versuchen da immer das Gesprach zu ermoglichen. Also es wird ganz viel
gekocht, von der Tafel werden Lebensmittel geliefert und wir bereiten die zu, sodass die nicht
weggeschmissen werden. Und die Leute kdnnen mit zubereiten und lernen nebenbei, was
kann ich eigentlich aus meinen Resten machen? Und mit den Landwirten wird dann driber
gesprochen, warum protestiert ihr? Diese Begegnung ist da wichtig und dieses gegenseitig
bewusst machen. Welche Verantwortung habe ich und wo habe ich sie auch nicht und das
verstandlich machen und versuchen, sich in den anderen hineinzuversetzen. Und plétzlich
auch merke der Landwirt meint es vielleicht gar nicht so. Der will auch, dass es der Natur
guttut. Es gibt ja wenig Landwirte, die sagen: Ich will keine Artenvielfalt. Da steht halt ein
anderes Bedurfnis im Mittelpunkt. Und ich muss jetzt deutlich machen, dass ich ein anderes
Bedirfnis habe. Und wie kriegt man jetzt die Bedurfnisse zusammen? Und das passiert nur
im Gesprach und in der Begegnung. Und das passiert zum Beispiel auf diesem Aktionstag,
weil die Vermarkter und der Ottonormalverbraucher vor Ort sind. Und dann passiert dieses
Delegieren, aber nicht durch das, was ich formuliere, sondern durch das, dass ich
gemeinsam im Gesprach bin. Und ich glaube, das ist der leichtere Ansatz, weil mir dann
nicht jemand mit vorgefertigten Wahrheiten kommt. Keiner hat eine Ahnung, wie die Zukunft
aussehen wird. Wir alle sind in einem Prozess und deswegen kann es nur gemeinsames
Uberlegen, wie kbnnen wir es fur uns hier in unserer Region mit dem, was wir hier vor Ort
haben, umsetzen?

Alena Spranger (00:37:08:16 - 00:37:27:23)

Noch kurz zu BNE. Wie macht ihr da die Unterscheidung zu Umweltbildung?

Jochen Rominger (00:37:28:00 - 00:39:01:12)

Also fur mich ist das, dass ich nicht beim Artenschutz stehen bleiben oder bei dem Wissen
Uber bestimmte Arten. Das braucht es, gar keine Frage, damit ich weil3, warum hangt der
Regenwurm und der Acker mit Uberschwemmungen zu tun? Von dem her brauche ich ein
bisschen Artenkenntnis, aber da wirde ich die Unterscheidung machen Ich geh da lang nicht
so intensiv darauf ein und picke mir die Sache vom Regenwurm raus, die wichtig sind, um
deutlich zu machen, was es mit meiner Lebenswelt zu tun hat. Wenn die Verknlipfung da
nicht rauskommt, dann ist es fir mich zu eindimensional. Wenn man nur an dem Regenwurm
zum Beispiel bleibt, aber nicht die Verbindung sucht zu dem, was es mit meiner eigenen
Lebenswelt zu tun hat. Und dass man nicht Gberlegt, was hat es jetzt mit einer lebenswerten
Zukunft zu tun? Also diese Zukunftsvorstellungen.

Alena Spranger (00:39:01:14 - 00:39:30:02)
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Ja, danke ist auf jeden Fall klar geworden. Ich wirde noch gerne auf diesen gesamt
institutionellen Ansatz zu sprechen kommen, den BNE ja auch beansprucht. Wie macht ihr
das hier in eurer Geschaftsstelle und im Zentrum? Wie lebt ihr BNE hier als Angestellte?
Jochen Rominger (00:39:30:04 - 00:42:14:14)

Also wir leben das hier sehr interdisziplinar. Jetzt mal nicht aufs Zentrum, auf die Ausstellung
bezogen, sondern einfach auf die Geschéaftsstelle an sich. Wir versuchen maglichst in allen
Projekten und Prozessen immer uns in alle Teams irgendwie abzustimmen. Also das heilt,
wenn es zum Beispiel darum gegangen ist, wir haben dieses Projekt Bio Musterregion
hierhergeholt und die Frage war dann: Wie kénnen wir als Bildungsarbeit diesen Prozess
begleiten, wie begleitet und Naturschutz diesen Prozess? Wie begleitet die
Offentlichkeitsarbeit, der Tourismus? Wer begleitet aus der Sozialen Sicht das Ganze? Und
dann gemeinsam von Anfang an bei diesem Projekt und bei diesem Thema dran zu sein und
konkret sind dann meistens gar nicht so wilde Sachen. Es sind Veranstaltungen oder bei uns
die Biospharenschulen, die abgefragt wurden, ob die da dann mitmachen wollen. Aber
dieses, dass man die Bildungsarbeit direkt am Anfang mitdenkt und Uberlegt, wo kdnnen wir
diesen Prozess jetzt unterstutzen. Da werden wir dann miteinbezogen. Und dass wir
gleichrangig im Haus hier dastehen, also dass es nicht gilt: Der Naturschutz ist derjenige, der
bestimmt und alles muss sich dem unterordnen, sondern es geht um die Sache. Wie kdnnen
wir eine zukunftsfahige L6sung gemeinsam herausfinden? Und dazu gehért halt eben bei
jedem Projekt alle dazu zunehmen. Das klappt nicht immer. Da hat es auch sehr viele
Grenze. Zum Beispiel bei dem Lebensmittel ,albemacht®, wo wir zwar auch von Anfang an
mit dabei waren, aber diese regionalen Lebensmittel um einiges teurer sind. Wenn ich da
sozial darauf gucke, wird es einfach schwierig. Aber wir versuchen da dann zu Uberlegen,
wie kdnnen wir bildungstechnisch wieder eine Mdglichkeit schaffen. Wo sind da
Anknupfungspunkte? Durch die Ausstellungen, die ein sehr groRer Schwerpunkt im Haus ist,
auch personell, ist ein sehr wichtiger Bestandteil, ein integraler und interaktiver Bestandteil
der Nachhaltigkeitsentwicklung.

Alena Spranger (00:42:22:21 - 00:42:38:15)

Habt ihr euch hier Prinzipien aufgestellt, wie ihr hierarbeiten wollt, Nachhaltigkeitsprinzipien?
Jochen Rominger (00:42:47:24 - 00:46:50:04)

Als Unternehmen sind wir auch selber Lernende. Es gibt bei uns diese EMAS-Zertifizierung,
das ist eine Umwelt-Zertifizierung. Mit dem wir organisatorisch drauf guckt. Also wie kann ich
die Organisation, die Einrichtung im Endeffekt so weiterentwickeln, dass sie immer
nachhaltiger wird? Und da gibt es verschiedene Dinge, die wir uns Uberlegt haben. Wie wir
selber den Papierverbrauch reduzieren kénnen. Mit Heizung runterdrehen und Licht
ausmachen usw. Also da gibt es so ein Dokument, in dem die Dinge drinstehen und Uber ein
Team wird es immer wieder evaluiert. Leider ist es in dem letzten Jahre ein bisschen
eingeschlafen, aber wird trotzdem immer wieder tUber Mails erinnert. Nattrlich auch in
Sitzungen, wo es darum geht, das, was wir eigentlich da tun kédnnen. Und dann gibt es in
jedem grofRen Jour fixe einmal im Monat, wo jedes Team ein aktuelles Thema einbringt und
wir aus der Bildungsarbeit auch unsere Themen mit einbringen und dann unterhalt man sich
dann auch uber ein bestimmtes Thema, was dann nachher bei dem einzelnen Kollegen
wieder Thema ist. Eine konkrete Sache, wir haben die letzten Jahre zum Beispiel umgestellt
von unserer Veranstaltungsflyer, weil wir gesagt haben, wir méchten eigentlich weniger
Papierverbrauch haben. Und auch hinter dem Papierverbrauch steckt auch Strom, Wasser
usw. Und die Idee war, dass einfach mal auszuprobieren, das Veranstaltungsprogramm gar
nicht mehr zu drucken, sondern alles nur noch digital zu machen und nur noch mit einer
Veranstaltungskarten. Die Sachen sind online zu finden. Wir hatten vorher wirklich so einen
dicken Schinken. Das ist voll gut gelaufen. Hat super geklappt und inzwischen haben wir
vom Bildungsteam gesagt, wie lasst sich das hier in der Geschaftsstelle noch weiter
transportieren. Wir Gberlegen, wie kdnnte denn das jetzt aussehen, wenn wir noch andere
Flyer auch digitalisieren und gar nicht mehr ausdrucken? Das sind solche Prozesse, wo wir
dann mit anstoRen Uber was, das man ausprobiert und auch wieder dieses Positive. Konnte
das auch noch an anderer Stelle klappen? Das Bildungskonzept gibt es nur noch digital und
so versuchen wir die Prozesse hier mitzudenken. Und auch alle anderen im Haus hier
mitzunehmen. Es ist nicht immer einfach. Wir haben zum Beispiel im EMAS steht, dass wir
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Fahrgemeinschaften bilden. Aber wenn dann der eine friher gehen musste, andere spater
kommt oder ein Termin hat, kommt man einfach auch an die Grenze heran. Und das sind
genau diese individuelle Grenze, wo man dann auch nicht weiterkommt. Wo dann
gesellschaftlich letzten Endes auch was passieren muss.

Alena Spranger (00:46:54:07 - 00:46:59:24)

Und in eurem Bildungsteam, wie viel seid ihr da?

Jochen Rominger (00:47:00:01 - 00:47:11:00)

Also dreimal 100 %. Und vom Informationszentrum vorne, das sind glaube 350 %.

Alena Spranger (00:47:12:22 - 00:47:24:11)

Und habt ihr auch die Mdglichkeit, euch weiterzubilden zu BNE oder bietet ihr selbst
Weiterbildungsmaoglichkeiten an?

Jochen Rominger (00:47:24:13 - 00:48:39:00)

Also Fortbildungen fur Lehrkrafte. In der Biospharenschule machen es inzwischen aus oder
Biospharenkindergarten. Das sind unsere neuen Projekte der letzten Jahre, wo es auch eher
um eine Beratung und Weiterentwicklung geht, also auch Weiterbildung. Bei den Lehrkraften
gibt es vom ZSL diese Fortbildungskataloge. Wo wir auch schon drinnen waren mit
Angeboten. Und selber diurfen wir uns auch fortbilden und sind auch immer wieder mal bei
Weiterbildungsaktionen dabei. Meistens sind es Einzelthemen, wo man sich noch mal
vertieft, weil es tatsachlich schwierig ist, Weiterbildungen zu finden, wo diese Verknlipfung
von Nachhaltigkeit Thema sind. Oft ist es dieses eine SDG oder auch das eine Thema, zu
dem man erfahrt, das ist auch gut und wichtig, aber die Verknipfung ist manchmal schwierig.
Alena Spranger (00:48:39:02 - 00:49:11:08)

Zur Netzwerkarbeit wirde ich gerne fragen, wie die Netzwerke aufgebaut sind? Die
Biospharenschulen sind, denke ich ein wichtiges Netzwerk und Biospharenkindergarten.
Was gibt es dariber hinaus und wie hat sich das so entwickelt?

Jochen Rominger (00:49:11:10 - 00:53:04:14)

Es gibt noch dariber hinaus neben den zwei Netzwerke das Netzwerk der aulderschulischen
Bildungspartner. Und dann gibt es noch ein loses Netzwerk von sozialen Einrichtungen. Und
dann gibt es noch so dieses, mit den ich so Veranstaltungen hier mehr mache. Aber die
haben kein bestimmter Name oder so diese Netzwerke, sondern es gibt dann einfach
Treffen. Die drei ganz festen Netzwerke sind Kindergarten, Schulen und aufRerschulische
Bildungspartner. Die aufderschulischen Bildungspartner waren das erste Netzwerk. Wenn wir
jetzt im Bildungsbereich bleiben, also die andere und die andere Themenfelder haben auch
noch mal eigene Netzwerke. Das ist eigentlich Gbergegangen von einem Umweltbildungs-
Netzwerk auf das BNE-Netzwerk. Das ist vor ca. 14 Jahre passiert, also gerade zu Beginn
vom Biospharengebiet. Und die waren damals sehr darum bemiiht, Angebote zu schaffen im
Bereich Bildung flr nachhaltige Entwicklung. Hat sich dann gegenseitig fortgebildet in dem
Netzwerk. Leider ist dieses Netzwerk eingeschlafen. Man trifft sich immer noch, aber es fehlt
gerade der Impuls, nach vorne zu gehen. Dann kann man die Biospharenschulen und
Biospharenkindergarten als Idee auf. Das war eigentlich gar nicht im Rahmenkonzept drin,
sondern es war eine neue ldee, die wir 2019 Uberlegt hatten. Zufallig war bei anderen
Biospharenreservaten der gleiche Gedanke zu der Zeit da und dann haben wir uns gleich
vernetzt und haben dann einen Workshop gemeinsam mit dem Biospharengebiet Rhon
organisiert, wo man dann deutschlandweit geguckt haben, wie kdnnt man denn das
aufziehen als groRes Projekt, wo alle involviert sind und das dann aber jeweils wieder in der
eigenen Region zu verankern. Das war echt spannend. Und in dem Sinne sind wir halt auch
da vernetzt Uber das Netzwerk der Biospharenreservate, iber AG Bildung, wo man sich
dann auch wieder Uber die Dinge austauscht. Die Netzwerke sind in den letzten Jahren aus
einem Bottom up Prozess heraus. Also wir haben zwar gesagt, wir wirden ja gerne in die
Richtung gehen, aber die Schulen konnten selber sagen, ob sie mitmachen oder nicht. Und
da dabei ist dieses Netzwerk mit 16 Schulen jetzt inzwischen entstanden und drei
Biospharenkindergarten, die grad miteinander arbeiten. Da hatten wir noch mehr. Aber wir
konnten jetzt nicht so viele aufnehmen, weil da Kriterien hinterlegt sind. Die treffen sich
immer zweimal im Jahr, einmal zu einer Fortbildung und einmal zum Austausch. Und wir sind
jetzt grad am Uberlegen, ob das niitzlich wére, dass diese Netzwerke sich alle
zusammentreffen. Das ist gerade die Frage, ob das nicht geschickter ware, weil diese
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Vernetzung in der Bildungsarbeit eigentlich wieder gut ware. Wenn sich die sozialen
Einrichtungen, die sich lose bisher betroffen haben, eben an dem Tag mit der
Biospharenschule, mit den auRerschulischen Bildungspartnern treffen und gemeinsam
Angebote auch stricken kann. Wenn dann auch die VHS mit am Tisch sitzt oder so, dann
ergeben sich ja auch wieder neue Dinge. Also das ist sozusagen ein Blick in die Zukunft. Mit
der Frage wie lasst sich das weiterentwickeln, sodass es wirklich was bringt. Denn das ist
gerade beim Aulerschulischen so, dass die sagen, warum machen wir das jetzt eigentlich?
Wo ist unser Platz und wo kénnen wir jetzt eigentlich eine Weiterentwicklung nach vorne
bringen? Und das geht halt am besten, wenn man dann gemeinsam miteinander Uberlegt,
wo lasst sich denn das eine oder andere vernetzen und umsetzen?

Alena Spranger (00:53:38:19 - 00:53:44:03)

Also man mochte noch ein Treffen mit allen Bildungspartnern organisieren?

Jochen Rominger (00:53:44:05 - 00:54:48:26)

Also das ich noch nicht sicher, sind gerade noch am Uberlegen und Ausprobieren, aber das
ist ein Ausblick. Ein Treffen, wo alle da sind und dann vielleicht das zweite Treffen im Jahr
jede Gruppe fir sich, jedes Netzwerk. Aber dann wird es sozusagen noch mal ein grol3es
Bildungsnetzwerk geben, wo die gesellschaftlichen Akteure aus der sozialen Sicht dabei
sind, wo vielleicht auch die Kirche, Vereinen mit dabei sein kdnnten, die noch zusatzlich auch
andocken konnten. Das ware auch noch spannend Sportvereine mit dabei zu haben. Alle,
die halt irgendwas mit Bildungsarbeit zu tun haben, in dieses Netzwerk dann
reinzubekommen. Damit es ein gesellschaftlicher Prozess wird und nicht nur mit dem
aulerschulischen Partner. Das ist auch gut, aber die Vernetzung findet ja blof3 statt, wenn
alle mit dabei sind. Und das ist so die Herausforderung gerade.

Alena Spranger (00:54:49:05 - 00:55:00:02)

Und die Aufgabe vom Biospharengebiet ist dann, das zu initiieren und die Leute zusammen
zu holen? Sozusagen die Vernetzungsleitung?

Jochen Rominger (00:55:00:04 - 00:55:16:23)

Ja, genau die, die den Termin vorbereiten, die die Leute zusammenkriegen. Also hat auch
ganz viel mit Beziehungsarbeit zu tun, was auch sehr unterschatzt wird, wie viel Zeit und
Nerven auch wichtig sind, wenn es darum geht, auch Ehrenamtliche mit reinzunehmen, die
wenig Zeit haben und auch Selbststandigen, die auf ihre draufgucken missen, dass sie nicht
zu viel Zeit verplempern in Anfiihrungsstriche. Fir uns ist die Herausforderung, die ganze
Interessen zusammenzubringen und ein Prozess daraus zu machen, den Prozess zu
initiieren, zu begleiten und auch auf die Zukunft anzulegen.

Alena Spranger (00:55:49:10 - 00:55:58:06)

Wirdest du sagen, das ist so der Vorteil von einem Biospharengebiet? Ware ohne
Biospharengebiet so eine Vernetzung nicht maglich?

Jochen Rominger (00:55:58:08 - 00:58:39:07)

Also doch, ich glaube schon, dass Vernetzung maoglich ist, dass das wirde ich jetzt nicht
sagen, aber in der Breite ist es schwierig. Also ich erlebe es ja schon, dass zum Beispiel die
aulerschulischen Partner sich auch vernetzt haben. Aber das ist sehr oft dann gleich wieder
eingeschlafen, weil natlrlich auch keine Themen hat. Du brauchst jemanden, der immer
wieder die Dinge auch mit reinbringt, von aufien wieder neuen Fragen mitbringt. Der
Fortbildungen organisiert. Das schaffen die einzelnen Unternehmer, die aul3erschulischen
Partner und Partnerinnen, nicht auch noch die Zeit daflir aufzubringen. Da muss man
wirklich sehr engagiert sein, damit du das machst. Also nicht, dass sie es nicht von ihren
Kompetenzen schaffen wirden, sondern vom zeitlichen und finanziellen her ist es einfach
sehr schwierig. Und das ist halt das Tolle, dass es jemand gibt, der das managen kann. Und
es muss auch nicht ein Biospharengebiet sein, es kann auch eine andere Institution sein.
Aber es braucht jemanden, der das in die Hand nimmt. Und da ist nattrlich am
geschicktesten Uber ein Biospharengebiet, weil es halt um diese regionale Entwicklung geht,
wo ich versuch ein Prozess zu machen und der Prozess nicht nach drei Jahren endet,
sondern wirklich auch tUber einen langeren Zeitraum. Diese Verlasslichkeit ist dieser Punkt.
Die Schulen wiirden sich da auch nicht drauf einlassen, wenn nicht klar ist, dass wir
verlasslich auch in Zukunft da sind. Und das ist halt oft bei so regionalen Dingen das Thema,
die waren dann immer auf bestimmte Zeit angelegt und dann ist das Projekt wieder rum und
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dann gibt es eben niemand, der das Ganze managt. Und es ist einfach utopisch zu glauben,
dass dann nachher irgendjemand von den Partnern sagt: ich nehme mir die Zeit und das
Geld bringe ich ein und mach es dann. Das funktioniert so nicht. Ich brauch jemand von
aullen, der sagt: Ich bin nur dafur zustandig zu gucken, dass die zusammenkommen, dass
die netzwerken und das wirklich auf Dauer angelegt und nicht nur auf kurz. Also von dem her
ist es Optimalfall Gber ein Biospharengebiet, aber das wiirde naturlich auch Uber was
anderes gehen.

Alena Spranger (00:58:39:09 - 00:58:58:08)

Mit den Biospharenschulen, wie gut funktioniert das? Was funktioniert da richtig gut? Was
sind Herausforderungen, um eine Biospharenschule aufzubauen?

Jochen Rominger (00:58:58:10 - 01:09:02:22)

Inzwischen funktioniert es richtig gut. So ein Knackpunkt war im Endeffekt die Frage: Wie viel
Mehraufwand ist das Ganze fur die Lehrkrafte. Aber ich glaube ich habe die Erfahrung und
beobachtet es jetzt auch, dass die Lehrkrafte sagen, es ist ein Benefit, den ich von meiner
Arbeit habe und zwar in dem Sinne, dass dieses Konzept der Biospharenschule sich
nochmal Gedanke zu dem Thema Nachhaltigkeit macht. Und wie ich es das vermitteln kann.
Man macht oft im Unterricht so die eine oder andere Sache, aber das ist so lose
aneinandergereiht und dieses ich nehme nochmal, ich gehe nochmal ein Schritt zurick und
Uberlege mir nochmal, was will ich damit erreichen und wie habe ich das Ganze eigentlich
miteinander verbunden? Und wie kann das wirklich zu einem strukturieren Konsens, einem
strukturierten Konzept werden? Und das konnten wir mit den Lehrkraften besprechen, weil
wir vor Ort Beratungsworkshops hatten und die auRerschulischen Partner mit dabei waren
und die Hochschulen. Und dadurch verschiedene ldeen nebeneinander sitzen hatten. Also
der Benefit fir die Lehrkrafte ist, dass ein bestimmtes Thema da ist und ich zu diesem
Thema verschiedene Inputs habe. Und weil jeder sein Wissen und seine Erfahrungen dazu
reinlegt und aus dem kann ich dann wieder was Neues machen. Und kann dann schauen,
wie geht es weiter. Der Knackpunkt war halt, ist das zu viel’? Mussen die Lehrkrafte da zu
viel einbringen, dann funktioniert es nicht, wenn sie das Gefihl haben, sie werden
Uberfordert und Gbermachtig, dann funktioniert es ganz und gar nicht. Aber wenn ich sie als
die Experten fir Ihre Schilerinnen vor Ort und Sie wissen, was da beim Thema dran ist. Was
die Schiler*innen fir Verantwortung tragen kénnen usw. Ich lege meine Erfahrungen und
Wissen dazu, mehr kann ich eigentlich nicht tun. Und das passiert halt in diesem Prozess
und dadurch sagen viele, dass sie halt noch mal einen ganz anderen Zugang gefunden
haben, wie sie das vermitteln kbnnen, weil sie plotzlich eine strukturierte Unterrichtseinheit
haben und das Uber ein Jahr hinweg immer wieder auftaucht und sie plétzlich auch Ideen
haben. Da habe ich schon was gemacht dazu, aber habe das gar nicht damit verknupft. Und
plétzlich ergibt sich so im Kopf irgendwie das Bild. Und das Coole ist halt, dass das in den
Ort rein wirkt. Also ein Beispiel: Die Didelfeldschule in Hayingen haben sich Schulhihner
angeschafft. Und haben Uber das Thema Ei, Nachhaltigkeit und Lebensmittel gehabt. Wie
das mit den Eiern auch tber die Sommerferien dann klappt und dass da dann plétzlich der
Ort mit eingebunden wird. Und auf einmal wird dieser Nachhaltigkeitsbegriff greifbar. Fir
viele im Ort wird plétzlich diese Nachhaltigkeit greifbar, weil sie was mit mir konkret mit
meinem Ort zu tun hat. In den Biospharenschulen ist dieses Thema mehr reingekommen und
auch Bildungsarbeit ist mehr vor Ort pl6tzlich da. Wo wir noch nicht hatten, gab es nur die
Veranstaltungen hier im Haus. Das heift immer eine Komm-Struktur, die Leute missen zu
mir kommen. Aber ist diese Geh-Struktur, dass wir von der Geschéaftsstelle aus kommen und
empowern die Menschen vor Ort, damit sie die Nachhaltigkeitsbildung umsetzen kénnen.
Dadurch bringt es das, dass ich vor Ort plétzlich Diskussionen dazu habe. Die
Biospharenschule war zum Beispiel so, dass wir gesagt haben, wir méchten gern, dass der
Trager mit beschlief3t, dass die Schule Teil des Biospharennetzwerk-Schule wird. Und das
heil3t auch der Trager musste sich damit beschaftigen. Der Blrgermeister musste sich
uberlegen: Will ich das? Und warum will ich das? Und hat es hoffentlich auch in den
Gemeinderat reingetragen. Und es ist dann plétzlich auch da Thema und dann wird es erst
konkret, dann kann auch der Benefit fur die Kommune auch deutlich werden. Da entwickelt
sich was bei uns in der Schule, das dann wieder Einfluss auf die ganze Kommune hat. Zwei
Beispiele dazu: Die Schulhofumgestaltung, die meisten Schulhéfe sind eigentlich nicht an
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klimatische Veranderungen und an die Bedarfe der Schuler*innen angepasst. Das sind
geteerte Flachen, auf denen die Sonne draufknallt. Bei den klimatischen Veranderungen, die
auf uns zukommen, wird es einfach keine Zukunft haben. Irgendwann wird jede Kommune
da auch umsteuern mussen. Wir haben jetzt fur einige Biospharenschule das ermdglicht,
dass sie ihren Schulhof umgestalten und zwar so, dass die Schiler*innen gemeinsam
Uberlegen, wie kann das so sein, dass wir Schatten haben, dass Artenvielfalt auf dem Platz
ist, dass wir, wenn wir Lust haben zu ernten auch Hochbeete da stehen usw., dass der
Boden aufgeraut wird. Es soll Moglichkeiten sowohl spielerisch, aber auch fiir die Okologie
geben. Da lauft ja auch jeder vorbei und die Eltern kriegen das mit. Und in der Kommune
wird plétzlich diskutiert, die haben jetzt ihren Schulhof umgestaltet. Aber warum haben die
jetzt eigentlich da nur noch Schotter drauf? Der eine regt sich vielleicht auf, der andere findet
es gut und plétzlich wird Nachhaltigkeit konkret vor Ort. Vielleicht nicht mehr so abstrakt und
es hat auch nicht nur mit Naturschutz zu tun, sondern es hat was mit mir zu tun. Das zweite
Beispiel, eine Schule hat Elternbrief aufgestellt. Uber die Elternbriefe wurden Information
rausgegeben an die Eltern, was alles zum Thema Nachhaltigkeit mit ihnren Kindern in der
Schule gemacht worden ist und auch fiir Projekte aufruft, zum Beispiel paar Wochen lang die
Kinder nicht mehr im Auto zu fahren, sondern wir probieren gemeinsam ein Konzept zu
Uberlegen. Das ist auch nachhaltig. Es hat aber auch ganz viel
verkehrssicherungstechnische Dinge und pl6tzlich hat es schon eine Wirkung, die nicht nur
mit der Schule was zu tun hat, weil wenn die ganzen Autos nicht herfahren, da ist ein
Kreisverkehr vielleicht auch nicht Gberlastet und wartet nicht die ganze Zeit und kommt nicht
weiter, Es gibt noch viele weitere Beispiele, die zeigen, dass es einen positiven Effekt hat
und plétzlich fur die Kommune ein ganz grof3er Benefit haben kann. Aber das hat ganz stark
damit zu tun, ob dieses Gesprach, diese Begegnung stattfindet. Ob das Gesprach zwischen
Blrgermeister und Schule stattfindet oder zwischen Schule und dem Backer, wo es dann
eben darum geht, wie unseres zukinftiges Schulfriihstlick aussehen kann. Es ist eine
institutionelle Sache, wie kann die Institution Schule sich weiterentwickeln? Welche Punkte
hat die mit der Kommune vernetzt und wo sind Veranderungspunkte? Und das andere ist
das Padagogische, was lasst sich im Padagogischen andocken, damit sich da was verandert
und ein Benefit fir die Lehrkrafte und fir die Schilerinnen vor Ort ist. Die Schiiler sind ja
nicht doof, also die kriegen ja mit, was sich in der Welt tut und was sich verandert. Einfach
dazu zu schweigen und nichts zu tun oder weiterzumachen wie bisher. Das wird dem nicht
gerecht, weil die Schiler auch Angst haben vor dem, was passieren kann und was sie vor
Ort auch betreffen kann. Die kriegt das ja alles mit. Und unsere padagogische Aufgabe ist es,
Schiler*innen nicht in der Ohnmacht drinnen lassen, sondern zu begleiten ein
verantwortungsbewusster Umgang mit der Welt zu ermdglichen. Und das geht nur, indem die
Lehrkrafte vor Ort die Zeit und die Chance haben, den Raum dafiir zu haben, um das
Padagogisches so aufzuarbeiten. Ich sitze mit den Lehrkraften dann da und Gberlege drei
Stunden lang, wie kénnen wir die Kompetenz XY mit dem Thema Nachhaltigkeit verkntipfen?
Alena Spranger (01:09:03:01 - 01:09:18:11)

Es hat damit angefangen, dass ihr in die Schule seid und mit den Lehrkraften gesprochen
habt und ihr auch zusammen mit den Lehrkraften die Bildungsarbeit gemacht habt oder
haben die Lehrkrafte das allein entwickelt?

Jochen Rominger (01:09:18:13 -01:09:46:34)

Die Lehrkrafte machen das selber. Wir sind da nicht dabei. Ich bin auch nicht der Experte,
ich bin kein Lehrer. Ich kann nicht vor Ort mitmachen, aber ich kann meine Ideen
miteinbringen und ich kann unterstutzen zu strukturieren. Und ich kann dabei unterstutzen,
Fordermittel zu suchen. Und ich kann dabei unterstiitzen, dass die das vor Ort gut umsetzen
kénnen. Aber mehr geht halt nicht.

Alena Spranger (01:09:47:16 - 01:09:54:03)

Aber du hast die Konzepte mitgestaltet? Aber nicht du allein, sondern mit den Lehrkraften
haben mitgewirkt?

Jochen Rominger (01:09:54:05 - 01:10:41:57)

Genau. Es ist so: |hr seid die Experten und ihr habt eine Bitte und ich habe auch ein
Anliegen und wir kommen so zusammen und ich berate und begleite euch. Aber die
Schulklassen kommen auch hierher und nehmen die angebotenen Grundmodule der
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Lebensraume zum Beispiel als Anlass und das ist dann ein Baustein. In der finften Klasse
zum Beispiel steht im Bildungsplan das Thema Mull, und das wird mit dem Thema
Lebensmittel verknUpft.

Alena Spranger (01:10:42:01 - 01:10:47:19)

Gehen die Schulklassen dann auch zu anderen Biospharenpartnern?

Jochen Rominger (01:10:47:19 - 01:10:49:15)

Ja, genau.

Alena Spranger (01:10:49:17 - 01:10:52:11)

Da ist also die Vernetzung auch gegeben?

Jochen Rominger (01:10:52:13 - 01:12:21:22)

Ja, dieses strukturierte, dass man sich Gberleg, wer passt zu diesem Thema. Bei fast allen
Schulen haben wir uns eine kritische oder kontroverse Fragestellung Gberlegt und versuchen
die Unterrichtseinheit an diese Fragestellung auszurichten. Und da dazu im Endeffekt die
Ldsungspunkte zu suchen. Also so wie bei dem Programm hier. Zum Beispiel: Was ist ein
gutes Ei? War die Frage bei der Didelfeldschule. Da gibt es ja unterschiedliche Aspekte, also
die Frage, was ist Uberhaupt gut in dem Zusammenhang. Um welches Ei geht es Uberhaupt,
das sind dann biologische Themen mit dabei. Was macht eigentlich der Betrieb XY, der
biologisch wirtschaftet? Was macht der Betrieb, der Bodenhaltung macht? Was bedeutet
eigentlich die Nummern auf dem Ei? Da gibt es viele verschiedene Dinge, mit denen ich
versuchen kann diese Frage dann nachher zu beantworten. Man puzzelt die Dinge dann
zusammen und hat dann nachher eine Antwort. Damit strukturiere ich das. Ich sage dann,
der Partner kommt dazu und das ist jedes Jahr das gleiche. In der zweiten Klasse machen
wir jedes Jahr ,Was ist ein gutes Ei“?

Alena Spranger (01:12:41:01 - 01:12:50:05)

Wirdest du sagen, durch das Konzept Biospharenschule und dem Netzwerk sind auch viel
mehr Externe, die an die Schule kommen und mitwirken?

Jochen Rominger (01:12:50:06 - 01:14:35:05)

Ja, total. Der Austausch findet halt statt, dass man in Begegnungen kommt. Auch dieses
Bewusstsein, das gibt es vor Ort. Ich habe mit viele Landwirte immer wieder Kontakt, die
ganz oft auch sagen, sie findet es schade, dass sie nicht mehr am Menschen dran sind. Es
geht alles Uber Handler und dann kommt man auch nicht mehr ins Gesprach und kannst
auch nicht mehr sagen, was ist das, was dich antreibt und wo sind die Probleme. Das
passiert halt, wenn die Schulklasse und auch Eltern, die oft dann fahren, zum Betrieb X, Y
gehen. Durch einen Hofladen oder so kommt man dann ins Gesprach und das hat auch
Auswirkungen auf die Eltern. Also gerade dieses Frihstlick zum Beispiel in einer Schule, wo
die Eltern das organisiert haben, waren mit den Schiilern bei einem Backer hier vor Ort, der
Backwaren herstellt mit Zutaten aus der Region. Und haben mit dem Kontakt war den Eltern
klar, natiirlich konnen wir nicht mehr vom Aldi diese Backwaren holen. Wir sind
Biospharenschule jetzt und wir waren jetzt bei dem und haben gesehen, was der alles daflir
macht. Wir wollen ab jetzt nur noch die Backwaren bei diesem Backer. So entsteht diese
Ruckbesinnung, was ist eigentlich im Ort da und was haben wir eigentlich alles fiir
Méglichkeiten vor Ort?

Alena Spranger (01:14:35:07 - 01:14:54:16)

Und wie habt ihr das Konzept fir die Biospharenschule erarbeitet? Und sind noch alle
Biospharenschule dabei?

Jochen Rominger (01:14:54:18 - 01:20:10:19)

Ja, sind alle noch dabei. Es wollen noch viele rein. Im Schwarzwald gab es vom Naturpark
aus schon Naturparkschulen. Und die Naturparke haben es ja auch deutschlandweit schon
gemacht. Die haben da einiges umgesetzt und wir haben da uns viel Input geholt und haben
damals auch vom VDN (Verband der Deutschen Naturpark) die zustandige Person
eingeladen zu einem grofden Workshop, wo wir dann die anderen Biospharengebiete in
Deutschland dabei waren und auch Nationalpark, die mit dabei waren. Und dann hat man
halt gemeinsam Uberlegt: Was kénnten Grundkriterien sein, die man da anstrebt? Oder was
fir Uberschriften kdnnten das sein? Und der zweite Schritt war zu kldren, wie man das dann
vor Ort macht. Also wir wollten nicht, dass es deutschlandweit fiir alle gleich gelten muss,
jedes einzelne Kriterium. Aber das muss sich gegenseitig unterstiitzen. Wir haben dann fur
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uns hier gesagt, wir bauen es so auf, dass wir ein Pilotprojekt draus machen. Schulen dazu
einladen mitzumachen, also einfach alle abgefragt, wer hat Lust, bei dem Pilotprojekt dabei
zu sein. Es gibt bisher nur die Idee: Wir wollen, dass Schulen sich weiterentwickeln zu
Biospharenschulen. Wir wissen aber noch nicht was, wie wer, wann. Und dann gemeinsam
mit den Schulen das zu entwickeln und zu sagen, welche Kriterien sind Uberhaupt sinnig, wo
muss man auch Zeit lassen? Ist Uberhaupt sinnig, nur das Padagogische reinzunehmen?
Man muss mal an den ganzen Schulkomplex denken? Muss man das Curriculum bedenken?
Also diese ganze Fragestellung, die sich ergeben haben, war fur uns klar, wir wollen das
nicht vorgeben. Wir hatten es naturlich machen kénnen. Aber das war nicht der Ansatz von
uns. Wir probieren jetzt funf Jahre lang aus. Wie kénnte das Aussehen konkret? Und da
haben Schulen mitdiskutiert. Und wir haben dann parallel noch ein Expertengremium
gegrindet, wo das Oberschulamt mit drinnen saf3, vom Kultusministerium saf3 jemand drin.
Wir hatten jemanden mit einem Werkvertrag, um dieses Projekt zu begleiten. Das war auch
noch jemand Wichtiges. Von den auRerschulischen Bildungspartner war noch jemand dabei
und von uns vom Haus noch zwei Leute. Und dann hat man gemeinsam als Expertengruppe
versucht, den Prozess mitzusteuern, denn nicht jede Lehrkraft kann nachher bei den
Kriterien mitschreiben. Man muss sich dann auf irgendwas einigen. Es war ein Hin und her
zwischen den zwei Gruppen. Und dadurch ist dann ein Kriterienkatalog entstanden. Die
Frage war: Ist es so umsetzbar? Und nach den fiinf Jahren war die Frage, kann man das
jetzt so stehen lassen oder muss man es nochmal verandern? Geht eine Schule raus oder
nicht und es ist keine Schule rausgegangen. Es sind alle eher so, dass sie sage, es hat bei
uns den Antrieb dazu gebracht, weiterzudenken und weiter zu machen. Wir hatten zum
Beispiel in den Kriterien festgeschrieben, eine einzige Unterrichtseinheit zu planen. Die
meisten Schulen haben mindestens zwei bis vier Unterrichtseinheiten in die Richtung
geplant. Das zeigt, es ist ein Erfolg einfach und es wollen immer mehr Schulen rein. Die
Kindergarten wirden gern noch viel mehr in den Prozess rein. Da sind wir jetzt gerade auch
in dieser Pilotphase, wo man einmal ausprobiert, was kdnnten es denn fir Kriterien geben,
wo man gerade versucht, die Kriterien festzumachen und zu klaren. Und jetzt wird aber bei
uns der personelle Aufwand sehr hoch. Wir werden nicht mehr aufnehmen kdnnen, weil es
diese Begleitung braucht. Also auch das wie vorher bei diesen Netzwerken. Auch da brauche
ich jemand von auf3en, der das mitsteuert und begleitet den Prozess und auch nicht nur
kurze Zeit. Also es ware jetzt auch fatal zu sagen, jetzt sind die Biospharenschulen zertifiziert
und jetzt Uberlassen wir es Ihnen. Dann wird 100 pro mit der Zeit die Schulen abspringen,
denn die brauchen die Begleitung vor Ort und die brauchen neuen Inputs, die brauchen die
Méglichkeit, hier eine Vernetzung zu haben und die kann ich halt nicht gewahrleisten, wenn
ich keine Zeit daflir haben. Und das ist total schade. Aber wir haben es gemerkt in den
letzten Jahren, dass das nicht funktioniert. Sobald wir uns rausnehmen, wird es einfach
schwieriger die Dinge umzusetzen.

Alena Spranger (01:20:10:21 - 01:20:25:05)

Koénnten da theoretisch Stellen neu geschaffen werden und man kénnte mehrere Schulen
zertifizieren oder ist da keine Kapazitat?

Jochen Rominger (01:20:25:07 - 01:23:25:22)

Gerade nicht. Wir wirden uns das sehr wiinschen. Ich sag mal so: Fir viele Menschen sind
das Biospharengebiet und Nachhaltigkeit nicht greifbar. Selbst im Biospharengebiet ist es
schwierig, dass das greifbar wird. Und das Projekt Biospharenschule ist endlich ein Projekt,
wo es greifbar wird. Wenn ich als Region sag: Mir ist es wichtig, dass die Leute es nachher
annehmen, dass die das verstehen als Benefit. Dann flihrt kein Weg drum rum, mehr an den
Schulen zu tun, mit in Schule zu tun. Wir haben ja viele Projekte gemacht, das Junior-
Ranger-Projekt war auch eins davon, aber wenn ich heute noch mal anfangen kénnte, wirde
ich tatsachlich mit den Biospharenschulen anfangen, weil da die meiste Sogwirkung und
Wirkung Uberhaupt gehabt hat. Es hat einfach so viele Menschen mitgenommen auf diesem
Entwicklungsprozess. Wenn ich Nachhaltigkeit und das Biospharengebiet als
Entwicklungsprozess von der Region verstehe, dann habe ich mit den Schulen auf einen
Schlag richtig viele Leute mit dabei. Es ist eh was, wo schon stattfindet, wo ich nur
anknlpfen muss, wo es einfach ist. Ich muss jetzt nichts von Null aufziehen, wo ich erst viele
Leute begeistern muss, sondern da sind schon Lehrkrafte, die machen schon vor Ort Dinge
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und es muss nur noch verknUpft werden. Es ist ein einfacher Zugang, hat eine grol3e
Wirkung und es verbindet total viel, weil die Akteure miteinander verbunden werden, aber
auch zwischen Schule und Kommune, zwischen den Eltern und der Schule einfach ganz viel
passiert in dem Moment. Wenn ich mit irgendwas anfangen musste, dann wurde ich es nicht
mit den Biospharenschulen machen, weil da am meisten Erfolg und gleich ein
Erfolgserlebnis hat. Also ich finde es immer so bléd, wenn dann so Sachen. Wenn Sachen
sehr lang dauern, dann verliert man so die Lust und dann kommt diese Erschdpfung rein und
die Demotivation. Aber wenn man gleich merkt, da geht was und es hat sofort Auswirkungen
auf uns vor Ort, da mache ich doch mit. Und dann tGberlege ich mir auch noch was, was ich
noch machen.

Alena Spranger (01:23:25:24 - 01:23:39:22)

Wirdest du sagen, dass das Projekt Junior Ranger besser sich aus dem Projekt
Biospharenschule erschlielen kann?

Jochen Rominger (01:23:39:24 - 01:24:24:02)

Genau das kann sich im Nachhinein draus ergeben. Aber da muss ich halt viel mehr
reinstecken an Energie, an Zeit, an Kraft, dass ich Uberhaupt Gruppen ins Laufen bekomme.
Also diese Junior-Ranger-Gruppen, die bei uns da ist, wie viele Jahre das jetzt gedauert hat,
um eine feste Gruppe hinzubekommen, das dauert einfach seine Zeit. Und ich will das nicht
weniger wichtig erachten. Ganz und gar nicht. Aber an der Schule wird schon was umgesetzt
und die wollen auch was tun. Das wére blod, das nicht aufzunehmen.

Alena Spranger (01:24:26:10 - 01:24:43:00)

Wie wichtig es dann ein Biospharenzentrum und die Aufgabe von Zentrum? Also an welcher
Stelle wirdest du das packen? Wann sollten man das angehen?

Jochen Rominger (01:24:43:02 - 01:26:33:19)

Ja, auch maoglichst gleich am Anfang. Es braucht halt diesen Anlaufpunkt. Wenn ich mit den
Lehrkraften oder mit den Schulen anfange, brauche ich einen Anlaufpunkt, wo die bestimmte
Person sitzt, wo es die Moéglichkeiten gibt zum Andocken. Wo inhaltlich auch was starten
kann. Und dass merke ich schon, dass dieses Rauskomme aus dem schulischen Kontext
und woanders sein ganz wichtig ist. Wenn ich zum Beispiel zum Landwirt gehe, dann vertiefe
ich mich schon wieder zu einem Thema. Das ist wichtig, um dann die Grundfrage zu I6sen.
Aber genauso wichtig ist es, den Schritt noch zurtick zu tun und zu sehen, die Sachen sind
miteinander verknipft und vernetzt und das passiert hier in der Ausstellung im
Biospharenzentrum. Was heif3t Nachhaltigkeit, was ist nachhaltige Entwicklung und das
interdisziplinar an verschiedene Themen angekntipft. Das kann ein Infozentrum gut
darstellen und das kann ich hier halt auch gut umsetzen und zeigen. Und das nicht im
schulischen Kontext, wo die Kinder immer sind, sondern in einem Kontext, wo eine andere
Lernatmosphare und -umgebung ist. Wo jemand anders auch da ist, den man nicht den
ganzen Tag sieht. Es hat eine positive Wirkung an der Stelle.

Alena Spranger (01:26:33:21 - 01:26:52:11)

Welche Aufgabe kdnnen da bestehendes Naturschutzzentren einnehmen? Kénnte da eins
auch zu einem Biospharenzentrum umgewandelt werden?

Jochen Rominger (01:26:52:13 - 01:28:44:22)

Bei uns ist es so gelaufen, dass wir, dass wir die Naturschutzzentren eingebunden haben,
die sind bei uns Infozentren. Und wir dass Hauptinfozentrum. Es kommt halt auf die Leute
vor Ort an und was vor Ort da ist. Ich glaube, was die grolde Herausforderung ware, wie
komme ich zu einer Bildung fur nachhaltige Entwicklung? Also jetzt nicht mal unbedingt in
der Einrichtung, weil die machen das meistens auch schon. Aber wie komme ich dazu, dass
die Leute verstehen, dass wir jetzt nicht nur fir den Naturschutz zusténdig sind. Und das
kdnnte ich mir als Schwierigkeit vorstellen, dass das nicht ganz so einfach wird. Also wenn
ich erklaren will, dass Nachhaltigkeit nicht nur was mit Natur zu tun hat. Das merken wir hier
auch, obwohl wir kein Naturschutzzentrum sind, das viele an dem Thema Grof3schutzgebiet
schon hangen bleiben. Und dann wird das Ganze immer reduziert auf Naturschutz und
(")kologie. Und das ist es halt nicht nur. Also das ist ein Teil davon, aber nicht das Ganze. Und
das ware so ein bisschen meine Sorge, aber da sehe ich zu wenig. Ich will da
Oberschwaben auch nichts sagen, weil da sehe ich zu wenig rein in das, was vor Ort ist.

40



776
777
778
779
780
781
782
783
784
785
786
787
788
789
790
791
792
793
794
795
796
797
798
799
800
801
802
803
804
805
806
807
808
809
810
811
812
813
814
815
816
817
818
819
820
821
822
823
824
825
826
827
828
829
830
831

Dazu kenne ich die Situation auch nicht und die Leute nicht. Und ich glaube, das missen die
Expertin vor Ort entscheiden, wie kbnnen wir den Prozess so machen, dass es gut ist?
Alena Spranger (01:28:44:24 - 01:29:08:08)

Ist eigentlich fur Hochschulen oder fur berufliche Schulen in etwas in Planung?

Jochen Rominger (01:29:08:10 - 01:30:38:22)

Also wir haben jetzt erst weiterfihrende Schulen mit integriert. Am Anfang war es nur die
Grundschule. Grad ist es nicht denkbar wegen der personellen Ausstattung. Aber es ware
natlrlich der nachste logische Schritt, der da eigentlich kommen musste. Und ich finde, ein
weiterer Schritt ware dann sogar noch weiter zu gehen und zu sagen, was ist eigentlich mit
Institutionen wie VHS und sonstiges, welche Kriterien legt man da gemeinsam an. In der
Bildungsarbeit sehe ich die soziale Saule sehr stark, und da sind inzwischen sehr viele
Anfrage, wie kdnnen wir uns als soziale Einrichtungen oder aber zum Beispiel als
Heilerziehungspfleger*inschule das Konzept Bildung fur nachhaltige Entwicklung mit
reinkriegen. Da war ich erst kurzlich bei einer Beratung und auch da kénnten wir weitergehen
und sage, wie kdnnte da eigentlich ein Label aussehen, wie bei den Schulen. Und was fur
Kriterien kdnnen wir da anlege. Aber da fehlen die personellen Ressourcen.

Alena Spranger (01:30:38:24 - 01:31:03:15)

Ich habe gelesen, dass es ein Forderprogramm des Biospharengebiets Schw. Alb gibt, wo ihr
Leute vor Ort fordert. Was fur Projekte werden da zum Beispiel im Bildungsbereich
gefordert?

Jochen Rominger (01:31:03:17 - 01:33:09:24)

Zum Beispiel die Schulhoéfe sind tatsachlich dadurch geférdert worden. Das waren drei
Schulhéfe inzwischen, die da driber geférdert wurden. Nattrlich muss die Kommune auch
noch einiges zahlen. Aber auch das Naturschutzzentrum in Reutlingen wurde ein
Artenvielfalthaus fur Insekten mitfinanziert oder ein Aktionsbuch der au3erschulischen
Bildungspartner flr Lehrkrafte und padagogisches Fachpersonal. Es kann aber auch eine
einzelne Aktion sein. Also es gab einmal von einer sozialen Einrichtung, die wollten einen
Theater-Spaziergang durch ein ehemaliges Dorf hier im Truppenibungsplatz machen und
damit das Thema Heimat verlieren und gewinnen und Zukunft von Heimat machen. Und da
haben wir das Theaterstlick finanziert. Also ganz verschiedene Dinge. Oder andere
Einrichtungen, die Praventionsarbeit mit Jugendlichen machen und dann Kunstpfade zum
Thema Nachhaltigkeit hatten. Wir haben schon ein Jugendfilm-Camp darlber geférdert, wo
Filme zur Nachhaltigkeit entstanden sind.

Alena Spranger (01:33:10:01 - 01:33:31:16)

Bernadette meinte auch, dass es was Besonderes ist, dass ihr diese Fordermaoglichkeiten
habt in Baden-Wirttemberg. Wenn ein Biospharengebiet in Allgadu-Oberschwaben entstehen
wurde, hatten die dann automatisch diese Férderung? Also kénnten sie dieses
Forderprogramm anbieten.

Jochen Rominger (01:33:31:18 - 01:34:22:20)

Ja hoffentlich. Das weif} ich nicht, das muss man mit dem Umweltministerium klaren. Das
sind Mittel aus dem Naturschutzhaushalt. Aber das ich auf jeden Fall auch nochmal ein
Erfolgsfaktor, weil du halt damit auch Projekte wirklich konkret direkt unterstiitzen kannst.
Also gerade diese Schulhofumbauten, wo es wirklich in die Bildungsarbeit der Lehrkrafte
eingebunden ist. Da kannst du nicht besseres haben, wenn das auch noch finanziell
ermdglicht wird. Dann steht das Biospharengebiet drauf, dann steht die Stadt drauf und dann
wird klar, das ist ein gemeinsames Projekt.

Alena Spranger (01:34:22:20 - 01:35:00:05)

Wie ist das mit dem Titel der UNESCO, wenn dieser aberkannt werden wiirde, wiirde man
dann auch weniger Geld bekommen oder welche Auswirkungen hat das auch das Gebiet?
Jochen Rominger (01:35:01:08 - 01:36:59:10)

Auf die Fordermittel vom Umweltministerium hatte es wahrscheinlich keine Auswirkungen.
Wir helfen da den Antragsteller den Antrag zu stellen, dass es nachher durchgeht. Das Geld
kommt vom Umweltministerium und das wird vermutlich auch weiterhin so bleiben. Aber das
sind jetzt Spekulationen. Ich weil} nicht, ob einzelne Stiftungen vor Ort draufgucken, ob da
jetzt UNESCO oder nur Biospharengebiet dransteht. An sich bekommt man als eine feste
Institution eher Fordermittel als wenn es nur ein Projekt ist. Und wir kbnnen halt auch
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Projektfordermittel dann geschickter in die Region holen. Also ich denke immer in so einer
kleiner Kommune, die machen schon ganz schon viel und da ist oft nicht zusatzlich der
Rahmen dafiir da, um riesige EU-Projekte heranzuziehen und Férdermittel heranzuziehen.
Und das gelingt halt schon durch uns. Denn wir haben Personal, die das umsetzen kénnen.
Es hangt immer am Personal.

Alena Spranger (01:36:59:12 - 01:37:20:05)

Du hast ja die Biospharenschulen genannt, als eine gute Praxis, die gut funktioniert. Was
wirdest du sagen, funktioniert noch sehr gut in der Bildungsarbeit?

Jochen Rominger (01:37:20:07 - 01:38:57:14)

Also die Junior Ranger funktionieren super. Das Netzwerk 1auft da sehr gut. Es sind viele
Partner dabei, wir geben viele Passe jedes Jahr aus, viele Jugendliche und Kinder, die
dadurch mit der Natur zu tun haben und mit Nachhaltigkeit. Und dann gibt es bei mir diese
Veranstaltungen, so grolR3e Veranstaltungsplattformen, die auch einfach sehr gut laufen. Der
Aktionstag Speisekammer, Klamotten-Tausch-Party und Reparierbar. Das sind so drei ganz
wichtige Veranstaltungen bei uns, weil das so Plattformen sind. Die Netzwerkarbeit, da sind
ganz viele Partner dabei, von dort aus ergeben sich dann wieder neue Veranstaltungen. Also
das sind so Groldveranstaltungen im Endeffekt und von da aus ergibt sich dann zum Beispiel,
dass die VHS mitmacht und die Bruderhaus-Diakonie, dann unterhalten die sich da und
sagen, wir kdnnte doch auch die oder die Bildungsveranstaltungen machen und von dieser
Plattform aus ergeben sich wieder neue Bildungsveranstaltungen. Das klappt auch sehr gut
seit langer Zeit jetzt. Und auch die Vernetzung klappt da sehr gut. Auch die auerschulischen
Partner und das Netzwerk hat sehr lange gut klappt. Aber da muss man schauen, wie das
weiter geht.

Alena Spranger (01:38:58:21 - 01:39:10:00)

Was ich auch noch gesehen habe, ist das MAB-Jugendnetzwerk, was hat es damit auf sich?
Jochen Rominger (01:39:10:02 - 01:40:24:20)

Also dieses Netzwerk soll es geben, sagen wir mal so. Es gibt dieses Netzwerk auf
Bundesebene. Es ware schdn, wenn sich hier vor Ort auch noch so eine Jugend beteiligt und
sich eine Gruppe bilden wirde. Wir hatten hier mal das MAB Jugendforum vor zwei oder drei
Jahre und haben gehofft, dass das eine Impuls gibt, um hier in der Region das Thema
Nachhaltigkeit mit Jugendlichen zu vernetzen und dann wirklich was Festes zu bekommen,
die in unseren Strukturen dann auch wiederfinden lassen. Aber da sind wir noch auf dem
Weg. Es ist nicht ganz so einfach, wie wir uns das erhofft hatten. Nicht, weil es jemand nicht
will, sondern Leute zu finden, die Zeit und Personal dazu haben zum Organisieren.

Alena Spranger (01:40:24:22 - 01:40:39:17)

Dann gibt es ja auch noch die Sommerakademie in Baden-Wirttemberg. Wie ist es da?
Jochen Rominger (01:40:39:22 - 01:41:56:03)

Ja die tourt hin und her. Das ist auch ein schones Erfolgskonzept. Das ist durch die
Hochschule fir Natur, Wirtschaft und Umwelt in Nirtingen gemeinsam entstanden. War die
ersten Jahre hier auf der Schwabischen Alb und als der Nationalpark kam und das
Biospharengebiet tourt das durch. Das Coole ist, das wirklich ab Abitur bis 30 ungefahr vom
Alter her die jungen Leute beieinander sind und diese Nachhaltigkeitsthemen auch mit
verschiedenen Akteuren wieder bearbeitet werden. Jedes Jahr schrieben wir zum Beispiel
die ganzen Ausbildungsbetriebe hier in der Region an, da ist diese Sommerakademie, ware
das nicht etwas fur eure Auszubildende. Es sind aber auch Studierende mit dabei. Das ware
sicher auch was fur Oberschwaben. Tolles Projekt, das einfach wieder die Vernetzung
zwischen den Akteuren bekommt.

Alena Spranger (01:41:56:04 - 01:42:42:12)

Im April trifft sich der Arbeitskreise BNE flr ein mogliches Biospharengebiet Allgau-
Oberschwaben. Hast du Tipps oder Ratschlage fur Leute, die jetzt das erste Mal
zusammenkommen, die sich Gedanken zu BNE fur die Region machen, wie sollten man da
am besten vorgehen? Was ist wichtig ist zu beachten?

Jochen Rominger (01:42:42:14 - 01:46:30:17)

Das ist eine grof3e Frage. Wichtig zu sagen, ist, dass sie die Expert*innen vor Ort sind. Erst
einmal sich gemeinsam auszutauschen. Vielleicht gar nicht unbedingt gleich in Aktion zu
treten und gleich loszulegen und Veranstaltungen gemeinsam zu planen, sondern einen
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Schritt zurickzugehen und zu sagen, was verbindet uns jetzt eigentlich mit diesem Thema.
Und was wollen wir eigentlich wissen? Das war bei uns geschickt mit dem Rahmenkonzept
zu uberlegen, was ist unsere gemeinsame Vision. Und dann zu sagen, wie legen uns auf
zwei drei Sachen fest. Das Rahmenkonzept hat uns da schon sehr geholfen und es hilft uns
auch heute noch in der Arbeit, weil man dann auch gucke kann, was ist jetzt prioritar, um zu
setzen. Das muss einen nicht einschranken. Die Biospharenschule standen auch nicht im
Rahmenkonzept und sind jetzt schon ein groRer Schwerpunkt bei uns. Das muss man sich
schon auch offenhalten. Aber es ist gut sich auf etwas festzulegen, ein oder zwei Sachen, die
man gemeinsam umsetzt und gemeinsam probiert hinzubekommen, um sich nicht zu
verzetteln. Eine Freundin von mir sagt immer: Was nicht einfach ist, wird einfach nicht
gemacht. Das ist so ein bisschen mein Grundsatz auch. Also was nicht einfach umsetzbar
ist, das machen wir einfach nicht mal. Denn es braucht diese schnellen Erfolgserlebnisse,
dass ich das Gefuhl habe, das bringt ein Benefit und es bringt mir ein Benefit, es bringt den
Leuten vor Ort ein Benefit. Ich finde, darauf sollte man auch achten. Wie gesagt, ich sehe da
nicht rein, aber ich wirde tatsachlich erst zuriickgehen und tberlegen, was ist die Vision?
Und dann zu sagen anhand der Vision: Lasst uns ein, zwei Ziele festlegen, zwei Hauptziele
oder zwei Projekte und wirde da wahrscheinlich mit den Biospharenschulen anfangen. Und
dann aber zligig auch schauen, dass man in die Umsetzung kommt. Man ist manchmal so
schnell dabei in das Aktive reinzugehen. Und ich glaube in so einem Prozess, geht es erst
mal darum zu lernen, wie verstehen wir Uberhaupt BNE, wie wollen wir das auch gemeinsam
leben? Und es kristallisiert sich nattrlich auch im Tun nachher heraus, dass ich nicht nur am
Anfang. Es muss da einfach jeder mit seinem Expertenwissen und mit seiner
Expertenerfahrung dazu kommen. Das muss man teilen miteinander und dann hat man so
langsam ein Bild davon, was wir wollen. Und dann kann ich ein Projekt machen, dass am
meisten Benefit hat ohne viel Stress, Hirden und Barrieren umsetzbar ist.

Alena Spranger (01:46:32:04 - 01:47:02:04)

Du hast das Rahmenkonzept auch angesprochen. Wie war bei euch da die Erarbeitung?
Jochen Rominger (01:47:06:13 - 01:47:51:06)

Ich war damals tatsachlich noch gar nicht dabei. Es wurden Blrger*innen und auch Schule
mit einbezogen. Ich weil noch, das einige Schiiler*innen damals ihre Zukunftsvision von der
Region gemalt haben als Collagen. Und das finde ich auch eine sehr coole Sache, weil um
das geht es ja eigentlich. Wie wollen wir zukiinftig leben? Wie soll das Leben hier fir alle gut
aussehen und wie kann das eigentlich konkret werden? Und wenn sich da Schulen zum
Beispiel beteiligen, ist das mega. Das lasst sich gut in den Prozess mit einbinden. Aber es
kann natirlich auch inhaltlich sein, also dass man eine Schule gleich schon drauf anspricht
in ein Leitbild oder in dem Rahmenkonzept-Prozess mitreinzunehmen.

Alena Spranger (01:48:09:20 - 01:48:11:09)

Ja, danke fir das Gesprach. Es war super aufschlussreich.

Jochen Rominger (01:48:18:09 - 01:48:56:00)

Danke fiir das Interesse und ich hoffe, dass es klar geworden ist, also dass ich nicht
irgendjemand was vorschreiben will, sondern es sind wirklich die vor Ort, sind die Experten.
Und egal ob das jetzt Gber ein Infozentrum geht oder Giber die Bildungsarbeit, tiber
Rahmenkonzept. Die Leute vor Ort, die wissen am besten Bescheid. Das ware mir einfach
wichtig, dass das im Vordergrund steht. Ich kann nur meine Erfahrungen mit einbringen.
Alena Spranger (01:48:56:02 - 01:49:08:20)

Ja, Dankeschon!
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Anhang 4: Leitfaden zu Transkript 3 und 4

Leitfaden: Interview zum Thema ,Bildungsarbeit in der Region und die Mdglichkeiten mit

einem Biospharengebiet®

Einstieg:

Begriflung Personenvorstellung, Danke fir die Zeit

Umriss des BNE in einem mdglichen Biospharengebieten Allgdu-Oberschwaben —

Themas Entwicklung von Vorschlagen auf der Grundlage von Best-Practice-
Beispielen

Forschungsfrage | Wie kann Bildung fir nachhaltige Entwicklung (BNE) flr das mdgliche
Biospharengebiet Allgadu-Oberschwaben mithilfe von Best-Practice-
Beispielen aus bestehenden Biospharengebieten weiterentwickelt
werden?

Ablauf des semistrukturiertes Interview, evtl. Rickfragen, individueller Ablauf,

Interviews ca.1h

Aufzeichnung des | Einverstandniserklarung

Interviews

Sondierungsfrage

Wie lange sind Sie schon in der Bildungsarbeit tatig und was gehort
zu lhren Aufgaben?

Hauptteil:

Leitfadenfrage
Bedeutung BNE

Welchen Stellenwert hat BNE in lhrer Bildungsarbeit? Welche
Auffassung haben Sie persénlich zu BNE?

Stichpunkte fur
Ad-hoc-Fragen

e Unterscheidung zu Umweltbildung
o Leitziele der Bildungsarbeit

e Qualitatskriterien

o  Kiritik

Leitfadenfrage

Wie sieht die aktuelle Bildungslandschaft aus? Wie ist BNE in der

Ad-hoc-Fragen

BNE in der Region vertreten?
Region
Stichpunkte fur ¢ Entwicklungsbedarf

¢ Nachfrage
e Bildungsregion

Leitfadenfrage
Netzwerkarbeit

Wie sieht die Netzwerkarbeit im Bildungsbereich in der Region aus?

Stichpunkte fur
Ad-hoc-Fragen

bestehende Bildungspartner

Schwierigkeiten

Netzwerk Umweltbildung

Moderations- und Vernetzungsstelle

Kooperationen mit Schulen, Hochschulen, Berufliche Schulen,
soziale Einrichtungen, Unternehmen, usw.

e Dezentrale Informationsstellen

Leitfadenfrage
BNE-Angebote

Welche Bildungsangebote bieten Sie an? Welche Themenfelder und
Zielgruppen decken Sie mit Inrem Angebot ab? Vergleich mit Best-
Practice-Beispielen aus Biospharengebieten. Was wird schon
umgesetzt, worauf kénnte man aufbauen?

Best-Practice-
Beispiele

¢ Ranger-Gruppen

Sommerakademie

MAB Jugendforum

Biospharenschulen, Biospharenkindergarten
Citizen Science,

44




e Aktionstag Speisekammer,
e Wildniscamp
e Biospharen-Guides

Leitfadenfrage

Wie sehen aktuell die Fordermdglichkeiten fir den Bildungsbereich

Férderung aus?
Stichpunkte fiir e Aufwand
Ad-hoc-Fragen e \erbesserungen
e Projektforderung
e personelle und finanzielle Ausstattung

Abschluss:

Leitfadenfrage

Wo sehen Sie (die grof3ten) Herausforderungen BNE in einem

Grenzen Biospharengebiet zu etablieren?
Leitfadenfrage Welche Chancen sehen Sie fur die Bildungsarbeit mit einem
Chancen Biospharengebiet?

Leitfadenfrage
wichtige Schritte

Ab April trifft sich der BNE-Arbeitskreis fur das mdgliche
Biospharengebiet Allgau-Oberschwaben. Welche Tipps/Ratschlage
wlrden Sie diesem Arbeitskreis auf den Weg geben?

Verabschiedung

Danke fir das Gesprach
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Anhang 5: Transkript 3

Transkript: Interview mit Ulfrid Miller und Ute auf der Briicken am 05.03.2024,

um 13:00 Uhr

Thema: Bildungsarbeit in der Region und die Mdglichkeiten mit einem
Biospharengebiet,

Ort: BUND-Naturschutzzentrum, Ravensburg

Alena Spranger (00:00:00:22 - 00:00:33:11)

Danke, dass Sie sich die Zeit nehmen fur das Interview zum Thema Bildungsarbeit hier in
der Region und wie sich diese auch weiterentwickeln kann mit einem Biospharengebiet,
auch mit dem Konzept BNE. Gerne kénnen Sie sich am Anfang einmal vorstellen, was lhre
Tatigkeiten hier sind im Bildungsbereich und wie lange Sie auch schon tatig sind.

Ulfried Miller (00:00:33:13 - 00:02:58:14)

Mein Name ist Ulfried Miller. Ich bin Agrarbiologe und bin seit 1984 hier beim BUND in
Ravensburg, also direkt nach dem Studium hier eingestiegen mit der Aufgabe, das
Naturschutzzentrum aufzubauen, unter anderem auch Bildungsarbeit zu organisieren,
Beratung der Blrgerinnen und Burger zu Umweltthemen, aber auch Kooperationsprojekte
mit Schulen. Ja, das heildt, es lauft bei uns seit fast 40 Jahren mit zunehmender Intensitat
und wir haben das Ganze dann in eine neue Qualitat gebracht, so um die
Jahrtausendwende. Im Jahr 2000 hat sich das Netzwerk Umweltbildung gegriindet. Die
Naturschutzzentren der Region haben sich zusammengesetzt und haben sich zur Aufgabe
gemacht, einmal einen Wegweiser zur Umweltbildung in der Region zu erstellen. Die ganzen
Bildungsangebote, die es bei verschiedenen Tragern gibt, in einem Ordner und auch in
einem Internetauftritt zu beschreiben und dann auch neue Module zu entwickeln. Bis dato
waren vor allem die Kindergruppen, die Schul-Exkursionen, die Klassiker. Aber wir hatten die
Idee, Uber Kindergeburtstage, beispielsweise lber Ferienprogramme, auch Uber das
Ausprobieren von Kindergruppen im landlichen Raum, neue Wege zu gehen, das war die
zweite Absicht im Netzwerk Umweltbildung. Die dritte war, dass man einfach sich abstimmt in
der Region, wo es so eine hohe Dichte gibt an Bildungseinrichtungen und Tragern. Da macht
es schon Sinn, dass man sich zumindest bei grofen Veranstaltungen nicht in die Quere
kommt und abstimmt und vielleicht auch gegenseitig aushilft. Aber das waren so die drei
Ideen vom Netzwerk Umweltbildung: Den Wegweiser machen, neue Module ausprobieren
und Abstimmung der Umweltbildungsangebote in der Region. Und meine Aufgabe war,
diesen Prozess zu begleiten, zu organisieren, den BUND auch in diesem Netzwerk
Umweltbildung dann zu vertreten, die habe ich abgegeben die Aufgabe, als ich vor einigen
Jahren neue Aufgaben beim BUND tbernommen habe und seither machte es die Ute auf
der Bricken fur uns.

Ute auf der Briicken (00:05:11:17 - 00:05:25:15)

Ja, mein Name ist Ute auf der Briicken. Ich bin Diplom Biologin. Seit 2020 beim BUND in
verschiedenen Aufgaben. Seit 2022 im Herbst betreue ich den Bereich Umweltberatung und
Umweltbildung. Umweltbildung nimmt den weitaus groRten Teil ein meiner Arbeit. Ich sage
immer, es ist mein Traumjob. Ich habe vorher auch als Lehrerin gearbeitet, als
Quereinsteigerin, und da kamen die Schuler nicht immer freiwillig und hier kommen sie
freiwillig. Ich muss keine Klassenarbeiten schreiben, keine Hausaufgaben verteilen. Also es
ist sehr angenehm, das Arbeiten hier und wie Ulfried Miller schon gesagt hat, bin ich hier
zustandig fur den Bereich Umweltbildung, betreue unsere Umweltbildnerinnen auch einige
Mitstudierende von lhnen. Mit der PH arbeiten wir da sehr stark zusammen und das sind
meist Frauen, die unsere Kindergruppen betreuen. Mittlerweile haben wir vier: in
Ravensburg, Weingarten und in Mochenwangen, die zweiwdchentlich oder alle vier Wochen
stattfinden und die sich eigentlich jetzt gerade im letzten Jahr auch sehr gut entwickelt
haben. Ich bin eigentlich schon lange im Bereich Umweltbildung tatig. Ich habe damals 2012
angefangen, als meine Kinder bei uns in Waldburg in die Schule kamen. Wir haben eine
wunderbare Streuobstwiese und da hatte ich die Idee, eine Natur-AG zu griinden und das ist
sehr gut angenommen worden. Das habe ich ein paar Jahre gemacht, bin dann zu den
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kleinen Forschern gegangen. Da ging es um Elementarbildung oder Fortbildung von
Erzieherinnen zum Thema: Wie kann ich mit kleinen Kindern forschen? Das mache ich auch
heute noch freiberuflich und ich bin im Rahmen der Energieagentur und auch vom BUND in
Klimaprojekten unterwegs. Da geht es ums Thema Klimawandel. Was kann ich auch als
kleines Kind tun, um dem zu begegnen? Wie kann ich meinen Beitrag leisten? Aber nach wie
vor noch im Kolping, also in einer normalen Schule, aber mehr in Natur-Projekten und dann
eben hier beim BUND betreuend. Aber ich mache selber halt auch viele Aktionen in
Uberwiegend Schulen.

Alena Spranger (00:05:25:17 - 00:05:52:12)

Vielen Dank. Umweltbildung kam jetzt auch schon zum Sprechen. In Biospharengebieten
wird das Konzept BNE dargestellt. Was flr eine Auffassung haben Sie von dem Konzept?
Wie wirden Sie da vielleicht eine Unterscheidung zu dem bisherigen Konzept, was Sie
verfolgen, Umweltbildung machen?

Ulfried Miller (00:05:52:14 - 00:09:44:18)

Das ist schon die Leitlinie Bildung fur nachhaltige Entwicklung. Und wir versuchen schon
unsere Methoden auch so zu wahlen, dass wir dieses Ziel, Umweltthemen, aber auch
Themen der Wirtschaft, Themen des Zusammenlebens miteinander zu verbinden. Das
gelingt nicht immer. Gerade bei Grundschulen ist es schwierig, fur das wirtschaftliche
Verstandnis zum Beispiel zu vermitteln. Und natiirlich haben wir auch nicht immer den
entsprechenden Werkzeugkasten. Der Klassiker, in meinen Augen sind da die Schilerfirma,
wo ich ein umweltfreundliches Produkt entwickle, und versuche, das am Markt zu platzieren.
Wir haben Beispiele aus dem Bereich Streuobst, wo wir auch Schilerfirmen begleiten und
auch unterstitzen bei ihrem Engagement in der Streuobstwiese. Natur beobachtet wird und
Saft gepresst wird, beim Schulfest vermarktet oder Apfelkuchen verkauft wird und so eine
Klassenfahrt finanziert wird beispielsweise. Wo man sich dann auch im Rahmen dieses
Projektes mit beschaftigt: Wer macht eigentlich Saft? Wer vermarktet den, wer verkauft den?
Was machen eigentlich die Landwirte in dem Bereich? Und das ist flir mich so ein
klassisches Thema Streuobst, wo man diese Bildung fiir nachhaltige Entwicklung in
verschiedenen Modulen ganz gut riberbringt. Wir hatten auch schon andere Ideen und sind
gerade an dem Moor-Thema dran, auch am Biber-Thema, da ist es etwas schwierige
Schilerfirmen und Produkte zu entwickeln beispielsweise. Aber vielleicht gelingt uns das
auch beim Moor-Thema. Das koénnte dann auch im Zuge der Biosphare vielleicht was
entstehen. Das ist noch so ein bisschen Baustelle. Wo wie zwar in der Bildungsarbeit der
Moore sehr aktiv sind in der Region, aber so den Schlenker zum Wirtschaften im Moor, da ist
noch Luft nach oben. Das wirde wir auf jeden Fall versuchen. Und insofern ist es flir uns von
hoher Bedeutung. Bildung flr nachhaltige Entwicklung spielt auch bei uns im BUND eine
grolie Rolle. Auf Landesebene haben wir einen Arbeitskreis Umweltbildung, der auch
Grundsatze zur Umweltbildung formuliert hat und sich ganz intensiv auch mit dem Thema
Bildung flir nachhaltige Entwicklung befasst, da entsprechende Informationen rausgibt,
Newsletter herausgibt, Handreichungen rausgibt, die wir dann vor Ort umsetzen kdénnen.
Also groRe Rolle bei uns im Verband. Und das war sicher auch der Grund, warum wir vor
vielen Jahren schon von der Padagogischen Hochschule gebeten worden sind, einen
Lehrauftrag anzunehmen zu dem Thema Umweltbildung, den wir bis vor kurzem auch
erflllen konnten und jetzt zumindest mit Exkursionen auch noch mit dabei sind. Die Themen
haben sich ein bisschen verandert oder wir haben das jetzt auch erganzt unsere
Themenpalette, die Natur-Themen und Konsum-Themen. Wir haben ein Projekt, das nennt
sich Oko-fairer Konsum mit wenig Mull. Wo wir das Thema Konsum, Einkaufen,
Konsumverhalten thematisieren, auch mit verschiedenen Exkursionen in der Region, das
veranschaulichen. Wo landet unser Mull? Mit welchem Aufwand wird Recycling betrieben?
Wie kann ich unverpackt einkaufen? Das sind so Projekte oder auch Themen, die wir aktuell
aufgreifen und immer wieder weiterentwickeln.

Ute auf der Briicken (00:09:44:20 - 00:11:28:06)

Erganzend dazu. Ich sehe BNE in einem noch zusatzlichen ergdnzenden Rahmen. Das ist
fir mich ,Erkennen, Bewerten und Handeln®. Und wenn ich mit den Schilerinnen und
Schilern drauf3en bin, da erlebe ich ganz oft, dass die das erste Mal in einem Wald sind.
Und da finde ich es sehr wichtig, dass sie dann einfach mal diesen Ort als besonderen Ort
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auch wahrnehmen und gar nicht unbedingt wissen, wie die Badume alle heil3en, sondern
einfach, dass sie das als schdnen, als erholsam, als besonderen Ort wahrnehmen. Und das
ist eben der erkennende Faktor und der Bewertende, um dann vielleicht, wenn sie mit den
Eltern dann doch mal rausgehen oder selber drauf sind, auch entsprechend achtsam
handeln. Sodass dieses Komplexe gesehen wird. Und das ist auch was Ulfried Miller gesagt
hat, auch bei diesen Projekten rund um Oko-fairen Konsum. Da ist ein Paradebeispiel, wenn
wir mit der Einkaufs-Safari rausgehen und die Schuler und Schilerinnen die Aufgabe haben,
Verpackungen sich anzuschauen. Und da hat man schon oft den Eindruck, dass da ein
bisschen was funkt. Naturlich hat man die Hoffnung, dass sie das weitertragen und dann
entsprechend auch handeln und vielleicht dann die dreifach verpackten Bonbons liegen
lassen. Ist vielleicht ein hoffnungsfroher Ansatz. Aber wenn Sie es haufiger héren, dann
funktioniert es vielleicht, dass sie dann wenigstens darauf aufmerksam werden und dann
auch handeln nach dieser Erkenntnis.

Alena Spranger (00:11:28:08 - 00:11:58:10)

Also ist BNE schon Teil Ihrer Arbeit. Haben Sie vielleicht auch Kritik an dem Konzept oder
fehlt Thnen da was?

Ulfried Miller (00:11:58:12 - 00:13:40:21)

Was sicher hilfreich ware, um das in die Flache zu bringen ware eine Zusammenstellung von
guten Beispielen ,Best-Practice-BNE®. Gerade zum Thema Schilerfirmen. Das sind
Klassiker und nattrlich brauchen wir auch Handreichungen, auch Beispiele flir verschiedene
Altersstufen. Umweltbildung fokussiert sich ziemlich auf Grundschulen. Es wird mit
zunehmendem Alter schwieriger das Thema reinzubringen, obwohl es eigentlich dann erst
richtig losgeht mit BNE. Realschule, Gymnasium, wo dann wirtschaftliche Aspekte, auch
soziale Aspekte des Zusammenlebens kommen und wo man das oft Beispielen macht, wo
die Schulerinnen und Schuler nicht den personlichen Bezug haben, sondern irgendwelche
exotische. Da kommen sie zu uns und wollen etwas Uber die Meeresbiologie und das
Fischen vom Weltmeer. Da haben wir keine Kompetenz hier vor Ort. Aber wir hatten viele
andere Beispiele, wo man das gleiche Thema dann mit einem lokalen Beispiel aus dem
eigenen Umfeld umsetzen kann, wo man auch selber wirken kann. Solche Dinge
aufbereiten, auch fur verschiedene Altersstufen. Das ware glaube ich wichtig. Und die
ganzen Handreichungen, die es aktuell gibt, beziehen sich tberwiegend auf Grundschulen
und das sollte dringend erweitert werden und erganzt werden.

Ute auf der Briicken (00:13:40:23 - 00:14:15:02)

Und vielleicht erganzend dazu, das weil} ich zum Beispiel auch von meinen eigenen Kindern
auf dem Gymnasium. Dieses G8 nimmt so viel Zeit den Kindern weg, dass da oft auch gar
keinen Platz mehr bleibt, sich um andere Dinge zu kiimmern. Und da wuirde ich mir
wunschen, dass dieses Thema BNE auch in den Lehrplanen viel mehr Raum einnimmt, dass
es auch vielleicht ein Thema BNE gibt wie Mathe, Englisch. Das ware auch noch ein
erganzender, wichtiger Ansatz, dass da auch Raum geschaffen wird.

Ulfried Miller (00:14:15:02 - 00:15:54:16)

In den Lehrplanen ist es ja drin, aber es muss eben auch die Lehrerfortbildung zum Beispiel
rein, damit die angehenden Lehrerinnen und Lehrer sehen, wie kann ich das Thema
praktisch aufgreifen, wie kann ich das vor Ort umsetzen? Wie finde ich Partner vor Ort fir
Exkursionen, flr Ziele, fir Gesprache? Wenn man da wirklich ein Projekt draus macht. Wir
sind auch in der Lehrerfortbildung aktiv. Wir werden da regelmaRig auch dazu eingeladen.
Ich bin diesen Monat auf einer Lehrerfortbildung, wo es darum geht, was bietet der BUND
den Schulen im Bereich Umweltbildung an. Also von daher ware es wichtig, dass es nicht nur
im Lehrplan verankert ist, sondern auch im Kopf verankert wird Uber Fortbildungen, natdrlich
auch Uber Personal, das notwendig ist fir Bildung. Und da habe ich grof3e Kritik, dass man
fur die Umweltbildung viel zu wenig Personal nachhaltig finanziert, nur projektmaRig
finanziert. Bildung ist nichts, wo man Geld verdienen kann, was sich wirtschaftlich tragt. Und
es ist auch nichts furs Strohfeuer und flir schnelle Ideen. Nachhaltigkeit heildt: Ich muss am
Ball bleiben. Und wenn ich Bildung aktiv und nachhaltig arbeiten will, dann muss ich auch
Personal entsprechend zur Verfligung stellen und finanzieren. Das ist vielleicht der grofite
Pferdeful® den wir im Entwicklungsbereich haben.

Alena Spranger (00:15:54:18 - 00:16:23:21)
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Sie haben ja auch schon angesprochen, wie die Bildungsarbeit hier in der Region aussieht.
Wie wirden Sie diese einschatzen. Sie haben ja auch das Netzwerk Umweltbildung
angesprochen. Aber auch uber den Landkreis Ravensburg hinaus. Wie nehmen sie die
Bildungsarbeit wahr? Wie ist die Vernetzung untereinander?

Ulfried Miller (00:16:23:23 - 00:19:12:08)

Wir haben eine gut aufgestellte Bildungslandschaft in der Region im Bereich Umweltbildung
und nachhaltige Entwicklung. Wir haben eine hohe Dichte an Naturschutzzentren,
verschiedene Trager, damit auch verschiedener Input auf verschiedene Schwerpunkte. Wir
haben viele kirchliche Organisationen, die sich auch im Bereich Umweltbildung engagieren,
sowohl der Erwachsenenbildung als auch Trager von Kindergarten, von Schulen, von
Bildungseinrichtungen, die gerne und viel mit uns zusammenarbeiten, viel mehr wie
staatliche Institutionen. Waldkindergarten als Stichwort, auch da eine hohe Dichte in der
Region. Auch hier gute Zusammenarbeit mit Waldkindergarten. Wir haben unsere
Kindergruppen Standorte teilweise an Waldkindergarten-Standorten. Damit die Kinder dann,
wenn sie in die Schule gehen, ihre Aktivitaten in der Natur fortsetzen kénnen. Das kann der
Kindergarten nicht mehr weiterfuhren, aber wir kdnnen das dann anbieten. Also von daher
gibt es auch eine gute Veretzung. Wir haben auch Hochschulen, die aktiv sind im Bereich
Umweltbildung. Nicht nur die Padagogische Hochschule, auch die Duale Hochschule
beispielsweise, mit der wir einen neuen Studiengang zum Thema Landwirtschaft entwickelt
haben, wo das Thema Nachhaltigkeit eine grof3e Rolle spielt. Also ich glaube, da sind wir in
der Region relativ gut aufgestellt. Wir haben Forst BW, die zunehmend auch ihren
Bildungsauftrag ernst nehmen, Personal daflir zur Verfiigung gestellt bekommen haben und
jetzt auch in die Vollen gehen. In Tettnang ein schénes Wald-Erlebnis-Zentrum haben und wir
kooperieren auch viel mit Forst BW im Bereich Umweltbildung und mit unseren Familien-
Gruppen, mit unseren Exkursionsangeboten im Altdorfer Wald. Ausbaufahig ware vielleicht
die Zusammenarbeit mit dem Bund der Landjugend. Die war schon besser, die war schon
intensiver. Das hangt da oft auch an Personen. Aber wir haben auch im Bereich
Landwirtschaft Jugendorganisationen, die viel im Bereich Umweltbildung tatig sind, die auch
hier in der Region die Landjugend sehr aktiv ist. Da ware mit Sicherheit noch das eine oder
andere Projekt und Kooperation moglich. Wir haben aber insgesamt, muss man sagen, sind
im Vergleich mit anderen Regionen sicherlich hier ziemlich gut aufgestellt. Also wir haben
den Vergleich mit Bodenseekreis, wir haben den Vergleich mit dem Kreis Sigmaringen, ich
glaube, da haben wir die Nase weit vorne im Kreis Ravensburg.

Ute auf der Briicken (00:19:12:10 - 00:19:18:06)

Und der Kreis-Jugend-Ring ist auch gut vernetzt, von dem wir auch unterstitzt werden.
Alena Spranger (00:19:18:06 - 00:19:49:16)

Da ist ja dann schon einiges da. Wirden Sie dann sagen, wenn es schon relativ viel auch
Bildungsarbeit gibt, kann da ein Biospharengebiet noch viel Zusatzliches machen? Was ware
die Aufgabe dann im Bildungsbereich mit einem Biospharengebiet?

Ulfried Miller (00:19:49:18 - 00:21:33:16)

Ja, wir haben geographische Licken in der Region. Die Naturschutzzentren haben nur einen
bestimmten Radius, in dem sie aktiv sind. Wir in Ravensburg sind im Schussental und den
umliegenden Gemeinden, soweit es uns moglich ist, aktiv. Bad Wurzach hat das Moor-
Thema und Wilhelmsdorf, das heif3t, die sind thematisch ein bisschen begrenzt. Die bieten
jetzt das Thema Steuerobst beispielsweise nicht an oder nicht so intensiv an oder dieses
Konsum-Thema. Von daher haben wir schon Liicken, die man auf jeden Fall schlieRen kann.
Und wir kdmpfen ja mit der Vernetzung und der Koordination der Vernetzung. Also da kdnnte
ein Biospharengebiet schon helfen, diese Vernetzung auch zu verstetigen. Momentan
machen wir das mit unserem Bordpersonal, das machen wir nebenher. Wir wechseln uns da
im Netzwerk Umweltbildung ab, haben uns die Aufgaben ein bisschen aufgeteilt. Aber wir
kampfen damit, dass das auch alle wahrnehmen kdnnen. Es gibt auch
Umweltbildungseinrichtungen, die sind jetzt personell nicht so gut ausgestattet wie jetzt Bad
Wurzach oder Wilhelmsdorf oder wir hier in Ravensburg, die auch Partner sind im Netzwerk
Umweltbildung und sage: wir konnen das nicht mehr leisten. Also von daher dringend
notwendig eine Vernetzung, eine Koordination und Unterstitzung, eine Verstetigung und
auch das Schliefden von Licken thematisch, aber auch geografisch.
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Ute auf der Briicken (00:21:33:18 - 00:22:40:09)

Und auch von der Infrastruktur her. Sie waren ja vielleicht schon mal in Bad Wurzach. Die
habe ein richtiges grines Klassenzimmer mit der entsprechenden Ausstattung, mit Okularen
und allen moéglichen Dingen und so was naturlich ware ein Traum, so was nochmal zu
haben. Also wirklich ein Ort, wo man auch hinkommen kann. Wir haben hier schon einiges
im Angebot, aber naturlich ware es auch klasse, wenn wir noch ein Zimmer hatten, wo man
dann auch vor Ort mit Kindergruppen oder auch mal Schulklassen einladt. Richtig vor Ort die
Natur zu entdecken und da entsprechende Versuche zum Beispiel zu machen oder was
auch immer. Und das ware auch noch eine tolle Geschichte, wenn es sowas geben wirde.
Also ein Naturlernzentrum, wo man hinkommen kann und naturlich auch
Personalaufstockung. Also ich glaube, wir arbeiten nicht alle so viel wie es gerade geht und
aber es wird noch viel mehr zu machen sein oder wo man auch Interesse und Ideen hatte
und da waren sicherlich noch viele Aufgaben fur ein Biospharenreservat.

Ulfried Miller (00:22:42:23 - 00:24:45:11)

Die Biosphare kdnnte sich auch bei der Finanzierung von Umweltbildung mit unterstitzen.
Es ist ja so, dass in Biospharengebieten viele Férdergelder, aber auch Sponsorengelder
flieRen. Viele Unterstlitzer brauchen ein Etikett, brauchen auch eine Art Glitesiegel, damit sie
sicher sind. Da kann ich mein Geld hingehen. Bei einem Biospharengebiet oder einem
Biospharenzentrum oder eine Biospharen-Umweltbildungseinrichtung da braucht man nicht
genau hinschauen oder evaluieren. Da weil® man, da kann ich mein Geld anvertrauen. Die
machen was Gescheites daraus. Als Sponsor, als bundesweite Stiftung beispielsweise, die
sagt: Ich mdchte das Geld investieren. Wir waren gestern in der konstituierenden Sitzung
von einem Beirat von einem grof3en Automobil-Unternehmen, wo jetzt ein groRer Betrag fur
den Moorschutz in die Region geht, unter anderem auch flr die Umweltbildung zum Thema
Moor, um Konzepte zu entwickeln, um Personal zu finanzieren, das die Umweltbildung
macht teilweise schon auch zur Umsetzung, aber so gibt es im Bereich Sponsoren,
Stiftungen viele, die ihre Spende oder ihre Unterstlitzung fokussieren mdchten, nicht in die
Flache verteilen, sondern fokussieren méchten auf Einrichtungen oder auf Institutionen oder
auf Organisationen, die schon Vernetzungscharakter haben, die auch Qualitatssicherung
bieten. Und die Biosphare bietet beides. Und von daher glauben wir schon, dass ein
Biospharengebiet eine Chance ist flir die Umweltbildung diese Liicken zu schlief3en.
Geografisch, inhaltlich aber auch bei der Finanzierung Gelder zu akquirieren, die man sonst
als Einzeleinrichtung nicht bekommt.

Alena Spranger (00:24:45:13 - 00:25:08:12)

Zu dem Netzwerk Umweltbildung, was es bisher gibt. Welche Akteure kénntet ihr euch noch
vorstellen, wenn es in einem Biospharengebiet zu einem Netzwerk BNE weiterentwickelt
werden wirde, wer kénnte da noch ihrer Meinung nach gut reinpassen?

Ulfried Miller (00:25:08:14 - 00:30:19:00)

Das Netzwerk Umweltbildung war immer schon offen. Wir haben dort die reingenommen, die
im Bereich Umweltbildung aktiv sind. Wen wir noch nicht mit drin haben, sind die Kirchen, die
im Umweltbildungsbereich aktiv sind, die Landjugend, die im Umweltbildungsbereich aktiv
sind. Also so was konnte reinpassen, auch Bildungseinrichtungen, von den
Volkshochschulen tber Kolping, gibt es ja auch viele, die am Start sind, die da dazu passen
wurden. Hochschulen, die da dazu passen wirden. Also das ist erweiterbar natlrlich. Also da
gebe es sicher einige, die dazu passen, die jetzt momentan noch nicht mit dabei sind. Da
gibt es ja das Beispiel aus der Rhon, wo ein Umweltbildungszentrum Uber das
Biospharengebiet geschaffen worden ist. Wenn ich das richtig in Erinnerung habe, sind da 2
Millionen Euro eingeflossen in das Startmodell. In einer Region, wo bislang Umweltbildung
noch nicht so prasent war. Wie gesagt, es hangt davon ab, wie die Biospharengebietskulisse
dann mal sein wird. Es ist absehbar, dass im Kreis Biberach auch Teile mit reinnehmen in die
Biosphare, weil die Gemeinde das wiinschen. Wie auch den Federsee in der Gebietskulisse
mit drin haben, dann haben wir auch noch mal ein Naturschutzzentrum vom NABU, das
bislang korrespondierend ist mit dem Netzwerk Umweltbildung, aber sich jetzt noch nicht so
zugehorig geflhlt hat, weil wir ja im Netzwerk Umweltbildung uberwiegend Themen aus dem
Kreis Ravensburg behandeln. Das ist eine Einrichtung, die im Kreis Ravensburg entstanden
ist und die Institutionen im Kreis Ravensburg vernetzt und von daher sind da die Biberacher
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noch ein bisschen auRenvor. Wir haben sie eingeladen, die waren dann auch zweimal dabei,
aber haben gesagt, das was ihr jetzt anbietet mit Fortbildungen, das ist uns alles ein
bisschen zu weit weg. Also das ware dann eine Frage, wo man so eine Umwelt
Bildungseinrichtung im Biospharengebiet platziert. Aber das ist ganz weit in der Zukunft.
Jetzt missen erst einmal klar sein, ob man die Biosphare will. Weil das Thema
Umweltbildung und Biosphéare, das wird bisher kaum kommuniziert. Bislang wird die
Biosphare im Zusammenhang mit dem Thema Moorschutz kommuniziert, was unseres
Erachtens ein groRer Fehler ist und auch nur im Zusammenhang mit Naturschutz
kommuniziert, was auch ein groRer Fehler ist. Biosphare ist ein Projekt zur
Wirtschaftsforderung, zur nachhaltigen Entwicklung einer Region und umfasst viel mehr als
Moorschutz und Naturschutz. Wir haben momentan acht Themenkreise Landwirtschaft,
Forstwirtschaft, Regionalvermarktung, Klimaschutz, Umweltbildung, Tourismus. Also wir
haben acht Themenbereiche identifiziert, die mit konkreten Projekten in der Biosphare
verknlpft werden sollen. Wir missen deshalb dringend dieses Biospharen-Thema auf ein
anderes Level zu heben und die Argumentation zu verandern. Sonst kriegen wir das
Biospharengebiet nicht durch und das Thema Umweltbildung wére eine grof3e Chance, wo
man auch klarmachen kann, Biosphare wiirde zusatzliche Mittel fir die Umweltbildung in die
Region bringen. Weil momentan fragt sich die Region: Was bringt uns die Biosphare? Die
Landwirte und Forstwirte sagen, die bringt uns nur Nachteil. Die sehen keine Vorteile bzw.
die Vorteile, die eine Biosphare bringt, die kann man mit anderen Projekten und anderen
Themen abdecken. Aber gerade das Vernetzende, das Koordinierenden, diese
Qualitatssicherung, die man Uber die Biosphare haben und in der Umweltbildung brauchen
kdnnten, die spielt in der Argumentation derzeit keine Rolle. Wir werden dass jetzt auch
Ende des Monats mit dem Umweltministerium besprechen. Wir haben da ein Jour fixe. Wir
mussen dringend die Argumentation zur Biosphare verandern. Von der Befurworter-Seite,
sonst wird das gar nichts.

Alena Spranger (00:30:19:02 - 00:30:34:11)

BNE wird ja als zentrale Aufgabe in einem Biospharengebiet beschrieben. Und mit den
Gesprachen aus den anderen Biospharengebieten, ist das auch das Leitbild.

Ulfried Miller (00:30:34:11 - 00:33:09:22)

Und bei uns ist die Diskussion momentan reduziert auf Land- und Forstwirtschaft. Das
Thema Bildung, Tourismus, Wirtschaftsforderung spielt bislang noch gar keine Rolle. Wird
sich jetzt dieses Jahr andern, weil jetzt Arbeitskreise auf den Weg gebracht werden zum
Thema Bildung, indem wir natlrlich mitarbeiten werden und wo auch konkrete Projekte
entwickelt werden. Also das wird jetzt dieses Jahr entscheiden, inwieweit man diese Idee
einer Biosphare mit konkreten Projektideen aus der Region, im Bereich Bildung
unterstreichen kdnnen und unterstlitzen kénnen. Und das gleiche gilt fir den Tourismus.
Auch da kann man sich gut verknipfen mit dem Thema Umweltbildung. Tourismusangebote
schaffen. Der Tourismus kampft ja dem Thema Nachhaltigkeit. Sanfter Tourismus war mal so
Schlagwort um die Jahrtausendwende und da ist noch viel Luft nach oben. Aber da gibt es
Potenzial in der Region, auch wirtschaftliche Potenziale, das sagen die Touristiker alle. Es
gibt aber auch Bereiche, die sind Uberlastet vom Tourismus. Da muss man sich andere Idee,
andere Modelle aussuchen. Also beim Tourismus, denke ich, wird auch noch mal mit
Verknlpfung Bildung vielleicht die eine oder andere gute Idee bringen. Klimaschutz, auch da
mussen wir im Bereich Bildung und auch Schilerfirmen eintiben und zum Klimaschutz
dringend etwas tun. Das spielt momentan in der Umweltbildung eine total untergeordnete
Rolle das Thema Klimaschutz. Wir reagieren ja Uberwiegend auf Anfragen von Schule. Die
wollen mit uns in den Wald, die wollen mit uns an den Bach, die wollen auf die
Streuobstwiese. Aber zum Energiesparen und zum Klimaschutz, da wollen die Schulklassen
nicht unbedingt was machen. Und da missen wir ganz dringend attraktive Angebote
schaffen und das Thema voranbringen. Und da kann sich mit der Biosphare mit ihrem
Arbeitskreis Klimaschutz in Verknupfung mit Umweltbildung etwas entstehen. Dieses Jahr
wird ganz spannend. Die vier thematischen Arbeitskreise, die dieses Jahr starten sollen, die
abgeschlossen werden sollen. Am Ende des Jahres werden wir ein Bild habe, wie man bei
der Umweltbildung weitermacht oder erganzt und vorankommit.

Alena Spranger (00:33:09:24 - 00:33:57:17)
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Die Schulen haben Sie angesprochen. Auf der Schwabischen Alb haben sich im
Biospharengebiet Biospharenschulen etabliert. Wo das Personal der Geschaftsstelle mehr in
die Schulen geht, als dass die Schulen zum Zentrum kommen. Also die kommen auch, aber
es ist mehr in der Schule. Und mit den Lehrkraften zusammen Unterrichtseinheiten tber ein
ganzes Jahr erarbeiten. Wie ist der Kontakt hier zu den Schulen und wére so etwas denkbar
intensiver miteinander zu arbeiten?

Ute auf der Briicken (00:33:57:19 - 00:34:40:23)

Also in der Vergangenheit wart ihr mal auf der Schulleiter-Konferenz und habt auch das
Angebot vom BUND vorgestellt. Ich glaube da ist nicht so viel rausgekommen, wie man es
sich eigentlich gedacht hat. Bei uns lauft es eigentlich so, wenn man einmal in der Schule
drin ist und da auch ein gutes Angebot macht, dann kommen die immer wieder. Das ist ein
kleiner Teil von Schulen, die wir haben, die wir bedienen, vielleicht 20 um den Dreh rum. Die
sind schon immer wieder am Start. Zum Beispiel St. Konrad hat vorheriges Jahr eine Klasse
angefangen und das war dann gut. Und dann hatte ich plétzlich die ganze Grundschule.
Ulfried Miller (00:34:40:24 - 00:34:43:14)

Ja mit finf Klassen.

Ute auf der Briicken (00:34:43:20 - 00:35:27:00)

Genau, da lauft dann der Kontakt gut. Und spannende ware es natlrlich noch neue Schulen
zu gewinnen und da arbeiten wir dran. Also da missen wir schon auch richtig Werbung
machen, um da auch angefragt zu werden. Aber wenn man einmal drin ist, ist gut, oder die
sprechen dann untereinander. Vorheriges Jahr haben wir zum Beispiel Nachhaltigkeits-
Projekttage mit St. Christina gemacht und die federfiihrende Kollegin ist befreundet mit einer
Lehrerin aus dem Sprachheilzentrum Schmalegg. Da waren wir dann da und die wiederum
kannte einen in Schlier. Also waren wir in Schlier bei den Projekttagen, so spricht sich das
dann rum.

Alena Spranger (00:35:27:02 - 00:35:42:17)

Und zu Kindergarten haben Sie da auch Kontakte?

Ute auf der Briicken (00:35:42:19 - 00:36:28:24)

Zu den Waldkindergarten bestehen Kontakte. Wir haben auch von den Johannitern zehn
Waldkindergartengruppen. Da haben wir guten Kontakt. Da entsteht jetzt auch gerade ein
neues Projekt, wo sich der Kindergarten sich flir den Kindergarten-Preis bewirbt und der
BUND kooperiert da mit einer kleinen Sache, da bestehen schon Kontakte dazu.
Freiberuflich bin ich haufiger in Kindergarten mit dem Thema Klimabildung und das wird sehr
gut nachgefragt. Also da sehe ich auch Potenzial fir den BUND. Allerdings haben wir kein
Personal daflir, das ist das Problem. Da kénnte man gut weitergehen.

Alena Spranger (00:36:29:01 - 00:37:07:15)

Ein anderes Beispiel, was gut funktioniert hat, war beim Biospharenreservat Schwarzwald.
Die haben Biospharen-Guides ausgebildet, also Leute, die schon irgendwie Fihrungen in
der Region machen, aber auch ganz neue. Und das dann als Zusatzausbildung, wo auch vor
allem das Leitbild BNE ist, dass auch diese nachhaltige Entwicklung Teil der Flihrung ist.
Haben Sie Kontakte zu Menschen, Selbststandigen, die in der Region schon was machen?
Ulfried Miller (00:37:07:17 - 00:41:54:22)

Es gibt einige Gasteflihrer in der Region, die sich qualifiziert haben mit entsprechenden
Programmen. Es gibt die Moorerlebnis-Flhrungen fiir die Naturschutzzentren Wilhelmsdorf
und Wurzach. Aktuell bildet der NABU aus. Es gibt eine Gewasserschutzvereinigung, die
Gewasserleute qualifiziert und ausbildet. Also es gibt ziemlich viel in der Region an
Angeboten. Es gibt auch viele Menschen, die da am Start sind. Die Schmetterling-Guides.
Es gibt zum Beispiel Uber die Bildungsangebote an der der Blitzenreuter Seenplatte jeden
Sonntagnachmittag eine Fihrung angeboten. Aber sind keine klassischen BNE-Fuhrungen
oder Module, die da Angebote werden. Es ist eher naturkundlich. Und naturlich werden da
dann mal wirtschaftliche Aspekte angesprochen, wenn es um das Thema Forstwirtschaft
geht oder bei einer Exkursion zum Kiesabbau, dann wird naturlich auch die Bedeutung von
Kies fur Bauwirtschaft angesprochen, nicht nur die naturschutzfachlichen Aspekte. Aber das
hangt dann ganz stark an den Personen und an dem Background, den die haben und auch
vom Thema der Exkursion ab. Bei den meisten Exkursionen geht tatsachlich eher um Natur
erleben, Natur kennenlernen, Natur schatzen lernen, aber jetzt weniger um Projekte, wie
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kann ich die Natur erhalten und damit vielleicht sogar mal Geld verdienen. Welche
Dimension hat jetzt die Forstwirtschaft fir die Region, was Arbeitsplatze betrifft oder
Wirtschaftskraft betrifft. Da gibt es auch relativ wenig Fakten auf regionaler Ebene und auch
niemand, der das herunterbricht. Also wir sind jetzt gerade dabei, zum Beispiel die
Okosystemdienstleistungen vom Altdorfer Wald zu erheben. Da gibt es keine
Veroffentlichung, die sagt, wie viel Geld verdient man mit dem Holzverkauf aus dem Altdorfer
Wald oder mit der Windkraft aus dem Altdorfer Wald oder mit dem Kiesabbau. Wie viel wert
ist das Filtern und das Speichern von Wasser fur unser Trinkwasserversorgung? Da fehlen
zum Teil auch die BezugsgroRen. Die Ideen, um solche Themen dann auch anzusprechen.
Das liegt nicht nur an der Tatsache, dass es die Leute, die die Exkursionen machen, da nicht
entsprechend qualifiziert sind, sondern die kénnen sich gar nicht qualifizieren, weil die
Informationen gar nicht vorliegen. Es musste mehr aufbereitet werden. Also gerade zum
Thema Okosystemdienstleistungen, Produktivkraft Natur, die ja unser Bruttosozialprodukt um
ein Vielfaches Ubersteigt und die immer wieder unterschatzt wird. Die Bedeutung von
Artenvielfalt fur die Wirtschaft, Lebensmittel, Arzneimittel, Filterleistungen bis zur Klaranlage.
Das sind ja alles Themen, die man dringend riberbringen soll, wo man dringend so ein
bisschen Gefiihl gebe sollte. Was bietet uns die Natur eigentlich? Was leistete sie eigentlich
fur uns? Warum schiitzen wir sie aus ethischen Griinden oder es gibt auch gute
wirtschaftliche Argumente, Naturschutz zu machen. Da fehlt es vor allem dann an lokal
aufbereitete Beispiele und Daten. Das heif3t, da brduchte man noch ein paar Dinge im
Werkzeugkasten, dass man losziehen kann damit. Die Bestimmungsbucher haben wir alle in
unserem Koffer, die Lupe usw. Aber was bedeutet das Streuobst fiir die regionale Wirtschaft?
Wie viel Arbeitsplatze sind damit verbunden? Was bedeutet es, wenn die Streuobstwiesen
alle wegfallen fur den Handel, firr die Verarbeitung und fir die Vermarktung, fir die
Produkte? Was fehlt dann im Regal im Supermarkt? Also da missen wir dringend
aufbereiteten. Wer das leiste kann, weifld ich nicht. Natirlich kann man das an die
Hochschule delegiert das Thema. Aber es ist nicht nur ein Forschungsthema, es ist einfach
auch FleiRarbeit. Auch mal was ausrechnen, runter rechnen, das sind die Hochschulen
vielleicht nicht immer der richtige Adressat.

Alena Spranger (00:41:54:24 - 00:42:35:23)

Die Kindergruppen hatten Sie auch angesprochen. In den meisten Biospharengebieten gibt
es ja die Junior Ranger. Ein Programm das es deutschlandweit in Grol3schutzgebieten gibt
fur unterschiedliche Altersgruppen. Kénnten Sie sich das vorstellen fiir die Region und fiir die
Kinder, die jetzt bei euch schon in den Jugendgruppen sind? Ware eine Junior Ranger
Gruppe etwas, was man hier gut anfangen konnte fir die Bildungsarbeit?

Ulfried Miller (00:42:36:00 - 00:43:06:19)

Das ware sicher super, weil das auch Altersgruppen anspricht, die wir momentan mit
unseren Modulen nicht so erreichen. Also ich fande es gut bei den Junior Ranger auch junge
Leute in die Verantwortung bringen. Die erklaren auch gerne mal Erwachsene die Welt. Das
ist ein grolies Potenzial.

Ute auf der Briicken (00:43:06:21 - 00:46:06:07)

Wir haben gerade ein ganz interessantes Projekt, das heifdt Youth and Nature, das ist initiiert
und finanziert vom Landesnaturschutzverband. Nach dem Motto: Wir sind dann mal
draufien. Es geht ums Thema Artenkenntnis erwerben, weil beobachtet wird, dass immer
weniger Menschen und weniger Jugendliche wirklich Kenntnis haben Uber die Tiere, die
Pflanzen in ihrer Umgebung und das zum einen sehr schade ist und zum anderen natirlich
auch nicht forderlich ist, wenn ich was schitzen will, weil das ich kenne, das kann ich
schutzen. Da weil} ich auch eher, was da von Noten ist. Und die Idee hinter dem Projekt ist,
das geht tUber zwei Schuljahre, dass die Jugendlichen zwischen 12 und 18 Jahren insgesamt
13 Exkursionen mitmachen zu unterschiedlichen Lebensraumen, zu unterschiedlichen
Artengruppen, zum Beispiel Insekten oder Wildkrauter. Immer angeleitet von einem Experten
oder einer Expertin, wo man sich dann einen Samstag lang wirklich intensiv damit
beschéaftigt und wir haben diese Gruppe jetzt seit September vergangenen Jahres mit 17
Jugendlichen besetzt. Das war echt Arbeit, die hinzukriegen. Aber die Truppe lauft gut. Die
Jugendlichen sind schon handverlesen. Also das sind dann wirklich auch Kinder und
Jugendliche, die sehr interessiert sind, so knapp in Richtung Nerd. Ich habe da einen dabei,
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der sieht einen Vogel und weil} was das ist, also der wirklich sich sehr intensiv damit
beschaftigt. Und die |dee dabei ist, die Jugendlichen noch intensiver da reinzubringen. Auch
die Arbeitsweise der Profis zu zeigen, vielleicht auch den Wunsch zu wecken, selber spater
in diese Berufsrichtung zu gehen. Also so diesen Ansatz intensiver zu fordern. Wir haben
jetzt drei Exkursionen hinter uns. Jetzt gehts wirklich im Frihjahr monatlich weiter und
spontan auch aufs nachste Jahr. Da sind wir unter anderem auch in Wurzach. Zweimal in
Wilhelmsburg waren wir schon mit Nistkastenkontrolle, Vogelbestimmungen. Also das ist
wirklich ein sehr spannendes Projekt. Was dann aber schon wirklich so fokussiert ist auf
Artenkenntnis und nicht unbedingt auf den Ansatz BNE. Aber ist naturlich eine wichtige Basis
um weiter zu gehen. Und wenn man klar in die BNE-Richtung denkt, vielleicht schaffen wir es
wirklich dann Jugendliche auch zu motivieren, dass spater beruflich zu wahlen und da ihren
Unterhalt mit zu verdienen.

Alena Spranger (00:46:15:04 - 00:46:18:21)

Welche Altersspanne ist dann in den Kindergruppen?

Ute auf der Briicken (00:46:18:23 - 00:46:38:00)

Die Kindergruppen bedienen Uberwiegend die Grundschulkinder. Also so zwischen 6 und 10.
Wir haben eine Teenie-Gruppe in Mochenwangen, da sind dann auch schon ein paar altere
drin. Also so zwischen 9 und 13. Die treffen sich dann monatlich.

Alena Spranger (00:46:38:02 - 00:46:45:10)

Und wie macht ihr auf die Gruppen aufmerksam? Kommen die Kinder auf euch zu?

Ute auf der Briicken (00:46:45:12 - 00:50:58:14)

Also wir haben zum einen den Werbeflyer, den habe ich auch da dahin gelegt, den wir
eigentlich immer dabeihaben, wenn ich mit Schulklassen unterwegs bin. Also den verteile ich
entweder an die Lehrerin, dass die das dann entsprechend kommunizieren, auch bei den
Eltern oder den Kindern teile ich es aus, wer Lust hat. Und ein ganz entscheidender Faktor
ist natirlich, wenn mein Freund oder meine Freundin schon in der Gruppe ist, dann habe ich
vielleicht auch Lust. Das dann sich auch so kleine Clique bilden und die dann auch wiederum
andere noch mit anziehen. Das Problem ist natlrlich, wenn dann da einer weggeht, das ist
ein dynamischer Wechsel. Aber momentan lauft es wirklich richtig gut. Die Gruppen sind so
besetzt mit sieben bis acht Kindern. In Mochenwangen ist sie neu gegriindet, da waren es
sogar 13. Das ist so die GruppengrolRe, die dann auch gut handelbar ist. Wir haben meist
Kommilitonen da aus der PH und eigentlich sind da auch alle doppelt besetzt, dass sie sich
dann austauschen oder erganzen. Und das ist eigentlich eine Win-win-Situation, auch
gerade fir die Studierenden der Umweltbildung, weil dann kénnen sie das, was sie da
theoretisch hdren, auch praktisch umsetzen. Das ist also echt eine gute Geschichte. Was wir
auch noch seit dem vergangenen Schuljahr haben, wir hier in der Weststadt-Grundschule
zwei Natur-AGs. Also die sind dann im Nachmittagsunterricht. Die Schule muss ein
Ganztags-Programm anbieten. Und an zwei Nachmittagen haben wir dort Natur-AGs. Einmal
fur die erste und zweite Klasse und dann eine fir die dritte und vierte. Und die wird auch
betreut von Studierenden der Umweltbildung. Der Unterschied zu den Kindergruppen ist der,
dass schon so ein bisschen mehr auch auf schulische Aspekte geachtet wird. Also die
Schulleiterin hatte dann schon gern, dass die Kinder nicht nur Spiele machen, sondern
wirklich auch noch was lernen, Grundlagen haben. Und die Leiterinnen haben die Kinder ja
jede Woche, also die kdnnen dann viel intensiver auch ein Thema bearbeiten. Zum Beispiel
das Thema Boden, das fangen sie wirklich von klein an und dann geht es iber den
Regenwurm weiter, dass sie sich auch wirklich mal vier Wochen nur mit dem Thema Boden
beschaftigen. Ist schon ein anderer Ansatz als bei den Kindergruppen, die sich zwei oder vier
wochentlich treffen. Das ist dann ein Thema. Vielleicht wird es ein bisschen noch mal
angerissen im darauffolgenden Termin, aber da wird dann auch ganz stark jahreszeitlich halt
geguckt, was gemacht werden kann. Und da ist auch der erlebnispadagogische Aspekt hat
dann hoéheren Anspruch als zum Beispiel in der Kindergruppe. Wir haben dann auch noch
ein weiteres Angebot jetzt schon im dritten Jahr laufen. Das sind unsere Familien-Gruppen.
Das ist ein bisschen anderer Ansatz. Bei den Kindergruppen werden die Kinder abgegeben,
bei den Familien-Gruppen ist das Ziel, dass die Kinder mit ihren Eltern, Grofeltern, Paten,
Freunden, also erwachsenen Personen hinkommen und dann gemeinsam etwas entwickeln
und erleben. Und in den Familien-Gruppen sind dann eher Kindergartenkinder. Es fangt da
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wirklich mit 3-Jahrigen an bis zu funf, sechs Jahren. Manchmal sind noch altere
Geschwisterkinder dabei. Man trifft sich monatlich und da sind ganz verschiedene Ziele. Also
wir waren schon in Wilhelmsburg zum Thema Bienen. Wir waren jetzt im vorigen Monat in
Tannau und haben einiges zum Thema Biber erlebt. Oder im Winter wird dann Futter
hergestellt fur die Végel. Das ist eine Kombination aus Erlebnispadagogik, aber auch schon
wirklich gezielte Wissensvermittlung, ohne dass die Kinder das direkt merken.

Alena Spranger (00:50:58:16 - 00:51:27:15)

Klingt nach einem schénen Programm, weil ein Familienprogramm hatte ich bei den
Interviews mit den Biospharengebieten. Im Schwarzwald hatte die fur Senioren eine neue
Ranger-Gruppe. Gibt es hier Kontakte zu Seniorengruppen?

Ulfried Miller (00:51:27:17 - 00:51:49:08)

Die Gastefuhrer sind Uberwiegend Senioren. Deshalb waren die Junior Ranger wirklich eine
schoéne Erganzung.

Alena Spranger (00:51:49:10 - 00:52:21:01)

Auf der Schwabischen Alb hat mein Interviewpartner gemeint, wenn er nochmal anfangen
wirde mit der Bildungsarbeit im Biospharengebiet, dann wirde er bei den
Biospharenschulen anfangen, weil man dort sehr viele erreichen kann auch Eltern, Lehrer
und alle, die mit drin sind. Und sich daraus Junior-Ranger Gruppen erschlielen kénnen.
Ulfried Miller (00:52:21:03 - 00:53:26:00)

Hangt natlrlich davon ab, wie die Bildungslandschaft aussieht. Die Gebietskulisse
Bildungslandschaft und die Gebietskulisse Biospharengebiet. Das wird sich hier in der
Region grol3 unterscheiden. Wir haben einen Schwerpunkt von Bildungseinrichtungen im
Schussental. Das Schussental wird nie in der Biosphare sein, also Biospharenschulen hatten
wir dann in den landlichen Gemeinden, da gibt es tUberwiegend Grundschule und keine
weiterflihrende Schule oder Gemeinschaftsschulen, Vogt zum Beispiel. Also da wird es dann
dinn in der Bildungslandschaft. Auch von der Infrastruktur her sind wir dort jetzt nicht so
prasent wie jetzt beispielsweise im Schussental. Wir haben hier alle Schularten.
Berufsschule, bis zu dem Schulen fir Kinder mit Handicap, mit denen wir auch viel
zusammen machen. Das Sprachheilzentrum, KBZO, das Koérperbehinderten-Zentrum, da
machen wir auch Angebote.

Alena Spranger (00:53:26:02 - 00:53:29:23)

Also das ware sicher aul3erhalb von dem Gebiet?

Ulfried Miller (00:53:30:00 - 00:55:13:08)

Ja, also diese Bildungseinrichtungen im Schussental sind mit 100-prozentiger Sicherheit
aulerhalb der Biosphéare. Es wird momentan diskutiert eine Gebietskulisse, die begrenzt ist
durch Federsee, Wurzacher Ried, Pfrunger-Burgweiler Ried und Altdorfer Wald. Da ist das
Schussental aufdenvor. Horgenzell, Wilhelmsdorf, Altshausen da gibt es ein Schulstandort.
Aulendorf ist mit drin, Waldsee, da gibt es drei Schulstandorte. Im Kreis Biberach, Bad
Buchau gibt es auch Schulstandorte. Aber schon die Stadt Biberach ware auf3envor. Die
Stadt Ravensburg und Weingarten ware auflienvor. Wangen ist vielleicht noch mit dabei, aber
koénnte auch sein, dass Wangen aufienvor ist. Weil man die Gebiete so wahlen soll, dass es
um 100.000 Hektar etwa sind. Und wir haben jetzt momentan einen Suchraum von 180.000
Hektar, das heil3t, der wird sich um halbieren letztendlich. Und es ist ja auch véllig unklar,
welche Gemeinden mitmachen. Letztendlich entscheiden die Gemeinde, ob sie bei der
Biosphare dabei sind oder nicht. Wenn dann eine Gemeinde mit einem guten Schulstandort
abspringt, dann sind wir mit der Férderung von Bildung in dem Gebiet schon raus. Das
merken die Gemeinden auf der Schwabische Alb, die auldenvor sind, auch so langsam, das
war ein Fehler, dass sie aulenvor geblieben sind. Und jetzt will sie niemand mehr
reinlassen. Also muss man mit denen das Geld teilen. Politikum.

Alena Spranger (00:55:13:10 - 00:55:22:18)

Also ware es hier in der Region einfacher, die Junior Ranger umzusetzen als
Biospharenschulen?

Ulfried Miller (00:55:22:18 - 00:55:41:00)

Die Junior Ranger Gruppe ware gebietsbezogen. Fir die Moorgebiete oder flur
Gewassersystem, z. B. Argen, Wolfegger Ach. So kénnte ich mir das vorstellen.

Ute auf der Briicken (00:55:41:02 - 00:56:19:12)

55



552
553
554
555
556
557
558
559
560
561
562
563
564
565
566
567
568
569
570
571
572
573
574
575
576
577
578
579
580
581
582
583
584
585
586
587
588
589
590
591
592
593
594
595
596
597
598
599
600
601
602
603
604
605
606

Zum Beispiel die Margit Ackermann, die ist in Wilhelmsdorf in Pfrunger-Burgweiler Ried
verantwortlich fir die Umweltbildung. Und die kooperiert schon seit Jahren mit der Schule in
Wilhelmsdorf und hat da ihre Gymnasialklasse, die sich entsprechenden Themen zusammen
erarbeitet. Und es wird im Bad Wurzach wahrscheinlich auch sein, dass sie ihre Kontakte zu
Schulen haben.

Ulfried Miller (00:56:19:14 - 00:56:55:03)

Und alle haben sie auch Stelle fur ein Freiwilliges 6kologisches Jahr und daher hatten wir
schon die Infrastruktur Junior Ranger zu begleiten, zu betreuen und zu qualifizieren. Und den
Junior Rangern junge Menschen an die Seite zu geben, die das Ganze koordinieren. Das
koénnte ich mir gut vorstellen, dass das eine schéne Aufgabe ware flr jemand, der einen
Freiwilligendienst macht, so was zu begleiten und zu organisieren.

Alena Spranger (00:56:55:05 - 00:57:27:11)

Im Schwarzwald habe ich von deren Citizen Science Projekt erfahren. Wo die lokale
Bevolkerung Tiere melden kann. Kénnen Sie sich vorstellen, dass das funktionieren wirde
hier in der Region, die lokale Bevdlkerung einzubinden oder auch Pflegeeinsatze, wo man
sich zu anmelden kann?

Ute auf der Briicken (00:57:27:13 - 00:59:39:23)

Ich habe gerade eins in der Pipeline, dass es dieses Flow-Projekt. Da ist auch der BUND
Baden-Wirttemberg mit drin und da geht es darum, dass kleine Gewasserlaufe untersucht
werden auch in Zusammenarbeit mit Mitblrgern, die da interessiert sind. Ich gehe da zu der
Fortbildung hin Ende Marz. Und die Idee ist dabei, dann wirklich eine Gruppe
zusammenzustellen, sich ein kleines Gewasser auszusuchen. Die Schussen ist untersucht,
da was bislang schon ist, untersucht, da braucht man nicht unbedingt noch hin, sondern
diese kleinen Zuldufe. Ich bin dann geschult von der Fortbildung. Und dass man dann mit
einem wirklich gut vorgegebenen strukturierten Protokoll ein Gewassergebiet untersucht und
die Daten dann entsprechend weiterleitet. Das ist jetzt sozusagen in der Pipeline. Ich muss
es nur strukturieren und umsetzen. Aber das ware zum Beispiel ein Projekt, was ich mir gut
vorstellen kdnnte und das dann auch so Richtung Stadtnatur erforschen. Was ist eigentlich
jetzt bei uns. Das ist jetzt auRerhalb von der Biosphare, passt nicht so, aber das sind so
Projekte, die sich anbieten, wo man dann gemeinsam mit Menschen auch rausgeht und
schaut, was wachst da in den Ritzen. Da muss man natirlich immer eine Expertin oder ein
Experte dabeihaben, der das entsprechend anleitet. Aber ich bin mir sicher, das sind
Projekte die Interessenten finden, denn die Stadt ist direkt um mich rum, wenn ich hier
wohne und ich wollte vielleicht immer schon mal wissen, was da so wachst oder warum
wachst das dann da? Und auch diese kleinen Bachlein, das sind Gberschaubare Projekte,
das hat einen Anfang, hat ein Ende. Da verpflichte ich mich vielleicht mal fir einen Samstag
da genau zu gucken und dann ist wieder gut. Und das merken wir eben auch bei unserer
Arbeit, dass man da auch viel leichter dann Ehrenamtliche kriegt, die sich dann nicht fir zwei
Jahre immer samstags verpflichten, sondern die ein Projekt haben, was da umzusetzen ist.
Ich glaube, da gibt es genug Jobs, die man da auch in der Biosphare dann in der Richtung
machen kann.

Ulfried Miller (00:59:40:03 - 01:00:44:13)

Ein Grofteil lauft ja auch schon in Sachen Citizen Science. Wir haben viele Menschen, die
Végel beobachten, die Fledermause beobachten, die Daten regelmalig liefern. Georg Heine
in Wangen macht jede Woche einen Rundbrief, da sind tausende Vogelbeobachtungen der
Woche beschrieben. Uber Vogel und Fledermause wissen wir relativ gut Bescheid.
Amphibien wissen wir auch relativ gut Bescheid. Bei Schmetterlingen gibt es nur Liicke und
das konnte so ein Thema sein, wo man dann aufgreift. In GroRbritannien lauft es ja im
grofRen Stil. Schmetterlinge beobachte, ,Birding“ auch. Da wird ein Hype entfacht von den
Organisationen, die da am Start sind. Das ist halt deren Schwerpunkte in der
Naturschutzarbeit.

Ute auf der Briicken (01:00:44:15 - 01:00:51:10)

Aber das kommt zu uns auch riber. Da sind auch viele Junge dabei. Die gehen nicht mehr
V6gel beobachten, die gehen ,birden®.

Ulfried Miller (01:00:51:12 - 01:01:51:22)
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607  Das ist schon enorm wichtig, weil diese Daten brauchen wir, um Entwicklungen einschatzen
608  zu konnen. Wir sehen es bei den Amphibien und das sehen wir nur weil Menschen

609 ehrenamtlich im Amphibienschutz aktiv sind, dass bestimmte Arten sich verabschieden

610 demnéachst oder halt weniger werden. Das Insektensterben ist nicht von der Wissenschaft
611 entdeckt worden. Das waren naturkundlich Interessierte, die jahrzehntelang Insekten

612  ehrenamtlich beobachtet haben. Die Daten zusammentragen und ausgewertet haben. Die
613 Bedeutung des burgerschaftlichen Engagements gerade im Bereich Naturbeobachtung ist
614  enorm, weil unsere Wissenschaft, unsere Forschung sich da verabschiedet hat. Wir haben
615 keine zoologische Forschung mehr in Deutschland, die sich mit Artenschwund oder

616  Artensterben befasst, also keine nennenswerte im Vergleich zu dem was wir schon einmal
617  hatten in den Achtzigerjahren.

618 Alena Spranger (01:01:51:24 - 01:02:52:06)

619 Dann hat die Schwabische Alb noch erzahlt von einem Aktionstag Speisekammer, den sie
620 auf einem Rathausplatz veranstaltet, wo dann Landwirte kommen und Produkte zusammen
621  gekocht werden, auch von der Tafel dann Reste gebracht werden, dann zusammen aus
622  Resten gekocht wird. Und dass es ein Begegnungsraum ist, wo auch Menschen wieder in
623  Kontakt kommen. Was er meinte, was fehlt, dass Menschen miteinander reden und die
624  unterschiedlichen Gesichtspunkte auch gesehen werden. Wie wirden Sie sowas flr die
625 Region hier sehen? Ein Aktionstag, wo verschiedene Partner zusammenkommen.

626  Ulfried Miller (01:02:52:08 - 01:04:16:06)

627  Klar, wir hatten das ja auch schon. Wir hatten den Markt der Regionen in den 2000 Jahren,
628  wo in Ravensburg in der Innenstadt die ganzen Landwirte und Verarbeiter

629 zusammengekommen sind und auch Produkte verarbeitet worden sind. Das steht und fallt
630  halt mit der Forderung. Das war damals die Plenum-Projekt. Ich war da im Vergabe-

631 Gremium. Das war ein Riesenaufwand firr die Landwirte, die das organisiert haben. Es

632  waren Uberwiegend Landwirte. Irgendwann hat man es in diesen Biomarkt umfunktioniert, da
633  waren nur noch Bioland-Landwirte, die mitgemacht haben. Selbst denen ist es zu viel

634  geworden dieser Markt der Region als Verknipfung von Landwirtschaft, Bevdlkerung. Da
635 sind tausende Menschen in die Stadt gekommen. Tolle Idee, funktioniert toll. Aber es muss
636  halt jemand da sein, der das finanziert und organisiert und an dem ist es dann letztendlich
637  gescheitert. Die Wirtschaftsférderung wollte es nicht mehr weiter machen. Das Wifo hat es
638 auch nicht so spannend gefunden. Denen ist ein verkaufsoffener Sonntag lieber. Alles tolle
639 Ideen, es steht und fallt mit der Finanzierung und mit den Menschen, die das mit Leben
640  flllen.

641  Alena Spranger (01:04:16:08 - 01:04:20:03)

642  Also es braucht nicht unbedingt neue Sachen, man misste es wieder aufleben lassen.

643  Ulfried Miller (01:04:20:05 - 01:05:24:19)

644  Ja. Erstmal zusammentragen, was sind gute funktionierende Beispiele. Wir haben einen
645  Werkzeugkasten. Und dann schauen, was kann ich davon umsetzen. Und natirlich sind die
646  Biospharengebiete miteinander in Kontakt und im Austausch. Man macht dann auch

647  Exkursionen wechselseitig und da kann man viel von den anderen lernen. Das ist auch der
648  grolie Vorteil von dem Biospharengebiet. Eine Biosphare Allgau-Oberschaben hatte dann
649  Kontakte zu den anderen. Ich war vor 20 Jahren im Biospharengebiet Rhén. Da hat damals
650 das Thema Streuobst schon eine grolie Rolle gespielt. Da waren Streuobst-Vermarkter am
651  Start. War toll, was die da auf den Weg gebracht haben. Da hatte die Rhén ein

652  Alleinstellungsmerkmal gehabt. Haben viele Produkte entwickelt in der Rhon.

653  Ute auf der Briicken (01:05:24:21 - 01:05:26:12)

654  Und auch Rhén-Schafe. Die Wolle hat hessnatur vermarktet. Habe ich damals gearbeitet
655  Ulfried Miller (01:05:26:14 - 01:05:37:16)

656  Wenn man dann ein Netzwerk hat von Biospharengebieten, kann man sich da austauschen
657  und gute Ideen einsammelin.

658 Alena Spranger (01:05:37:18 - 01:05:59:09)

659  Der Landkreis Ravensburg ist ja auch Bildungsregion. Haben Sie da Anknupfungspunkte als
660 BUND?

661  Ulfried Miller (01:05:59:11 - 01:06:41:24)
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Weil} jetzt nicht was mit der Bildungsregion verbunden ist. Das wir Bildungsregion sind,
sehen ich an der Vielzahl an Bildungseinrichtungen hier im Kreis Ravensburg und auch an
der Bandbreite von der Hochschule Uber Duale Hochschule bis zu den Sozialunternehmer
und Behinderten-Einrichtungen. Also gibt wahrscheinlich wenige Regionen, die so breit
aufgestellt sind. Ravensburg hatte eine hohe Bildungsdichte.

Alena Spranger (01:06:42:01 - 01:06:58:07)

Aber auf Konferenzen zur Bildungsarbeit der Bildungsregion ist der BUND dann nicht dabei?
Da war letztes Jahr eine Konferenz dazu.

Ute auf der Briicken (01:06:58:09 - 01:07:05:11)

Das ging aber glaube ich um Elementarbildung, das war in dem Bereich.

Ulfried Miller (01:07:05:13 - 01:07:54:07)

Wenn es um Umweltbildung geht und wir eingeladen werden, dann versuchen wir schon
Impulse zu geben. Auch die Hochschule in Weingarten hat des 6fteren Nachhaltigkeitstage
gemachten, wo wir dann auch mit einem Infostand persdnlich da waren. Bei den regionalen
Veranstaltungen waren wir schon mit dabei und haben unsere Angebote vorgestellt.
Meistens auch in Verbindung mit den anderen Naturschutzzentren. Wir versuchen dann auch
eher als Netzwerk Umweltbildung aufzutreten. Wir waren jetzt letztes Jahr beim Landkreis
Jubildum mit dabei in Wolfegg im Bauernhausmuseum.

Ute auf der Briicken (01:07:54:07 - 01:07:57:11)

Umsonst und drauf3en Festival in Weingarten auch.

Ulfried Miller (01:07:57:13 - 01:11:06:13)

Genau mit einem gemeinsamen Angebot. Das ist aber auch der Tatsache geschuldet, dass
wir das nicht alles wuppen kénnen mit unserer Personaldecke. Wir haben noch andere
Aufgabe im Bereich Umweltbildung, Offentlichkeitsarbeit, Naturschutzarbeit. Also viele von
uns haben nur ein bestimmtes Zeitkontingent fir die Umweltbildung. Ute hat 50 bis 60 % von
ihrer Arbeitszeit fur die Umweltbildung. Ich habe 10 % fir die Umweltbildung. So kriegen wir
pro Einrichtung dann vielleicht eine Stelle fir die Umweltbildung zusammen, in Wurzach, in
Wilhelmsdorf und in Ravensburg. Vielleicht noch eine halbe Stelle im Allgau in Leutkirch und
KiRlegg. Dann wird es bei den Verbanden schon knapp was jetzt Hauptamt betrifft. Natirlich
sind viele Ehrenamtliche in der Umweltbildung tatig, bietet Exkursionen an. Haben die
Qualifizierung gemacht. Unsere Aufgabe ist weniger die Angebote selber umzusetzen,
sondern vor allem auch unsere Ehrenamtliche oder unsere Honorarkréfte, unsere
Jugendliche, die Freiwilligendienste zu qualifizieren. Das Thema Qualitatssicherung und
Evaluation, das ist auch ein Thema, das unsere Hauptamtliche auf dem Schirm haben und
wo wir versuchen, die Krafte, die wir haben, zu modifizieren mit Enrenamtlichen. Das ist das
Markenzeichen von den Naturschutzverbanden, und das versuchen auch die
Naturschutzzentren Wilhelmsdorf und Wurzach Uber diese Gastefuhrer oder Moor-
Erlebnisfiihrer Ehrenamtliche einzubinden. Wenn man die Veranstaltungsprogramme
anschaut von dort sind es viele Enrenamtliche, die da Exkursionen Gbernehmen oder auch
Module Gbernehmen. Das kénnen wir gar nicht schaffen. Unsere Aufgabe ist eher, das
Ganze zu konzipieren und die Finanzierung auch zu organisieren, die Ehrenamtlichen zu
unterstutzen bei ihrem Engagement, Fortbildungsangebote zu machen. Wir haben im
Netzwerk Umwelt regelmafige Fortbildungen, sechs Stiick tbers Jahr verteilt, wo man
unsere Honorarkrafte, unsere ehrenamtliche qualifizieren. Auch die von anderen
Einrichtungen. Das ist offen fir alle. Also da kommen auch Leute, die dann freiberuflich tatig
sind im Bereich Umweltbildung, die gibt es ja auch, die Freizeiten anbieten. Da sind wir ein
Radchen in der ganzen Maschinerie.

Alena Spranger (01:11:06:15 - 01:11:20:13)

Haben Sie Projekte, wenn Sie dafir Kapazitaten und Zeit hatten, die Sie in der Zukunft
umsetzen wollen, was sind noch so Ideen, was ihnen so vorschwebt?

Ulfried Miller (01:11:20:15 - 01:13:40:18)

Dass wir noch jemanden einstellen fir die Umweltbildung. Und dann kann man die Ideen
und Projekte, die in der Schublade sind alle umsetzten. Aber ich brauche eine dauerhafte
Finanzierung. Also wir haben ja auch regelmaRig Praktikantinnen und Praktikanten, auch
Studierende der Umweltbildung, die diverse Praxissemester machen. Und wenn wir eine
Stelle ausschreiben, bekommen wir immer gute Bewerbung. Da wirde ich gerne nicht nur
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eine Person einstellen, sondern zwei. Habe unsern Oberbirgermeister auch schon mal
vorgeschlagen, wir stellen eine zweite Person ein fur Klimaprojekte, wenn er uns es
finanziert. Hat halt nicht geklappt. Aber an Ideen fehlt es nicht und auch an den Fachkraften
fehlt es nicht. Es fehlt an der dauerhaften Finanzierung. Ich kann auch nicht jemanden
einstellen fiir ein Jahr oder zwei. Ich will Leuten eine Perspektive bieten. Deshalb brauche
ich eine dauerhafte Finanzierung im Bereich Umweltbildung und die ganzen
Forderprogramme, die es gibt, sind nicht auf Nachhaltigkeit getrimmt. Die sind auf ein Jahr,
auf zwei Jahre, wenn es mal hochkommt auf drei Jahre. Zum Ausprobieren sind die ganz
gut. Viele finanzieren auch nur Sachkosten. Das nutzt uns gar nichts. Sachkosten sind kein
Thema. Wenn wir Sachkosten haben, finde ich auch eher Sponsoren. Holz, fir ein
Nistkastenprojekt, das hole ich mir irgendwo mit einer Spendenbescheinigung. Aber ich
brauche jemanden, der die Nistkasten mit den Kindern baut. Das ist eigentlich die grof3e
Liacke. Warum wir bei der Umweltbildung nicht noch weiter vorangekommen. Es fehlt nicht
an Projekten, Ideen und Methode, das ist alles da. Es fehlt die personelle Ressource.
Alena Spranger (01:13:40:20 - 01:14:06:06)

Wenn das Biospharengebiet beschlossen werden wiirde, wo wirden Sie die gréfdten
Herausforderungen sehen, die Bildungsarbeit weiter zu entwickeln und wo die gréfiten
Chancen?

Ulfried Miller (01:14:06:08 - 01:17:28:17)

Also wir brauchen ein Etat fir die Umweltbildung in der Biosphare und wir brauchen auch
jemand im Team, der die Umweltbildung koordiniert und voranbringt. Das ist die grof3e
Chance. Es wird ein regionaler Arbeitskreis geben misse, der begleitet oder ein Beirat. Das
ist fur viele Themen so. Das kennen und das ist auch sehr befruchtend und so was muss
aber auch eingeladen und moderiert werden, protokolliert werden. Die Projekttrager mussen
beraten werden, wie sie mit der Idee weiterkommen und vernetzt werden. Das erhoffen wir
uns von der Biosphare. Wie gesagt, am Ende des Jahres, werden wir auch wissen, wo die
Region in der Richtung im Bereich Umweltbildung hin will im Zusammenhang mit der
Biosphare und nachhaltiger Regionalentwicklung. Wir werden auch beim Arbeitskreis BNE
dabei sein. Parallel laufen auch noch drei weitere Arbeitskreise, in denen wir mitwirken. Im
Arbeitskreis Klimaschutz, auch das Thema Mobilitat ist uns wichtig. Das ist noch nicht klar,
ob es da einen eigenen Arbeitskreis geben wird. Aber das ware auch ein Thema Mobilitat im
Iandlichen Raum, wo wir durch die Biosphare beférdern kénnte. Das hat momentan auch
noch gar niemand auf dem Schirm. Da ware die Biosphare eine grolte Chance. Und das
wissen wir auf der Schwabischen Alb, wenn man ein Biospharenzentrum hat, sollte das auch
schon mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln erreichbar sein. Und da hat die Schwabische Alb ein
groRes Problem auch bei ihren Stellenbesetzungen von FOJ, die mobil sind, das fallt dann
auf, wenn man keinen Fihrerschein hat oder kein Auto. Wie kommt derjenige dann zum
Arbeitsplatz ins Biospharenzentrum. Das sind dann so Dinge, wo ich denke, es waren so
viele Chance, die wir Uberhaupt nicht diskutieren. Wir diskutieren nur die Risiken und das ist
so schade. Aber das ist vielleicht auch typisch deutsch.

Ulfried Miller (01:20:01 — 01:23:20)

(...) Herr Giehmann aus dem Landkreis Sigmaringen war Wirtschaftsforderer und ist im
Umweltbildungsbereich sehr aktiv und gut vernetzt im Bildungsbereich, gerade in der
Erwachsenenbildung. Im Kreis Sigmaringen haben wir kaum Kontakte auler unser
Regionalvorstand in Sigmaringen, Gerhard Stumpp, ist gleichzeitig Sprecher vom Kreis
Umweltbildung beim BUND auf Landesebene. Aber das strahlt jetzt nicht so in das
Biospharengebiet hinein. Ostrach kénnte Biospharen-Gemeinde werden. Im Kreis
Sigmaringen ist da nicht viel dabei, Bad Saulgau noch, da haben wir keine aktive BUND-
Gruppe, da versuchen wir eine Kindergruppe aufzubauen auf einem Bauernhof. Im Kreis
Biberach der Federsee, da kenne ich mich aber nicht aus, wer da im Kreis Biberach noch
Bildungsarbeit macht. Die Bauernhaus-Museen sind auch gut aufgestellt oder die
Bauernschule in Bad Waldsee, das ist auch eine wichtige Bildungseinrichtung. Die ganzen
Fortbildungseinrichtungen, LAZ BW in Aulendorf, die eher Berufsfortbildung machen, aber
auch Vernetzung bieten. Die machen tolle Sachen die Biodiversitatsschulungen. Die sind
Uberregional wie die katholische Akademie in Weingarten, die tolle Sachen machen im
Bereich BNE. Mit denen haben wir auch schon Tagungen gemacht
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Alena Spranger (01:23:25 — 01:23:50)
Viele Akteure, die man zusammenbringen kann. Danke flr das Gesprach.
Anhang 6: Transkript 4

Transkript: Interview mit Sabrina Schiller am 07.03.2024, um 11:00 Uhr

Thema: Bildungsarbeit in der Region und die Mdglichkeiten mit einem
Biospharengebiet
Ort: Online-Meeting Uber Zoom

Alena Spranger (00:00:14:04 - 00:00:52:21)

Danke, dass wir das Interview fihren kénnen. Freut mich, dass Sie da die Zeit daflr
gefunden haben. Zum Thema, wie die Bildungsarbeit hier in der Region aussieht und wie sie
auch aussehen kénnte mit einem Biospharengebiet. Was sich da vielleicht verandern kdnnte,
was da die Optionen waren. Zum Einstieg durfen Sie sich gerne einmal vorstellen, was lhre
Tatigkeiten sind im Naturschutzzentrum Wurzacher Ried in der Bildungsarbeit.

Sabrina Schiller (00:00:52:23 - 00:04:10:09)

Ja, gerne. Also ich bin die Sabrina Schiller. Ich habe Landschaftsdkologie und Agrarbiologie
in Hohenheim bei Stuttgart studiert und habe dann nach meinem Studium noch die
Ausbildung zur Naturpadagogik an der Obst- und Gartenbau Akademie in Biberach gemacht.
Wahrend dieser Ausbildung bin ich dann gliicklicherweise mit dem Naturschutzzentrum
Wurzacher Ried in Berihrung gekommen und habe da dann auch meine Stelle 2019
angetreten. Seit funf Jahren bin ich im Naturschutzzentrum tatig und dort hauptsachlich fir
die Umweltbildung zustandig. Also das ist immer so grof3 gefasster Begriff Umweltbildung.
Also bei uns sind es ganz viele Schulklassen und Kindergartengruppen, die vor allem
zwischen Osterferien und Sommerferien zu uns kommen und die dann zu unterschiedlichen
Themen, wie die Tiere im Ried oder auch in den Wiesen, im Teich, aber auch das Moor
allgemein und auch fiir obere Stufen 6. und 7. Klasse oder auch Leistungskurs Bio oder
Okologie, da dann 10. und 11. Klasse zum Thema Okosystemdienstleistungen usw. iber das
Moor, zu uns kommen. Ich glaube Schulklassen, wirde ich jetzt einschatzen, sind sicherlich
80 bis 85 %. Was ich mache an der Umweltbildung. Und die anderen 20 bis 15 % sind dann
erwachsenen Gruppen. Zu uns kommen natrlich auch ganz viele erwachsenen Gruppen,
Sei es jetzt zu unseren o&ffentlichen Flhrungen, die wir einmal die Woche haben, sei es jetzt
gebuchte Fihrungen von einem Obst- und Gartenbau Verein, von einer Seelsorgeeinheit,
von einem Senioren-Ausflug, von einem schwabischen Heimatverein. Da kommen ganz viele
Gruppen zu uns, die aber Grofteiles von unseren Moor-Fuhrern gefiihrt werden. Wir haben
im Naturschutzzentrum 14 Moor-Fuhrer, die uns bei den Fihrungen vor allem bei den
Erwachsenen helfen. Deswegen ist mein Fokus auf den Schulklassen zusammen mit der
Frau Jingling. Da kommt dann auch noch dazu, dass wir einmal wéchentlich ein Kinder-
Naturschutz-Nachmittag haben. Und wir haben da zwei Altersgruppen, einmal Klasse eins
und zwei und dann noch Klasse drei und vier, manchmal sind auch noch Paar aus der
funften Klasse dabei, mit denen wir immer Mittwochnachmittag zur Jahreszeit passende
Themen uns anschauen. Also jetzt im Fruhjahr gehts zum Beispiel Uber Frihbliher, was jetzt
schon drauf3en los ist und das ist dann immer mit einem theoretischen Hintergrund oder
Input und dann mit den Kleineren wird auch noch viel gebastelt, noch Spiele gemacht.

Alena Spranger (00:04:10:11 - 00:04:40:12)

Danke fur die Vorstellung Ihrer Tatigkeiten. Sie haben ja angesprochen, dass Sie flur die
Umweltbildung zustandig sind. In einem Biospharengebiet wird die Bildungsarbeit mit dem
Konzept BNE beschrieben. Spielt dieses Konzept auch in ihrer Bildungsarbeit eine Rolle
oder was fur ein Verstandnis haben Sie von diesem Konzept im Vergleich zur
Umweltbildung?

Sabrina Schiller (00:04:40:14 - 00:05:50:15)

Also so ganz offiziell formuliert ist es fur uns auch, dass BNE ein ganz wichtiger Aspekt ist.
BNE spielt bei uns Uberall mit rein, ohne es genau zu definieren. Also ich glaube tatsachlich,
die meiste Umweltbildung, egal wo sie stattfindet, hat ganz viele BNE-Elemente drinnen,
ohne dass sie als dieses definiert sind. Sei es jetzt naturwissenschaftliche Inhalte, sei es jetzt
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Umweltbildung, sei es Biologie. Egal, in welche naturwissenschaftlichen Bereiche, man geht
da ist ganz viel BNE drin ohne, dass man es als dieses so definiert hat. Und BNE ist was
total Wichtiges, denn ohne diese Elemente geht es nicht. Also die sind immer dabei, sage ich
jetzt einfach mal so.

Alena Spranger (00:05:50:17 - 00:06:02:07)

Also ist BNE schon Bestandteil Ihrer Bildungsarbeit? Verknipfen Sie verschiedene
Lebensbereiche in ihrer Arbeit.

Sabrina Schiller (00:06:02:08 - 00:06:06:02)

Auf jeden Fall

Alena Spranger (00:06:06:04 - 00:06:28:02)

Haben Sie dann auch Kriterien fiir die Bildungsarbeit, damit Sie sagen, das ist eine gute
Bildungsarbeit?

Sabrina Schiller (00:06:28:04 - 00:08:42:06)

Dadurch, dass wir viel mit Grundschulen zu tun haben, ich glaube jetzt mal 80 % sind
tatsachlich Grundschulklassen, die zu uns kommen, muss das alles kindgerecht sein. Also
bei uns geht es ja ganz viel ums Moor. Die Bedeutung der Moore, auch die Funktion der
Moore flir unsere Landschaft, flr unsere Gesellschaft, fir unser Klima, muss alles so
wiedergegeben werden, dass Kinder damit auch was anfangen kdnnen. Ich brauche nicht
bei einer ersten und zweiten Klasse, was von CO2 und Treibhausgas etc. erzahlen, sondern
es muss so formuliert sein, dass die Kinder das verstehen konnen, weil sonst brauche ich
nicht driiber reden. Also ganz plakativ gesagt. Also sie muss kindgerecht sein und auf jeden
Fall auch erlebbar. Also gerade Klasse eins und zwei, die ganz viel zu uns kommen. Mit
denen ist es zielflihrender, ein Spiel zu machen, das Spiel am besten drauf3en in der Natur
zu machen, wie das Ganze drinnen theoretisch abzuarbeiten, wo die dann jetzt nicht so die
Motivation haben. Aber wenn die das aktiv spielen, verstehen die es viel besser und nehmen
das dann auch mit und nehmen es dann auch mit nach Hause zu den Familien. Und das ist
ja auch ein wichtiger Punkt, den wir haben. Wenn die Kinder die Begeisterung flir die Natur
haben, dann tragen, geht es ja auch in die Elternhauser. Und wenn's in den Elternhausern
ankommt, dann konnen Eltern schon viel mehr fur die Natur und Umwelt machen, wenn die
Kinder der kleine Motor dahinter sind.

Alena Spranger (00:08:42:08 - 00:09:00:16)

Haben Sie auch Kritikpunkte an dem BNE-Konzept?

Sabrina Schiller (00:09:00:18 - 00:09:42:24)

Ein Kritikpunkt jetzt nicht unbedingt. Ich glaube einfach, dass da noch Potenzial nach oben
ist. Und ich glaube tatsachlich, dass so viele in der Umweltbildung schon die BNE-Elemente
verwenden, anwenden, ohne es als dieses zu bezeichnen. Als ich glaube es findet schon viel
mehr BNE statt, wie man denkt, dass es stattfindet.

Alena Spranger (00:09:48:22 - 00:10:22:16)

Zu der Bildungslandschaft hier in der Region Allgau-Oberschwaben, also im Landkreis
Ravensburg, aber auch, was im Biospharengebiet mit drin ware, waren Sigmaringen und
Biberach. Wie wirden Sie die Bildungsarbeit in der Region beschreiben? Wie ist die
Vernetzung?

Sabrina Schiller (00:10:22:18 - 00:14:06:03)

Also ich finde wir haben schon ein sehr gutes Netz. Wir haben schon sehr viele Akteure, die
ganz groRartige Bildungsarbeit machen. Ich glaube, es ist immer noch mehr Potenzial da.
Aber ich kann hauptsachlich fiir den Bereich Moor sprechen. Da haben wir schon ganz tolle
Akteure, sei es jetzt hier bei uns im Wurzacher Ried, aber auch das Naturschutzzentrum am
Federsee macht groRartige Bildungsarbeit, auch vor allem zum Thema Moor, Teich und
Tiere. In Wilhelmsdorf, das ist ja Landkreis Ravensburg, aber das Pfrunger-Burgweiler Ried
liegt ja auch im Landkreis Sigmaringen, die machen auch eine grofartige Umweltbildung
zum Thema Tiere, Teich und Wald. In Ravensburg gibt es noch den
Landschaftserhaltungsverband, die ja jetzt auch ganz tolle Aktionen mit Kindern machen. Sei
es jetzt eine Baum-Pflanze-Aktion, eine Nistkasten-Bastel-Aktion. Die machen mittlerweile
auch ganz tolle Fihrungen zu unterschiedlichen Themen, wie Amphibien oder mal in den
Wald. Also da sind wir auch schon sehr gut vernetzt. Es gibt schon seit 20 Jahren das
Netzwerk Umweltbildung eben in den Landkreisen. Da ist auch noch der NABU Arbeitskreis
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Leutkirch dabei. Als Leutkirch ist auch vertreten und auch die neue Hotspot-NABU-Gebiet,
Naturvielfalt West-Allgau, die sind auch vertreten. Wir haben da schon ein ganz tolles
Netzwerk, wo wir uns auch regelmafig in einem Austausch, lange Zeit digital, aber jetzt zum
Gluck auch wieder vor Ort treffen, uns sehen und da auch Inhalte austauschen und uns
gegenseitige Tipps geben. Und wir machen auch ein gemeinsames Veranstaltungsprogramm
vom Netzwerk Umweltbildung. Wir geben einmal im Jahr ein Programm raus. Da machen wir
immer so 5 bis 6 Fortbildungen, die wir gemeinsam organisieren und gucken dann auch,
dass wir da in den Landkreisen uns auch verteilen, dass nicht immer alles an einem Ort
stattfindet, also mal sind wir in Bad Wurzach, mal in Wilhelmsdorf, mal in Ravensburg. Jetzt
geht es dieses Jahr in den Schmalegger Tobel. Hacklerweiher sind wir dieses Jahr auch mal
zum Thema Wald. Also da haben wir schon ein ganz tolles vernetztes Konzept, wo alle
mitarbeiten und auch alle was davon haben. Ich glaub da gibt es bestimmt noch mehr
Akteure. Der BUND Ravensburg ist da auch noch dabei.

Alena Spranger (00:14:06:03 - 00:14:26:17)

Die Fortbildungen, die Sie angesprochen haben, wie werden die dann organisiert oder auch
finanziert? Wie ist da so die Struktur?

Sabrina Schiller (00:14:26:19 - 00:16:13:13)

Wir treffen uns zweimal im Jahr, spielen Ideen durch, was wir flir Themen haben, was wir die
letzten Jahre angeboten haben, dass wir nicht immer jedes Jahr das gleiche haben.
Versuchen, das auch abzuwechseln. Jetzt auch gerade bei Tiergruppen. Dieses Jahr sind
mal die Vdgel dran. Letztes Jahr waren die Amphibien dran, da davor war der Storch dran,
versuchen das so abzuwechseln. Dann haben wir immer noch ein Element zur Natur- oder
Erlebnispadagogik, weil das auch ganz oft wichtig ist. Das sind auch Multiplikatoren-
Schulungen Grofteiles. Wir wollen auch Multiplikatoren ansprechen, sei es Erzieherinnen,
sei es Lehrerinnen, sei es Leute, die ehrenamtlich Kindergruppen tbernehmen. Und dann
Uberlegen wir uns, was flir Themen wir haben, wer auch selber Lust hat, was zu machen.
Wenn jemand sagt: Ich habe ein neues Programm Uber Fledermause, ich wiirde das gerne
weitergeben, dann darf man das auch gerne machen. Dann suchen wir uns geeignete
Termine aus, auch mit den Referenten. Wir haben auch teilweise externe Referenten und
dann wird das so ein Programm zusammen geschachtelt. Jeder Projektpartner tragt einen
Teil der Finanzierung, wie Druckkosten, Homepage-Kosten. Wir haben eine Dame, die uns
bei der Homepage unterstlitzt. Da entstehen Kosten und dann auch fiir die Referenten. Und
da geht ganz viel Gber den Natur- und Umweltfond der Kreissparkasse Ravensburg. Also die
haben einen ganz tollen Umweltfond, wo wir solche Aktionen driber finanzieren kénnen.
Alena Spranger (00:16:13:15 - 00:16:28:21)

Gibt es auch Schwierigkeiten oder Entwicklungsbedarf in der Region flur die Bildungsarbeit
oder auch der Vernetzung?

Sabrina Schiller (00:16:41:23 - 00:17:49:09)

Also tatsachlich finde ich, dass die Vernetzung schon sehr gut ist. Ich glaube, besser geht
immer, wirde ich jetzt mal so sagen. Ganz pauschal. Also ich habe schon den Eindruck,
dass die Vernetzung sehr gut ist. Also wir tauschen uns ja auch gegenseitig aus. Hey, ich
habe mal das Spiel ausprobiert, bei mir hat es berhaupt gar nicht funktioniert. Hast du eine
Idee, wie ich das besser machen kann? Also da stehen wir tatsachlich oft und rege im
Austausch, weil da profitiert ja jeder davon. Also wir arbeiten alle zusammen am gleichen
Thema, also Kinder und dann auch die Erwachsene fiir ein nachhaltiges Umweltbewusstsein
zu sensibilisieren. Und da ist es ja nur von Vorteil, wenn man sich gegenseitig Tipps gibt und
sagt Mensch, das Spiel hat bei mir gar nicht funktioniert, probier’s mal so oder so aus. Also
da lauft, finde ich eine sehr gute Zusammenarbeit und auch eine sehr gute Vernetzung.
Alena Spranger (00:17:49:11 - 00:18:05:13)

Wirden Sie sagen fir Projekte, die man umsetzen méchte, ist auch gentigend Kapazitat
vorhanden?

Sabrina Schiller (00:18:05:15 - 00:18:39:14)

Bei der Kapazitat ist immer Luft nach oben. Also wir haben alle nie Langeweile. Wir wirden
glaube ich gerne 6fters mehrere Aktionen machen, auch gemeinschaftliche Aktionen
machen. Aber dadurch, dass wir ja auch alle ganz viel Umweltbildung schon tagtaglich
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machen, ist dann nicht immer zu jeder Jahreszeit Zeit noch zusatzliche Sachen gemeinsam
zu machen.

Alena Spranger (00:18:39:16 - 00:18:55:18)

Gibt es Projekte, die Sie in Zukunft gerne umsetzen wurden, wenn Sie die Zeit und das Geld
dazu hattet?

Sabrina Schiller (00:20:29:10 - 00:20:31:11)

Also Ideen gibt es ganz viele. Wir hatten 2019 oder 2020 bei uns in Wurzach ein Open Air
Kino veranstaltet, wo auch die unterschiedlichen Akteure alle da waren. Also wir haben dann
einen Nachmittag ein Kinderprogramm gemacht, mit Samenbomben basteln und so weiter.
Und dann gab es abends eben noch einen Film dazu. Und solche Sachen, Open Air sollte
man ja immer in den Sommermonaten machen, dass genug Leute kommen. Aber da die
Sommermonate bei uns schon so voll sind, haben wir es jetzt tatsachlich nicht mehr
geschafft, das nochmal zu machen. So ein Mitmach-Tag fur GroR und Klein, dass wir auch
alle sehr gerne umsetzen wollen wiirden. Und das haben wir jetzt gemerkt. Wir kriegen es
gar nicht selbstorganisiert hin und nutzen deswegen jetzt sehr gerne das ,Umsonst und
drauf’en® in Weingarten, Nessen Reben, das immer im September ist und sind dort dann
gemeinsam als Netzwerk Umweltbildung vertreten. Also das sind wir dann alle beieinander
und machen dann auch verschiedene Aktionen.

Alena Spranger (00:20:31:13 - 00:21:09:13)

In einem Biospharengebiet ist Netzwerkarbeit auch ein sehr wichtiger Punkt. Und auch so
ein Akteur, der gut vernetzen kénnte. Wenn das Netzwerk Umweltbildung ausgeweitet
werden konnte auf ein Netzwerk BNE, welche weitere Akteure konnten da drin sein?
Sabrina Schiller (00:21:24:19 - 00:22:29:17)

Es gibt ja auch ganz viel Waldpadagogen, die passen dann natlrlich auch mit dazu. An
Schulen gibt es mittlerweile auch Natur und Umwelt AGs. Das sind naturlich auch super
Akteure. Auch an der PH gibt es ja auch ganz viele Nachhaltigkeitsaspekte, die passen da ja
auch super dazu. Es gibt ja nicht nur Schulen und Kindergarten. Es gibt es bestimmt auch
noch mehr BUND und NABU-Gruppen, die da noch mit reinpassen kdnnten.

Alena Spranger (00:22:29:19 - 00:22:40:06)

Haben Sie Kontakte zu beispielweisen Volkshochschulen? Also mit anderen
Erwachsenenbildungs-Akteuren.

Sabrina Schiller (00:22:40:08 - 00:23:22:15)

Haben wir, aber eher sparlich. Wir haben tatsachlich mit der Volksschule Bad Wurzach
irgendwann immer wieder Fihrungen. Wir hatten auch immer mal wieder mit der
Volkshochschule Bad Waldsee gemeinsame Sachen gemacht. Aber ich glaube tatsachlich
coronabedingt ist es auch alles ein bisschen eingeschlafen und jetzt haben wir vergessen,
das wieder aufleben zu lassen. Aber klar, Volkshochschulen auf jeden Fall. Die gehdren
dann naturlich auch dazu.

Alena Spranger (00:23:22:17 - 00:23:40:23)

Und wie es so der Kontakt zu anderen sozialen Einrichtungen, flir Menschen mit
Behinderungen oder Jugendhilfe usw.? Bestehen da Kontakte?

Sabrina Schiller (00:23:41:00 - 00:24:52:06)

Also es kommen naturlich auch Gruppen und Schulklassen oder auch Einrichtungen. Das
gibt es ja Uberall im Landkreis zu uns und machen bei uns eine Fuhrung mit. Am
Naturschutzzentrum in Wilhelmsdorf ist die Heggbach-Stiftung, also die Arbeiten auch ganz
aktiv mit beeintrachtigten Leuten zusammen. Also zum Beispiel weil} ich, dass die dort helfen
den Amphibienzaun aufzustellen. Die haben ja auch Werkstatten, wo die dann Nistkasten fur
das Naturschutzzentrum anfertigen. Da arbeiten die schon ganz eng zusammen. Aber ich
glaube, das ist einfach auch der Historie geschuldet, dass die immer schon miteinander
verknulpft waren. Bei uns vor Ort ist es eher so, dass die zu uns kommen und bei uns eine
Fuhrung oder ein Angebot wahrnehmen. Aber jetzt eine klassische Kooperation, wie es zum
Beispiel in Wilhelmsdorf gibt, gibt es bei uns leider nicht.

Alena Spranger (00:24:59:05 - 00:25:23:10)

Wie ist die Vernetzung mit den Schulen? Wie gut funktioniert die Zusammenarbeit?
Sabrina Schiller (00:25:23:12 - 00:30:07:11)
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Alle Schulen aus der Gemarkung Bad Wurzach mit Seibranz, Hauerz, Eintirnen, Dietmanns,
Ziegelbach, Haidgau, Arnach. Das sind schonmal so acht Schulen, die jedes Jahr immer
kommen. Dariber hinaus kommen auch noch ganz viele Schulen der umliegenden
Gemeinden. Aus Ravensburg kommt das Albert-Einstein-Gymnasium jedes Jahr.
Bergatreute kommt jedes Jahr, Bad Waldsee kommt jedes Jahr mit unterschiedlichen
Schulen. Die Biberacher kommen, die Eberhardzeller kommen, aus Vogt, aus Warthausen,
aus Schmalegg, die waren auch schon mal da. Die kommen von Uberall her und
glucklicherweise auch regelmafig. Das heilt gerade zum Beispiel die Schulen der
Gemarkung, die kommen in der ersten Klasse zum Thema Biber, die kommen in der zweiten
Klasse zum Thema Storch, dritte Klasse Thema Teich oder Wiese, vierte Klasse Thema
Moor. Die kommen jedes Jahr mit ihren Schulen zu uns, das heif3t, fir die Kinder hat es
schon ein gewisses Ritual und Routine. Aber auch fur uns ist es schon, dass die Kinder
jedes Jahr wiederkommen. Wenn es der Lehrplan zuldsst, kommen sie auch mal zweimal
und die Zusammenarbeit [auft eigentlich super. Also die Lehrer fragen bei uns die Termine
an. Die Schulen haben auch dazugelernt. Je friiher sie kommen, desto mehr Auswahl haben
sie. Und die Fragen auch dann immer nach, wie viel Betreuungspersonen sie mitbringen
mussen. Das kommt naturlich auf die Schulerzahl drauf an, also das lauft eigentlich echt gut.
Jede Institution hat seine Kapazitaten. Wir sind eine super Einrichtung Gber Moor,
Moordékologie und Naturschutz. Der Landschaftserhaltungsverband in Ravensburg macht
auch ganz tolle Sachen zum Thema Amphibien. Ich denke man kann sich da erganzen,
indem man sich dann an der jeweiligen Institution auf seinen Kernpunkt konzentrieren kann
und nicht alles abdecken kann. Also ich hatte natlrlich total gro3artige Lust, unsere
Angebote noch auszuweiten. Man kann ja ganz viele Sachen noch machen. Thema Wald,
Thema Landwirtschaft. Es gibt ja noch so viele Themen, aber wir haben nicht die
Kapazitaten und deswegen bestarken wir uns auf unsere Kernaufgaben, das Thema Moor
mit den ganzen Tieren und Pflanzen und den Lebensgemeinschaften. Moorschutz gleich
Klimaschutz, als auch Klimaschutz das ist das, was wir am besten zeigen kénnen, weil wir
einfach das Wurzacher Ried vor der Haustlre haben, ist das unser Schwerpunkt, aber auch
der Wald. Der Wald hat eine unglaublich wichtige Funktion jetzt und wird es immer noch
mehr haben. Daflir hatten wir gar nicht die Kapazitat, weil wir uns eher auf das Moor
konzentrieren wollen.

Alena Spranger (00:30:07:13 - 00:32:06:01)

Ich war bei zwei Biospharengebieten, auf der Schwabischen Alb und im Schwarzwald und
habe die gefragt, was sie ihrer Bildungsarbeit machen. Und ja, da kamen ein paar Beispiele
zusammen, die gut funktionieren und da will ich dann die Bildungsakteure hier in der Region
fragen, wie sie das sehen, ob das auch gut funktionieren wirde. Deutschlandweit gibt es das
Junior-Ranger-Programm. Das sind Kindergruppen, die sich auch dann mit den Rangern und
mit anderen Partnern in einem Biospharengebiet und in anderen Grof3schutzgebiet meistens
einmal monatlich treffen und verschiedene Themen bearbeiten zu nachhaltiger Entwicklung
und da verschiedene Partner kennenlernen. Und es gibt sehr verschiedene Altersgruppen.
Und in einem Jahrestreffen in ein anderes Grolischutzgebiet gehen kann und dort andere
besuchen. Sie haben ja auch schon eine Kindergruppe, die sich trifft. Ware das fur die
Region auch denkbar. Denken, Sie es wirde Kinder geben, die das interessiert, wenn sie
auch schon mit welchen zusammenarbeiten?

Sabrina Schiller (00:32:06:03 - 00:33:15:01)

Also ich glaube auf jeden Fall. Wir haben ja eher so die Klasse eins bis vier und dann finde
ich wirden Junior Ranger fur die weiterfuhrende Schule vom Alter her gut passen. Fur
unsere spezielle Region, ich kann jetzt nicht fir Ravensburg oder Wilhelmsdorf sprechen,
aber flr uns kann ich mir dann tatsachlich eher die grofReren vorstellen, weil wir nix fur die
kein Angebot haben. Also wir haben Klasse eins bis vier, manchmal auch noch finf und dann
ist es oft so, dass die in der weiterfuhrenden Schule Mittagsschule oder viele Hobbys haben.
Und drum ist es bei uns leider eingeschlafen. Aber ich kdnnte mir gut vorstellen. Wenn es da
noch ein weiteres Programm gibt, dass da Kinder dann da sind, kann ich mir schon
vorstellen. Es erganzt sich ja dann, das konkurriert ja nicht miteinander.

Alena Spranger (00:33:15:03 - 00:34:09:16)
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Noch ein anderes Konzept, was es in manchen Biospharengebieten gibt, sind die
Biospharenschulen. Wo Akteure vom Biospharengebiet in die Schulen gehen und die
Lehrkrafte dabei unterstutzen neue Unterrichtseinheiten Uber das ganze Jahr mit zu
entwickeln. Und auch bei Projekten wie Schulhofumgestaltung oder so etwas mithelfen
konnen. Sie haben ja auch schon gute Kontakte zu den Schulen. Wie wirden Sie das
einschatzen? Wiarden Schulen so mitmachen wollen? Gabe es gentigend Schulen in der
Region, die bei so was dabei waren?

Sabrina Schiller (00:34:09:17 - 00:35:00:19)

Ich glaube Schulen sind dankbar, wenn sie Impuls von auf3en kriegen und aber auch gleich
die Unterstlitzung dazu zur Umsetzung. Weil ich glaube ganz vielen Lehrer ist es auch alles
bewusst, was man alles machen kann Krautergarten, Schulhofumgestaltung, eine Bienen
AG. Die wissen das auch alle, aber ich glaube, viele sind in ihrem Lehrplan so eingespannt,
dass die dankbar sind, wenn da jemand kommt und sagt: Das setzt man so und so um. Das
kann ich mir schon vorstellen. Auf jeden Fall.

Alena Spranger (00:35:00:21 - 00:35:32:16)

Ich hatte auch ein Gesprach mit dem BUND in Ravensburg. Da war die Aussage, dass in der
Biospharengebietskulisse nicht so viele Schulen waren. Wie sehen Sie das? Weil sie jetzt
auch viele Schulen aufgezahlt haben, die zu Thnen kommen. Sind die alle aus diesem
Suchraum?

Sabrina Schiller (00:35:32:18 - 00:37:44:08)

Ja, also ich glaube schon, dass mindestens 80 % der Schulen im Schulraum von der Kulisse
sind. Jetzt muss ich kurz Uberlegen, doch ich glaube schon. Ich kann natlrlich nicht
einschatzen, was andere Biospharengebiete fur ein Einzugsgebiet haben. Wie viele Schulen
die im Umkreis haben. Also da musste man vielleicht einfach mal ein Vergleich anstellen.
Schwarzwald und Schwabische Alb sind ja auch nicht so krass dicht besiedelt, dass da in
jeder Ecke eine Schule ist. Ich kénnte mir vorstellen, dass es da ahnlich ist wie hier in
Oberschwaben. Also das kann ich jetzt nicht einschatzen, ob das genug Schulen sind, ob es
zu wenig sind. Zu uns kommen genlgend Schulen. Aber es dirfen natirlich auch noch mehr
kommen.

Alena Spranger (00:37:44:10 - 00:38:40:06)

Ein anderes Projekt im Biospharengebiet waren Fortbildungen zu Biospharen-Guides. Da
haben Sie ja auch schon welche, die auch Fihrungen geben. Der Schwerpunkt in dieser
Fortbildung war auch BNE, wo es dann auch um nachhaltige Entwicklung geht in den
Fuhrungen. Wirdest du sagen, es gibt Menschen in der Region, die sich fortbilden wirden in
ihren Fliihrungen oder Menschen, die noch keine Fuhrungen geben, aber dadurch einen
Anreiz hatten.

Sabrina Schiller (00:38:40:08 - 00:39:21:22)

Also wir haben im Moment noch ausreichend Moorflihrer. Es fragen tatsachlich auch immer
wieder mal Leute an, ob sie flr uns Fihrungen machen kénnen. Aber dadurch, dass wir im
Moment noch genigend haben. Es will auch jeder mal drankommen. Deswegen kdnnen wir
da auch nicht viele aufnehmen. Im Moment sind wir gut versorgt, was aber nicht heil}t, dass
es in der Zukunft nicht mal notwendig ist, wieder eine Ausbildung fiir Moorfihrer zu machen.
Alena Spranger (00:39:28:19 - 00:39:49:17)

Wirde die Moorfiihrer sich auch fortbilden zu BNE. Wirde das Anklang finden?

Sabrina Schiller (00:39:49:19 - 00:40:15:16)

Ich glaube schon, als es sicherlich nicht alle. Viele, die jetzt zum Beispiel Botaniker sind, die
sage, ich komme mit meiner Botanik zurecht. Aber ich kann mir schon vorstellen, dass da
der eine oder andere. Gerade jetzt auch Moorfihrer, die unsere Kinderprogramme
unterstitzen, kann ich mir das auf jeden Fall auch vorstellen.

Alena Spranger (00:40:15:18 - 00:40:37:03)

Gibt es auch Projekte mit den Leuten vor Ort, also mit der lokalen Bevolkerung?

Sabrina Schiller (00:40:37:05 - 00:42:04:02)

Mit der Stadt, mit dem Bauhof machen wir tatsachlich schon auch viele Pflegemalinahmen,
Mull-Sammelaktionen ein oder zweimal im Jahr. Solche Sachen gibt es auf jeden Fall. Wir
haben eine Realschule, die hat eine Umwelt AG. Die kommt vor allem in den Wintermonaten.
Mit dieser AG werden auch Moorflachen entbuscht. Wir machen einmal im Jahr auch einen
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offentlichen Pflegetag, wo dann alle von der Bevdlkerung eingeladen sind. Also da gibt es
schon Aktionen, aber ich glaube auch da ist immer noch mehr moglich. Es gibt immer noch
mehr Aufraumaktion oder Sammelaktionen. Also ich finde, so etwas kann nie oft genug
stattfinden, denn die Natur leider schon sehr leidet unter dem ganzen Mulldruck. Also da ist
noch viel méglich. Aber man muss auch in der Bevolkerung die Nachfrage dann auch erst
mal haben. Es gibt auch noch den Heimatverein in Bad Wurzach, die die Torf-Bahn betreibt.
Mit denen machen wir auch ganz viel zusammen.

Alena Spranger (00:42:06:14 - 00:42:57:09)

Und noch ein anderes Projekt, das ich kennengelernt habe in einem anderen
Biospharengebiet, war ein Wildniscamp. Das ist in der Nahe von einem Naturfreundehaus
ein Platz, wo kleine Hitten gebaut wurden und mit einer offenen Feuerstelle. Wo man dann
auch Uber mehrere Tage Workshops anbieten kann und in der Natur direkt ist. Gibt da was in
der Region schon dazu, wo man drauf3en Ubernachten kann? Oder kdnnte so etwas auch
hier in der Region entstehen?

Sabrina Schiller (00:42:57:11 - 00:43:36:19)

Also ich kenne jetzt aktuell keins. Ich finde die Idee ganz toll. Im Wurzacher Ried ware so
etwas total unrealistisch, weil wir Naturschutzgebiet sind. Ich glaube, das geht dann in einem
Wald mit einem Fdrster zusammen. Das muss dann aul3erhalb von Schutzgebietsgrenzen
sein.

Alena Spranger (00:43:36:20 - 00:44:16:03)

Dann vielleicht noch so zum Thema Barrierefreiheit im Bildungsangebot. Wie gut funktioniert
das bis jetzt? Was kdnnte man da noch machen, dass Wege barrierefrei sind, aber auch
sprachlich?

Sabrina Schiller (00:44:17:10 - 00:46:10:12)

Bei der Barrierefreiheit ist auch immer noch Luft nach oben. Barrierefreiheit umfasst ja
tatsachlich ganz viel. Also wir bieten auch schon ganz viel mit einfacher Sprache an. Es
kommen zu uns auch viele Sprachheilschulen oder Férderstatten, wo wir dann einfach die
Inhalte ganz anders kommunizieren. Das viel einfacher gestalten. Also da glaube ich sind wir
schon gut. Barrierefreiheit im Sinne mit Rollstuhl oder, auch mit Krticken ist in dem
Naturraum immer leichter gesagt als getan. Ich weil3 es vom Ried. Das besteht aus
Wurzelwegen, aber das macht es auch aus, dass es eine Wurzelweg ist. Dass ich auf
meinen Weg achten muss, mich konzentrieren muss und nicht noch nebenher auf dem
Handy tippen kann. Das macht die Natur auch aus, dass ich auf meinen Weg achten muss.
Und wenn ich das natlrlich barrierefrei gestalten méchte, was ja auch gut ist, nimmt es aber
auch wieder ein Stlck der Naturlichkeit. Also ich glaube, ein Kompromiss, dass so und so
viel Prozent der Wege barrierefrei sein missen, finde ich gut. Aber halt nicht alle, um diese
ursprungliche Natur erleben erméglichen zu kénnen fir die, die nicht darauf angewiesen
sind.

Alena Spranger (00:46:11:14 - 00:46:59:11)

Und was auch noch so ein Kriterium flir Biospharengebiete ist, ist ein Zentrum, das dann
auch erganzt wird durch dezentrale Infostellen, das heil3t da auch bestehende
Naturschutzgebiete zum Beispiel oder andere Akteure diese Aufgabe ibernehmen kénnten.
Wer so was denkt, wenn das Biospharengebiet realisiert wird, dass das Naturschutzzentrum
Wurzacher Reid auch ein Teil davon ist, eine Infostelle.

Sabrina Schiller (00:46:59:12 - 00:47:13:17)

Ja, ich glaube schon, da misste ich jetzt meinen Chef fragen, aber ich wiirde schon sagen,
dass wir da dann auch als Infostelle gesehen werden, auch in der Offentlichkeit.

Alena Spranger (00:47:13:19 - 00:47:35:02)

Was wiurden die Vorteile sein, wenn ein Biospharengebiet entsteht fur die Bildungsarbeit?
Oder was brauchte es noch dazu, dass man die Vorteile mehr sehen wirde?

Sabrina Schiller (00:47:41:10 - 00:48:18:12)

Die ganze Bildung fur nachhaltige Entwicklung misste noch mehr in den Lehrplanen
verankert sein. Das heilt Oberstufenlehrplane missten vielmehr auch auf Okologie
ausgelegt sein. Aber das ist jetzt unabhangig vom Biospharengebiet. Ich glaube einfach auch
das eine Vernetzung dann nochmal mehr stattfindet mit einem Biospharengebiet.

Alena Spranger (00:48:18:14 - 00:48:37:20)
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Und welche Herausforderungen kénnte es geben die Bildungsarbeit mit dem Konzept BNE
weiterzuentwickeln, wo kdnnten Schwierigkeiten aufkommen?

Sabrina Schiller (00:48:37:22 - 00:49:25:18)

Ich glaube, Schwierigkeiten im klassischen Sinne, wie es Uberall ist. Je mehr Leute da sind,
desto mehr Kommunikation muss stattfinden. Je mehr Akteure da sind, ist es super, wenn ich
hier mehr Leute haben, die die gleichen Inhalte weitertragen. Aber desto mehr
Kommunikation muss auch untereinander stattfinden. Das ist jetzt egal, ob es mehr
Personen sind oder mehr Institutionen sind. Die Kommunikation muss dann auch besser
bleiben. Es geht da nichts ohne Kommunikation. Es kann nicht jeder sein eigenes SUppchen
kochen, da hat dann niemand was davon, sondern wenn man sich vernetzt, dann muss auch
offen miteinander kommuniziert werden, dass alle die gleichen |deen, die gleichen Ziele vor
Augen haben.

Alena Spranger (00:49:25:22 - 00:49:45:09)

Wie nehme Sie bis jetzt die Diskussion zum Biospharengebiet wahr? Spielt da Bildungsarbeit
eine Rolle in der Diskussion?

Sabrina Schiller (00:49:45:10 - 00:50:44:11)

Was ich bis jetzt mitgekriegt habe, spielt Bildungsarbeit noch gar nicht so die Rolle, sondern
eher: Wo ist die Suchkulisse? Was darf man dann in den einzelnen Zonen? Was darf man
nicht? Ich empfinde es eher so, dass man in den Gesprachen eher noch ganz am Anfang
steht. Kommt das Biospharengebiet? Kommt es nicht? Was heil3t das fur die Landwirtschaft?
Was heildt das fir die Forstwirtschaft? Heil3t das fir die fir die Menschen vor Ort? Da habe
ich jetzt die Erfahrung gemacht, dass sich die Gesprache noch darauf konzentrieren. Nicht
darlUber hinaus, was es dann bedeutet.

Alena Spranger (00:50:44:13 - 00:51:33:12)

Es wird sich im April auch ein Arbeitskreis zu BNE treffen. Was wirden Sie sagen, ist wichtig,
wenn man Uber Bildungsarbeit fir die Region nachdenkt und wie man die weiterentwickeln
kann und verknipfen kann? Was ware da wichtig zu beachten in so einem Arbeitskreis? Wie
sollte man da am besten vorgehen? Was sollte man ansprechen?

Sabrina Schiller (00:51:33:14 - 00:53:19:18)

Das Wichtigste, das ist ja in allem Netzwerkarbeiten, jeder macht das, was er am besten
kann und versucht nicht alles zu machen und nicht immer nur etwas anzureif3en. Also jeder
konzentriert sich auf das, was er am besten machen kann und Uberlasst das andere dem
anderen, denn der kann es viel besser. Zum Beispiel machen wir das Thema Moor ganz toll
und ganz gut, aber ich Uberlass dem Forster das Thema Wald, denn der kann viel besser
uber Wald referieren und die Kinder oder Erwachsene fir den Wald begeistern. Oder ich lass
jetzt zum Beispiel die Geschichte mit Streuobstwiesen, da haben wir keine Kapazitaten, weil
wir das ja gar nicht sind. Wir sind ein Moorgebiet, also Uberlasse ich das Thema
Streuobstwiese eher dem BUND Ravensburg, die machen ganz viel zum Thema Streuobst.
Jeder sollte sich auf sein Fachgebiet konzentrieren und dann sagen okay, wenn jetzt eine
Schulklasse kommt, eine Schulklasse méchte was iber den Wald wissen, dann sagen wir:
Toll, dass ihr euch dafir interessiert. Es gibt ganz viele Waldpadagogen, die kénnen euch
das viel besser zeigen, wie wir. Dass man dann so ehrlich zueinander ist und sagt lhr seid
die Fachleute. Dass man sich da gegenseitig nichts wegnimmt, sondern sich gegenseitig
erganzt.

Alena Spranger (00:53:19:20 - 00:53:36:00)

Ja, danke fir das Gesprach und die Einblicke in Ihre Bildungsarbeit.

Sabrina Schiller (00:53:36:02 - 00:53:41:15)

Ja, gerne, wenn Fragen sind einfach per E-Mail
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Anhang 7: Kodierleitfaden fur die Transkripte 1 bis 4

Hauptkategorie: BNE-Konzept

Definition: Alle Textstellen, die sich auf BNE beziehen.

Unterkategorie Definition

Ankerbeispiel

Alle Textstellen, die
sich auf das BNE-
Verstandnis beziehen

Verstandnis

-Weil BNE ein ganz breites Feld darstellt. Es
ist ein Konzept, mit dem ich Uberlege, wie will
ich meine padagogischen Angebote
durchfuhren.” (Anhang 3, Z. 71-72)

Alle Textstellen, die
sich auf Kritik am BNE-
Konzept beziehen.

Kritik

»ich finde das relativ schwierig, auch den
Menschen zu erklaren, was Bildung fur
nachhaltige Entwicklung ist.”

(Anhang 2, Z. 179-180)

Alle Textstelle, die sich
auf das Konzept
Umweltbildung
beziehen.

Unterscheidung
zu
Umweltbildung

LAlso fir mich ist das, dass ich nicht beim
Artenschutz stehen bleiben oder bei dem
Wissen Uber bestimmte Arten.”

(Anhang 3, Z. 317-318)

Alle Textstellen, die
sich auf den gesamt-
institutionellen Ansatz
von BNE beziehen.

Whole Institution
Approach

,Das wird auch hier im Haus so gelebt, dass
wir interdisziplinar arbeiten.”
(Anhang 3, Z. 59-60)

Hauptkategorie: Best-Practice-Beispiele der Biospharengebiet

Definition: Alle Textstellen, die sich als gute Praxis in der Bildungsarbeit der

Biospharengebiete beziehen.

Unterkategorie Definition Ankerbeispiel

Alle Textstellen, die ,Die Biospharen-Guides sind eine
Biospharen- sich auf die Daueraufgabe, weil wir letztendlich sie auch
Guides Biospharen-Guides zweimal im Jahr fortbilden.*

beziehen. (Anhang 2, Z. 308-309)

Alle Textstellen, die »Also es ware jetzt auch fatal zu sagen, jetzt
Biospharen- sich auf die sind die Biospharenschulen zertifiziert und
schulen Biospharenschulen jetzt Gberlassen wir es lhnen.*

beziehen. (Anhang 3, Z. 695-696)

Alle Textstellen, die
sich auf Citizen
Science beziehen.

Citizen Science

»Ein Grofteil lauft ja auch schon in Sachen
Citizen Science. Wir haben viele Menschen,
die Vogel beobachten, die Fledermause
beobachten, die Daten regelmafig liefern.”
(Anhang 5, Z. 595-560)

Alle Textstellen, die

,LAlso diese Junior-Ranger-Gruppen, die bei
uns da ist, wie viele Jahre das jetzt gedauert

Wildniscamp beziehen.

E?S;gs;n sich auf die Ranger- hat, um eine feste Gruppe hinzubekommen,
Gruppen beziehen. das dauert einfach seine Zeit.”
(Anhang 3, Z. 736-737)
Und da hatten wir uns drei Gemeinden
Alle Textstellen, die ausgesucht, die einen Jugendzeltplatz haben
Wildniscamp sich auf das oder ein Naturfreundehaus und haben dann

anhand dieser Matrix Giberlegt, welche
Kriterien mussen erfillt sein, damit dort ein
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Wildniscamp entstehen kénnte.*
(Anhang 2, Z. 934-936)

Veranstaltungs-
formate

Alle Textstellen, die
sich auf
Veranstaltungen
beziehen.

,ich habe zum Beispiel den Aktionstag
Speisekammer, der findet jahrlich immer auf
dem Rathausplatz statt und das sind ganz
verschiedene Partner mit dabei.”

(Anhang 3, Z. 290-291)

Hauptkategorie: Netzwerkarbeit

Definition: Alle Textstelle die sich auf die Netzwerkarbeit beziehen.

Unterkategorie Definition Ankerbeispiel
Alle Textstellen, die LAlso das Partnernetzwerk funktioniert sehr
sich auf das gut und ist ein total wichtiger Faktor auch fur
Partnernetzwerk . “
Partnernetzwerk unsere Bildungsangebote.
beziehen. (Anhang 2, Z. 603-604)
,und das MAB Jugendforum ist daflr da,
Alle Textstellen. die dass sich junge Menschen vernetzen, also
MAB . . die in den Nationalen Naturlandschaften zu
sich auf das MAB ! i N )
Jugendforum : Hause sind, sich dafur engagieren und fand
Jugendforum beziehen. . . . . W
bisher immer einmal im Jahr statt.
(Anhang 2, Z. 721-723)
Alle Textstellen, die »~Jetzt hier in Baden-Wirttemberg haben wir
Sommer- sich auf die die Sommerakademie, die jedes Jahr in
akademie Sommerakademie einem anderen Grol3schutzgebiet stattfindet.”
beziehen (Anhang 2, Z. 741-742)
Alle Textstellen. die LAber das waren so die drei Ideen vom
. ' Netzwerk Umweltbildung: Den Wegweiser
Netzwerk sich auf das Netzwerk

Umweltbildung

Umweltbildung
beziehen.

machen, neue Module ausprobieren und
Abstimmung der Umweltbildungsangebote in
der Region.” (Anhang 5, Z. 24-26)

Sonstige
Netzwerkarbeit

Alle Textstellen, die
sich auf sonstige
Netzwerkarbeit
beziehen.

.Das Wichtigste, das ist ja in allem
Netzwerkarbeiten, jeder macht das, was er
am besten kann und versucht nicht alles zu
machen und nicht immer nur etwas
anzureilten.” (Anhang 6, Z. 410-411)

Hauptkategorie: Bildungsarbeit in der Region Allgdu-Oberschwaben

Definition: Alle Textstelle, die sich auf die Bildungsarbeit in der Region Allgadu-Oberschwaben

beziehen.
Unterkategorie Definition Ankerbeispiel
,Da haben wir schon ganz tolle Akteure, sei
Gut Alle Textstelle, die sich | es jetzt hier bei uns im Wurzacher Ried, aber

funktionierende
Bildungsarbeit in

gut funktionierende
Bildungsarbeit der

auch das Naturschutzzentrum am Federsee
macht groRartige Bildungsarbeit, auch vor

der Region Region beziehen. allem zum Thema Moor, Teich und Tiere.*
(Anhang 6, Z. 92-95)

Offene Alle Textstelle, die sich | ,Und die ganzen Handreichungen, die es

Potenziale in auf offene Potenziale in | aktuell gibt, beziehen sich Uberwiegend auf
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der regionalen
Bildungsarbeit

der regionalen
Bildungsarbeit
beziehen.

Grundschulen und das sollte dringend
erweitert werden und erganzt werden.”
(Anhang 5, Z. 133-135)

Forderung-

moglichkeiten
der regionalen
Bildungsarbeit

Alle Textstellen, die
sich auf die
Finanzierungs-
moglichkeiten der
regionalen
Bildungsarbeit
beziehen.

,ES fehlt an der dauerhaften Finanzierung.
Ich kann auch nicht jemanden einstellen fur
ein Jahr oder zwei. Ich will Leuten eine
Perspektive bieten.” (Anhang 5, Z. 721-722)

Hauptkategorie: allgemeine Informationen zum Biospharengebiet

Definition: Alle Textstellen, die sich auf allgemeine Informationen zum Biospharengebiet

beziehen.
Unterkategorie Definition Ankerbeispiel
: »LAber genauso wichtig ist es, den Schritt
Biospharen- éllclzi ';i?tgtaesllen, die n_och zgr@ck zu tun und"zu sehen, die Sachen
Zentrum Biospharen-zentrum sind mlte!nanqer yerknupft und vern_etzt und
beziehen. d_as pa§3|ert hier in der Ausstellung im
Biospharenzentrum.” (Anhang 3, Z. 749-752)
) Alle Textstellen. die ,,I_Dann haben wir unsere F('jrder.r_nittel, da_s
Forderung und sich auf die Fér,derung sind Gelder vom Land und da kédnnen wir
Finanzierung im und Finanzierung im selber keine Forderantrage stellen, sondern
Biospharen- Biospharengebiet die Menschen aus der Region kénnen
gebiet beziehen Férderungen beantragen.”
' (Anhang 2, Z. 1152-1154)
Heraus- . Alle Textstellen, die . Fir viele Menschen sind das
Egdsepr#grgeirl 'm g%?;ﬁ;?gig?;g?n 'm Biospharengebiet und Nachhaltigkeit nicht
; greifbar.” (Anhang 3, Z. 706-707)
gebiet benennen.
g:irr:rrfen mit éﬂ\i;g;:\sﬁ:![e;e’sdle »Also da kdnnte ein Biospharengebiet schon
Biosphéren- Biosphéren-gebiets helfen, diese Vernetzung auch zu
; verstetigen.” (Anhang 5, Z. 206-207)
gebiet benennen.
girgszssés'rgi? gléi 'Ia"%tzteerlllen, die »Was ich bis jetzt mitgekriegt habe, spielt
X N ) .. Bildungsarbeit noch gar nicht so die Rolle.”
gebiets Allgau- Biospharen-Prozess (Anhang 6, Z. 397)
Oberschwaben | beziehen. '
Ratschlage fir Alle Textstelle. die sich LAlso wir brauchen ein Etat fiir die
die Bildungs- auf Ratschlég,e fiir die Umweltbildung in der Biosphare und wir
arbeit in einem Bildungsarbeit brauchen auch jemand im Team, der die
Biosphéaren- beziehen Umweltbildung koordiniert und voranbringt.”
gebiet ' (Anhang 5, Z. 737-378)
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Anhang 8: Eidstattliche Erklarung

.Hiermit versichere ich, dass ich die vorliegende Arbeit selbstandig verfasst, keine anderen als
die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt und alle wortlich oder sinngemaf
Ubernommenen Textstellen als solche kenntlich gemacht habe. Aulerdem versichere ich, dass
die vorliegende Arbeit noch nicht anderweitig zur Ganze oder in Teilen als Bachelorarbeit oder
sonstige Prufungsleistung eingereicht wurde. Die Prufungsleistung kann mittels geeigneter
Plagiatserkennungssoftware auf moglicherweise nicht kenntlich gemachte Gbernommene

Textpassagen oder sonstige Quellen hin Gberprift werden.”

29.04.2024

Datum Unterschrift
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